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ประทบัเวลา ไดว้ิง่งาน
หรอืไม่

ทะเบยีนรถ (ตวัอย่าง 
71-1234 / 71-4321)

*กรณรีถพ่วง ใหใ้ส่ทัง้
ทะเบยีนแม่และลกูตาม

ตวัอย่าง

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [ประต ู/ 

บนัไดดา้น
คนขบั]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [กระจก
ทุกบาน]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [ดอกยาง
ลกึมากกวา่ 3

 มม.]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [หมอน
รองแหนบ]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [สาย

วาลว์ฉุกเฉิน /

 ถงัลม / สาย
ลม]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [ปุ่มปรบั

ระดบั
พวงมาลยั/ที่
นัง่คนขบั]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [เกจวดั
แรงดนัลม/เกจ
วดัความดนั
ก๊าซ(ที่

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [เขม็ขดั

นิรภยั]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [ปุ่มเบรค
มอื / ระบบ
หา้มลอ้]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [แตร]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [ทีปั่ด

น ้าฝน / ทีฉ่ีด
น ้าลา้งกระจก]

สภาพรถทัว่ไป
 (1) [กลอ้ง / 

GPS]

สภาพรถทัว่ไป (2) [น็อตลอ้]
สภาพรถทัว่ไป (2) [บงัโคลน / บงั

ฝุ่น]

1/2/2025 15:46:54 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/2/2025 16:07:58 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/2/2025 18:19:45 วิง่งาน 71-7279/71-7280 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/3/2025 0:35:15 วิง่งาน 71-8248-71-4210 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ตอ้งแกไ้ข ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ

1/3/2025 17:01:34 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/3/2025 17:16:57 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/3/2025 21:07:33 วิง่งาน 723522/723736   รย ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/4/2025 0:07:27 วิง่งาน 71-8265 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/5/2025 7:45:23 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/5/2025 9:24:51 วิง่งาน 72-3528/72-4034 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ

1/5/2025 10:24:31 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/5/2025 11:51:04 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 17:20:50 วิง่งาน 71-8249/71-4211 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 17:35:47 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 17:38:32 วิง่งาน 71-8265 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 17:44:02 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 18:43:31 วิง่งาน 71-8264 ใชง้านได้ ตอ้งแกไ้ข ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 19:01:19 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/6/2025 20:58:51 วิง่งาน 71-8240 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 15:17:35 วิง่งาน 72-3528/72-4034 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 17:35:51 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 18:34:04 วิง่งาน 71-8240 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 18:46:56 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 20:32:10 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 21:34:56 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/7/2025 22:08:55 วิง่งาน 723522/723736   รย ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/8/2025 17:44:17 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/8/2025 17:49:22 วิง่งาน 71-8264 ใชง้านได้ ตอ้งแกไ้ข ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/8/2025 18:19:02 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/8/2025 19:08:54 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/8/2025 19:39:57 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/8/2025 23:46:23 วิง่งาน 71-8265 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/9/2025 16:13:55 วิง่งาน 71-7279/71-7280 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/9/2025 17:18:05 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/9/2025 17:47:01 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/9/2025 17:51:58 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/9/2025 18:54:57 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/9/2025 19:07:08 วิง่งาน 71-8243 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 0:32:57 วิง่งาน 71-8265 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 18:00:05 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 18:57:37 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 19:13:36 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 19:38:58 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 19:39:49 วิง่งาน 71-8240 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/10/2025 23:14:25 วิง่งาน 71-8265 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/12/2025 8:43:34 วิง่งาน 71-7480/71-6823 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/12/2025 9:26:11 วิง่งาน 72-3525/72-3890 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/12/2025 10:01:49 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/12/2025 10:17:56 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/12/2025 10:49:12 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/12/2025 11:52:07 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 14:51:02 วิง่งาน 72-3528/72-4034 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 16:50:06 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 17:14:36 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 18:08:55 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 18:22:33 วิง่งาน 71-8264 ใชง้านได้ ตอ้งแกไ้ข ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 20:25:28 วิง่งาน 71-8240 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 22:12:12 วิง่งาน 718245 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/13/2025 23:58:13 วิง่งาน 723527/724033 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 17:11:04 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 17:15:59 วิง่งาน 71-8240 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 17:26:15 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 17:26:27 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 20:11:03 วิง่งาน 71-8264 ใชง้านได้ ตอ้งแกไ้ข ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 21:05:09 วิง่งาน 723522/723736    รย ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/14/2025 23:26:35 วิง่งาน 723527/724033 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/15/2025 16:24:45 วิง่งาน 718246 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/15/2025 16:30:20 วิง่งาน 71-8244 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/15/2025 16:41:31 วิง่งาน 71-8240 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ
1/15/2025 16:57:19 วิง่งาน 71-8242 ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ ใชง้านได้ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ



ประทบัเวลา ไดว้ิง่งาน
หรอืไม่

ทะเบยีนรถ (ตวัอย่าง 
71-1234 / 71-4321)

*กรณรีถพ่วง ใหใ้ส่ทัง้
ทะเบยีนแม่และลกูตาม

ตวัอย่าง
1/2/2025 15:46:54 วิง่งาน 71-8244

1/2/2025 16:07:58 วิง่งาน 71-8242

1/2/2025 18:19:45 วิง่งาน 71-7279/71-7280

1/3/2025 0:35:15 วิง่งาน 71-8248-71-4210

1/3/2025 17:01:34 วิง่งาน 71-8244

1/3/2025 17:16:57 วิง่งาน 71-8242

1/3/2025 21:07:33 วิง่งาน 723522/723736   รย
1/4/2025 0:07:27 วิง่งาน 71-8265

1/5/2025 7:45:23 วิง่งาน 71-8242

1/5/2025 9:24:51 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/5/2025 10:24:31 วิง่งาน 71-8244

1/5/2025 11:51:04 วิง่งาน 718245

1/6/2025 17:20:50 วิง่งาน 71-8249/71-4211

1/6/2025 17:35:47 วิง่งาน 71-8244

1/6/2025 17:38:32 วิง่งาน 71-8265

1/6/2025 17:44:02 วิง่งาน 71-8242

1/6/2025 18:43:31 วิง่งาน 71-8264

1/6/2025 19:01:19 วิง่งาน 718245

1/6/2025 20:58:51 วิง่งาน 71-8240

1/7/2025 15:17:35 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/7/2025 17:35:51 วิง่งาน 71-8244

1/7/2025 18:34:04 วิง่งาน 71-8240

1/7/2025 18:46:56 วิง่งาน 718246

1/7/2025 20:32:10 วิง่งาน 71-8242

1/7/2025 21:34:56 วิง่งาน 718245

1/7/2025 22:08:55 วิง่งาน 723522/723736   รย
1/8/2025 17:44:17 วิง่งาน 718246

1/8/2025 17:49:22 วิง่งาน 71-8264

1/8/2025 18:19:02 วิง่งาน 718245

1/8/2025 19:08:54 วิง่งาน 71-8242

1/8/2025 19:39:57 วิง่งาน 71-8244

1/8/2025 23:46:23 วิง่งาน 71-8265

1/9/2025 16:13:55 วิง่งาน 71-7279/71-7280

1/9/2025 17:18:05 วิง่งาน 71-8244

1/9/2025 17:47:01 วิง่งาน 718246

1/9/2025 17:51:58 วิง่งาน 71-8242

1/9/2025 18:54:57 วิง่งาน 718245

1/9/2025 19:07:08 วิง่งาน 71-8243

1/10/2025 0:32:57 วิง่งาน 71-8265

1/10/2025 18:00:05 วิง่งาน 718246

1/10/2025 18:57:37 วิง่งาน 718245

1/10/2025 19:13:36 วิง่งาน 71-8242

1/10/2025 19:38:58 วิง่งาน 71-8244

1/10/2025 19:39:49 วิง่งาน 71-8240

1/10/2025 23:14:25 วิง่งาน 71-8265

1/12/2025 8:43:34 วิง่งาน 71-7480/71-6823

1/12/2025 9:26:11 วิง่งาน 72-3525/72-3890

1/12/2025 10:01:49 วิง่งาน 71-8244

1/12/2025 10:17:56 วิง่งาน 718246

1/12/2025 10:49:12 วิง่งาน 71-8242

1/12/2025 11:52:07 วิง่งาน 718245

1/13/2025 14:51:02 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/13/2025 16:50:06 วิง่งาน 71-8242

1/13/2025 17:14:36 วิง่งาน 71-8244

1/13/2025 18:08:55 วิง่งาน 718246

1/13/2025 18:22:33 วิง่งาน 71-8264

1/13/2025 20:25:28 วิง่งาน 71-8240

1/13/2025 22:12:12 วิง่งาน 718245

1/13/2025 23:58:13 วิง่งาน 723527/724033

1/14/2025 17:11:04 วิง่งาน 71-8244

1/14/2025 17:15:59 วิง่งาน 71-8240

1/14/2025 17:26:15 วิง่งาน 71-8242

1/14/2025 17:26:27 วิง่งาน 718246

1/14/2025 20:11:03 วิง่งาน 71-8264

1/14/2025 21:05:09 วิง่งาน 723522/723736    รย
1/14/2025 23:26:35 วิง่งาน 723527/724033

1/15/2025 16:24:45 วิง่งาน 718246

1/15/2025 16:30:20 วิง่งาน 71-8244

1/15/2025 16:41:31 วิง่งาน 71-8240

1/15/2025 16:57:19 วิง่งาน 71-8242

สภาพรถทัว่ไป (2) [ฝาครอบ
แบตเตอรี]่

สภาพรถทัว่ไป (2) [กุญแจลอ็คตู ้5
 ชุด]

สภาพรถทัว่ไป (2) [ราวกนัชน]
สภาพรถทัว่ไป (2) [แผ่นป้าย

ทะเบยีนหน้า / หลงัรถ]

สภาพรถทัว่ไป (2) [ใบภาษรีถ
ประจ าปี]

สภาพรถทัว่ไป (2) [สมุดคู่มอื]
สภาพของตูส้นิคา้ (1) [ความ
สะอาดภายใน/ นอกตูส้นิคา้]

สภาพของตูส้นิคา้ (2) 

[ซลีตู]้

มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด

ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด

ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ครบ / ช ารดุ / หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด
มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ มคีรบและไม่ช ารดุ / ไม่หมดอายุ ไม่ม ีเศษเมด็พลาสตกิ/คราบฝุ่น ซลีสมบรูณ์/ไม่ฉีกขาด



ประทบัเวลา ไดว้ิง่งาน
หรอืไม่

ทะเบยีนรถ (ตวัอย่าง 
71-1234 / 71-4321)

*กรณรีถพ่วง ใหใ้ส่ทัง้
ทะเบยีนแม่และลกูตาม

ตวัอย่าง
1/2/2025 15:46:54 วิง่งาน 71-8244

1/2/2025 16:07:58 วิง่งาน 71-8242

1/2/2025 18:19:45 วิง่งาน 71-7279/71-7280

1/3/2025 0:35:15 วิง่งาน 71-8248-71-4210

1/3/2025 17:01:34 วิง่งาน 71-8244

1/3/2025 17:16:57 วิง่งาน 71-8242

1/3/2025 21:07:33 วิง่งาน 723522/723736   รย
1/4/2025 0:07:27 วิง่งาน 71-8265

1/5/2025 7:45:23 วิง่งาน 71-8242

1/5/2025 9:24:51 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/5/2025 10:24:31 วิง่งาน 71-8244

1/5/2025 11:51:04 วิง่งาน 718245

1/6/2025 17:20:50 วิง่งาน 71-8249/71-4211

1/6/2025 17:35:47 วิง่งาน 71-8244

1/6/2025 17:38:32 วิง่งาน 71-8265

1/6/2025 17:44:02 วิง่งาน 71-8242

1/6/2025 18:43:31 วิง่งาน 71-8264

1/6/2025 19:01:19 วิง่งาน 718245

1/6/2025 20:58:51 วิง่งาน 71-8240

1/7/2025 15:17:35 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/7/2025 17:35:51 วิง่งาน 71-8244

1/7/2025 18:34:04 วิง่งาน 71-8240

1/7/2025 18:46:56 วิง่งาน 718246

1/7/2025 20:32:10 วิง่งาน 71-8242

1/7/2025 21:34:56 วิง่งาน 718245

1/7/2025 22:08:55 วิง่งาน 723522/723736   รย
1/8/2025 17:44:17 วิง่งาน 718246

1/8/2025 17:49:22 วิง่งาน 71-8264

1/8/2025 18:19:02 วิง่งาน 718245

1/8/2025 19:08:54 วิง่งาน 71-8242

1/8/2025 19:39:57 วิง่งาน 71-8244

1/8/2025 23:46:23 วิง่งาน 71-8265

1/9/2025 16:13:55 วิง่งาน 71-7279/71-7280

1/9/2025 17:18:05 วิง่งาน 71-8244

1/9/2025 17:47:01 วิง่งาน 718246

1/9/2025 17:51:58 วิง่งาน 71-8242

1/9/2025 18:54:57 วิง่งาน 718245

1/9/2025 19:07:08 วิง่งาน 71-8243

1/10/2025 0:32:57 วิง่งาน 71-8265

1/10/2025 18:00:05 วิง่งาน 718246

1/10/2025 18:57:37 วิง่งาน 718245

1/10/2025 19:13:36 วิง่งาน 71-8242

1/10/2025 19:38:58 วิง่งาน 71-8244

1/10/2025 19:39:49 วิง่งาน 71-8240

1/10/2025 23:14:25 วิง่งาน 71-8265

1/12/2025 8:43:34 วิง่งาน 71-7480/71-6823

1/12/2025 9:26:11 วิง่งาน 72-3525/72-3890

1/12/2025 10:01:49 วิง่งาน 71-8244

1/12/2025 10:17:56 วิง่งาน 718246

1/12/2025 10:49:12 วิง่งาน 71-8242

1/12/2025 11:52:07 วิง่งาน 718245

1/13/2025 14:51:02 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/13/2025 16:50:06 วิง่งาน 71-8242

1/13/2025 17:14:36 วิง่งาน 71-8244

1/13/2025 18:08:55 วิง่งาน 718246

1/13/2025 18:22:33 วิง่งาน 71-8264

1/13/2025 20:25:28 วิง่งาน 71-8240

1/13/2025 22:12:12 วิง่งาน 718245

1/13/2025 23:58:13 วิง่งาน 723527/724033

1/14/2025 17:11:04 วิง่งาน 71-8244

1/14/2025 17:15:59 วิง่งาน 71-8240

1/14/2025 17:26:15 วิง่งาน 71-8242

1/14/2025 17:26:27 วิง่งาน 718246

1/14/2025 20:11:03 วิง่งาน 71-8264

1/14/2025 21:05:09 วิง่งาน 723522/723736    รย
1/14/2025 23:26:35 วิง่งาน 723527/724033

1/15/2025 16:24:45 วิง่งาน 718246

1/15/2025 16:30:20 วิง่งาน 71-8244

1/15/2025 16:41:31 วิง่งาน 71-8240

1/15/2025 16:57:19 วิง่งาน 71-8242

สภาพของตูส้นิคา้ (3) [รอยรัว่ซมึ
ภายในตูส้นิคา้]

อุปกรณ์ความ
ปลอดภยั

ประจ ารถ (รถ
เดีย่ว/แม่พ่วง) 
[ถงัดบัเพลงิ 1

อุปกรณ์ความ
ปลอดภยั

ประจ ารถ (รถ
เดีย่ว/แม่พ่วง) 
[ชุดหมอนรอง

อุปกรณ์ความ
ปลอดภยั

ประจ ารถ (รถ
เดีย่ว/แม่พ่วง) 

[ป้าย

ระบบไฟ [แผง
ไฟเชค็หน้าปัด

รถ]

ระบบไฟ [ไฟ
เลีย้ว / ไฟ
ฉุกเฉินหน้า
และหลงัรถ]

ระบบไฟ [ไฟ
ราวขา้งซา้ย /

 ขวา]

ระบบไฟ [ไฟ
หลงัคาดา้นใน

 / นอกตู]้

ระบบไฟ [ไฟ
เบรคซา้ย / 

ขวา]

ระบบไฟ [ไฟ
ถอย / 

สญัญาณเสยีง
ถอย]

ระบบไฟ [ปุ่ม
สวทิชไ์ฟปรบั
กระจกซา้ย / 

ขวา]

ระบบไฟ [ไฟ
หน้า-ไฟตดั
หมอก/ซา้ย/

ขวา]

ระบบของเหลว [น ้ามนัพาวเวอร]์

ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านไดไ้ม่ครบ /ใชง้านไม่ไดม้ ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านไดไ้ม่ครบ /ใชง้านไม่ไดม้ ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านไดไ้ม่ครบ /ใชง้านไม่ไดม้ ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
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ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านไดไ้ม่ครบ /ใชง้านไม่ไดม้ ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านไดไ้ม่ครบ /ใชง้านไม่ไดม้ ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้
ไม่ม ีคราบน ้า/สนิม/แสงลอดผ่าน ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ ม ี/ ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้



ประทบัเวลา ไดว้ิง่งาน
หรอืไม่

ทะเบยีนรถ (ตวัอย่าง 
71-1234 / 71-4321)

*กรณรีถพ่วง ใหใ้ส่ทัง้
ทะเบยีนแม่และลกูตาม

ตวัอย่าง
1/2/2025 15:46:54 วิง่งาน 71-8244

1/2/2025 16:07:58 วิง่งาน 71-8242

1/2/2025 18:19:45 วิง่งาน 71-7279/71-7280

1/3/2025 0:35:15 วิง่งาน 71-8248-71-4210

1/3/2025 17:01:34 วิง่งาน 71-8244

1/3/2025 17:16:57 วิง่งาน 71-8242

1/3/2025 21:07:33 วิง่งาน 723522/723736   รย
1/4/2025 0:07:27 วิง่งาน 71-8265

1/5/2025 7:45:23 วิง่งาน 71-8242

1/5/2025 9:24:51 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/5/2025 10:24:31 วิง่งาน 71-8244

1/5/2025 11:51:04 วิง่งาน 718245

1/6/2025 17:20:50 วิง่งาน 71-8249/71-4211

1/6/2025 17:35:47 วิง่งาน 71-8244

1/6/2025 17:38:32 วิง่งาน 71-8265

1/6/2025 17:44:02 วิง่งาน 71-8242

1/6/2025 18:43:31 วิง่งาน 71-8264

1/6/2025 19:01:19 วิง่งาน 718245

1/6/2025 20:58:51 วิง่งาน 71-8240

1/7/2025 15:17:35 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/7/2025 17:35:51 วิง่งาน 71-8244

1/7/2025 18:34:04 วิง่งาน 71-8240

1/7/2025 18:46:56 วิง่งาน 718246

1/7/2025 20:32:10 วิง่งาน 71-8242

1/7/2025 21:34:56 วิง่งาน 718245

1/7/2025 22:08:55 วิง่งาน 723522/723736   รย
1/8/2025 17:44:17 วิง่งาน 718246

1/8/2025 17:49:22 วิง่งาน 71-8264

1/8/2025 18:19:02 วิง่งาน 718245

1/8/2025 19:08:54 วิง่งาน 71-8242

1/8/2025 19:39:57 วิง่งาน 71-8244

1/8/2025 23:46:23 วิง่งาน 71-8265

1/9/2025 16:13:55 วิง่งาน 71-7279/71-7280

1/9/2025 17:18:05 วิง่งาน 71-8244

1/9/2025 17:47:01 วิง่งาน 718246

1/9/2025 17:51:58 วิง่งาน 71-8242

1/9/2025 18:54:57 วิง่งาน 718245

1/9/2025 19:07:08 วิง่งาน 71-8243

1/10/2025 0:32:57 วิง่งาน 71-8265

1/10/2025 18:00:05 วิง่งาน 718246

1/10/2025 18:57:37 วิง่งาน 718245

1/10/2025 19:13:36 วิง่งาน 71-8242

1/10/2025 19:38:58 วิง่งาน 71-8244

1/10/2025 19:39:49 วิง่งาน 71-8240

1/10/2025 23:14:25 วิง่งาน 71-8265

1/12/2025 8:43:34 วิง่งาน 71-7480/71-6823

1/12/2025 9:26:11 วิง่งาน 72-3525/72-3890

1/12/2025 10:01:49 วิง่งาน 71-8244

1/12/2025 10:17:56 วิง่งาน 718246

1/12/2025 10:49:12 วิง่งาน 71-8242

1/12/2025 11:52:07 วิง่งาน 718245

1/13/2025 14:51:02 วิง่งาน 72-3528/72-4034

1/13/2025 16:50:06 วิง่งาน 71-8242

1/13/2025 17:14:36 วิง่งาน 71-8244

1/13/2025 18:08:55 วิง่งาน 718246

1/13/2025 18:22:33 วิง่งาน 71-8264

1/13/2025 20:25:28 วิง่งาน 71-8240

1/13/2025 22:12:12 วิง่งาน 718245

1/13/2025 23:58:13 วิง่งาน 723527/724033

1/14/2025 17:11:04 วิง่งาน 71-8244

1/14/2025 17:15:59 วิง่งาน 71-8240

1/14/2025 17:26:15 วิง่งาน 71-8242

1/14/2025 17:26:27 วิง่งาน 718246

1/14/2025 20:11:03 วิง่งาน 71-8264

1/14/2025 21:05:09 วิง่งาน 723522/723736    รย
1/14/2025 23:26:35 วิง่งาน 723527/724033

1/15/2025 16:24:45 วิง่งาน 718246

1/15/2025 16:30:20 วิง่งาน 71-8244

1/15/2025 16:41:31 วิง่งาน 71-8240

1/15/2025 16:57:19 วิง่งาน 71-8242

ระบบของเหลว [น ้ามนัเครือ่ง] ระบบของเหลว [ระดบัน ้าหลอ่เยน็] ระบบของเหลว [น ้ามนัเบรค]
ระบบของเหลว [ระดบัน ้ากลัน่ / ขัว้

แบตเตอรี]่ จงเลอืกประเภทรถของคุณ

สภาพของตู้
ผา้ใบ [แผ่น
ยางกนัสาด
ขอบตู้

ดา้นซา้ย / 

สภาพของตู้
ผา้ใบ [ความ
สมบรูณ์ของ
ผา้ใบดา้นซา้ย

 / ขวา]

สภาพของตู้
ผา้ใบ [การยดึ
ตดิของเหลก็
กัน้ภายในตู]้

ระบบการยก
เพลา [สภาพ
ปุ่มวาลว์]

เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ ต ่ากวา่ขดีวดัระดบั / ใชง้านไม่ได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ผา้ใบเปิดขา้ง สมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาด
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ผา้ใบเปิดขา้ง สมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาด
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ผา้ใบเปิดขา้ง สมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาด
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
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เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ผา้ใบเปิดขา้ง สมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาดสมบรูณ์ / ไม่ฉีกขาด
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถพ่วง แม่-ลกู
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ตูท้บึประต ู10 บาน / เปิดทา้ย
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ เท่ากบัขดีวดัระดบั / ใชง้านได้ รถบรรทุก 10 ลอ้ ยกเพลา (10 ลอ้แปลง) ใชง้านได้
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เอกสารตรวจสอบการทำงาน Emergency Shower and Eye Wash 

  





 

เอกสารแนบที่ 37 
 

 

 
แผนผังการติดตั้งระบบป้องกันและระงับอัคคภีัย 
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แผนปฏิบัติการกรณีเกิดเหตฉุุกเฉิน และการฝกึซ้อมแผนฉุกเฉิน  

(ไฟไหม้ และสารเคมีรัว่ไหล) 
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º··Õ! 1 º·¹íÒ 

1.1 Ç Ñµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ì (Objective) 

à¾×"Íà¾Ô"Á»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾¡ÒÃµÍºÊ¹Í§µèÍá¼¹¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ÃÇÁ·Ñ!§Ã Ñ¡ÉÒàÊ¶ÕÂÃÀÒ¾¡ÒÃ
´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ãË éà»ç¹ä»ÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ã¹ÀÒÇÐ´Ñ§¡ÅèÒÇ �á¼¹¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ 
¡Ã³Õà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ é Emergency and Crisis Management Plan (Fire Case Action Plan*� ©º Ñº¹Õ! ¨Ö§ä´ é¶Ù¡
»ÃÐ¡ÒÈãª éâ´ÂÁÕà¹×!ÍËÒ·Õ"àËÁÒÐÊÁ¡ÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì ÃÇÁ¶Ö§¡ÒÃ¡íÒË¹´ÃÐ´ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ãË éÊÍ´¤Å éÍ§¡Ñºâ¤Ã§ÊÃ éÒ§¡ÒÃ
ºÃÔËÒÃ§Ò¹¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹* áÅÐ â¤Ã§ÊÃ éÒ§¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹¡Ñº ºÃÔÉ Ñ· »µ·. ¨íÒ¡ Ñ́  
(ÁËÒª¹*· Ñ!§¹Õ! à¾×"Íãª éà»ç¹ÁÒµÃ°Ò¹¢Í§ÃÐººÊ Ñ "§¡ÒÃ, »ÃÐÊÒ¹§Ò¹, ¨ Ñ́ ¡ÒÃÀÒÃÐ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§áµèÅÐºØ¤¤Å áÅÐ 
·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã·Õ"ÁÕÍÂÙèãË éà¡Ô´»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾áÅÐ»ÃÐÊÔ· Ô̧¼ÅÊÙ§ÊØ´ ÃÇÁ¶Ö§¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¼Å¡ÃÐ·ºáÅÐÅ´¤ÇÒÁÊÙ­àÊÕÂ¨Ò¡
àËµØ¡ÒÃ³ì ·Õ"ÍÒ¨Êè§¼Å¡ÃÐ·ºµèÍªÕÇÔµ ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ ¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨ µÅÍ´¨¹ÀÒ¾¾¨¹ìª×"ÍàÊÕÂ§·Õ"́ Õ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· 
äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹* ãË é¡Å ÑºÊÙèÀÒÇÐ»Ã¡µÔä´ éÍÂèÒ§ÃÇ´àÃçÇ 

1.2 ¡ÃÍºá¹Ç¤Ô´¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé 

ÀÒÇÐÇÔ¡Äµà¡Ô´ä´ éËÅÒÂÅ Ñ¡É³Ð ä´ éá¡è ÀÒÇÐÇÔ¡Äµ¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ àªè¹ ä¿äËÁ é ËÃ×Í ÃÐàºỐ  ÊÒÃà¤ÁÕÃ Ñ "ÇäËÅ 
ÃÑ§ÊÕÃ Ñ "ÇäËÅ áÅÐ Í×"¹æ «Ö"§ã¹ÀÒÇÐÇÔ¡ÄµáµèÅÐÅ Ñ¡É³Ðµ éÍ§ÍÒÈÑÂ¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃËÅÒÂ´ éÒ¹ à¾×"ÍãË éà¡Ô´»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ã¹¡ÒÃ
¤Çº¤ØÁ¼Å¡ÃÐ·º Å´¤ÇÒÁÊÙ­àÊÕÂ¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì ÊÒÁÒÃ¶´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨ä´ éÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ áÅÐ¡Å Ñºà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»Ã¡µÔä´ é
â´ÂàÃçÇâ´Â ¡ÃÍºá¹Ç¤Ô´¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ é ©º Ñº¹Õ! Í éÒ§¶Ö§ ¾ÃÐÃÒªº Ñ­­ÑµÔ
»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³À ÑÂ ¾.È. òõõð, á¼¹»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³À ÑÂáËè§ªÒµÔ ¾.È. òõöô � òõ÷ð  , 
á¼¹ºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ áÅÐ ÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡ÅØèÁ »µ·. (PTT Group Emergency & Crisis Management 

Plan) P-»µ·.-111 

1.3 º·¹ÔÂÒÁ (Definition) 

àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ËÁÒÂ¶Ö§ Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì·Õ"äÁèµ éÍ§¡ÒÃãË éà¡Ô´¢Ö!¹ áÅÐà¡Ô´¢Ö!¹ÍÂèÒ§©Ñº¾Å Ñ¹ ·Õ"àÊÕ"Â§µèÍÊØ¢ÀÒ¾ ªÕÇÔµ ª×"ÍàÊÕÂ§ 
ÀÒ¾¾¨¹ì ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ ËÃ×Í ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ «Ö"§µ éÍ§¡ÒÃ¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃâ´ÂàÃè§ è́Ç¹ à¾×"ÍÅ´¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§¢Í§Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìÅ§ 
ÂØµÔ áÅÐ¡Å Ñº¤×¹ÊÙèÊÀÒ¾à´ÔÁâ´ÂàÃçÇ·Õ"ÊØ´ µÒÁà¨µ¹ÒÃÁÂì¢Í§á¼¹©Ø¡à©Ô¹¹Õ! ËÁÒÂ¶Ö§ àËµØà¾ÅÔ§äËÁ éËÃ×Í¡ÒÃÃÐàºỐ  â´Â
áºè§àËµØ©Ø¡à©Ô¹µÒÁÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ áÅÐ¼Å¡ÃÐ·ºà»ç¹ 4 ÃÐ´ Ñº ä´ éá¡è 
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- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 1 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í áÅÐ ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁä´ éâ´ÂºØ¤ÅÒ¡ÃáÅÐÍØ»¡Ã³ìÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ã¹¾×!¹·Õ"ËÃ×Í·ÕÁ
ÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ºÒ§ÊèÇ¹¨Ò¡ÊèÇ¹¡ÅÒ§ 

- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 2 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í «Ö"§¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ ³ ·Õ"à¡Ô´àËµØ (OC*ã¹¢³Ð¹Ñ!¹¾Ô̈ ÒÃ³ÒáÅ éÇàËç¹ÇèÒà»ç¹ àËµØ¡ÒÃ³ì·Õ"ÃØ¹áÃ§ 
äÁèÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁä´ éâ´Â¾×!¹·Õ" µ éÍ§ä´ éÃ Ñº¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ áÅÐÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡
ÊèÇ¹¡ÅÒ§àµçÁÃÙ»áºº 

- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 3 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹áÅ éÇäÁèÊÒÁÒÃ¶ÃÐ§ ÑºàËµØä´ éâ´Â·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã¢Í§ ¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐ 
ºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Íµ éÍ§¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡¢Í§ÀÒ¤ÃÑ°ÃÐ´Ñº · éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ áÅÐ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  
ÃÇÁ¶Ö§àÍ¡ª¹ àªè¹ ¡ÅØèÁºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í »µ·., ¡ÅØèÁ EMAG à»ç¹µ é¹  

- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 4 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ·äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í à¡Ô´¢Ö!¹áÅ éÇäÁèÊÒÁÒÃ¶ÃÐ§ ÑºàËµØä´ éâ´Â·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹
à¤Ã×Í µ éÍ§¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È/µèÒ§»ÃÐà·È 

ÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ËÁÒÂ¶Ö§ »ÃÐà´ç¹·Ò§¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨ ÀÒ¾Å Ñ¡É³ìª×"ÍàÊÕÂ§ ·Ò§¡®ËÁÒÂ áÅÐÍ×"¹æ«Ö"§Êè§¼ÅµèÍ¡ÒÃ
´íÒà¹Ô¹§Ò¹·Ñ!§·Ò§»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃáÅÐ·Ò§¾Ò³ÔªÂì ËÃ×ÍÊè§¼ÅµèÍ¤ÇÒÁÍÂÙèÃÍ´¢Í§Í§¤ì¡Ã ÊÒÁÒÃ¶¢ÂÒÂ¼ÅÍÂèÒ§ÃÇ´àÃçÇ Á Ñ¡
à»ç¹¨Ǿ Ê¹ã¨¢Í§Ê×"ÍÁÇÅª¹µÒÁ¡ÃÐáÊ¤ÇÒÁÃÙ éÊÖ¡ÁÒ¡¡ÇèÒ¢ éÍà·ç̈ ¨ÃÔ§ µ éÍ§ä´ éÃ Ñº¡ÒÃá¡ éä¢·Ñ¹·Ṍ éÇÂ¡ÅÂØ·¸ì¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃ
à»ç¹ËÅ Ñ¡ 

á¼¹µèÍà¹×!Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô̈  (Business Continuity Management  - BCM)  ¡ÒÃ¨ Ñ́ ·íÒá¼¹ÃÑºÁ×Í¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
ËÃ×ÍàËµØÇÔ¡ÄµÔ·Õ"Êè§¼ÅµèÍ¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨·Õ" ÍÒ¨à¡Ô´¡ÒÃËÂØ´ªÐ§ Ñ¡ãË éÊÒÁÒÃ¶´íÒà¹Ô¹¡ÒÃä´ éÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ áÅÐÅ´¤ÇÒÁ
àÊÕÂËÒÂ·Õ"̈ Ðà¡Ô´¢Ö!¹ 

ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (Emergency Control Center - ECC) ËÁÒÂ¶Ö§ ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ ¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹* à»ç¹Ê¶Ò¹·Õ"¾Ã éÍÁ´ éÇÂÍØ»¡Ã³ìÊíÒËÃÑº¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃ¢ éÍÁÙÅÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ à¾×"ÍÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§¾×!¹·Õ"
»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ µÑ!§ÍÂÙèã¹¾×!¹·Õ"à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ª Ñ!¹ 9 ÍÒ¤ÒÃ 10 »Õ 
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ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ (Emergency Management Center �EMC) ËÁÒÂ¶Ö§ Ê¶Ò¹·Õ"¾Ã éÍÁÍØ»¡Ã³ìÊíÒËÃÑº
¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃáÅÐ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ àÁ×"Íà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 3 ã¹¾×!¹·Õ"¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Íâ´Â·Ñ "Çä»¨Ð
µÑ!§ÍÂÙè·Õ"ÍÒ¤ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃÊíÒÃÍ§ ËÃ×ÍÊ¶Ò¹·Õ"àËÁÒÐÊÁÍ×"¹ µÒÁ·Õ"ºÃÔÉ Ñ·¡íÒË¹´ ÁÕÃÍ§¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃãË­è¡ÅØèÁ Ø̧Ã¡Ô¨»Ô
âµÃà¤ÁÕáÅÐ¡ÒÃ¡Å Ñ "¹»¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"à»ç¹¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

ÈÙ¹ÂìºÃÔËÒÃÀÒÇÐÇÔ¡ÄµáÅÐ¤ÇÒÁµèÍà¹×!Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô̈  (Crisis & Business Continuity Management Center �

CMC) ËÁÒÂ¶Ö§ Ê¶Ò¹·Õ"¾Ã éÍÁÍØ»¡Ã³ìÊíÒËÃÑº¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃáÅÐ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ àÁ×"Íà¡Ô´ÀÒÇÐÇÔ¡Äµ¢Ö!¹ÀÒÂã¹ºÃÔÉ Ñ· Ê¶Ò¹
·Õ"µ Ñ!§à»ÅÕ"Â¹á»Å§ä´ éµÒÁ¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁ ÁÕ¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃãË­èºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹* à»ç¹¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ
ÈÙ¹ÂìºÃÔËÒÃÀÒÇÐÇÔ¡ÄµáÅÐ¤ÇÒÁµèÍà¹×"Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô¨ 

IRPC GROUP ËÁÒÂ¶Ö§ ºÃÔÉ Ñ·µèÒ§æ ·Õ"ÍÂÙèã¹à¤Ã×Í IRPC â´ÂÁÕâÃ§§Ò¹µÑ!§ÍÂÙèã¹¾×!¹·Õ"à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ 
¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ áÅÐ ¾×!¹·Õ"Í×"¹æ 

Non IRPC GROUP ËÁÒÂ¶Ö§ ºÃÔÉ Ñ·µèÒ§æ ·Õ"äÁèÍÂÙèã¹à¤Ã×Í IRPC áµèÁÕâÃ§§Ò¹µÑ!§ÍÂÙèã¹¾×!¹·Õ"à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 

¡ÅØèÁ »µ·. ËÁÒÂ¶Ö§ ¡ÅØèÁ·Õ"ªèÇÂàËÅ×Í¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ¢Í§ºÃÔÉ Ñ·ÀÒÂã¹¡ÅØèÁ »µ·. à¾×"ÍãË é¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ¢Í§ �»µ·.� áÅÐ �¡ÅØèÁ »µ·.� ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ à¡Ô´¤ÇÒÁÊÍ´¤Å éÍ§àª×"ÍÁâÂ§ áÅÐ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ
ã¹á¹Ç·Ò§à´ÕÂÇ¡Ñ¹ µÒÁ¹âÂºÒÂ¡ÒÃºÃÔËÒÃ§Ò¹ã¹Å Ñ¡É³Ð¡ÅØèÁºÃÔÉ Ñ· µÒÁá¼¹ºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐ
ÇÔ¡Äµ �¡ÅØèÁ »µ·.� 

¡ÅØèÁªèÇÂàËÅ×Í¡Ã³ÕÁÕàËµØ©Ø¡à©Ô¹ (Emergency Mutual Aid Group -EMAG) ËÁÒÂ¶Ö§ ¡ÅØèÁâÃ§§Ò¹ÍØµÊÒË¡ÃÃÁ·Õ"
µ¡Å§ªèÇÂ¡Ñ¹¡Ã³ÕÁÕàËµØ©Ø¡à©Ô¹ à»ç¹âÃ§§Ò¹·Õ"ÍÂÙèã¹à¢µ¾×!¹·Õ"¹Ô¤ÁÍØµÊÒËÃÃÁÁÒºµÒ¾Ǿ áÅÐÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§ ¨ Ñ́ µ Ñ!§¢Ö!¹
â´ÂÁÕÇ Ñµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ìà¾×"ÍãË é¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í«Ö"§¡ Ñ¹áÅÐ¡Ñ¹ ¡ÒÃãË éÂ×ÁÇ ÑÊ ǾÍØ»¡Ã³ìã¹¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹áÅÐ¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹  

»À. ËÁÒÂ¶Ö§ §Ò¹»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ ¢Í§Í§¤ì¡Ã»¡¤ÃÍ§ÊèÇ¹· éÍ§¶Ô"¹ ã¹àÍ¡ÊÒÃ©º Ñº¹Õ!ËÁÒÂ¤ÇÒÁÃÇÁ¶Ö§
ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 

¡Í§ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ»é Í§¡ Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂà·ÈºÒÅ/Íºµ. (¡Í.»À.à·ÈºÒÅ/¡Í.»À.Íºµ.) ËÒÂ¶Ö§ ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ
¡ÅÒ§ã¹ÃÐ´Ñºà·ÈºÒÅ/Í§¤ì¡Ã»¡¤ÃÍ§ÊèÇ¹· éÍ§¶Ô"¹ à¾×"ÍÃÐ´ÁÊÃÃ¾¡íÒÅ Ñ§áÅÐ·ÃÑ¾ÂÒ¡Ãã¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃÀ ÑÂ¾Ôº ÑµÔ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 
áÅÐà»ç¹ÈÙ¹Âì»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔÃÐËÇèÒ§Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ ·Ñ!§½è ÒÂ¾ÅàÃ×Í¹ áÅÐ½è ÒÂ·ËÒÃ µÅÍ´¨¹Í§¤ì¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³¡ØÈÅ 
ã¹¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìã¹¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØä´ éÍÂèÒ§ÁÕàÍ¡ÀÒ¾ ÃÇ´àÃçÇ áÅÐ ·Ñ "Ç¶Ö§ 
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¡Í§ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ»é Í§¡ Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂÍíÒàÀÍ (¡Í.»À.Í.) ËÁÒÂ¶Ö§ à»ç¹ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¡ÅÒ§ã¹ÃÐ´ÑºÍíÒàÀÍ 
à¾×"ÍÃÐ´ÁÊÃÃ¾¡íÒÅ Ñ§áÅÐ·ÃÑ¾ÂÒ¡Ãã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃÀ ÑÂ¾Ôº ÑµÔ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ áÅÐ à»ç¹ÈÙ¹Âì»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔÃÐËÇèÒ§
Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ ·Ñ!§½è ÒÂ¾ÅàÃ×Í¹ áÅÐ½è ÒÂ·ËÒÃ µÅÍ´¨¹Í§¤ì¡Ã»¡¤ÃÍ§ÊèÇ¹· éÍ§¶Ô"¹ áÅÐÍ§¤ì¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³¡ØÈÅ ã¹
¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìã¹¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØä´ éÍÂèÒ§ÁÕàÍ¡ÀÒ¾ ÃÇ´àÃçÇ áÅÐ ·Ñ "Ç¶Ö§ 

¡Í§ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ»é Í§¡ Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¨ Ñ§ËÇÑ́  (¡Í.»À.¨Ç.) ËÁÒÂ¶Ö§ ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¡ÅÒ§ã¹ÃÐ´Ñº¨ Ñ§ËÇ Ñ́  
à¾×"ÍÃÐ´ÁÊÃÃ¾¡íÒÅ Ñ§áÅÐ·ÃÑ¾ÂÒ¡Ãã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃÀ ÑÂ¾Ôº ÑµÔ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ áÅÐà»ç¹ÈÙ¹Âì»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔÃÐËÇèÒ§
Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ ·Ñ!§½è ÒÂ¾ÅàÃ×Í¹ áÅÐ½è ÒÂ·ËÒÃ µÅÍ´¨¹Í§¤ì¡Ã»¡¤ÃÍ§ÊèÇ¹· éÍ§¶Ô"¹ áÅÐÍ§¤ì¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³¡ØÈÅ ã¹
¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìã¹¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØä´ éÍÂèÒ§ÁÕàÍ¡ÀÒ¾ ÃÇ´àÃçÇ áÅÐ ·Ñ "Ç¶Ö§  

First Aid Team (FA) ËÁÒÂ¶Ö§ ·ÕÁ»°Á¾ÂÒºÒÅ¢Í§âÃ§§Ò¹·Õ"à¡Ô´àËµØ 

Fire Leader (FL) ËÁÒÂ¶Ö§ Ë ÑÇË¹ éÒªǾ ´ Ñºà¾ÅÔ§ áÅÐªǾ ÃÐ§ ÑºàËµØÂèÍÂµèÒ§æ ÀÒÂãµ é¤íÒÊ Ñ "§¢Í§ FC 

Fire Chief (FC) ËÁÒÂ¶Ö§ Ë ÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§ ·Õ"¤Çº¤ØÁº Ñ§¤Ñºº Ñ­ªÒËÑÇË¹ éÒªǾ ´ Ñºà¾ÅÔ§áÅÐ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§áÅÐªǾ ÃÐ§ Ñº
àËµØµèÒ§æ ÀÒÂãµ é¤íÒÊ Ñ "§¢Í§ ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ ³ ·Õ"à¡Ô´àËµØ (OC*  

¼Ù é»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¢Í§âÃ§§Ò¹ (MC : MUTUAL AID CO-ORDINATOR) ËÁÒÂ¶Ö§ ¼Ù é·íÒË¹ éÒ·Õ"»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡ÑºË¹èÇÂ
Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡ ãË é¡ÒÃµ éÍ¹ÃÑº ÃÇºÃÇÁ¢ éÍÁÙÅáÅÐÅ§·ÐàºÕÂ¹ (Check-In* ·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡·Õ"à¢ éÒÁÒ
ªèÇÂàËÅ×Í á¨ é§¢ éÍÁÙÅ¢èÒÇÊÒÃ áÅÐ¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¡ Ñº¡Í§ÍíÒ¹ÇÂ»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂÍ§¤ì¡Ã»¡¤ÃÍ§ 
ÊèÇ¹· éÍ§¶Ô"¹áËè§¾×!¹·Õ" ¡Í§ÍíÒ¹ÇÂ»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂÍíÒàÀÍ,âÃ§§Ò¹¢ éÒ§à¤ÕÂ§ ËÃ×Í ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 

¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃ ³ à¡Ố àËµØ (OC : On-scene Commander) ËÁÒÂ¶Ö§ ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ ³ ¨Ǿ à¡Ô´àËµØ·íÒË¹ éÒ·Õ"¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì 
áÅÐÊ Ñ "§¡ÒÃ ã¹¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ µÒÁÅíÒ´ Ñº¢ Ñ!¹µÍ¹ 

¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED : Emergency Director) ËÁÒÂ¶Ö§ ¼Ù éÁÕÍ íÒ¹Ò¨ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ, ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹
ÊÙ§ÊØ´¢Í§âÃ§§Ò¹áÅÐà»ç¹¼Ù éãË é¢ éÍÁÙÅá¡èË¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¢ éÒÁÒÃèÇÁ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ 

¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃ àËµØ¡ÒÃ³ì (IC : Incident Commander) ËÁÒÂ¶Ö§ ¼Ù éÇèÒÃÒª¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  (¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ * 
¹ÒÂÍíÒàÀÍ (¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÍíÒàÀÍ* ¹ÒÂ¡Íºµ./à·ÈºÒÅ (¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ· éÍ§¶Ô"¹* 

1.4  ¢Íºà¢µ (Scope) 
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ãª éà»ç¹á¹Ç·Ò§¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ éËÃ×Í¡ÒÃÃÐàºỐ  ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ÀÒÂã¹
ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í 

- ¡Ã³ÕºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐ ºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í ·Õ"µ Ñ!§ÍÂÙè¹Í¡à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ àªè¹ ¤Å Ñ§¹í!ÒÁ Ñ¹
¾ÃÐ»ÃÐá´§, ¤Å Ñ§¹í!ÒÁ Ñ¹ÍÂØ¸ÂÒ áÅÐ ¤Å Ñ§¹í!ÒÁ Ñ¹ªØÁ¾Ã ãË é̈ Ñ́ ·íÒá¼¹©Ø¡à©Ô¹ áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ µÒÁ¤ÇÒÁ
àËÁÒÐÊÁ¢Í§áµèÅÐ¾×!¹·Õ" â´ÂãË éÊÒÁÒÃ¶àª×"ÍÁâÂ§ áÅÐÊÍ´¤Å éÍ§¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ©ºÑº¹Õ!  

- ¡Ã³ÕºÃÔÉ Ñ· NON IRPC ËÃ×Í ·Õ"ºÃÔÉ Ñ·äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¶×ÍËØ é¹ ·Õ"µ Ñ!§ÍÂÙèã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ ãË é
»¯Ôº ÑµÔµÒÁ á¼¹©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¢Í§áµèÅÐºÃÔÉ Ñ· â´ÂãË éÊÒÁÒÃ¶àª×"ÍÁâÂ§ áÅÐÊÍ´¤Å éÍ§¡Ñºá¼¹
©Ø¡à©Ô¹áÅÐ ÀÒÇÐÇÔ¡Äµ©ºÑº¹Õ! 

1.5  ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁàÍ¡ÊÒÃ (Document Control) 

á¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ é ©º Ñº¹Õ! Í¹ØÁ ÑµÔãª éâ´Â ½è ÒÂºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ
ÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ, ·º·Ç¹ »ÃÑº»ÃØ§ â´Â ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹, ¤Çº¤ØÁàÍ¡ÊÒÃâ´ÂÃÐºº e-SMART ISO 

áÅÐ ¤ÇÃ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ·º·Ç¹»ÃÑº»ÃØ§ àÁ×"Íà¹×!ÍËÒÁÕ¡ÒÃà»ÅÕ"Â¹á»Å§ÍÂèÒ§ÁÕ¹ÑÂÊíÒ¤Ñ­ ËÃ×ÍÍÂèÒ§¹ éÍÂ»ÕÅÐË¹Ö"§¤ÃÑ!§ 

1.6 Ë¹éÒ·Õ!áÅÐ¤ÇÒÁÃÑº¼Ô´ªº (Authorities and Responsibilities) 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃá¼¹¡âÃ§§Ò¹¼ÅÔµáÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ¼ÅÔµ Ã Ñº¼Ố ªÍºã¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ·íÒá¼¹»ÃÐ¨íÒ¾×!¹ (Instruction Manual : 
IM* ·Õ"¡Ã³Õà¾ÅÔ§äËÁ é ËÃ×Í¡ÒÃÃÐàºỐ ãË éÊÍ´¤Å éÍ§¡Ñº �á¼¹¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ é 
Emergency and Crisis Management Plan (Fire Case Action Plan*� ©º Ñº¹Õ! 

¾¹Ñ¡§Ò¹·Ø¡æ ÃÐ´Ñº¢Í§ºÃÔÉÑ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ·Õ"»ÃÒ¡¯ã¹Í§¤ì¡ÃË¹ éÒ·Õ"¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍºã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹µ éÍ§»¯Ôº ÑµÔ µÒÁ
Ë¹ éÒ·Õ"·Õ"¡íÒË¹´äÇ é à¾×"ÍãË éÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹à¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔÍÂèÒ§»ÅÍ´À ÑÂáÅÐÃÇ´àÃçÇ 

ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC) Ã Ñº¼Ố ªÍºÊ×"ÍÊÒÃ¢ éÍÁÙÅ , Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ à¾×"ÍÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§¾×!¹·Õ"áÅÐ¨ Ñ́ àµÃÕÂÁ
á¼¹½Ö¡« éÍÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (EMERGENCY DRILL* »ÃÐ¨íÒ»Õ 

 

 

µÒÃÒ§à»ÃÕÂºà·ÕÂºÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ 

 äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¡Ñº »µ·. áÅÐ Ñ̈§ËÇÑ´ÃÐÂÍ§ 
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".# â¤Ã§ÊÃ éÒ§Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃ ì¾Õ«Õ   

¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED : Emergency Director) 

à¨ éÒË¹éÒ·Õ!»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ (Liaison Officer : LOFR) 
  -¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÁÇÅª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

à¨ éÒË¹éÒ·Õ!Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃºÑ­ªÒ¡ÒÃ (Command Staff) 
 -¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ à¨ éÒË¹éÒ·Õ!»ÃÐªÒÊ ÑÁ¾Ñ¹¸ì (Public Information Officer : PIO)  

  -¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹»ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì (RY* 
  -¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡Ô¨¡ÒÃÍ§¤ì¡Ã (BK* 

         ÊèÇ¹» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃ( Operations ) 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹´Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹ 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ·ÕÁ¨ÃÒ¨Ã áÅÐÍ¾Â¾à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ 
- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁâÃ§§Ò¹ 

            ÊèÇ¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ (Logistic)           ÊèÇ¹ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ ( Plannig) 

 - ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ¼ÅÔµ 

 - ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹à·¤â¹âÅÂÕ 
 - ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ 

   »ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

 - ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹á¼¹¡ÅÂØ·¸ìÍ§¤ì¡Ã (BK) 

 - ¼Ù é¤Çº¤ØÁÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

 

 

 

 

 

Service Support Admin 

 

 

 

 

 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ - ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¨ Ñ́ «×!Í 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³Ù»âÀ¤¹í!Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ - ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹»ÃÐ¡Ñ¹À ÑÂ 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡®ËÁÒÂ 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃà§Ô¹ áÅÐ ¹Ñ¡Å§·Ø¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 
- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹à·¤â¹âÅÂÕÊÒÃÊ¹à·È (RY , BK* 

·ÕÁµÑ́ áÂ¡ÃÐºº»ÃÐ¨íÒ
¾×!¹·Õ" 

Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹âÃ§§Ò¹¡Ã³Õ (ÃÐ´Ñº") 

¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* 

·ÕÁµÑ́ áÂ¡ 

ÃÐººä¿¿é Ò 

·ÕÁ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹»ÃÐ¨íÒ
¾×!¹·Õ" (CCR* 

·ÕÁ¼Ù éµÃÇ¨ÊÍº¨íÒ¹Ç¹
¾¹Ñ¡§Ò¹ 

·ÕÁ»°Á¾ÂÒºÒÅ»ÃÐ¨íÒ
¾×!¹·Õ" 

·ÕÁ´Ñºà¾ÅÔ§»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

·ÕÁ´Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹ ·ÕÁ»°Á¾ÂÒºÒÅâÃ§§Ò¹ 

 

 

 

 

 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¾ÂÒºÒÅáÅÐ·ÃÑ¾ÂÒ¡ÃºØ¤¤Å 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ Ø̧Ã¡ÒÃ ( RY * 

- ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃ waste 
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1.9 ¼Ñ§¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡Ã³Õà¡Ố àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐËÇèÒ§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃ ì¾Õ«Õ áÅÐ
¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§  

   

á¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº $ ¢Í§¨ Ñ§ËÇÑ́  

á¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº " ¢Í§¨ Ñ§ËÇÑ́  

á¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ÑºÊ¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ 

* à¾×!ÍÃ Ñº·ÃÒºàËµØ¡ÒÃ³ìáÅÐàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁ ³ ·Õ!µ Ñ%§ 

¼Í.ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹  
¼Í.¡Í.»À. àÁ×Í§ÃÐÂÍ§(IC* áÅÐ¼Ù éºÃÔËÒÃ IRPC (ED*

¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÏ ³ ·Õ!à¡Ô´àËµØÃèÇÁ (OC ÃèÇÁ) 
· éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ áÅÐ IRPC 

·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹½è ÒÂµèÒ§æ 

»ÃÐÊÒ¹á¨ é§ 
(ÈÙ¹ÂìÏ ECC* 

·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

ÃÐ´Ñº & ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

- »À.· éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ 

- Ã¾. · éÍ§·Õ"à¡Ô´àËµØ - µíÒÃÇ¨· éÍ§·Õ" 

- âÃ§§Ò¹¢ éÒ§à¤ÕÂ§ã¹à¢µ»ÃÐ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

- ¡ÅØèÁ »µ·. 
- ¡ÅØèÁ EMAG 

·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

¢Í§· éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ/MOU 

¼Í. ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ IRPC (ED) 

¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÏ ³ ·Õ!à¡Ô´àËµØ (OC) ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹½è ÒÂ
µèÒ§æ ¢Í§ 

»ÃÐÊÒ¹á¨ é§ 
(ÈÙ¹ÂìÏ 

- »À.· éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ 

- Ã¾. · éÍ§·Õ"à¡Ô´àËµØ 
µíÒÃÇ¨· éÍ§·Õ"

·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ÃÐ´Ñº ",$ ¢Í§
à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ IRPC 

¡Í»À.¡ (ÃÐ´Ñº· éÍ§¶Ô!¹ áÅÐ ÃÐ´Ñº¨ Ñ§ËÇÑ́ ) 
¼Ù éÇèÒÃÒª¡ÒÃ¨Ñ§ËÇ Ñ́  (IC*

¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÏ ³ à¡Ô´àËµØÃèÇÁ (OC ÃèÇÁ) 
· éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ/¨Ñ§ËÇ Ñ́  áÅÐ IRPC 

·Õ!»ÃÖ¡ÉÒáÅÐ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ IRPC 

-  ¡¨­. IRPC 

-  ¼Ù éºÃÔËÒÃÃÐ´ÑºÊÙ§ IRPC 

-  ¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

-  ¼Ù é¤Çº¤ØÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹½è ÒÂµèÒ§æ ¢Í§ 
IRPC (µÒÁÃÐºº ICS* 

ÈÙ¹Âìº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì 
1) ÊèÇ¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ (Operations* 
2) ÊèÇ¹ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ (Plainning* 
3) ÊèÇ¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ (Logistic* 

ÃèÇÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº $ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  

(à·ÕÂºà·èÒÃÐ´Ñº 3 ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ IRPC* 

·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
IRPC 

·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹
¨ Ñ§ËÇÑ́  

¢Í¤ÇÒÁ
ªèÇÂàËÅ×Í 

á¨ é§¢ éÍÁÙÅ 

ÃèÇÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹
ÃÐ´ Ñº $ ¢Í§¨Ñ§ËÇ Ñ́  

á¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº &-' ¢Í§¨ Ñ§ËÇÑ́  º¡»À.ª. (ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È) 

»Å Ñ́ ¡ÃÐ·ÃÇ§ÁËÒ´ä·Â/¹ÒÂ¡ÃÑ°Á¹µÃÕ 

¨ Ñ§ËÇÑ́ ÃÐÂÍ§ à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃ ì¾Õ«Õ 

-  âÃ§§Ò¹¢ éÒ§à¤ÕÂ§ã¹à¢µ»ÃÐ

»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

* µ éÍ§ÁÕ¡ÒÃá¨ é§ãË éªØÁª¹â´ÂÃÍº 
 Ã Ñº·ÃÒº¢éÍÁØÅà»ç ¹ÃÐÂÐæ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 13/69 

1.10 º·ºÒ·Ë¹éÒ·Õ!Ã Ñº¼Ô´ªÍº 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ ÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (ED* 

ÃÐ´Ñº ' ¡¨­. ËÃ×Í ÃÍ§ 
¡¨­. ¡ÅØèÁ»®Ôº ÑµÔ¡ÒÃ 
ÃÐ´Ñº $,& 
ÃÍ§ ¡¨­. ¡¨­. ¡ÅØèÁ
»®Ôº ÑµÔ¡ÒÃ ËÃ×Í ¼Ù éªèÇÂ 
¡¨­ (¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ* 
ËÃ×Í ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃ½è ÒÂ 

(¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ* ËÃ×Í 

VP On call 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ¡íÒË¹´á¹Ç·Ò§»¯Ôº ÑµÔ´ éÒ¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂã¹¾×!¹·Õ"·Õ"Ã Ñº¼Ố ªÍº 

- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" ¢³Ðà¡Ô´àËµØ 
- ¡íÒË¹´ÂØ·¸ÈÒÊµÃìàªÔ§¹âÂºÒÂã¹¡ÒÃàÅ×Í¡á¼¹¡ÅÂØ·¸ì¡ÒÃÃÐ§ Ñº àËµØ©Ø¡à©Ô¹ãË é½è ÒÂ»¯Ôº ÑµÔ â´ÂÁØè§à¹ é¹àÃ×"Í§¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ

¼Å¡ÃÐ·º Å´¤ÇÒÁÊÙ­àÊÕÂ¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ µèÍ¼Ù éÁÕÊèÇ¹ä´ éÊèÇ¹àÊÕÂ·Õ"ÍÒ¨ Êè§¼Å¡ÃÐ·ºµèÍ¡ÒÃ´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨áÅÐ
ÀÒ¾Å Ñ¡É³ìª×"ÍàÊÕÂ§¡Å ÑºÊÙè ÀÒÇÐ»¡µÔä´ éÍÂèÒ§ÃÇ´àÃçÇ 

¢³Ðà¡Ô´àËµØ 
- ãË é¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒá¡è¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC*, ·ÕÁ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃáÅÐ ·ÕÁ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ µèÒ§æ ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØà¾ÅÔ§äËÁ é  
- à»ç¹¼Ù éÍ¹ØÁ ÑµÔ áÅÐµÑ́ ÊÔ¹ ã¨´íÒà¹Ô¹¡ÒÃÊ Ñ "§¡ÒÃ¤Çº¤ØÁàËµØà¾ÅÔ§äËÁ éÏ, ¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡ÑºË¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ ¹Í¡ ã¹ÀÒÇÐ

ÇÔ¡ÄµÔ 
- à»ç¹¼Ù éÍ¹ØÁ ÑµÔà¢ éÒá¼¹ÃÐ´Ñº & ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

- ¡Ã³Õ·Õ"àËµØ¡ÒÃ³ìÁÕá¹Çâ¹ éÁÃØ¹áÃ§¢Ö!¹ ¨Ðà»ç¹¼Ù é¾Ô̈ ÒÃ³Ò¢ÍÍ¹ØÁ ÑµÔ à¢ éÒÊÙèá¼¹ÃÐ´Ñº 3 áÅÐ 4 ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ¨Ò¡
¼Ù éºÃÔËÒÃÃÐ´ ÑºÊÙ§ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- à»ç¹¼Ù é¾Ô̈ ÒÃ³ÒÍ¹ØÁ ÑµÔ»ÃÐ¡ÒÈÂ¡àÅÔ¡á¼¹©Ø¡à©Ô¹ ÃÐ´ Ñºà¢µ »ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ (EF&* àÁ×"ÍàËµØ ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙè ÀÒÇÐ»¡µÔ   

Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿Ù´ éÒ¹µèÒ§æ ËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º 

- à»ç¹¼Ù éÍ¹ØÁ ÑµÔã¹¡ÒÃàÃÔ"Á´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ¼ÅÔµËÅ Ñ§¨Ò¡ÁÕ¡ÒÃá¡ éä¢¿×! ¹¿Ù 

ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ SF9900-1602 Rev.7  
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 14/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ
¼ÅÔµ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃ¾×!¹·Õ"·Õ"à¡Ô´àËµØÏ ¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ"¢³Ðà¡Ô´àËµØ 
- à»ç¹Ë ÑÇË¹ éÒ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØâ´Âà»ç¹¼Ù é ãË é¢ éÍÁÙÅ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔµáÅÐà»ç¹¼Ù éÊÃØ»»ÃÐà´ç¹

ÊíÒ¤Ñ­ á¨ é§ãË é ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* áÅÐ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Í×"¹æ Ã Ñº·ÃÒº  
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ã¹ÃÐËÇèÒ§·Õ"¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ5 ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ Â Ñ§à´Ô¹·Ò§ÁÒäÁè¶Ö§âÃ§§Ò¹ 

§ ªèÇÂ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ(OC*ã¹¡ÒÃµÑ́ ÊÔ¹ã¨ÊíÒËÃÑºÂØ·¸ÇÔ̧ Õ à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹  
§ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ÍØ»¡Ã³ìµèÒ§æ ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ µÒÁ·Õ"¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ Ã éÍ§¢Í 

§ ãË é¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒã¹ÊèÇ¹¢ºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔµ ÇèÒ¨Ð´íÒà¹Ô¹¡ÒÃÍÂèÒ§äÃ 
§ ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¡ÒÃ³ì á¹Çâ¹ éÁáÅÐÃÒÂ¹ÒÁ¼Ù éºÒ´à ç̈ºá¡è¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ àÁ×"ÍÁÒ¶Ö§Ë éÍ§ ECC 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ÃÐ´Á¤ÇÒÁ¤Ố Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃà¢ éÒµÃÇ¨ÊÍº ¾×!¹·Õ" áÅÐ¿×! ¹¿ÙÏ 

- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿Ù´ éÒ¹µèÒ§ æ ËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (OC* 

ÃÐ´Ñº·Õ! " 
ËÑÇË¹ éÒ¡Ð 
ÃÐ´Ñº·Õ! $ , 3 , 4 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹ ¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ÈÖ¡ÉÒáÅÐ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 15/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

SHIFT MGR. ËÃ×Í 

INSTRUCTOR 

 

 

- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ Ñ!¹µÍ¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØÏ áÅÐ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹µÒÁá¼¹ ©Ø¡à©Ô¹»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì áÅÐÊ Ñ "§¡ÒÃ¤Çº¤ØÁãË éàËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ ÍÂÙèã¹¢Íºà¢µ¨íÒ¡Ñ́  áÅÐà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»Ã¡µÔâ´ÂàÃçÇ 

- Ê Ñ "§¡ÒÃµÑ́ áÂ¡ÃÐººàª×!Íà¾ÅÔ§ ÃÐººä¿¿é Ò áÅÐ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡Ñº ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§áÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ â´Âà»ç¹¼Ù é¹íÒã¹¡ÒÃÊ Ñ "§¡ÒÃ 
- µÃÇ¨ÊÍº¼Ù éÊÙ­ËÒÂ áÅÐËÒ¡ÁÕ¼Ù éÊÙ­ËÒÂ ËÃ×ÍºÒ´à ç̈ºµ éÍ§»ÃÐÊÒ¹ §Ò¹Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ªèÇÂàËÅ×Íâ´Â è́Ç¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- à»ç¹¼Ù é»ÃÐ¡ÒÈÂ¡ àÅÔ¡á¼¹©Ø¡à©Ô¹Ï ÃÐ´ Ñº $ àÁ×"ÍàËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒ ÊÙèÀÒÇÐ»Ã¡µÔ 
- Ê Ñ "§¡ÒÃãË éÁÕ¡ÒÃ¡Ñ!¹ ¢ÒÇ-á´§ ¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ¨¹¡ÇèÒ¨Ðá¹è ã¨ÇèÒ »ÅÍ´À ÑÂ 

- »ÃÐÊÒ¹§Ò¹áÅÐ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹Ë¹èÇÂ §Ò¹ µèÒ§æ ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§ à¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ éÏ 

- ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
à·¤â¹âÅÂÕ  

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹à·¤â¹âÅÂÕ ¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ éÍÁÙÅáÅÐ¢ Ñ!¹µÍ¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº¡ÒÃ¤íÒ¹Ç³, ÇÔÈÇ¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼ÅÔµ¢Í§ÍØ»¡Ã³ìáÅÐ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔµã¹¾×!¹·Õ"·Õ"

Ã Ñº¼Ố ªÍº 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ãË é¢ éÍÁÙÅ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØÏ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº¡ÒÃ¤íÒ¹Ç³, ÇÔÈÇ¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼ÅÔµ 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 16/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃà¢ éÒµÃÇ¨ ÊÍº¾×!¹·Õ" áÅÐ¿×! ¹¿ÙÏ 

- »ÃÐàÁÔ¹ÁÙÅ¤èÒ¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ ¢Í§¢ºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔµàËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

- ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹«èÍÁ
ºíÒÃØ§ 

  ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹«èÍÁºíÒÃØ§ ¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ éÍÁÙÅáÅÐ¢ Ñ!¹µÍ¹ã¹ ¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹´ éÒ¹¡ÒÃ«èÍÁºíÒÃØ§ 
¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ãË é¢ éÍÁÙÅ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØÏ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº§Ò¹«èÍÁºíÒÃØ§ 
-  »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃà¢ éÒµÃÇ¨ÊÍº¾×!¹·Õ" áÅÐ¿×! ¹¿ÙÏ 

- µÃÇ¨ÊÍº¾×!¹·Õ" áÅÐ¿×! ¹¿ÙÏ ¨ Ñ́ ¡íÒÅ Ñ§¤¹áÅÐÇÒ§ á¼¹§Ò¹ ã¹¡ÒÃ «èÍÁá«Áà¤Ã×"Í§ ¨ Ñ¡ÃÍØ»¡Ã³ìà¾×"ÍãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ 

- »ÃÐàÁÔ¹ÁÙÅ¤èÒ¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ¢Í§ÍØ»¡Ã³ìáÅÐà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã¨Ò¡àËµØ ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

- ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 17/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

¼Ù é¤Çº¤ØÁÈÙ¹Âì
¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ

©Ø¡à©Ô¹ 

à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"¤Çº¤ØÁÈÙ¹Âì
¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹¡ÒÃ« éÍÁãË é¡Ñº·Ø¡¾×!¹·Õ"à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁ ã¹¡ÒÃÃÐ§ Ñº àËµØ©Ø¡à©Ô¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁáÅÐ ÇÒ§á¼¹ã¹¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹· Ñ!§ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡ âÃ§§Ò¹ ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºáÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"

à¡Ô´¢Ö!¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- »ÃÐÊÒ¹§Ò¹Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§ æ · Ñ!§ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡ ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ 
- Êè§¢ éÍ¢Í§ÁÙÅÊÒÃà¤ÁÕ·Õ"à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ãË é¡Ñº·Ò§âÃ§¾ÂÒºÒÅ ¡Ã³ÕÁÕ ¼Ù éä´ éÃ ÑººÒ´à ç̈ºÊè§ä»âÃ§¾ÂÒºÒÅ 

- »ÃÐÊÒ¹á¨ é§¢ éÍÁÙÅÃÐºº SMS ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃ, Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃáÅÐ ªØÁª¹â´ÂÃÍº áÅÐ ºÃÔÉ Ñ··Õ"µ Ñ!§ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 
·Õ"ä´ éÃ Ñº ¼Å¡ÃÐ·º Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà»ç¹ÃÐÂÐ 

- â·ÃÈÑ¾·ìá¨ é§Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ àªè¹ Íºµ.· éÍ§¶Ô"¹, ÍíÒàÀÍ, »À.¨.ÃÐÂÍ§,ÍÊ¨.ÃÐÂÍ§,¡ÃÍ,ÊÊ¨ ÏÅÏ 

- »ÃÐÊÒ¹á¨ é§¢ éÍÁÙÅàËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ãË é¡ÑºÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. ãË éÃ Ñº·ÃÒºâ´ÂÃÒÂ§Ò¹¤ÇÒÁ¤×ºË¹ éÒà»ç¹ÃÐÂÐ áÅÐÊè§
ÃÒÂ§Ò¹ Emergency Incident Report  

- ãË é¢ éÍÁÙÅã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº¢ éÍÁÙÅ©Ø¡à©Ô¹, ¢ éÍÁÙÅ ÊÒÃà¤ÁÕ, ·ÔÈ·Ò§ÅÁ, áÃ§´Ñ¹¹í!Ò¾ÅÔ§ à»ç¹µ é¹ 

(¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃØ¹áÃ§ ¶Ö§¢¹Ò´à¨ éÒË¹ éÒ·Õ ! ECC ·Õ !»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ÍÂÙèäÁèà¾ÕÂ§¾Íã¹¡ÒÃÃÑºÁ×Í¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ ·Ò§ ECC ¨Ð
»ÃÐÊÒ¹ à¨ éÒË¹ éÒ·Õ ! ECC ¡Ð¶ Ñ́ ä» áÅÐ Day Time à¢ éÒÁÒªèÇÂã¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹) 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃà¢ éÒµÃÇ¨ÊÍº¾×!¹·Õ"áÅÐ¿×! ¹¿ÙÏ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 18/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- »ÃÐÊÒ¹§Ò¹Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§ æ · Ñ!§ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡âÃ§§Ò¹ãË é Ã Ñº·ÃÒºÇèÒàËµØ¡ÒÃ³ìä´ éà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ  
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
´Ñºà¾ÅÔ§ 

à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"Ë¹èÇÂ´Ñºà¾ÅÔ§ ¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹¡ÒÃ« éÍÁãË é¡Ñº·Ø¡¾×!¹·Õ"à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁáÅÐ ÇÒ§á¼¹ã¹¡ÒÃ»éÍ§¡Ñ¹ ºÃÃà·ÒáÅÐÃÐ§ ÑºàËµØ· Ñ!§ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡ âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ Ñ!¹µÍ¹ áÅÐ ÍØ»¡Ã³ìµèÒ§æ ãË é¾Ã éÍÁÊíÒËÃÑº¡ÒÃ»éÍ§¡Ñ¹ ºÃÃà·Ò áÅÐÃÐ§ Ñº àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ºíÒÃØ§Ã Ñ¡ÉÒãË éÃÐºº»Ñ 8Á¹í !Ò´ Ñº à¾ÅÔ§ãË éÁÕÊÀÒ¾¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ (Zone IP* 
- ºíÒÃØ§Ã Ñ¡ÉÒÃ¶áÅÐÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§ãË éÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾¾Ã éÍÁãª é§Ò¹¢³Ðà¡Ô´àËµØ 
¢³Ðà¡Ô´àËµØ 
- ¤Çº¤ØÁÃÐºº è̈ÒÂ¹í!Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ (½Ñ "§ IP*  
- ¨Ñ́ ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§ áÅÐÃ¶´Ñºà¾ÅÔ§à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØà¾ÅÔ§äËÁ é 
- ¨Ñ́ à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"ã¹¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹¡ÑºÃ¶´Ñºà¾ÅÔ§¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡ (MC* ¡Ã³Õ ·Õ"ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í»ÃÐ¨íÒ·Õ"̈ Ǿ ÃÐ´Á·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã (Staging 

Area* 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ãË é¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒã¹¡ÒÃªèÇÂàËÅ×Í¾¹Ñ¡§Ò¹ã¹¡Ã³ÕÍÂÙèã¹¾×!¹·Õ"Í Ñ¹µÃÒÂ 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 19/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃà¢ éÒµÃÇ¨ÊÍº¾×!¹·Õ"áÅÐ¿×! ¹¿ÙÏ 

- µÃÇ¨ÊÍº»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ÍØ»¡Ã³ìµèÒ§æ àªè¹ Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§, Ã¶¡Ù éÀ ÑÂ, »Ñ 8Á¹í !Ò´ Ñºà¾ÅÔ§(½Ñ "§ IP* áÅÐÍ×"¹æ ËÅ Ñ§àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º  
- ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ
¾ÂÒºÒÅ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ Employee 

Caring 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹ ¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ Ñ!¹µÍ¹áÅÐÇÒ§á¼¹ã¹¡ÒÃÃÑ¡ÉÒ¾ÂÒºÒÅ áÅÐ ¡ÒÃÊè§µèÍ ¼Ù éºÒ´ à ç̈ºã¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃ ÃÐ§ ÑºàËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ»°Á¾ÂÒºÒÅ, ¤Ñ́ ¡ÃÍ§ áÅÐÊè§µèÍ¼Ù éä´ éÃ ÑººÒ´ à ç̈º ä»âÃ§¾ÂÒºÒÅ 

- ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐÊ¶Ò¹Ð¢Í§¼Ù éºÒ´à ç̈º µèÍ¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ÊÃØ»ÂÍ´¨íÒ¹Ç¹¼Ù éä´ éÃ ÑººÒ´à ç̈º á¨ é§ãË é¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ·ÃÒºÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ áÅÐ¨Ñ́ ·íÒº Ñ­ªÕ¼Ù é»è ÇÂµÒÁ
Ê¶Ò¹¾ÂÒºÒÅµèÒ§æ 

- ¨Ñ́ à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"ã¹¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹¡ÑºÃ¶¾ÂÒºÒÅ¨Ò¡ (MC* âÃ§¾ÂÒºÒÅµèÒ§æ ·Õ"à¢ éÒÁÒªèÇÂàËÅ×ÍÀÒÂã¹âÃ§§Ò¹¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§
¢Í »ÃÐ¨íÒ·Õ" ¨Ǿ ÃÐ´Á·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã (Staging Area* 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- (¡Ã³Õ¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ* »ÃÐÊÒ¹¡Ñº¾¹Ñ¡§Ò¹áÅÐâÃ§¾ÂÒºÒÅ ã¹¡ÒÃµÃÇ¨ÊØ¢ÀÒ¾¡Ã³Õ·Õ"¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÃ Ñº¢ éÍÁÙÅÃÒÂª×Í¨Ò¡á¼¹¡¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ  
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 20/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- (¡Ã³Õ¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"ä´ éÃ ÑººÒ´à ç̈º* »ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡ÑºâÃ§¾ÂÒºÒÅã¹¡ÒÃÃÑ¡ÉÒ¼Ù éºÒ´à ç̈ºÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ áÅÐµÔ´µèÍË¹èÇÂ§Ò¹ 
µèÒ§æ µÒÁÊÔ· Ô̧¢Í§¼Ù éºÒ´à ç̈º·Õ"ä´ éÃ Ñº 

- Ù́áÅãË é¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"»®Ôº ÑµÔ§Ò¹ã¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ áÅÐ¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ä´ éÃ Ñº¡ÒÃµÃÇ¨
»ÃÐàÁÔ¹ÊÀÒ¾ ÃèÒ§¡ÒÂáÅÐ¨Ôµã¨ Ã Ñº¡ÒÃÃ Ñ¡ÉÒ ¨Ò¡á¾·ÂìáÅÐÃ ÑºÊÔ· Ô̧;ÊÇ ÑÊ´Ô¡ÒÃ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¡Ñº¡ÒÃÃ Ñ¡ÉÒ¾ÂÒºÒÅ¢Í§ºÃÔÉ Ñ·
ÍÂèÒ§¤Ãº¶ éÇ¹ 

- - ¡Ã³ÕÁÕ¾¹Ñ¡§Ò¹ä´ éÃ ÑººÒ´à ç̈º ËÃ×Í àÊÕÂªÕÇÔµ¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ¨ÐÃèÇÁ ¡Ñº¼Ù éº Ñ§¤Ñºº Ñ­ªÒ¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"ä´ éÃ Ñº ºÒ´à ç̈º
ËÃ×ÍàÊÕÂªÕÇÔµ¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ã¹¡ÒÃªÕ!á¨§·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ Ù́áÅ ¤ÃÍº¤ÃÑÇ¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹µÒÁÊÔ· Ô̧¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"
ä´ éÃ ÑºµÒÁ¡¯ ÃÐàºÕÂº¢Í§ºÃÔÉ Ñ· 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ºÃÔËÒÃ
¨ Ñ́ ¡ÒÃÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ Ñ!¹µÍ¹ áÅÐÇÒ§á¼¹ã¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ 

- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ Ñ!¹µÍ¹ áÅÐ ÍØ»¡Ã³ìµÃÇ¨Ç Ñ́ ´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ µèÒ§æ ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ÊíÒËÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ
©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ãË é¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒ´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ à¾×"ÍÃÍ§Ã ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

- ÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ¡ÒÃµÃÇ¨Ç Ñ́ ¤Ø³ÀÒ¾´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁãË é¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹·ÃÒºà»ç¹ÃÐÂÐ 
- Êè§à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"à¾×"Íà¡çºµÑÇÍÂèÒ§´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁÀÒÂã¹ âÃ§§Ò¹áÅÐ ªØÁª¹¹Í¡âÃ§§Ò¹ ·Õ"à¡Ô´¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹  
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 21/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- »ÃÐàÁÔ¹áÅÐ¹íÒ àÊ¹Íá¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ¼Å ¡ÃÐ·º´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´ Å éÍÁ¡Ñº¼Ù éºÃÔËÒÃ áÅÐË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 
¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¤ÇÒÁ

»ÅÍ´À ÑÂ /       
¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÍÒ   
ªÕÇÍ¹ÒÁ ÑÂáÅÐÊØ¢

ÈÒÊµÃìÍØµÊÒË¡ÃÃÁ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹¤ÇÒÁ
»ÅÍ´À ÑÂ,ÍÒªÕÇÍ¹ÒÁ ÑÂ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ"áÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹
»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃÊèÇ¹¡ÅÒ§ /   
¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ÍÒªÕÇÍ¹Ò
Á ÑÂáÅÐÊØ¢ÈÒÊµÃì
ÍØµÊÒË¡ÃÃÁ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ÁÕ¡ÒÃ¨ Ñ́ µ Ñ!§¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ´ éÒ¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ Ñ!¹µÍ¹ áÅÐãË é¤íÒá¹Ð¹íÒã¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹¡ÒÃÃÐ§ Ñº àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"»ÅÍ´À ÑÂ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ãË é¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒ´ éÒ¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂµèÒ§æ á¡è·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ áÅÐ ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ 

- ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÁÕ¼Ù éä´ éÃ ÑººÒ´à ç̈º ËÃ×ÍàÊÕÂªÕÇÔµµ éÍ§ÃÒÂ§Ò¹ ãË éË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§Ã Ñº·ÃÒºàº×!Í§µ é¹
áÅÐ·íÒË¹Ñ§Ê×Í ÃÒÂ§Ò¹ÍÂèÒ§à»ç¹·Ò§¡ÒÃÍÕ¡¤ÃÑ!§ 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- »ÃÐàÁÔ¹áÅÐ¹íÒ àÊ¹Íá¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ¼Å ¡ÃÐ·º´ éÒ¹¤ÇÒÁ »ÅÍ´À ÑÂ¡Ñº¼Ù éºÃÔËÒÃ áÅÐË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ" 
à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 

- »ÃÐÊÒ¹ÃÇºÃÇÁÃÒÂª×"Í¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"à¢ éÒä»ÃÐ§ ÑºàËµØ Êè§ãË éá¼¹¡·ÃÑ¾ÂÒ¡ÃÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì (ÃÐÂÍ§* ã¹¡ÒÃµÃÇ¨ÊØ¢ÀÒ¾¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ
¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 22/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

-  ÃèÇÁÊÍºÊÇ¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
»ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"Í
Ê Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 
áÅÐ ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ºÃÔËÒÃ
ª×"ÍàÊÕÂ§Í§¤ì¡ÃáÅÐ
¡Ô¨¡ÒÃÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ éÍÁÙÅáÅÐ ¢ Ñ!¹µÍ¹ã¹¡ÒÃµ éÍ¹ÃÑºÊ×"Í ÁÇÅª¹ ¢ éÒÃÒª¡ÒÃ »ÃÐªÒª¹  áÅÐ ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¢èÒÇÊÒÃàµÃÕÂÁ¡ÒÃá¶Å§

¢èÒÇ ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹  
¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- »ÃÐÊÒ¹á¨ é§¢ éÍÁÙÅàº×!Í§µ é¹á¡èË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 
- ¨Ñ́ à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹µÒÁá¼¹·Õ"ä´ é ¨ Ñ́ àµÃÕÂÁäÇ éã¹¡ÒÃµ éÍ¹ÃÑºÊ×"Í ÁÇÅª¹, ¢ éÒÃÒª¡ÒÃ »ÃÐªÒª¹ ¤Çº¤ØÁ¢èÒÇÊÒÃ 

¡ÃÐ¨ÒÂ¢èÒÇ  áÅÐ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¢ éÍÁÙÅãË é¼Ù éºÃÔËÒÃÃÐ´ ÑºÊÙ§á¶Å§¢èÒÇ ÊÃØ»àËµØ¡ÒÃ³ì  
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- à»ç¹àÅ¢Ò¹Ø¡ÒÃ ã¹¡ÒÃ¨Ñ́ á¶Å§¢èÒÇÊÃØ»àËµØ¡ÒÃ³ìµèÍÊ×"ÍÁÇÅª¹ áÅÐµÍº¢ éÍ« Ñ¡¶ÒÁ  
¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
ÁÇÅª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"Í
Ê Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
¢³Ðà¡Ố àËµØ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 23/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¨Ñ́ Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§¾Ã éÍÁà¨ éÒË¹ éÒ·Õ" Å§¾×!¹·Õ"à¾×"Í·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨·Õ"¶Ù¡ µ éÍ§¡ÑºªØÁª¹â´ÂÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ 
- »ÃÐÊÒ¹§Ò¹Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ÀÒÂ¹Í¡âÃ§§Ò¹ã¹¡ÒÃÍ¾Â¾ ªÒÇº éÒ¹ÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ·Õ"ä´ éÃ Ñº

¼Å¡ÃÐ·ºáÅÐµÍº¢ éÍ« Ñ¡¶ÒÁ¡ÒÃÃ éÍ§àÃÕÂ¹¨Ò¡ªÒÇº éÒ¹ 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- Å§¾×!¹·Õ"ªØÁª¹â´ÂÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ à¾×"Íá¨ é§ ¢èÒÇÊÒÃ áÅÐ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨·Õ"¶Ù¡µ éÍ§  
- ¨Ñ́ Ë¹èÇÂá¾·Âìà¤Å×"Í¹·Õ"́ ÙáÅªØÁª¹·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ·ÕÁ¨ÃÒ¨Ã
áÅÐÍ¾Â¾ 

à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"Ë¹èÇÂÃÑ¡ÉÒ
¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃ¨ÃÒ¨Ã ã¹¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¨Ñ́ ·ÕÁ¨ Ñ́ ¡ÒÃ¨ÃÒ¨Ãã¹¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹»ÃÐ¨íÒµÒÁ¨Ǿ µèÒ§æµÒÁá¼¹·Õ"ÇÒ§äÇ é 
- ÍíÒ¹ÇÂ¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡ÊíÒËÃÑºàÊ é¹·Ò§ Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§ áÅÐÃ¶¾ÂÒºÒÅã¹¡ÒÃà¢ éÒä»ÃÐ§ ÑºàËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹áÅÐÍíÒ¹ÇÂ¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡ã¹¡ÒÃÍ¾Â¾ ¾¹Ñ¡§Ò¹ä»ÂÑ§ Ǿ̈ Í¾Â¾ 

- ÍíÒ¹ÇÂ¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡ áÅÐ¨Ñ́ ¨Ǿ ¨Í´Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§, Ã¶¾ÂÒºÒÅ, Ã¶ÁÙÅ¹Ô Ô̧Ï ¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡ºÃÔàÇ³ Staging Area à¾×"ÍÃÍ
à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"¢Í§ºÃÔÉ Ñ·¾Òà¢ éÒÁÒÂ Ñ§ Ǿ̈ à¡Ô´àËµØ¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 24/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- ÍíÒ¹ÇÂ¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡´ éÒ¹¨ÃÒ¨ÃáÅÐ¤Ñ́ ¡ÃÍ§ºØ¤¤ÅÍØ»¡Ã³ì ÃÇÁ¶Ö§Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"̈ Ð à¢ éÒ-ÍÍ¡ ÀÒÂã¹âÃ§§Ò¹ 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¨Ñ́ ¡íÒÅ Ñ§¾Å à½é ÒÃÐÇ Ñ§ºÃÔàÇ³¨Ǿ à¡Ô´àËµØ 
- ¤Çº¤ØÁ¡ÒÃ¼èÒ¹ à¢ éÒ-ÍÍ¡ âÃ§§Ò¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
Ø̧Ã¡ÒÃ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ Ø̧Ã¡ÒÃáÅÐ
ºÃÔ¡ÒÃÊèÇ¹¡ÅÒ§ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹ ¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹ áÅÐ ¢ Ñ!¹µÍ¹ÊíÒËÃÑº¡ÒÃÃÍ§ÃÑº¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ àªè¹ ¡ÒÃ¨Ñ́ ÂÒ¹¾ÒË¹ÐÊíÒËÃÑºÍ¾Â¾ ¾¹Ñ¡§Ò¹áÅÐ

ªØÁª¹â´ÂÃÍºËÒ¡ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í , àµÃÕÂÁ¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ÍÒËÒÃ à¤Ã×"Í§´×"Á, à¤Ã×"Í§Á×ÍÊ×"ÍÊÒÃ áÅÐ ÍØ»¡Ã³ìÊ×"ÍÊÒÃµèÒ§ æ 
¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ à»ç¹µ é¹  

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¨Ñ́ ÂÒ¹¾ÒË¹Ðã¹¡ÒÃ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹Ë¹èÇÂ§Ò¹ µèÒ§æ àËµØ©Ø¡à©Ô¹  
- ¨Ñ́ ÍÒËÒÃ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ ã¹¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹  
- ¨Ñ́ Ê¶Ò¹·Õ"ã¹¡ÒÃ·íÒ¡Ô¨¡ÃÃÁµèÒ§ æ àªè¹ á¶Å§¢èÒÇ à»ç¹µ é¹  
- ¾Ã éÍÁÍØ»¡Ã³ìÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹áÅÐÍØ»¡Ã³ìÊ×"ÍÊÒÃ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 25/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- -ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
ÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ºíÒÃØ§Ã Ñ¡ÉÒ
ÊèÇ¹¡ÅÒ§ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹ áÅÐ ¢ Ñ!¹µÍ¹ã¹¡ÒÃ Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ÍØ»¡Ã³ìà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡ÃË¹Ñ¡µèÒ§ æ ·Õ"ãª éã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØáÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹ÀÒÇÐ

©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁÍØ»¡Ã³ì Ê¹ÑºÊ¹Ø¹à¤Ã×"Í§¨ Ñ¡ÃË¹Ñ¡µèÒ§ æ ·Õ"ãª éã¹¡ÒÃ  
- ÃÐ§ ÑºàËµØáÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹  
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ¨Ñ́ ·íÒá¼¹¡ÒÃà¤Å×"Í¹Â éÒÂ áÅÐ «èÍÁºíÒÃØ§à¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã ·Õ"ªíÒÃǾ  

- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
ÊÒ¸ÒÃ³Ù»âÀ¤¹í!Ò
´ Ñºà¾ÅÔ§ (½Ñ "§´ éÒ¹

·ÐàÅ* 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ
ÂÙ·ÔÅÔµÕ!ÊèÇ¹¡ÅÒ§ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹ áÅÐ ¢ Ñ!¹µÍ¹ã¹¡ÒÃ è̈ÒÂ¹í!Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ÍÂèÒ§à¾ÕÂ§¾Íã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ºíÒÃØ§Ã Ñ¡ÉÒãË éÃÐºº»Ñ 8Á¹í !Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ãË éÁÕÊÀÒ¾¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ (Water Tank* 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 26/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- è̈ÒÂ¹í !Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ (½Ñ "§´ éÒ¹·ÐàÅ* 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- µÃÇ¨ÊÍº»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹¢Í§ÃÐºº»Ñ 8Á¹í !Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ (Water Tank* ËÅ Ñ§àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ 
ºÃÔËÒÃáÅÐ

»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ 
»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍ

ÍÒÃì¾Õ«Õ 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹ºÃÔËÒÃà¢µ
»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ
ÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- »ÃÐÊÒ¹¤ÇÒÁÃèÇÁÁ×ÍàÃ×"Í§µèÒ§æ¡ÑººÃÔÉ Ñ··Õ"µ Ñ!§ã¹à¢µ »ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ ·Õ"äÁèãªèã¹¡ÅØèÁ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ 
- µÃÇ¨ÊÍº¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¢Í§ÃÐººÊèÇ¹¡ÅÒ§ àªè¹ ÃÐººä¿áÊ§ÊÇèÒ§,¶¹¹ÊèÇ¹¡ÅÒ§ à»ç¹µ é¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- »ÃÐÊÒ¹á¨ é§¢ éÍÁÙÅ¡ÑººÃÔÉ Ñ··Õ"µ Ñ!§ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ ·Õ"äÁèãªèã¹¡ÅØèÁ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- »ÃÐÊÒ¹á¨ é§¢ éÍÁÙÅ¡ÑººÃÔÉ Ñ··Õ"µ Ñ!§ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ·Õ"äÁèãªèã¹¡ÅØèÁ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ SF9900-1602 Rev.7  

¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 27/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ
¨Ñ́ ¡ÒÃ´ éÒ¹ Waste 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹»®Ôº ÑµÔ¡ÒÃ
ºíÒº Ñ́ ¹í !ÒàÊÕÂ 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹ ¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
- µÃÇ¨ÊÍº¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¢Í§ÃÐºººíÒº Ñ́ ¹í !ÒàÊÕÂÊèÇ¹¡ÅÒ§áÅÐ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ¡Ò¡¢Í§àÊÕÂ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- àµÃÕÂÁÃÐºººíÒº Ñ́ ¹í !ÒàÊÕÂÊèÇ¹¡ÅÒ§ áÅÐÃÐººº¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ¡Ò¡¢Í§àÊÕÂ ãË éÃÍ§Ã Ñº¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´ ¢Ö!¹ áÅÐ 
ÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ 

- ãË é¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹Ã Ñº·ÃÒº ¡Ã³Õ·Õ"ÃÍ§Ã ÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìäÁèä´ é 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº ÁÍº¨Ò¡¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- µÃÇ¨ÊÍºÁÒµÃÒ°Ò¹¤Ø³ÀÒ¾¢Í§¹í!Ò·Õ"à¡Ô´¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ã¹ÃÐºº ºíÒº Ñ́ ÊèÇ¹¡ÅÒ§ÇèÒà¡Ô¹¤èÒÁÒµÃ°Ò¹·Õ"¡®ËÁÒÂ¡íÒË¹´
ËÃ×ÍäÁèáÅÐàµÃÕÂÁ¨Ñ́ ·íÒÃÒÂ§Ò¹µèÍ¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ"à¡Õ"ÂÇ 

- ¢ éÍ§ËÒ¡ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í§µÃÇ¨ÊÍº»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹¢Í§ÃÐºººíÒº Ñ́  ¹í !ÒàÊÕÂÊèÇ¹¡ÅÒ§ ËÅ Ñ§àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º  
- ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ¡Ñº¡Ò¡¢Í§àÊÕÂ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹¨Ò¡¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ãË éà»ç¹ä»µÒÁÁÒµÃ°Ò¹·Õ"¡®ËÁÒÂ¡íÒË¹´ 

 

¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹
à·¤â¹âÅÂÕ

ÊÒÃÊ¹à·È (RY* 

¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃÊèÇ¹´Ô̈ Ô· ÑÅ ¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- Ê¹ÑºÊ¹Ø¹´ éÒ¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁËÅ Ñ¡ÊÙµÃµèÒ§æµÒÁá¼¹ ¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹  
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 28/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- ¨Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹¡ÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ áÅÐ µÃÇ¨ÊÍº¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¢Í§ÃÐººà·¤â¹âÅÂÕÊÒÃÊ¹à·È ÊèÇ¹¡ÅÒ§ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹¡Ã³Õ
à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- à»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¡íÒ¡Ñº Ù́áÅ á¡ éä¢»Ñ­ËÒ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñºà·¤â¹âÅÂÕÊÒÃÊ¹à·È¢³Ð 
- à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§»ÃÐ¨íÒ
¾×!¹·Õ" 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
- à¢ éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹ ·Õ"¡íÒË¹´ 

- µÃÇ¨ÊÍºÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§µèÒ§æã¹¾×!¹·Õ"ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ¨Ò¡¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* àªè¹ ©Õ´¹í !ÒËÅèÍàÂç¹ÍØ»¡Ã³ì à»Ô´áÅÐ¤Çº¤ØÁÃÐºº

´Ñºà¾ÅÔ§ ã¹¾×!¹·Õ"¤Çº¤ØÁà»ÅÇä¿ »éÍ§¡Ñ¹¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

·ÕÁµÑ́ áÂ¡ÃÐºº
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 29/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- à¢ éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½Ö¡ ÍºÃÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹ ·Õ"¡íÒË¹´ 

- µÃÇ¨ÊÍºÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§µèÒ§æã¹¾×!¹·Õ"ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ 

 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ¨Ò¡¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* àªè¹¡ÒÃà¢ éÒµÑ́ áÂ¡ÃÐººµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§ áµèÅÐ

¾×!¹·Õ" 
ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

·ÕÁ»°Á¾ÂÒºÒÅ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
- à¢ éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½Ö¡ ÍºÃÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹·Õ"¡íÒË¹´ 

- µÃÇ¨ÊÍºÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§µèÒ§æã¹¾×!¹·Õ"ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ¨Ò¡¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹(OC* àªè¹ à¢ éÒÃèÇÁªèÇÂàËÅ×ÍáÅÐ»°Á¾ÂÒºÒÅ¼Ù éºÒ´ à ç̈º

àº×!Í§µ é¹áÅÐá¨ é§ 
- ¢ éÍÁÙÅµèÍÁÒÂÑ§¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC*ãË éÃ Ñº·ÃÒº 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

·ÕÁ¼Ù éµÃÇ¨¹Ñº
¨íÒ¹Ç¹¾¹Ñ¡§Ò¹ 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 30/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

- à¢ éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹ ·Õ"¡íÒË¹´ 

- µÃÇ¨ÊÍºÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§µèÒ§æã¹¾×!¹·Õ"ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ 

 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ¨Ò¡¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* àªè¹ µÃÇ¨¹Ñº¾¹Ñ¡§Ò¹ÀÒÂã¹¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØËÒ¡ÁÕ¼Ù é

ÊÙ­ËÒÂµ éÍ§ 
- á¨ é§µèÍ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹(OC* ãË éÃ Ñº·ÃÒº 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

·ÕÁµÑ́ áÂ¡ÃÐºº
ä¿¿é Ò 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" ËÃ×Í 
¾¹Ñ¡§Ò¹ä¿¿é Ò »ÃÐ¨íÒ
¾×!¹·Õ" 

¼Ù éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂµÒÁ
ÊÒÂºÑ§¤Ñºº Ñ­ªÒ 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
- à¢ éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹·Õ"¡íÒË¹´ 

- µÃÇ¨ÊÍºÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§µèÒ§æã¹¾×!¹·Õ"ãË é¾Ã éÍÁãª é §Ò¹ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ¨Ò¡¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC*àªè¹ µÑ́ áÂ¡ÃÐººä¿¿é ÒµÒÁ·Õ"ä´ éÃ Ñº¡ÒÃá¨ é§ËÅ Ñ§¨Ò¡

¡ÒÃµÑ́ ä¿  
- àÃÕÂºÃ éÍÂ¨Ðµ éÍ§á¨ é§¡Å ÑºÁÒÂÑ§¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* Ã Ñº·ÃÒº 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 31/69 

µíÒáË¹è§ ¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ¼Ù é» Ô̄º ÑµÔ¡ÒÃá·¹ Ë¹éÒ·Õ!¤ÇÒÁÃ Ñº¼Ô´ªÍº 

·ÕÁ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹
»ÃÐ¨íÒ ¾×!¹·Õ"(CCR* 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¾¹Ñ¡§Ò¹»¯Ôº ÑµÔ ¡ÒÃ
»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 

¡èÍ¹à¡Ố àËµØ 
- ·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨á¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ áÅÐ»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" 
- à¢ éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹ ·Õ"¡íÒË¹´ 

- µÃÇ¨ÊÍºÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§µèÒ§æã¹¾×!¹·Õ"ãË é¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ©Ø¡à©Ô¹ 

¢³Ðà¡Ố àËµØ 
- »¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"µÒÁ·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ¨Ò¡¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC*àªè¹ ¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡ÑºË¹èÇÂ§Ò¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹µèÒ§æµÒÁ

á¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

- ·Õ"¡íÒË¹´ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ é»ÃÐÊÒ¹ àÃÕÂºÃ éÍÂ¨Ðµ éÍ§á¨ é§¡Å ÑºÁÒÂÑ§ 
- ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* Ã Ñº·ÃÒº 

ËÅÑ§à¡Ố àËµØ 
- ãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

 < VP On Call : ÁÕË¹ éÒ·Õ"à¾×"ÍãË é¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ªèÇÂàËÅ×Í áÅÐ/ËÃ×Í ¡ÒÃµÑ́ ÊÔ¹ã¨ ÃÇÁ¶Ö§¡ÒÃµÔ´µèÍ·Õ"Ê íÒ¤ Ñ­µèÒ§æ ÃÐËÇèÒ§ECC ¡Ñº¼Ù é·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ ¡èÍ¹·Õ"¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (ED* ¨ÐÁÒÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ â´Â¨Ðµ éÍ§à´Ô¹·Ò§à¢ éÒÁÒâÃ§§Ò¹ on call stand by ä´ éÀÒÂã¹ 3= ¹Ò·Õ à¾×"Í»ÃÐÊÒ¹ËÃ×ÍÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 33/69 

1.12 à¡³±ìªÕ% Ç Ñ́ ¡ÒÃ»®Ôº ÑµÔ 
à¡³±ìªÕ!Ç Ñ́ à¾×"Íãª é»ÃÐàÁÔ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹  â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´´Ñ§¹Õ!  

ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ à¡³±ìªÕ!Ç Ñ́  

1.¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¢Í§ÈÙ¹Âì ECC ¡Ã³Õ

à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

µ éÍ§ÁÕ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØÀÒÂã¹ 15 ¹Ò·Õ  ËÅ Ñ§¨Ò¡àÃÔ"Á 

à¢ éÒ¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ÃÐ´Ñº 2  

2. ·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡Ã³Õà¡Ô´

àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§ºÃÔÉ Ñ· ¡Ã³ÕÁÒ¶Ö§Ë éÍ§ 

ECC µ éÍ§äÁèÊ ÑºÊ¹ã¹µíÒáË¹è§·Õ"¹ Ñ "§ 

ÁÕ»é ÒÂ áÅÐ Lay out áÊ´§µíÒáË¹è§·Õ"ª Ñ́ à¨¹ 

3. ¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ µ éÍ§¼èÒ¹à¡³±ì»ÃÐàÁÔ¹·Õ"äÁèµí "Ò¡ÇèÒ 80 > 

4. àÇÅÒÁÒµÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ 

µÑ!§áµèàÃÔ"Áµ é¹¨¹Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§¾Ã éÍÁ©Õ´

¹í!Ò 

äÁèà¡Ô¹ 8.5 ¹Ò·Õ (µÒÁÁÒµÃ°Ò¹ NFPA 1710* 

5. ÁÕ¡ÒÃ¡íÒË¹´àÇÅÒ·Õ"àËÁÒÐÊÁã¹

¡ÒÃµÍºÊ¹Í§µèÍ¡ÒÃ»°Á¾ÂÒºÒÅ 

¡ÒÃÃÑ¡ÉÒ¾ÂÒºÒÅâ´ÂºØ¤ÅÒ¡Ã·Ò§

¡ÒÃá¾·Âì áÅÐ¡ÒÃà¤Å×"Í¹Â éÒÂ¼Ù é»è ÇÂ

ÍÍ¡¨Ò¡Ê¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ 

Ã¶¾ÂÒºÒÅä»¶Ö§¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØà¾×"ÍÃ Ñº¼Ù éºÒ´à¨çºÀÒÂã¹ 4 ¹Ò·Õ 

Ã¶¾ÂÒºÒÅ¹íÒ¼Ù éºÒ´à¨çº¶Ö§âÃ§¾ÂÒºÒÅ·Õ"ã¡Å é·Õ"ÊØ´ ÀÒÂã¹ 10 

¹Ò·Õ (µÒÁÁÒµÃ°Ò¹ ÃÐÂÐàÇÅÒ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹¡ÒÃá¾·Âì©Ø¡à©Ô¹* 

6. ÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§ÊèÇ¹¡ÅÒ§·Õ" ·ÕÁ

´ Ñºà¾ÅÔ§ Ù́áÅ µ éÍ§¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ 

ÁÕ¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº·Ø¡ 6 à´×Í¹ 

7. ÍØ»¡Ã³ì´ Ñºà¾ÅÔ§¢Í§¾×!¹·Õ" ·Õ"·Ò§

¾×!¹·Õ"́ ÙáÅ µ éÍ§¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ 

ÁÕ¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº·Ø¡à´×Í¹ 

8. ¨íÒ¹Ç¹Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§¢Í§à¢µ

»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ µ éÍ§¾Ã éÍÁãª é§Ò¹¡Ã³Õ

à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¨íÒ¹Ç¹Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§  9  ¤Ñ¹  (äÁè¾Ã éÍÁãª é§Ò¹ä´ éäÁèà¡Ô¹ 1 ¤Ñ¹ * 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 34/69 

2 º··Õ! $ ÁÒµÃ¡ÒÃàµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁà¾×!ÍÃÍ§Ã Ñº¡èÍ¹à¡Ố àËµØÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ 

2.1. ¡ÒÃàµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁáÅÐ¡ÒÃ¨ Ñ́ ·íÒá¼¹¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ 

à¾×"Í»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ã¹¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¼Å¡ÃÐ·º Å´¤ÇÒÁÊÙ­àÊÕÂ¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì ÊÒÁÒÃ¶´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨ä´ éÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§áÅÐ
¡Å Ñº ÊÙèÀÒÇÐ»Ã¡µÔä´ éâ´ÂàÃçÇ ºÃÔÉ Ñ·ã¹¡ÅØèÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ »ÃÐ¡Íº´ éÇÂ 

2.1.1 ¨ Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ 

¨ Ñ́ àµÃÕÂÁá¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ â´Âã¹á¼¹Ï ¤ÇÃ»ÃÐ¡Íº´ éÇÂ ÊÒÃÐÊíÒ¤Ñ­ÍÂèÒ§¹ éÍÂ ´ Ñ§¹Õ! 
- á¹Ç·Ò§»¯Ôº ÑµÔàµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁà¾×"ÍÃÍ§ÃÑº¡èÍ¹à¡Ô´àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- á¹Ç·Ò§»¯Ôº ÑµÔÃÐËÇèÒ§à¡Ô´àËµØ 
- á¹Ç·Ò§»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ¿×! ¹¿Ù áÅÐ ºÃÃà·Ò·Ø¡¢ì ÀÒÂËÅ Ñ§ à¡Ô´àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

- â¤Ã§ÊÃ éÒ§áÅÐ¼Ù éÁÕË¹ éÒ·Õ"Ã Ñº¼Ố ªÍº ã¹ÃÐËÇèÒ§á¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ 

- ÃÒÂ¡ÒÃÍØ»¡Ã³ìÃÐ§ ÑºàËµØ ÍØ»¡Ã³ìÊ×"ÍÊÒÃ áÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ 

- ÃÒÂª×"ÍáÅÐàºÍÃìâ·ÃÈÑ¾·ì Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃáÅÐàÍ¡ª¹ à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 

2.1.2 ¨ Ñ́ àµÃÕÂÁ µÃÇ¨ÊÍº áÅÐ ºíÒÃØ§Ã Ñ¡ÉÒÍØ»¡Ã³ì»é Í§¡ Ñ¹áÅÐÃÐ§ ÑºÍ Ñ¤¤ÕÀ ÑÂ»ÃÐ¨íÒáµèÅÐ¾×%¹·Õ! 

¡íÒË¹´ãË éË¹èÇÂ§Ò¹½è ÒÂ¼ÅÔµ áÅÐ½è ÒÂ«èÍÁºíÒÃØ§áµèÅÐ¾×!¹·Õ" à»ç¹¼Ù é́ íÒà¹Ô¹¡ÒÃàµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¢Í§ÍØ»¡Ã³ì ã¹¡ÒÃ
àµ×Í¹À ÑÂ ÍØ»¡Ã³ìá¨ é§àËµØáÅÐÃÐ§ ÑºàËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹§Ò¹·Õ"¡íÒË¹´ áÅÐá¼¹¡¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ¨ÐãË é¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒ
ã¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ·Õ"àËÁÒÐÊÁ â´Âá¼¹¡´Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹¨Ð·íÒ¡ÒÃ·Ç¹àªç¤ÍØ»¡Ã³ìÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§áµèÅÐ¾×!¹·Õ"ÍÕ¡¤ÃÑ!§ 
µÒÁá¼¹§Ò¹·Õ"·Ò§´ Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹¡íÒË¹´ ÊèÇ¹ÍØ»¡Ã³ìÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§âÃ§§Ò¹ÊèÇ¹¡ÅÒ§ áÅÐÃ¶´Ñºà¾ÅÔ§
¡íÒË¹´ãË éá¼¹¡´Ñºà¾ÅÔ§à»ç¹¼Ù é́ íÒà¹Ô¹¡ÒÃàµÃÕÂÁÍØ»¡Ã³ìãË é¾Ã éÍÁãª éµÅÍ´àÇÅÒ 

2.1.3 ¨ Ñ́ ¡ÒÃ½Ö ¡«éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ¨ Ñ́ àµÃÕÂÁ¡íÒÅ Ñ§¤¹ áÅÐ½Ö ¡«éÍÁ»¯ÔºÑµÔµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

¨ Ñ́ ãË éÁÕ¡ÒÃ½Ö¡« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹¡ÒÃ¨ Ñ́ àµÃÕÂÁ¡íÒÅ Ñ§¤¹ áÅÐ¡ÒÃ½Ö¡« éÍÁ ¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔµÒÁá¼¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹
µÅÍ´¨¹¡ÒÃ½Ö¡ÍºÃÁãË é¾¹Ñ¡§Ò¹ÁÕ¤ÇÒÁÃÙ éã¹´ éÒ¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØà¾ÅÔ§äËÁ é ¡íÒË¹´ãË é Ë¹èÇÂ§Ò¹ ECC à»ç¹¼Ù é́ íÒà¹Ô¹¡ÒÃ
à¾×"ÍãË éà¡Ô´¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ àÁ×"Íà¡Ô´ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ¨Ö§¨ Ñ́ ãË éÁÕ¡ÒÃàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁáÅÐ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´´Ñ§¹Õ!  
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- Ë¹èÇÂ§Ò¹ ECC ¨ Ñ́ ·íÒá¼¹áÅÐ Review ¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ (YEAR PLANNER* ã¹¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹
¢Í§áµèÅÐ¾×!¹·Õ"ã¹ 5100F-018 ãË éàÊÃç¨ÊÔ!¹¡èÍ¹»Õ»¯Ô·Ô¹ (ÃÐËÇèÒ§»ÕÊÒÁÒÃ¶ Revise á¼¹ä´ é* 

- á¼¹¡à¨ éÒ¢Í§¾×!¹·Õ" ¨ Ñ́ »ÃÐªØÁ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ã¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ËÒá¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹µÒÁá¼¹§Ò¹ ·Õ"¡íÒË¹´ 

- áµèÅÐá¼¹¡´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹µÒÁ¡íÒË¹´¡ÒÃ â´Â¢ Ñ!¹µÍ¹ã¹¡ÒÃ« éÍÁ¹Ñ!¹ãË éÍ éÒ§ÍÔ§µÒÁ           
Pre Emergency Plan ¢Í§áµèÅÐ¾×!¹·Õ" ËÃ×Í Scenario Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì¢Í§¾×!¹·Õ"·Õ"ÁÕ¤ÇÒÁàÊÕ"Â§ÊÙ§¢Ö!¹ä» ãË é
¾Ô̈ ÒÃ³ÒÊíÒËÃÑº¹íÒÁÒ« éÍÁà»ç¹Å íÒ´ ÑºáÃ¡æ  áÅÐËÒ¡äÁè ÊÒÁÒÃ¶« éÍÁµÒÁ¡íÒË¹´ä´ éãË éá¼¹¡·Õ"äÁèÊÒÁÒÃ¶« éÍÁ
ä´ é ÍÍ¡ POSTPONE µÒÁáºº ¿ÍÃìÁ 5100F-037 ÁÒ·Õ" ECC 

- ·Ø¡ æ à´×Í¹ Ë¹èÇÂ§Ò¹ ECC ¨ÐÊÃØ»»Ñ­ËÒ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹¨Ò¡¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹¢Í§áµèÅÐ¾×!¹·Õ" ÃÒÂ§Ò¹ã¹·Õ"
»ÃÐªØÁ MANFAFCOM »ÃÐ¨íÒà´×Í¹  

- ÊíÒËÃÑº»Ñ­ËÒ·Õ"ÊÒÁÒÃ¶´íÒà¹Ô¹¡ÒÃá¡ éä¢ä´ é· Ñ¹·Õ ¨Ð¹íÒàÊ¹ÍË¹èÇÂ§Ò¹·Õ"µ éÍ§ÃÑºä»´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ á¡ éä¢ã¹·Õ"»ÃÐªØÁ
ËÅ Ñ§« éÍÁ áÅÐËÒ¡¾º»Ñ­ËÒ´Ñ§¡ÅèÒÇà¡Ô´«í!ÒÍÕ¡ Ë¹èÇÂ§Ò¹ ECC ÃÒÂ§Ò¹ãË éµ é¹Ê Ñ§¡Ñ́ ¢Í§»Ñ­ËÒÃÑº·ÃÒº áÅÐ 
ËÒ¡»Ñ­ËÒ´Ñ§¡ÅèÒÇ Â Ñ§äÁèä´ éÃ Ñº¡ÒÃ»ÃÑº»ÃØ§¨Ð¹íÒà¢ éÒ¾Ô̈ ÒÃ³Òã¹ MANAGEMENT REVIEW ·Ø¡ 6 à´×Í¹ 

- ã¹¡Ã³Õ·Õ"äÁèÊÒÁÒÃ¶á¡ éä¢»Ñ­ËÒ·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ ÀÒÂã¹ÃÐÂÐàÇÅÒ 6 à´×Í¹¨Ð¨ Ñ́ ·íÒÃÒÂ§Ò¹á¨ é§ à¾×"Í¾Ô̈ ÒÃ³Ò¹íÒà¢ éÒ 
MANAGEMENT REVIEW 

2.1.4 â¤Ã§ÊÃ éÒ§áÅÐ¼Ù éÁÕË¹éÒ·Õ!Ã Ñº¼Ô´ªÍº  

ã¹ÃÐËÇèÒ§á¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡ÒÃ¡íÒË¹´º·ºÒ·Ë¹ éÒ·Õ"¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº
á¼¹©Ø¡à©Ô¹ {á¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ é Emergency and Crisis 

Management Plan (Fire Case Action Plan* } µÒÁÍ§¤ì¡Ãä´ é ÃÐºØäÇ éã¹¢ éÍ 1.8 áÅÐ 1.9 · Ñ!§¹Õ!¼Ù éÁÕË¹ éÒ·Õ"Ã Ñº¼Ố  
ªÍº´Ñ§¡ÅèÒÇ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔµÒÁâ´Âà¤Ãè§¤ÃÑ́  
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2.1.5 ÁÒµÃ°Ò¹ÍØ»¡Ã³ìÊ×!ÍÊÒÃã¹ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐàËµØ©Ø¡à©Ô¹   

à¾×"ÍãË éÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹(¶ÒÇÃ*¢Í§¡ÅØèÁ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ à»ç¹ÁÒµÃ°Ò¹à´ÕÂÇ¡Ñ¹ ¨Ö§¡íÒË¹´ÃÒÂ¡ÒÃ ÍØ»¡Ã³ìÊ×"ÍÊÒÃ·Õ"
µ éÍ§µỐ µÑ!§äÇ éã¹ÈÙ¹ÂìÏ ÍÂèÒ§¹ éÍÂ´Ñ§¹Õ!     

- VDO Conference                                 1  ªǾ  

- â·ÃÈÑ¾·ì                                             2  ËÁÒÂàÅ¢ 

- ÃÐººà¤Ã×Í¢èÒÂ Internet                           1  à¤Ã×Í¢èÒÂ 

- ¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃì                                        3  à¤Ã×"Í§ 
- ¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃìâ¹êµºØê¤                                1  à¤Ã×"Í§ 
- Printer                                              1  à¤Ã×"Í§ 
- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ                                          5  à¤Ã×"Í§ 
- LCD Projector & Screen                        1  à¤Ã×"Í§           
- ÃÐºº»ÃÑºÍÒ¡ÒÈ                                    2   à¤Ã×"Í§ 
- ÃÐººä¿¿é ÒÊíÒÃÍ§                                   1   ÃÐºº 

- CCTV (·Õ"·Ò§ ECC Ù́áÅÃÐºº*                    7   µÑÇ 
- ÃÐººº Ñ¹·Ö¡àÊÕÂ§â·ÃÈÑ¾·ì                           1   à¤Ã×"Í§  
- ÃÐººº Ñ¹·Ö¡àÊÕÂ§ÀÒÂã¹ÈÙ¹Âì                        1   à¤Ã×"Í§ 
- Board ·Õ"áÊ´§Ê¶Ò¹¹àËµØ¡ÒÃ³ì                    1    ºÍÃì́   
- ¢ éÍÁÙÅµèÒ§æ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ àªè¹ á¼¹·Õ"                  1    ºÍÃì́  
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2.1.6 Ê¶Ò¹Õ´Ñºà¾ÅÔ§  Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§áÅÐ Ã¶¡Ù éÀ ÑÂ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ  

Ê¶Ò¹¹Õ´ Ñºà¾ÅÔ§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÁÕ 3 Ê¶Ò¹Õ ÁÕà¨ éÒË¹ éÒ·Õ"́ Ñºà¾ÅÔ§»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ µÅÍ´24 ª Ñ "ÇâÁ§ à¾×"ÍÃÍ§ÃÑºàËµØ
©Ø¡à©Ô¹·Õ"ÍÒ¨¨Ðà¡Ô´¢Ö!¹ÍÂèÒ§· Ñ¹àËµØ¡ÒÃ³ì áÅÐÁÕÃ¶´Ñºà¾ÅÔ§¡Ù éÀ ÑÂ ã¹ ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØâ´ÂÃÇÁ ´ Ñ§¹Õ!  

- Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§ (¹í!Ò, â¿Á*  ¨íÒ¹Ç¹ 5 ¤Ñ¹ 

- Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§ (¹í!Ò, â¿Á, ºÑ¹ä´*  ¨íÒ¹Ç¹ 2 ¤Ñ¹ 

- Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§ (¹í!Ò, â¿Á, ¼§à¤ÁÕáË é§*  ¨íÒ¹Ç¹ 2 ¤Ñ¹ 

- Ã¶ Ù́´à¡çºÊÒÃà¤ÁÕ  ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤Ñ¹ 

- Ã¶¡Ù éÀ ÑÂÊÒÃà¤ÁÕÍ Ñ¹µÃÒÂ  ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤Ñ¹ 

- Ã¶¡Ù éÀ ÑÂÍÒ¤ÒÃÊÙ§  ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤Ñ¹ 

- Ã¶¾ÂÒºÒÅ  ¨íÒ¹Ç¹ 2 ¤Ñ¹ 

- Ã¶ºÃÃ·Ø¡¹í!Ò´ Ñºà¾ÅÔ§  ¨íÒ¹Ç¹ 3 ¤Ñ¹ 

- Ã¶Ê Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹  ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤Ñ¹ 

- Ã¶Ê¹ÑºÊ¹Ø¹  ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤Ñ¹ 

 ËÁÒÂàËµØ : ÊíÒËÃÑº¹í!ÒÂÒâ¿Á´Ñºà¾ÅÔ§¢Í§ºÃÔÉ Ñ·äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨Ðà»ç¹ª¹Ô´ AF-AFFF, AFFF áÅÐ FLUOROPROTEIN 
FOAM (FP.70* 

2.1.7 ÃÒÂª×!ÍáÅÐàºÍÃìâ·ÃÈÑ¾·ì Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃáÅÐàÍ¡ª¹ à¡Õ!ÂÇ¢éÍ§ 

¡ÒÃ·º·Ç¹ÃÒÂª×"Í áÅÐàÅ¢ËÁÒÂâ·ÃÈÑ¾·ì¢Í§¼Ù éÁÕË¹ éÒ·Õ"Ã Ñº¼Ố ªÍºµÒÁá¼¹Ï ÍÂèÒ§¹ éÍÂ 6 à´×Í¹ / ¤ÃÑ!§ µÒÁ TD SF 

5310-3005 àÃ×"Í§ ÃÒÂª×"ÍáÅÐËÁÒÂàÅ¢â·ÃÈÑ¾·ìÊíÒËÃÑº¡ÒÃµỐ µèÍ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹àÁ×"Íà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

2.1.8 §º»ÃÐÁÒ³ÊíÒËÃ Ñº¡ÒÃÃÍ§Ã Ñº¡Ã³Õà¡Ố àËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡ÄµÔ 

5¡Ã³Õ·Õ"à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡ÄµÔ¢Ö!¹ ºÃÔÉ Ñ·¨Ðãª é§º»ÃÐÁÒ³ÊíÒËÃÑº¡ÒÃºÃÔËÒÃÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì´ Ñ§¡ÅèÒÇ µÒÁÃÐàºÕÂº
§º»ÃÐÁÒ³ÊíÒÃÍ§ÊèÇ¹¡ÅÒ§©Ø¡à©Ô¹¢Í§ÃÐàºÕÂººÃÔÉ Ñ· 

  

ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ SF9900-1602 Rev.7  

¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
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3 º··Õ! 3 ÁÒµÃ¡ÒÃµÍºâµ éã¹ÃÐËÇèÒ§à¡Ố àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

3.1 ¡ÒÃ¡íÒË¹´ÃÐ´Ñº¢Í§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

â´Âáºè§àËµØ©Ø¡à©Ô¹µÒÁÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ áÅÐ¼Å¡ÃÐ·ºà»ç¹ 4 ÃÐ´ Ñº ä´ éá¡è 
- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 1 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì

¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í áÅÐ ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁä´ éâ´ÂºØ¤ÅÒ¡ÃáÅÐÍØ»¡Ã³ìÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ã¹¾×!¹·Õ"ËÃ×Í·ÕÁ
ÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ºÒ§ÊèÇ¹¨Ò¡ÊèÇ¹¡ÅÒ§ 

- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 2 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í «Ö"§¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ ³ ·Õ"à¡Ô´àËµØ ã¹¢³Ð¹Ñ!¹¾Ô̈ ÒÃ³ÒáÅ éÇàËç¹ÇèÒà»ç¹àËµØ¡ÒÃ³ì·Õ"ÃØ¹áÃ§ äÁè
ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁä´ éâ´Â¾×!¹·Õ" µ éÍ§ä´ éÃ Ñº¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡
ÊèÇ¹¡ÅÒ§àµçÁÃÙ»áºº  

- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 3 ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹áÅ éÇäÁèÊÒÁÒÃ¶ÃÐ§ ÑºàËµØä´ éâ´Â·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã
¢Í§ ¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐ ºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Íµ éÍ§¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡¢Í§ÀÒ¤ÃÑ°ÃÐ´Ñº
· éÍ§¶Ô"¹/ÍíÒàÀÍ áÅÐ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  ÃÇÁ¶Ö§àÍ¡ª¹ àªè¹ ¡ÅØèÁºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í »µ·., ¡ÅØèÁ EMAG à»ç¹µ é¹  

- àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 4 àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ã¹¾×!¹·Õ" ÃÇÁ¶Ö§·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹·Õ"ÍÂÙèã¹ ¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº¢Í§ ºÃÔÉ Ñ·äÍÍÒÃì
¾Õ«Õ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í à¡Ô´¢Ö!¹áÅ éÇäÁèÊÒÁÒÃ¶ÃÐ§ ÑºàËµØä´ éâ´Â·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«ÕáÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹
à¤Ã×Í µ éÍ§¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È/µèÒ§»ÃÐà·È 

¼Ù éÃ Ñº¼Ô´ªÍº ÃÐ´Ñº 1 
(Level 1) 

ÃÐ´Ñº 2 
(Level 2) 

ÃÐ´Ñº 3 
(Level 3) 

ÃÐ´Ñº 4 
(Level 4) 

¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 
On-scene 

Commander (OC* 

ËÑÇË¹ éÒ¡Ð ¢Í§¾×!¹·Õ"
à¡Ô´àËµØ 

SHIFT MGR. ËÃ×Í 

INSTRUCTOR 

¢Í§¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ 

SHIFT MGR. ËÃ×Í 
INSTRUCTOR 

¢Í§¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ 

SHIFT MGR. ËÃ×Í 
INSTRUCTOR 

¢Í§¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ 
¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ Emergency 

Director (ED * 

 ÃÍ§ ¡¨­. ¡¨­. ¡ÅØèÁ
»®Ôº ÑµÔ¡ÒÃ ËÃ×Í ¼Ù éªèÇÂ 
¡¨­ (¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ* 
ËÃ×Í ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃ½è ÒÂ 

(¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ* ËÃ×Í 

VP On call 

ÃÍ§ ¡¨­. ¡¨­. ¡ÅØèÁ
»®Ôº ÑµÔ¡ÒÃ ËÃ×Í ¼Ù éªèÇÂ 
¡¨­ (¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ* 
ËÃ×Í ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃ½è ÒÂ 

(¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ* ËÃ×Í 

VP On call 

¡¨­. ËÃ×Í ÃÍ§ ¡¨­. 
¡ÅØèÁ»®Ôº ÑµÔ¡ÒÃ 
 

ËÁÒÂàËµØ 
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[1] àÅ¢ÒÏ ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ÃÐÂÍ§* ä´ éá¡è ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃ½è ÒÂºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ àÅ¢ÒÏ 
ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (¡ÃØ§à·¾* ä´ éá¡è »ÃÐ¸Ò¹ ¤»Í. (ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹¡ÃØ§à·¾Ï* ¼Ù é»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ÈÙ¹Âì
ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ·Õ"ÃÐÂÍ§ ä´ éá¡è Ë ÑÇË¹ éÒ¡Ð ECC 

[2] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹µÑ!§áµèÃÐ´Ñº 3 ¢Ö!¹ä» ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ ·Õ"Ê íÒ¹Ñ¡§Ò¹¡ÃØ§à·¾Ï ¨Ð
Â¡ ÃÐ´ Ñºà»ç¹ ÈÙ¹ÂìºÃÔËÒÃÀÒÇÐÇÔ¡ÄµÔáÅÐ¤ÇÒÁµèÍà¹×"Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô¨ (Crisis & Business Continuity 
Management Center * µÒÁá¼¹ BCM 

3.2 ¡ÒÃ¨ Ñ́ Í§¤ì¡Ãã¹¡ÒÃµÍºâµ éÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

à¾×"ÍãË é¡ÒÃµÍºâµ é áÅÐ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹à»ç¹ä»ÍÂèÒ§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ áÅÐµèÍà¹×"Í§¨Ö§ä´ é¡íÒË¹´Í§¤ì¡Ãã¹¡ÒÃµÍº

âµ éÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ µÒÁÃÐºº Incident Command System (ICS* ´ Ñ§¹Õ!  

3.2.1 ¡ÒÃºÑ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì 

 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹  (ED : Emergency Director* ÁÕË¹ éÒ·Õ" Ã Ñº¼Ố ªÍº¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ áÅÐ
¤Çº¤ØÁ¡ÒÃ»é Í§¡Ñ¹¤ÇÒÁÊÙ­àÊÕÂ¢Í§ÍØ»¡Ã³ìã¹âÃ§§Ò¹ ÃÇÁ¶Ö§¡ÒÃ¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹·ÃÑ¾ÂÒ¡ÃáÅÐ¡ÒÃÁÍºË¹ éÒ·Õ"
ÀÒÃ¡Ô¨ã¹¡ÒÃà¼ªÔ­àËµØá¡èªǾ »¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ 

 

3.2.2 à¨ éÒË¹éÒ·Õ!Ê¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃºÑ­ªÒ¡ÒÃ (Command Staff) 
 

»ÃÐ¡Íº´ éÇÂ à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ(Safety Officer : SO* , à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"»ÃÐÊÒ¹§Ò¹(Liaison Officer : LO* áÅÐ 
à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"»ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì (Public Information Officer : PIO*   à¾×"ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ªèÇÂàËÅ×Í  ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹  (ED : Emergency Director* 
 

3.2.3 à¨ éÒË¹éÒ·Õ!»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (General Staff)  
»ÃÐ¡Íº´ éÇÂ ÊèÇ¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ , ÊèÇ¹ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ áÅÐ ÊèÇ¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹  

 ÊèÇ¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ  ä´ éá¡è  ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹´Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹  ,  ¼Ù é¤Çº¤ØÁ·ÕÁ¨ÃÒ¨Ã áÅÐÍ¾Â¾à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ , 
                                  ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁâÃ§§Ò¹ 

     ÊèÇ¹ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ  ä´ éá¡è  ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ¼ÅÔµ , ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹à·¤â¹âÅÂÕ ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃáÅÐ    
                        »¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ  , ¼Ù é¤Çº¤ØÁÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ,                          

                        ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹á¼¹¡ÅÂØ·¸ìÍ§¤ì¡Ã 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 40/69 

           ÊèÇ¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹   Service ä´ éá¡è  ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¾ÂÒºÒÅ áÅÐ ·ÃÑ¾ÂÒ¡ÃºØ¤¤Å , ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ Ø̧Ã¡ÒÃ (RY*     
                                                ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃ´ éÒ¹ Waste   
                            Support ä´ éá¡è ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ,¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÊÒ¸ÒÃ³Ù»âÀ¤¹í!Ò´ Ñºà¾ÅÔ§ ,     
                                              ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹à·¤â¹âÅÂÕÊÒÃÊ¹à·È (RY* 
                            Admin ä´ éá¡è  ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¨ Ñ́ «×!Í ,¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹»ÃÐ¡Ñ¹À ÑÂ, ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡®ËÁÒÂ ,    
                                              ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹¡ÒÃà§Ô¹ áÅÐ ¹Ñ¡Å§·Ø¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì,¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ 

                                              ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹à·¤â¹âÅÂÕÊÒÃÊ¹à·È ( RY,BK * 
                         
ËÁÒÂàËµØ 

[1] ËÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹(Fire Chief : FC ) ¨Ð»ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìÃèÇÁ¡Ñº¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC)  

[2] ¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹¢Í§·ÕÁ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃµÍºâµ éÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹Ï ¨ÐÍÂÙè·Õ !̈ Ø´à¡Ô´àËµØ (INCIDENT AREA)  

[3] ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ÍÒ¨¾Ô̈ ÒÃ³Òáµè§µÑ"§¼Ù éªèÇÂ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÏ ¢Ö"¹à¾× !Í¤ÍÂªèÇÂàËÅ×Í, ãË é¤íÒ »ÃÖ¡ÉÒáÅÐáºè§

àºÒÀÒÃÐ ¢Í§ ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ä´ é 

[4] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ¡ÒÃ³ìÃØ¹áÃ§¶Ö§¢ Ñ "¹·Õ !ÁÕ ¾×"¹·Õ !¢ éÒ§à¤ÕÂ§à¢ éÒÁÒªèÇÂÃÐ§ ÑºàËµØ ãË é¾×"¹·Õ !¢ éÒ§à¤ÕÂ§·Õ !à¢ éÒÁÒªèÇÂàËÅ×Í ÁÕ

Ë ÑÇË¹ éÒ·ÕÁ (LT) ·Õ !¤ÍÂ»ÃÐÊÒ¹¡Ñº¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ¾×"¹·Õ !·Õ !à¡Ô´àËµØ à¾× !Í»¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ !µÒÁ¤íÒá¹Ð¹íÒ

¢Í§¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ¾×"¹·Õ !à¡Ô´àËµØ  

[5] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ã¹¾×"¹·Õ !ÊèÇ¹¡ÅÒ§ àªè¹ ÍØâÁ§¤ ì, Commom Pipe rack  ¡ÒÃµÑ́ áÂ¡ÃÐºº ¨Ðà»ç¹·ÕÁ 

¢Í§¼Ù éÊè§áÅÐ¼Ù éÃ Ñº¼ÅÔµÀ Ñ³±ì 

(6)  ¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹¢Í§·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨ÐÍÂÙè·Õ !ÈÙ¹Â ì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC) ËÃ×ÍºÃÔàÇ³Ë¹èÇÂ§Ò¹ ¹Ñ"¹æ   

(7) ÈÙ¹Â ì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ÃÐÂÍ§ ¨ÐµÑ"§ÍÂÙè·Õ !Ë éÍ§ ECC ªÑ "¹ 9 ÍÒ¤ÒÃ 10 »Õ  

(8) ËÒ¡ÁÕË¹èÇÂ§Ò¹ËÃ×ÍºØ¤¤Åã´ã¹ IRPC ·Õ !äÁèä´ éà»ç¹ÊÁÒªÔ¡ã¹·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¹Õ"áµèÁÕ¤ÇÒÁà¡Õ !ÂÇ¢ éÍ§ ã¹¡ÒÃ

Ê¹ÑºÊ¹Ø¹Ï ãË é¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED) ÁÕÍíÒ¹Ò¨ã¹¡ÒÃÊ Ñ !§¡ÒÃã¹Ë¹èÇÂ§Ò¹ ËÃ×ÍºØ¤¤Å ´Ñ§¡ÅèÒÇ

»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ã¹ÊèÇ¹·Õ !Ã Ñº¼Ố ªÍº ËÃ×Íä´ éÃÑºÁÍºËÁÒÂ  

(9) ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ÃÐÂÍ§ áÅÐ ¡ÃØ§à·¾ ¨Ð»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹áÅÐ»ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìÃèÇÁ¡Ñ¹¨¹àËµØ¡ÒÃ³ì ÊÒÁÒÃ¶à¢ éÒÊÙè

ÀÒÇÐ»¡µÔ  

(10) ÈÙ¹Â ì¤Çº¤ØÁàËµØ©Ø¡à©Ô¹¡ÃØ§à·¾ ¨ÐµÑ"§ÍÂÙè·Õ !Ë éÍ§ áÊ§¨ Ñ¹·Ãì ª Ñ "¹ 6 ÍÒ¤ÒÃ Enco B ¢Í§ºÃÔÉÑ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ  
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 41/69 

3.3 ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔàÁ×!Íà¡Ố àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

3.3.1 ¡Ã³ÕàËµØà¾ÅÔ§äËÁé ËÃ×Í ÃÐàºÔ´ÃÐ´Ñº 1 (EF1)  
3.3.1.1 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì à»ç¹àËµØà¾ÅÔ§äËÁ éÏ ÃÐ´ Ñº 1 (EF1* ãË é Ê Ñ "§¡ÒÃ¾¹Ñ¡§Ò¹·Ø¡

¤¹»¯Ôº ÑµÔµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" áÅÐá¨ é§ ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* à¾×"Í¢Íà¢ éÒÊÙèá¼¹©Ø¡à©Ô¹
ÃÐ´ Ñº 1 (EF1*  

3.3.1.2 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ  ªØÁª¹â´ÂÃÍº, Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ
áÅÐ àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅàº×!Í§µ é¹ 

3.3.1.3 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹(OC* Ê Ñ "§¡ÒÃ·ÕÁ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃµÍºâµ éÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹»ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ" áÅÐ/ËÃ×Í·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§¢Í§
âÃ§§Ò¹à¢ éÒµÍºâµ éÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì ÍÒ·Ôàªè¹ µÑ́ áÂ¡ÃÐººàª×!Íà¾ÅÔ§ , ÃÐ§ ÑºàËµØà¾ÅÔ§äËÁ é áÅÐ Å´ÍØ³ËÀÙÁÔºÃÔàÇ³
â¤Ã§ÊÃ éÒ§â´ÂÃÍº à»ç¹µ é¹ 

3.3.1.4 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* µ éÍ§µÃÇ¨ÊÍº¹Ñº ¨íÒ¹Ç¹¾¹Ñ¡§Ò¹µÑ!§áµèà¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁ éÏ ËÒ¡ÁÕ¼Ù éÊÙ­ËÒÂµ éÍ§
»ÃÐÊÒ¹§Ò¹·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§ÊèÇ¹¡ÅÒ§ à¢ éÒªèÇÂàËÅ×Í áÅÐËÒ¡ÁÕ¼Ù éºÒ´à¨çºµ éÍ§¡íÒË¹´¾×!¹·Õ"»ÅÍ´À ÑÂÊíÒËÃÑº»°Á
¾ÂÒºÒÅ áÅÐ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡Ñº·ÕÁ¾ÂÒºÒÅ¢Í§âÃ§§Ò¹ã¹¡ÒÃªèÇÂàËÅ×ÍÊè§µèÍ¼Ù éºÒ´à¨çº áÅÐ ¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"äÁè
à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ãË éä»ÃÇÁ¾Å·Õ"̈ Ǿ ÃÇÁ¾Å·Õ"¡íÒË¹´µÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

3.3.1.5 àÁ×"ÍàËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔãË é ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* »ÃÐ¡ÒÈÂ¡àÅÔ¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹à¾ÅÔ§äËÁ éáÅÐá¨ é§ÈÙ¹Âì
¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* à¾×"Íá¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÑº·ÃÒº 

3.3.1.6 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ, ªØÁª¹â´ÂÃÍº,Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ
áÅÐ àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅ àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º 

3.3.1.7 ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ( IO* ¨Ðá¨ é§¢ÍÁÙÅ¡ÑººÃÔÉ Ñ· NON IRPC 

GROUP à»ç¹ÃÐÂÐæà¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÃÍ§ÃÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ 

ËÁÒÂàËµØ  

[1] ã¹¡Ã³Õ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØà¾ÅÔ§äËÁ éÏ ËÒ¡ÁÕÊÒÃà¤ÁÕÍ Ñ¹µÃÒÂÃÑ !ÇäËÅÃèÇÁ´ éÇÂ ãË é¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) à»ç¹¼Ù é

¾Ô̈ ÒÃ³ÒµÑ́ ÊÔ¹ã¨ã¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ â´ÂÁÕá¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹´Ñ§¹Õ" ¡Ã³ÕÊÒÃà¤ÁÕ Í Ñ¹µÃÒÂÃÑ !ÇäËÅÁÒ¡ ãË é

Ã éÍ§¢Í·ÕÁ¡Ù éÀ ÑÂÊÒÃà¤ÁÕ (HAZMAT TEAM) ¨Ò¡·ÕÁ´Ñºà¾ÅÔ§ÊèÇ¹¡ÅÒ§ à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ áÅÐãª éá¼¹©Ø¡à©Ô¹

»ÃÐ¨íÒ¾×"¹·Õ !¡Ã³ÕÊÒÃà¤ÁÕÍ Ñ¹µÃÒÂÃÑ !ÇäËÅ(Instruction Manual : IM) ÃèÇÁ¡Ñºá¼¹à¾ÅÔ§äËÁ é 

[2] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Ö"¹ã¹¾×"¹·Õ !ÊèÇ¹¡ÅÒ§ àªè¹ ÍØâÁ§¤ ì, Commom Pipe rack 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 42/69 

      2.1 ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ä´ éá¡è ÊèÇ¹ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐ à¨ éÒ¢Í§

¼ÅÔµÀ Ñ³±ì̈ ÐÃèÇÁà»ç¹¼Ù éªèÇÂ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃ (ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ·Õ !à¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹¹Í¡àÇÅÒ·íÒ¡ÒÃ ãË é·Ò§à¨ éÒ¢Í§¼ÅÔµÀ Ñ³±ì 

ÃèÇÁ¡ÑºËÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´Ñºà¾ÅÔ§ (FC) ÃèÇÁ»ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐÊ Ñ !§¡ÒÃã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ¨¹¡ÇèÒ ÊèÇ¹ºÃÔËÒÃà¢µ

»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨ÐÁÒ¶Ö§·Õ !à¡Ô´àËµØ áÅÐÃÑºË¹ éÒ·Õ !à»ç¹¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃ (OC) µèÍä» 

     2.2 ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹·èÍÊèÇ¹¡ÅÒ§·Õ !¼èÒ¹¾×"¹·Õ ! Plant ã´ áÅÐ  Plant ·Õ !ÁÕ·èÍ¼èÒ¹ ÁÕÊèÇ¹µ éÍ§ 

Operate ·èÍ´Ñ§¡ÅèÒÇ ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ¨Ðà»ç¹à¨ éÒ¢Í§ Plant ·Õ !à¡Ô´àËµØ 

    2.3  ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹·èÍÊèÇ¹¡ÅÒ§·Õ !¼èÒ¹¾×"¹·Õ ! Plant ã´ áÅÐ  Plant ·Õ !ÁÕ·èÍ¼èÒ¹ äÁèÁÕÊèÇ¹µ éÍ§ 

Operate ·èÍ´Ñ§¡ÅèÒÇ àº×"Í§µ é¹ Ê Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ¨Ðà»ç¹ 

                 * à¨ éÒ¢Í§ Plant ·Õ !à¡Ô´àËµØ (à¹×!Í§¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÍÂÙèã¹¾×"¹·Õ !)  à¾× !ÍÃÍ¨¹¡ÇèÒ  

                 * à¨ éÒ¢Í§¼ÅÔµÀ Ñ³±ì ¨ÐÁÒ¶Ö§¨Ø´à¡Ô´àËµØ à¾× !ÍÃÑºË¹ éÒ·Õ !à»ç¹¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) á·¹ 

                   à¨ éÒ¢Í§¾×"¹·Õ !à¡Ô´àËµØ  

                 *áÅÐàÁ× !Í ÊèÇ¹ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÁÒ¶Ö§¾×"¹·Õ !à¡Ô´ 

                  ¨ÐÃÑºË¹ éÒ·Õ !à»ç¹ ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ËÅ Ñ¡ ÊèÇ¹ à¨ éÒ¢Í§ Plant ·Õ !à¡Ô´àËµØ ¡Ñº Plant 

                  à¨ éÒ¢Í§¼ÅÔµÀ Ñ³±ì  ¨Ðà»ç¹¼Ø éªèÇÂ¼Ù éÊè§¡ÒÃÏ 

  2.4 ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ã¹¾×"¹·Õ !ÊèÇ¹¡ÅÒ§ àªè¹ ÍØâÁ§¤ ì, Commom Pipe rack  ¡ÒÃµÑ́ áÂ¡ÃÐºº ¨Ðà»ç¹

·ÕÁ¢Í§¼Ù éÊè§áÅÐ¼Ù éÃ Ñº¼ÅÔµÀ Ñ³±ì 

[3] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Ö"¹ã¹¾×"¹·Õ !¢Í§ºÃÔÉÑ· NON IRPC ·Õ !äÁèÁÕà¨ éÒË¹ éÒ·Õ !¢Í§ºÃÔÉÑ· NON IRPC »¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ 

¡Ã³ÕªèÇ§àÇÅÒ·íÒ¡ÒÃ»¡µÔ ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ä´ éá¡è Ë¹èÇÂ§Ò¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ

ÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¡Ã³Õ¹Í¡àÇÅÒ·íÒ¡ÒÃ ¼Ù éÊ Ñ !§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC) ä´ éá¡è Ë ÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´Ñºà¾ÅÔ§ (FC) ¨Ð

Ë¹ éÒ·Õ !̈ ¹¡ÇèÒ Ë¹èÇÂ§Ò¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ  
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 43/69 

3.3.2 ¡Ã³ÕàËµØà¾ÅÔ§äËÁé ËÃ×Í ÃÐàºÔ´ÃÐ´Ñº 2 (EF2)  
3.3.2.1 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì àËç¹ÇèÒàËµØà¾ÅÔ§äËÁ éÅØ¡ÅÒÁ¨¹äÁèÊÒÁÒÃ¶ ¤Çº¤ØÁ

Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìä´ é à»ç¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 2 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* ¢Í¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* 
à¾×"Í¢Íà¢ éÒá¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 2 (¡Ã³Õ·Õ"·Ò§¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* à´Ô¹·Ò§ÁÒ»ÃÐ¨íÒ·Õ" ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁ
ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* àÃÕÂºÃ éÍÂ ÊíÒËÃÑº¡Ã³Õ·Õ"Â Ñ§äÁèä´ éÁÒ»ÃÐ¨íÒ·Õ"ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC*·Ò§ ECC 

¨Ðâ·ÃÈÑ¾·ìµÔ´µèÍà¾×"Í¢Í¾Ô¨ÒÃ³ÒÍ¹ØÁ ÑµÔ* áÅÐãË é»ÃÐ¡ÒÈà¢ éÒÊÙèá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ÃÐ´ Ñº 2 ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 
(EF2* â´Âá¨ é§¼èÒ¹ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC*  

3.3.2.2 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁ áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ,ªØÁª¹â´ÂÃÍº,

Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃáÅÐàÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁà¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁÃÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì 
3.3.2.3 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¡´Ê Ñ­­Ò³á¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ ÑºâÃ§§Ò¹ (SIREN ON* à¾×"Í»ÃÐ¡ÒÈàËµØ

©Ø¡à©Ô¹ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹·ÃÒº (SIREN ON ´Ñ§ 9 ÇÔ¹Ò·Õ ËÂØ´ 3 ÇÔ¹Ò·Õ ÊÅ Ñº¡Ñ¹ 7 ¤ÃÑ!§* 
3.3.2.4 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ³ìÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìÃèÇÁ¡ÑºËÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹(FC*áÅÐ ¢ÍÃÐ´ÁÊÃÃ¾

¡íÒÅ Ñ§ ¨Ò¡·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§ÊèÇ¹¡ÅÒ§à¾Ô"Á àªè¹ ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§, Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§ à¾×"Íà¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ 
3.3.2.5 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì áÅÐ ¢Í¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒ¨Ò¡¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED*  
3.3.2.6 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹(ED*»ÃÐ¡ÒÈ¨ Ñ́ µÑ!§·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹âÃ§§Ò¹µÒÁÍ§¤ì¡Ãã¹¡ÒÃ

âµ éµÍºÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹µèÒ§æµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ÁÒ»ÃÐ¨íÒ·Õ"ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹* 
3.3.2.7 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* ÁÍºËÁÒÂãË é ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹»ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ìá¨ é§¼Å¡ÃÐ·º¢Í§àËµØ¡ÒÃ³ì ãË é

Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ÃÑº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁà¾×"Í¤ÇÒÁà¢ éÒã¨¶Ù¡µ éÍ§  
3.3.2.8 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* ÁÍºËÁÒÂãË é ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ÁÇÅª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì á¨ é§¼Å¡ÃÐ·º¢Í§ àËµØ¡ÒÃ³ì 

ãË éªØÁª¹â´ÂÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¼èÒ¹ªèÍ§·Ò§¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃµèÒ§æ àªè¹ Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§, ÃÐººàÊÕÂ§
µÒÁÊÒÂ, â·ÃÈÑ¾·ì áÅÐÍ×"¹æ à¾×"Í»é Í§¡Ñ¹¤ÇÒÁÊ ÑºÊ¹áÅÐµ×"¹µÃÐË¹¡ 

3.3.2.9 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìãË é ºÃÔÉ Ñ· »µ·. Ã Ñº·ÃÒº ¼èÒ¹ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. ¼èÒ¹
·Ò§â·ÃÊÒÃËÁÒÂàÅ¢ 0-25373497-8 µÒÁáºº¿ÍÃìÁ Emergency Incident Report áÅÐ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÊè§
â·ÃÊÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ãË éâ·Ãä»ÂÑ§ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. à¾×"ÍÂ×¹Â Ñ¹¢ éÍÁÙÅ·Õ" ËÁÒÂàÅ¢ 0-2537-3333  

3.3.2.10 ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ( IO* ¨Ðá¨ é§¢ÍÁÙÅ¡ÑººÃÔÉ Ñ· NON IRPC 

GROUP à»ç¹ÃÐÂÐæ à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÃÍ§ÃÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ 

3.3.2.11 àÁ×"ÍàËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔãË é¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* ÃÒÂ§Ò¹àËµØ¡ÒÃ³ìáÅÐ àÊ¹Í¢ÍÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹µèÍ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* «Ö"§ËÒ¡ ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* ¾Ô¨ÒÃ³Ò¢ éÍÁÙÅàËç¹ÇèÒ
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 44/69 

àËÁÒÐÊÁá¡è¡ÒÃÂ¡àÅÔ¡àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ¡ç¨Ðà»ç¹¼Ù é»ÃÐ¡ÒÈ Â¡àÅÔ¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÊ Ñ "§¡ÒÃãË éÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁ
ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* á¨ é§¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÑº·ÃÒº 

3.3.2.12 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ,ªØÁª¹â´ÂÃÍº, Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ
áÅÐ àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅ àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º 

3.3.2.13 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¡´Ê Ñ­­Ò³á¨ é§àËµØÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (SIREN OFF* à¾×"Í»ÃÐ¡ÒÈàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹·ÃÒº (SIREN OFF ´ Ñ§ 25 ÇÔ¹Ò·Õ ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤ÃÑ!§* 

ËÁÒÂàËµØ : ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Ö"¹ã¹¾×"¹·Õ !ºÃÔÉí· NON IRPC áÅÐÁÕ¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§¶Ö§¢ Ñ "¹·Õ !à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

µ éÍ§ »ÃÐ¡ÒÈ¨ Ñ́ µÑ "§·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ µÒÁÍ§¤ì¡Ãã¹¡ÒÃâµ éµÍºÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹µèÒ§æµÒÁ

á¼¹©Ø¡à©Ô¹ ÁÒ»ÃÐ¨íÒ·Õ !ÈÙ¹Â ì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹) ¼Ù éºÃÔËÒÃ¢Í§ºÃÔÉÑ· NON IRPC ·Õ !à¡Ô´àËµØµ éÍ§ÁÒ»ÃÐ¨íÒ·Õ !ÈÙ¹Â ì

¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC) à¾× !ÍÃèÇÁ¡Ñºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ³ìÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ã¹¡ÒÃÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ ËÃ×Í ¼èÒ¹ÃÐºº 

Conference ËÃ×Í MST 

3.3.3 ¡Ã³ÕàËµØà¾ÅÔ§äËÁé ËÃ×Í ÃÐàºÔ´ÃÐ´Ñº 3 (EF3) (ÃØ¹áÃ§ÃÐ´Ñº·éÍ§¶Ô!¹/ÍíÒàÀÍ) 

- à·ÕÂºà·èÒ¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ÃÐ´Ñº 1 

- à·ÕÂºà·èÒ¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ºÃÔÉ Ñ· »µ·. ÃÐ´ Ñº 1 

3.3.3.1 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ³ìÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì àËç¹ÇèÒà¾ÅÔ§äËÁ éÅØ¡ÅÒÁ¢¹Ò´ãË­èäÁè ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁ
àËµØ¡ÒÃ³ìä´ é à»ç¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 3 (EF3* ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃ³ìÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* ¢Í¤íÒ»ÃÖ¡ÉÒ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (ED* ¢Íà¢ éÒá¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 3 àÁ×"Í ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* ¢Í¾Ô¨ÒÃ³ÒÍ¹ØÁ ÑµÔà¢ éÒá¼¹ 
ÃÐ´ Ñº 3 ¡Ñº ¼Ù éªèÇÂ ¡¨­. ¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØËÃ×ÍÃÍ§¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃãË­è¡ÅØèÁ Ø̧Ã¡Ô¨»Ô âµÃà¤ÁÕáÅÐ¡ÒÃ¡Å Ñ "¹ 
ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÃ Ñº¡ÒÃÍ¹ØÁ ÑµÔ ãË é»ÃÐ¡ÒÈà¢ éÒÊÙèá¼¹©Ø¡à©Ô¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 3 

3.3.3.2 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁ áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ,ªØÁª¹ â´ÂÃÍº,

Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃáÅÐàÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁËÒ¡ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í 

3.3.3.3 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* Ê Ñ "§¡ÒÃãË éà¨ éÒË¹ éÒ·Õ"ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í àÃ×"Í§
Ã¶´Ñºà¾ÅÔ§ áÅÐÍØ»¡Ã³ìÃÐ§ ÑºàËµØà¾ÅÔ§äËÁ é ¨Ò¡ ¡Í.»À.· éÍ§¶Ô"¹, ¡Í.»À.ÍíÒàÀÍ, ºÃÔÉ Ñ· UBE, ¡ÅØèÁ EMAG 

(Emergency Mutual Aid Group*, ¡ÅØèÁ PTT â´ÂÁÕµÑÇá·¹¨Ò¡á¼¹¡ ´Ñºà¾ÅÔ§âÃ§§Ò¹ ã¹¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 
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(MUTUAL AID COORDINATOR ; MC* ¡ÑºË¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ ·Õ" à¢ éÒÁÒªèÇÂàËÅ×Í »ÃÐ¨íÒ·Õ"¨Ø´ÃÐ´Á
·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã (Staging Area* â´Â·íÒË¹ éÒ·Õ"Å§·ÐàºÕÂ¹(Check In) ·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã·Ø¡ª¹Ô´·Õ"̈ Ðà¢ éÒÁÒªèÇÂàËÅ×Í µÒÁ
á¼¹·Õ" ¡íÒË¹´ 

3.3.3.4 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* Ê Ñ "§¡ÒÃãË éà¨ éÒË¹ éÒ·Õ"ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í àÃ×"Í§
Ã¶¾ÂÒºÒÅ ¨Ò¡ ºÃÔÉ Ñ· UBE, âÃ§¾ÂÒºÒÅÃÐÂÍ§ áÅÐ ÊÊ¨ (à¾×"ÍªèÇÂ»ÃÐÊÒ¹¢Í¨Ò¡âÃ§¾ÂÒºÒÅà¤Ã×Í¢èÒÂã¹
¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§* â´ÂÁÕµÑÇá·¹¨Ò¡ÊèÇ¹¾¹Ñ¡§Ò¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì ã¹¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹áÅÐÅ§·ÐàºÕÂ¹(Check In)  
(MUTUAL AID COORDINATOR ; MC* ¡ÑºË¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ·Õ"à¢ éÒÁÒªèÇÂàËÅ×Í »ÃÐ¨íÒ·Õ"¨Ø´»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ 
µÒÁá¼¹·Õ" ¡íÒË¹´ 

3.3.3.5 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* Ê Ñ "§¡ÒÃãË é ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ Ø̧Ã¡ÒÃ ¨ Ñ́ ÂÒ¹¾ÒË¹ÐÊíÒËÃÑºÃÑº¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"ä´ éÃ Ñº
¼Å¡ÃÐ·ºä»ÃÇÁ¾Å·Õ"̈ Ǿ ÃÇÁ¾Å¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

3.3.3.6 ¼Ù é¤Çº¤ØÁ´ éÒ¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ( IO* ¨Ðá¨ é§¢ éÍÁÙÅ¡ÑººÃÔÉ Ñ· NON IRPC 

GROUP à»ç¹ÃÐÂÐæ à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÃÍ§ÃÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ 

3.3.3.7 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ· éÍ§¶Ô"¹ (¹ÒÂ¡ Íºµ.¹ÒÂ¡à·ÈºÒÅ * ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÍíÒàÀÍ (¹ÒÂÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§* ËÃ×Í  ¼Ù éä´ éÃ Ñº
ÁÍºËÁÒÂ à´Ô¹·Ò§¶Ö§à¢µ »ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ·Õ"à¡Ô´àËµØ à¾×"ÍÃ Ñº¿Ñ§áÅÐ»ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì áÅÐà»ç¹¼Ù é
à¢ éÒº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì ( Incident Commander : IC â´Â ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ED* ¨ÐÃÒÂ§Ò¹
Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐ¢ éÍÁØÅµèÒ§æ ´ Ñ§¹Õ! 

- ÃÑº·ÃÒºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì àËµØ¡ÒÃ³ì ¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ ¼Å¡ÃÐ·º áÅÐ¡ÒÃãË é¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í  

- á¨ é§Í ÑµÃÒ¡íÒÅ Ñ§à¨ éÒË¹ éÒ·Õ" ÍØ»¡Ã³ì ·Õ"¹íÒÁÒÊ¹ÑºÊ¹Ø¹  

- ÃÑº·ÃÒºá¼¹¼Ñ§ºÃÔàÇ³ àÊ é¹·Ò§ »ÃÐàÀ·ÊÒÃµÔ´ä¿ ÊÒÃà¤ÁÕ ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´·Õ"̈ íÒà»ç¹ 

- ÂØ·¸ÈÒÊµÃì áÅÐ ÂØ·¸ÇÔ̧ Õ ·Õ"ãª éã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ 

- Í×"¹æ 

3.3.3.8 ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ· éÍ§¶Ô"¹ (¹ÒÂ¡ Íºµ.¹ÒÂ¡à·ÈºÒÅ *, ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÍíÒàÀÍ (¹ÒÂÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§* ËÃ×Í ¼Ù éä´ éÃ Ñº
ÁÍºËÁÒÂ ¾Ô̈ ÒÃ³Ò¨ Ñ́ µÑ!§ ÈÙ¹Âìº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì µÒÁá¼¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ â´ÂÁÕ 
¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ· éÍ§¶Ô"¹(¹ÒÂ¡ Íºµ.¹ÒÂ¡à·ÈºÒÅ * , ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÍíÒàÀÍ(¹ÒÂÍíÒàÀÍ àÁ×Í§ÃÐÂÍ§* ËÃ×Í ¼Ù éä´ éÃ Ñº
ÁÍºËÁÒÂ à»ç¹ ¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃ àËµØ¡ÒÃ³ì (IC : Incident Commander* ÁÕÍ íÒ¹Ò¨ÊØ§ÊØ´ µÒÁ¡®ËÁÒÂ â´Â
¡ÒÃãË é¢ éÍÁÙÅ ¤íÒá¹Ð¹íÒ»ÃÖ¡ÉÒ áÅÐ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¢Í§à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (ED, OC áÅÐ 
MC*  
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 46/69 

3.3.3.9 à¨ éÒË¹ éÒ·Õ"ÃÐ§ ÑºàËµØ¢Í§ ¡Í.»À.· éÍ§¶Ô"¹. ¡Í.»ÀÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§ ÃèÇÁ¡Ñº·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ
äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃèÇÁÃÐ§ ÑºàËµØ «Ö"§ËÒ¡äÁèÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁä´ éáÅÐÁÕ¡ÒÃÅØ¡ÅÒÁ¢ÂÒÂµÑÇ¢¹Ò´ãË­èµèÍä»àÃ×"ÍÂ æ 
¨Ðµ éÍ§¢ÍÍ¹ØÁ ÑµÔãª éá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ÃÐ´ Ñº 2 ¨Ò¡¼Ù éÇèÒÃÒª¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  

3.3.3.10 ËÒ¡ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐÃÐ§ ÑºàËµØä´ é ãË é¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ( OC ÃèÇÁ* ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐ
àÊ¹Í¢ÍÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹µèÍ¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì ( IC * «Ö"§ËÒ¡¾Ô¨ÒÃ³Ò¢ éÍÁÙÅàËç¹ ÇèÒàËÁÒÐÊÁá¡è ¡ÒÃ
Â¡àÅÔ¡àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ¡ç¨Ð»ÃÐ¡ÒÈÂ¡àÅÔ¡á¼¹©Ø¡à©Ô¹ áÅÐ Ê Ñ "§¡ÒÃãË é ¡Í.»À.· éÍ§¶Ô"¹. ¡Í.»ÀÍíÒàÀÍàÁ×Í§
ÃÐÂÍ§ á¨ é§ ãË éË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·ÃÒº  

3.3.3.11 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ,ªØÁª¹â´ÂÃÍº, Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ
áÅÐ àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅ àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º 

3.3.3.12 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìãË é ºÃÔÉ Ñ· »µ·. Ã Ñº·ÃÒº ¼èÒ¹ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. ¼èÒ¹
·Ò§â·ÃÊÒÃËÁÒÂàÅ¢ 0-25373497-8 µÒÁáºº¿ÍÃìÁ Emergency Incident Report áÅÐ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÊè§
â·ÃÊÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ãË éâ·Ãä»ÂÑ§ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. à¾×"ÍÂ×¹Â Ñ¹¢ éÍÁÙÅ·Õ" ËÁÒÂàÅ¢ 0-2537-3333 ÇèÒ àËµØ¡ÒÃ³ì
Ê§º  

3.3.3.13 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¡´Ê Ñ­­Ò³á¨ é§àËµØÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (SIREN OFF* à¾×"Í»ÃÐ¡ÒÈàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹·ÃÒº (SIREN OFF ´ Ñ§ 25 ÇÔ¹Ò·Õ ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤ÃÑ!§*  

ËÁÒÂàËµØ : 

[1] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹µÑ"§áµèÃÐ´Ñº 3 ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (ÃØ¹áÃ§ÃÐ´Ñº· éÍ§¶Ô !¹/ÍíÒàÀÍ) ÃÐÂÍ§ 

Ê¹§. ¡ÃØ§à·¾ ¨ÐÂ¡ÃÐ´Ñºà»ç¹ ÈÙ¹Â ìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ (Emergency Management Center �EMC) 

µÒÁá¼¹ BCM  

[2] ¡Ã³ÕàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢ÂÒÂµÑÇÅØ¡ÅÒÁ â´Â¾×"¹·Õ !äÁèÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁàËµØäÇ éä´ é áÅÐµ éÍ§¡ÒÃ¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡

ÀÒÂ¹Í¡ ·Ñ"§Â Ñ§ÁÕá¹Çâ¹ éÁ ¨ÐÊè§¼Å¡ÃÐ·ºÍÂèÒ§ÃØ¹áÃ§ µèÍÀÒ¾¾¨¹ìª× !ÍàÊÕÂ§¢Í§ »µ·. µ éÍ§ÁÕ¡ÒÃµÔ´µèÍ

»ÃÐÊÒ¹ ä»Â Ñ§ÈÙ¹Â ìÊ× !ÍÊÒÃ¢Í§ »µ·. à¾× !Í·Ò§ ºÃÔÉÑ· »µ·. ¨Ðä´ éãË é̈ Ñ́ µ Ñ "§ ÈÙ¹Â ìºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

(Emergency Management Center � EMC) ¢Ö"¹ à¾× !ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ ¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØµÒÁ 

á¼¹ºÃÔËÒÃ¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡ÄµÔ # ¡ÅØèÁ »µ·. #  

[3] Ê¶Ò¹·Õ !µ Ñ "§¢Í§ÈÙ¹Â ìº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì ·Õ !ËÁÒÂ·Õ ! 1 Ê¶Ò¹·Õ !·Õ !»ÅÍ´À ÑÂã¹à¢µ¾×"¹·Õ !à¡Ô´À ÑÂ ·Õ !ËÁÒÂ·Õ !2 ¨ÐÍÂÙè·Õ !

ÈÙ¹Â ìÃÒª¡ÒÃÍíÒàÀÍ, · éÍ§¶Ô !¹ ËÃ×ÍÊ¶Ò¹·Õ !Í× !¹æ ¢Ö"¹ÍÂÙè¡ Ñº¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁ ·Õ !ÊÒÁÒÃ¶ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 47/69 

ÍÂèÒ§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ â´Â¾Ô̈ ÒÃ³ÒµÒÁÊÀÒ¾¾×"¹·Õ !·Õ !à¡Ô´À ÑÂ àªè¹ ÃÐÂÐËèÒ§¨Ò¡ Ø̈´·Õ !à¡Ô´À ÑÂ ÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ 

¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡áÅÐ»ÅÍ´À ÑÂã¹¡ÒÃº Ñ­ªÒ¡ÒÃ áÅÐ¡ÒÃ¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ÏÅÏ 

3.3.4 ¡Ã³ÕàËµØà¾ÅÔ§äËÁé ËÃ×Í ÃÐàºÔ´ÃÐ´Ñº 3 (EF3) (ÃØ¹áÃ§ÃÐ´Ñº¨ Ñ§ËÇÑ́ ) 

- à·ÕÂºà·èÒ¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ÃÐ´Ñº 2  

- à·ÕÂºà·èÒ¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ºÃÔÉ Ñ· »µ·. ÃÐ´ Ñº 2  

3.3.4.1 ¡Ã³Õ·Õ"äÁèÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ÃÐ´ Ñº 1 ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ä´ éà¡Ô¹¢Ṍ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶ µÒÁá¼¹ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹
ÃÐ´ Ñº·Õ" 1 ¢Í§¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ (ã¹¢³Ð»¯Ôº ÑµÔµÒÁá¼¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ÃÐ´ Ñº 1 ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ µ éÍ§ÃÒÂ§Ò¹
Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìãË é ¡Í.»À.¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§·ÃÒº Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìÁÒáÅ éÇµÑ!§áµèµ é¹ÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§*  «Ö"§ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹»é Í§¡Ñ¹
áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ (»À.¨ Ñ§ËÇ Ñ́ * ¨Ð»ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìÇèÒ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº·Õ" 1 ¨ Ñ§ËÇ Ñ́
ÃÐÂÍ§ ÁÕá¹Çâ¹ éÁ¨ÐÅØ¡ÅÒÁ¢ÂÒÂ¨¹¶Ö§ÃÐ´ Ñº·Õ" 2 ¢Í§¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ËÃ×ÍäÁè áÅ éÇÃÒÂ§Ò¹µèÍ¼Ù éÇèÒÃÒª¡ÒÃ
¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ (¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ * à¾×"Í¾Ô¨ÒÃ³Ò Â¡ÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§µÒÁá¼¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹
¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ á¨ é§½è ÒÂµèÒ§ æ ·Ñ!§ 3  ÊèÇ¹ »ÃÐ¨íÒ·Õ"ÈÙ¹Âìº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì ä´ éá¡è  

- ÊèÇ¹»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ (Operations*  

- ÊèÇ¹ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃ (Planning* 

- ÊèÇ¹Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ (Logistic* 

â´ÂÁÕ¼Ù éÇè ÒÃÒª¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ´ ËÃ×Í ¼Ù éä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ à»ç ¹ ¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃ àËµØ¡ÒÃ³ì ( IC : Incident 

Commander* ÁÕÍ íÒ¹Ò¨ÊØ§ÊØ´ µÒÁ¡®ËÁÒÂ áÅÐ¨ Ñ́ Êè§·ÕÁ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹à¢ éÒªèÇÂàËÅ×ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ áÅÐÃÐ§ ÑºàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ µÒÁá¼¹¢Í§áµèÅÐ½è ÒÂ·Õ"ä´ é̈ Ñ́ ·íÒäÇ éâ´Â¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ã¹¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ̈ ÐÁÕ¼Ù é»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· 
äÍÍÒÃì¾Õ«Õ (MC* à»ç¹¼Ù éãË é¢ éÍÁÙÅ áÅÐÍíÒ¹ÇÂ¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡  

3.3.4.2 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ÃèÇÁ (OC ÃèÇÁ* »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìã¹¡ÒÃÃÐ§ Ñº â´ÂÁÕ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ µèÒ§æ ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍ
ÍÒÃì¾Õ«Õ à»ç¹¼Ù éãË é¢ éÍÁÙÅã¹´ éÒ¹à·¤¹Ô¤ à¾×"ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ãË é·ÕÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ¨Ò¡Ë¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃä´ é
ÍÂèÒ§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾  

3.3.4.3 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ÃèÇÁ (OC ÃèÇÁ* »ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìËÒ¡µ éÍ§¡ÒÃÍØ»¡Ã³ì, ÊÒÃ´Ñºà¾ÅÔ§ áÅÐ ¡íÒÅ Ñ§¾Å
¨Ðµ éÍ§Ã éÍ§¢Íä»ÂÑ§ ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃà©¾ÒÐ¡Ô¨ÃÐ´ Ñº¨ Ñ§ËÇ Ñ́  à¾×"ÍãË é»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¨ Ñ́ ËÒ â´Â¡ÒÃÍ¹ØÁ ÑµÔ¢Í§ ¼Ù é
º Ñ­ªÒ¡ÒÃ àËµØ¡ÒÃ³ì (IC : Incident Commander*  
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 48/69 

3.3.4.4 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ Ã Ñº·ÃÒºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìà¾Ô"ÁàµÔÁ  

3.3.4.5 ¡Ã³Õ·Õ"à¡Ô¹¢Ṍ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶¢Í§ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì (IC : Incident Commander* Ã éÍ§¢Í
¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡ÃÑ°ºÒÅ áÅÐ¢ÍÂ¡ÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ à»ç¹ ÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¢¹Ò´ãË­è·Õ"ÁÕ¼Å¡ÃÐ·ºÃØ¹áÃ§áÅÐ
¡Ç éÒ§¢ÇÒ§ áÅÐ ÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¢¹Ò´ãË­è·Õ"ÁÕ¼Å¡ÃÐ·ºÃ éÒÂáÃ§ÍÂèÒ§ÂÔ"§ µÒÁÅíÒ´ Ñº (¾ÃÐÃÒªº Ñ­­ÑµÔ»é Í§¡Ñ¹áÅÐ
ºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ ËÃ×Í µÒÁ¡®ËÁÒÂÍ×"¹æ*  

3.3.4.6 àÁ×"Í¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìä´ éáÅÐàËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔãË é ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¨ Ñ§ËÇ Ñ́
ÃÐÂÍ§ (»À.¨ Ñ§ËÇ Ñ́ * ã¹°Ò¹Ð àÅ¢ÒÏ ÈÙ¹Âìº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐ¢ÍÂ¡àÅÔ¡á¼¹©Ø¡à©Ô¹
µèÍ ¼Ù éÇèÒÃÒª¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ËÃ×Í ¼Ù éä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ (¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì IC : Incident Commander * 
«Ö"§ËÒ¡¾Ô̈ ÒÃ³Ò¢ éÍÁÙÅàËç¹ÇèÒàËÁÒÐÊÁµèÍ¡ÒÃÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹¨Ð»ÃÐ¡ÒÈÂ¡àÅÔ¡á¼¹©Ø¡à©Ô¹ áÅÐÊ Ñ "§¡ÒÃãË é 
»À.¨ Ñ§ËÇ Ñ́  á¨ é§¼èÒ¹ÈÙ¹Âìà¡ÒÐá¡ éÇ ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂÃÒª¡ÒÃ·ÃÒº  

3.3.4.7 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ 
ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ,ªØÁª¹â´ÂÃÍº, Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ
áÅÐ àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ Ã Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅ àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º  

3.3.4.8 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìãË é ºÃÔÉ Ñ· »µ·. Ã Ñº·ÃÒº ¼èÒ¹ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. ¼èÒ¹
·Ò§â·ÃÊÒÃËÁÒÂàÅ¢ 0-25373497-8 µÒÁáºº¿ÍÃìÁ Emergency Incident Report áÅÐ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÊè§
â·ÃÊÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ãË éâ·Ãä»ÂÑ§ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. à¾×"ÍÂ×¹Â Ñ¹¢ éÍÁÙÅ·Õ" ËÁÒÂàÅ¢ 0-2537-3333 ÇèÒ àËµØ¡ÒÃ³ì
Ê§º  

3.3.4.9 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¡´Ê Ñ­­Ò³á¨ é§àËµØÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (SIREN OFF* à¾×"Í»ÃÐ¡ÒÈàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹·ÃÒº (SIREN OFF ´ Ñ§ 25 ÇÔ¹Ò·Õ ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤ÃÑ!§*  

ËÁÒÂàËµØ : 

[1] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹µÑ"§áµèÃÐ´Ñº 3 ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ (ÃØ¹áÃ§ÃÐ´Ñº¨ Ñ§ËÇ Ñ́ )           

Ê¹§.¡ÃØ§à·¾ ¨ÐÂ¡ÃÐ´Ñº à»ç¹ ÈÙ¹Â ìºÃÔËÒÃÀÒÇÐÇÔ¡ÄµáÅÐ¤ÇÒÁµèÍà¹×!Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô¨(Crisis & Business 

Continuity Management Center �CMC) µÒÁá¼¹ BCM  

[2] ¡Ã³ÕàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢ÂÒÂµÑÇÅØ¡ÅÒÁ â´Â¾×!¹·Õ"äÁèÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁàËµØäÇ éä´ é áÅÐµ éÍ§¡ÒÃ¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡

ÀÒÂ¹Í¡ ·Ñ!§Â Ñ§ÁÕá¹Çâ¹ éÁ ¨ÐÊè§¼Å¡ÃÐ·ºÍÂèÒ§ÃØ¹áÃ§ µèÍÀÒ¾¾¨¹ìª×"ÍàÊÕÂ§¢Í§ »µ·. µ éÍ§ÁÕ¡ÒÃµỐ µèÍ

»ÃÐÊÒ¹ ä»Â Ñ§ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ¢Í§ »µ·. à¾×"Í·Ò§ ºÃÔÉ Ñ· »µ·. ¨Ðä´ éãË é̈ Ñ́ µ Ñ!§ ÈÙ¹ÂìºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 49/69 

(Emergency Management Center � EMC* ¢Ö!¹ à¾×"ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØµÒÁ á¼¹

ºÃÔËÒÃ¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡ÄµÔ 5 ¡ÅØèÁ »µ·. 5  

[3] Ê¶Ò¹·Õ"µ Ñ!§¢Í§ÈÙ¹Âìº Ñ­ªÒ¡ÒÃàËµØ¡ÒÃ³ì 

- ·Õ"ËÁÒÂ·Õ" 1 Ê¶Ò¹·Õ"·Õ"»ÅÍ´À ÑÂã¹à¢µ¾×!¹·Õ"à¡Ô´À ÑÂ 

- ·Õ"ËÁÒÂ·Õ" 2 ¨ÐÍÂÙè·Õ"ÈÙ¹ÂìÃÒª¡ÒÃ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ , ÍíÒàÀÍ, · éÍ§¶Ô"¹ ËÃ×ÍÊ¶Ò¹·Õ"Í×"¹æ ¢Ö!¹ÍÂÙè¡ Ñº¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁ ·Õ"

ÊÒÁÒÃ¶ÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ÍÂèÒ§ÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ â´Â¾Ô̈ ÒÃ³ÒµÒÁÊÀÒ¾¾×!¹·Õ"·Õ"à¡Ô´À ÑÂ àªè¹ 

ÃÐÂÐËèÒ§¨Ò¡¨Ǿ ·Õ"à¡Ô´À ÑÂ ÍØ»¡Ã³ìÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ¤ÇÒÁÊÐ´Ç¡áÅÐ»ÅÍ´À ÑÂã¹¡ÒÃº Ñ­ªÒ¡ÒÃ áÅÐ¡ÒÃ

¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ ÏÅÏ 

3.3.5 ¡Ã³ÕàËµØà¾ÅÔ§äËÁé ËÃ×Í ÃÐàºÔ´ÃÐ´Ñº 4 (EF4)  

- à·ÕÂºà·èÒ¡Ñºá¼¹ªÒµÔ ÃÐ´Ñº 3 áÅÐ 4 µÒÁÅíÒ´ Ñº (µÒÁÁÒµÃ°Ò¹ ¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§¢Í§ÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂµÒÁ á¼¹

»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³À ÑÂáËè§ªÒµÔ*  

- à·ÕÂºà·èÒ¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ºÃÔÉ Ñ· »µ·. ÃÐ´ Ñº  3 áÅÐ 4  

3.3.5.1 ¡Ã³Õ·Õ"à¡Ô¹¢Ṍ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶¢Í§ ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ¼Ù éº Ñ­ªÒ¡ÒÃ àËµØ¡ÒÃ³ì(IC : Incident Commander* Ã éÍ§¢Í
¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡ÃÑ°ºÒÅ áÅÐ¢ÍÂ¡ÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ à»ç¹ ÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¢¹Ò´ãË­è·Õ"ÁÕ¼Å¡ÃÐ·ºÃØ¹áÃ§áÅÐ
¡Ç éÒ§¢ÇÒ§ áÅÐ ÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¢¹Ò´ãË­è·Õ"ÁÕ¼Å¡ÃÐ·ºÃ éÒÂáÃ§ÍÂèÒ§ÂÔ"§ µÒÁÅíÒ´ Ñº (¾ÃÐÃÒªº Ñ­­ÑµÔ»é Í§¡Ñ¹áÅÐ
ºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ ËÃ×Í µÒÁ¡®ËÁÒÂÍ×"¹æ* â´ÂãË éÁÕ¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔµÒÁ á¼¹ÍÂèÒ§à¤Ãè§¤ÃÑ́   

3.3.5.2 ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ã¹ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹* · Ñ!§ÃÐÂÍ§ áÅÐ ¡ÃØ§à·¾ àÃè§´íÒà¹Ô¹¡ÒÃãË éàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐ 
ÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ÂØµÔâ´ÂàÃçÇ·Õ"ÊØ´â´ÂãË éÁÕ¼Å¡ÃÐ·ºµèÍ ªÕÇÔµ , ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ, ª×"ÍàÊÕÂ§, ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ ¹ éÍÂ·Õ"ÊØ´ â´ÂãË é
·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹»¯Ôº ÑµÔµÒÁ á¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ (Emergency and Crisis Management 

Plan* ÍÂèÒ§à¤Ãè§¤ÃÑ́  ´ Ñ§¹Õ! 

- ãË é¤íÒá¹Ð¹íÒáÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃµÑ́ ÊÔ¹ã¨àªÔ§¡ÅÂØ·¸ì ã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

- ¨ Ñ́ ¡ÒÃàªÔ§¡ÅÂØ·¸ì à¾×"ÍÍÒ¨Êè§¼Å¡ÃÐ·º¡ÑºªÕÇÔµ¾¹Ñ¡§Ò¹áÅÐªØÁª¹â´ÂÃÍº à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍ

ÍÒÃì¾Õ«Õ 

- ¨ Ñ́ ¡ÒÃàªÔ§¡ÅÂØ·¸ì à¾×"ÍÅ´¼Å¡ÃÐ·º´ éÒ¹ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ 

- ¨ Ñ́ ¡ÒÃàªÔ§¡ÅÂØ·¸ì à¾×"ÍÅ´¼Å¡ÃÐ·ºµèÍ Ø̧Ã¡Ô¨ áÅÐà¾×"ÍãË éÊÒÁÒÃ¶´íÒà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨ä´ éÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 50/69 

- ¨ Ñ́ ¡ÒÃàªÔ§¡ÅÂØ·¸ì à¾×"ÍÅ´¼Å¡ÃÐ·ºµèÍÀÒ¾Å Ñ¡É³ìáÅÐª×"ÍàÊÕÂ§¢Í§Í§¤ì¡Ã 

- ¨ Ñ́ ¡ÒÃ»ÃÐà´ç¹»Ñ­ËÒ·Ò§ Ø̧Ã¡Ô¨ Ê×"ÍÊÒÃÁÇÅª¹ ¡Åä¡ÀÒ¤ÃÑ° ¼Ù é¶×ÍËØ é¹áÅÐ¼Ù éÁÕÊèÇ¹ä´ éàÊÕÂÍ×"¹æ 

3.3.5.3 àÁ×"Í¤Çº¤ØÁÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìä´ éáÅÐàËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔãË é ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* Êè§ SMS á¨ é§ãË é
¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹ (· Ñ!§ÀÒÂã¹ áÅÐ ÀÒÂ¹Í¡* ÃÑº·ÃÒº áÅÐ á¨ é§ãË é·Ø¡¾×!¹·Õ"ã¹à¢µ
»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ,ªØÁª¹â´ÂÃÍº, Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃáÅÐ àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ÃÑº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅ àËµØ¡ÒÃ³ì
Ê§º 

3.3.5.4 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìãË é ºÃÔÉ Ñ· »µ·. Ã Ñº·ÃÒº ¼èÒ¹ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. ¼èÒ¹
·Ò§â·ÃÊÒÃËÁÒÂàÅ¢ 0-25373497-8 µÒÁáºº¿ÍÃìÁ Emergency Incident Report áÅÐ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÊè§
â·ÃÊÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ãË éâ·Ãä»ÂÑ§ ÈÙ¹ÂìÊ×"ÍÊÒÃ »µ·. à¾×"ÍÂ×¹Â Ñ¹¢ éÍÁÙÅ·Õ" ËÁÒÂàÅ¢ 0-2537-3333 ÇèÒ àËµØ¡ÒÃ³ì
Ê§º 

3.3.5.5 ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¡´Ê Ñ­­Ò³á¨ é§àËµØÂ¡àÅÔ¡ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (SIREN OFF* à¾×"Í»ÃÐ¡ÒÈàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ãË é·Ø¡Ë¹èÇÂ§Ò¹·ÃÒº (SIREN OFF ´ Ñ§ 25 ÇÔ¹Ò·Õ ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤ÃÑ!§* 

ËÁÒÂàËµØ :  

[1] ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 4 (ÃØ¹áÃ§ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È/µèÒ§»ÃÐà·È) ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ 

Ê¹§. ¡ÃØ§à·¾ ¨ÐÂ¡ÃÐ´Ñº à»ç¹ ÈÙ¹Â ìºÃÔËÒÃÀÒÇÐÇÔ¡ÄµáÅÐ¤ÇÒÁµèÍà¹×!Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô¨ (Crisis & Business 

Continuity Management Center �CMC) µÒÁá¼¹ BCM 

[2] ¡Ã³ÕàËµØ©Ø¡à©Ô¹¢ÂÒÂµÑÇÅØ¡ÅÒÁ â´Â¾×"¹·Õ !äÁèÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁàËµØäÇ éä´ é áÅÐµ éÍ§¡ÒÃ¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¨Ò¡

ÀÒÂ¹Í¡ (ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È/µèÒ§»ÃÐà·È) ·Ñ"§Â Ñ§ÁÕá¹Çâ¹ éÁ ¨ÐÊè§¼Å¡ÃÐ·ºÍÂèÒ§ÃØ¹áÃ§µèÍÀÒ¾¾¨¹ìª× !ÍàÊÕÂ§¢Í§ 

»µ·. µ éÍ§ÁÕ¡ÒÃµÔ´µèÍ»ÃÐÊÒ¹ ä»ÂÑ§ÈÙ¹Â ìÊ× !ÍÊÒÃ¢Í§ »µ·. à¾× !Í·Ò§ ºÃÔÉÑ· »µ·. ¨Ðä´ éãË é̈ Ñ́ µ Ñ "§ ÈÙ¹Â ìºÃÔËÒÃ

¨ Ñ́ ¡ÒÃÀÒÇÐÇÔ¡Äµ áÅÐ¤ÇÒÁµèÍà¹×!Í§·Ò§ Ø̧Ã¡Ô¨ (Crisis & Business Continuity Management Center 

� CMC)¢Ö"¹ à¾× !ÍÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃã¹¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØµÒÁ á¼¹ºÃÔËÒÃ¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐ

ÇÔ¡ÄµÔ # ¡ÅØèÁ »µ·. # 

[3] Ê¶Ò¹·Õ !µ Ñ "§¢Í§ÈÙ¹Â ìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃà©¾ÒÐ¡Ô¨ÃÐ´Ñº»ÃÐà·È µÑ"§ÍÂÙèµÒÁ·Õ !ÊèÇ¹§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ¡íÒË¹´ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 51/69 

  3.4 ¡ÒÃµÔ´µèÍÊ×!ÍÊÒÃá¨ é§àËµØ 

¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Ö!¹¡ÑºâÃ§§Ò¹ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃá¨ é§¢ éÍÁÙÅàº×!Í§µ é¹ãË éªØÁª¹·Õ"ä´ éÃ Ñº

¼Å¡ÃÐ·º, ºÃÔÉ Ñ· NON IRPC GROUP ·Ø¡ºÃÔÉ Ñ··Õ"µ Ñ!§ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ áÅÐË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ ·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾×"Í

àµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã éÍÁ¡Ã³Õ·Õ"àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÍÒ¨ÁÕ¼Å¡ÃÐ·ºÃØ¹áÃ§ÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ â´Â¼èÒ¹·Ò§ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹(ECC* 

áÅÐË¹èÇÂ§Ò¹µèÒ§æ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· ´ Ñ§¹Õ! 

ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ÃÐ´Ñº 1 ÃÐ´Ñº 2 ÃÐ´Ñº 3 ÃÐ´Ñº 4 
¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹á¨ é§ ºÃÔÉ Ñ· 
NON IRPC GROUP 

- ºÃÔÉ Ñ· TPIPL 

- ºÃÔÉ Ñ· Diap 

- ºÃÔÉ Ñ· UBE 

- ºÃÔÉ Ñ· TNC 

- ºÃÔÉ Ñ· RAC 

- ºÃÔÉ Ñ· BIG 

- ºÃÔÉ Ñ· TK 

- CHP2 

- Í×"¹æ 

- ºÃÔÉ Ñ· TPIPL 

- ºÃÔÉ Ñ· Diap 

- ºÃÔÉ Ñ· UBE 

- ºÃÔÉ Ñ· TNC 

- ºÃÔÉ Ñ· RAC 

- ºÃÔÉ Ñ· BIG 

- ºÃÔÉ Ñ· TK 

- CHP2 

- Í×"¹æ 

- ºÃÔÉ Ñ· TPIPL 

- ºÃÔÉ Ñ· Diap 

- ºÃÔÉ Ñ· UBE 

- ºÃÔÉ Ñ· TNC 

- ºÃÔÉ Ñ· RAC 

- ºÃÔÉ Ñ· BIG 

- ºÃÔÉ Ñ· TK 

- CHP2 

- Í×"¹æ 

- ºÃÔÉ Ñ· TPIPL 

- ºÃÔÉ Ñ· Diap 

- ºÃÔÉ Ñ· UBE 

- ºÃÔÉ Ñ· TNC 

- ºÃÔÉ Ñ· RAC 

- ºÃÔÉ Ñ· BIG 

- ºÃÔÉ Ñ· TK 

- CHP2 

- Í×"¹æ 

¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹á¨ é§
Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ áÅÐ 
ªØÁª¹ 

- ·µ.àªÔ§à¹Ô¹  
- Íºµ.µÐ¾§  
- Íºµ.º éÒ¹áÅ§ 
- Íºµ.¹ÒµÒ¢Ç Ñ­  
- à·ÈºÒÅ¹¤ÃÃÐÂÍ§  
- ÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§ 
- ».À ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 
- ÊÊ¨.ÃÐÂÍ§ 
- Ã¾.ÃÐÂÍ§  
- »ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì

¨ Ñ§ËÇ Ñ́  

- ÊÀ.ÃÐÂÍ§  
- áÃ§§Ò¹¨Ñ§ËÇ Ñ́

ÃÐÂÍ§ 
- ÍÊ.¨Ç. ÃÐÂÍ§ 
- ¡ÍÃ. 

- ·µ.àªÔ§à¹Ô¹  
- Íºµ.µÐ¾§  
- Íºµ.º éÒ¹áÅ§ 
- Íºµ.¹ÒµÒ¢Ç Ñ­  
- à·ÈºÒÅ¹¤ÃÃÐÂÍ§  
- ÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§ 
- ».À ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 
- ÊÊ¨.ÃÐÂÍ§ 
- Ã¾.ÃÐÂÍ§  
- »ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì

¨ Ñ§ËÇ Ñ́  

- ÊÀ.ÃÐÂÍ§  
- áÃ§§Ò¹¨Ñ§ËÇ Ñ́

ÃÐÂÍ§ 
- ÍÊ.¨Ç. ÃÐÂÍ§ 
- ¡ÍÃ. 

- ·µ.àªÔ§à¹Ô¹  
- Íºµ.µÐ¾§  
- Íºµ.º éÒ¹áÅ§ 
- Íºµ.¹ÒµÒ¢Ç Ñ­  
- à·ÈºÒÅ¹¤ÃÃÐÂÍ§  
- ÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§ 
- ».À ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 
- ÊÊ¨.ÃÐÂÍ§ 
- Ã¾.ÃÐÂÍ§  
- »ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì

¨ Ñ§ËÇ Ñ́  

- ÊÀ.ÃÐÂÍ§  
- áÃ§§Ò¹¨Ñ§ËÇ Ñ́

ÃÐÂÍ§ 
- ÍÊ.¨Ç. ÃÐÂÍ§ 
- ¡ÍÃ. 

- ·µ.àªÔ§à¹Ô¹  
- Íºµ.µÐ¾§  
- Íºµ.º éÒ¹áÅ§ 
- Íºµ.¹ÒµÒ¢Ç Ñ­  
- à·ÈºÒÅ¹¤ÃÃÐÂÍ§  
- ÍíÒàÀÍàÁ×Í§ÃÐÂÍ§ 
- ».À ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 
- ÊÊ¨.ÃÐÂÍ§ 
- Ã¾.ÃÐÂÍ§  
- »ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì

¨ Ñ§ËÇ Ñ́  

- ÊÀ.ÃÐÂÍ§  
- áÃ§§Ò¹¨Ñ§ËÇ Ñ́

ÃÐÂÍ§ 
- ÍÊ.¨Ç. ÃÐÂÍ§ 
- ¡ÍÃ. 
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ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ÃÐ´Ñº 1 ÃÐ´Ñº 2 ÃÐ´Ñº 3 ÃÐ´Ñº 4 
- Í×"¹ æ - Í×"¹ æ - Í×"¹ æ - Í×"¹ æ 

¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹á¨ é§ ºÃÔÉ Ñ· 
àÍ¡ª¹ 

- ½è ÒÂ¤ÇÒÁÁ Ñ "¹¤§   
  »µ·. 

- ¡ÅØèÁ EMAG  

- ½è ÒÂ¤ÇÒÁÁ Ñ "¹¤§ 
»µ·. 

- ¡ÅØèÁ EMAG  

- ½è ÒÂ¤ÇÒÁÁ Ñ "¹¤§ 
»µ·. 

- ¡ÅØèÁ EMAG  

- ½è ÒÂ¤ÇÒÁÁ Ñ "¹¤§ 
»µ·. 

¢ Ñ!¹µÍ¹¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹ à¾×"Í·ÃÒº¢ éÍÁÙÅàº×!Í§µ é¹ à¾×"Í·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁ 
/ àµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁ 

à¾×"Í·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁ 
/ ¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í 
áÅÐÍ¾Â¾ 

à¾×"Í·ÃÒº¢ éÍÁÙÅà¾Ô"ÁàµÔÁ 
/ ¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í 
áÅÐÍ¾Â¾ 

ªèÍ§·Ò§¡ÒÃµÔ´µèÍ
»ÃÐÐÊÒ¹§Ò¹ 

ÀÒÂã¹  
- â·ÃÈÑ¾·ìÀÒÂã¹ 

- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº Intercom  

- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 
ÀÒÂ¹Í¡  
- â·ÃÈÑ¾·ìÊÒÂµÃ§  
- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁ ÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 

ÀÒÂã¹  
- â·ÃÈÑ¾·ìÀÒÂã¹ 

- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº Intercom  

- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 
ÀÒÂ¹Í¡  
- â·ÃÈÑ¾·ìÊÒÂµÃ§  
- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁ ÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 

ÀÒÂã¹  
- â·ÃÈÑ¾·ìÀÒÂã¹ 

- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº Intercom  

- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 
ÀÒÂ¹Í¡  
- â·ÃÈÑ¾·ìÊÒÂµÃ§  
- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁ ÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 

ÀÒÂã¹  
- â·ÃÈÑ¾·ìÀÒÂã¹ 

- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº Intercom  

- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 
ÀÒÂ¹Í¡  
- â·ÃÈÑ¾·ìÊÒÂµÃ§  
- ÇÔ·ÂØÊ×"ÍÊÒÃ  
- ÃÐºº SMS  

- ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁ ÊÒÂ 

- ÃÐººâ·ÃÊÒÃ 

ËÁÒÂàËµØ  

[1] ªèÍ§¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃËÅ Ñ¡ã¹¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹ÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ¤×Í ÇÔ·ÂØ UHF (MTX* ªèÍ§¤ÇÒÁ¶Õ" 1 

(EMERGENCY CHANNEL* 

[2] ¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃÀÒÂã¹Ë¹èÇÂ ËÃ×Í á¼¹¡¢Í§·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹µèÒ§æ ãË éãª éÇÔ·ÂØã¹ªèÍ§¤ÇÒÁ¶Õ"¢Í§Ë¹èÇÂ§Ò¹¹Ñ!¹  3. 

Ê Ñ­­Ò³ SIREN ON ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· ´ Ñ§ 9 ÇÔ¹Ò·Õ ËÂØ´ 3 ÇÔ¹Ò·Õ ÊÅ Ñº¡Ñ¹ 7 ¤ÃÑ!§ (â´ÂàÁ×"Íà¢ éÒÊÙè¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ÃÐ´ Ñº 

2 ¨ÐÁÕ¡ÒÃ¡´Ê Ñ­­Ò³ SIREN ON â´ÂÍÑµâ¹Á ÑµÔ ËÃ×Í ¾Ô̈ ÒÃ³Ò¨Ò¡ ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹* 

[3] Ê Ñ­­Ò³ SIREN OFF ´ Ñ§ 25 ÇÔ¹Ò·Õ ¨íÒ¹Ç¹ 1 ¤ÃÑ!§ (â´Â¨ÐÁÕ¡ÒÃ¡´Ê Ñ­­Ò³ SIREN OFF àÁ×"ÍàËµØ¡ÒÃ³ì

à¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ*  
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3.4.1 ¡ÒÃÊ×!ÍÊÒÃ¼èÒ¹ÃÐºº SMS ãË é¡Å ÑºË¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡ 

¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹·Õ"ÁÕ¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ ¶Ö§¢ Ñ!¹µ éÍ§ÁÕ¡ÒÃÊè§¢ éÍ¤ÇÒÁãË éË¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡ãË éÃ Ñº·ÃÒº ¨ÐÁÕá¹Ç·Ò§ ã¹

¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ ´ Ñ§¹Õ! 

¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ ÃÐÂÐàÇÅÒ
ã¹¡ÒÃá¨ é§ 

¼Ù éÁÕÍíÒ¹Ò¨Í¹ØÁ ÑµÔ ¡ÅØèÁË¹èÇÂ§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡·Õ"ä´ éÃ Ñº¢ éÍÁÙÅ¼èÒ¹ÃÐºº SMS 

ÃÒª¡ÒÃ ªØÁª¹ Non-IRPC ¹Ñ¡¢èÒÇ »µ· EMAG 

¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ
àº×!Í§µ é¹ 

ÀÒÂã¹ 3-
5 ¹Ò·Õ 

ËÑÇË¹ éÒ ¡Ð ECC · · · · · · 

¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ 
à¾Ô"ÁàµÔÁ 

ÀÒÂã¹ 
10- 30 
¹Ò·Õ 

- ¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (ED* 
- VP On call 

- VP ININ 

· · · · · · 

¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ
¤ÇÒÁ¤×ºË¹ éÒ 

·Ø¡ $-3 
ªÁ. ¨¹
àËµØà¢ éÒÊÙè
ÀÒÇÐ»¡µÔ 

-¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (ED) 

-VP On call 

-VP ININ 

· · · · · · 

¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹ ¢ éÍÁÙÅ
àËµØ¡ÒÃ³ìÂØµÔ 

àÁ×"ÍàËµØ
©Ø¡à©Ô¹
Ê§º 

¼Ù éÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (ED) 

-VP On call 

-VP ININ 

· · · · · · 

ËÁÒÂàËµØ ¢ éÍ¤ÇÒÁ·Õ !̈ ÐÊè§ SMS ÊíÒËÃÑº ¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅ¤ÇÒÁ¤×ºË¹ éÒ áÅÐ ¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅàªÔ§ÅÖ¡ ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾× !Í

Ê Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾Ñ¹¸ ì áÅÐ ÊèÇ¹ºÃÔËÒÃª× !ÍàÊÕÂ§Í§¤ ì¡ÃáÅÐ¡Ô¨¡ÒÃÊ ÑÁ¾Ñ¹¸ ì ¨ÐÃèÒ§¢ éÍ¤ÇÒÁà¾× !ÍãË é¼Ù éÁÕÍ íÒ¹Ò¨Í¹ØÁ ÑµÔ 

¾Ô̈ ÒÃ³Ò¡èÍ¹ Êè§ãË é ¼Ù éà¡Õ !ÂÇ¢ éÍ§ÀÒÂ¹Í¡ÃÑº·ÃÒº 
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(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 54/69 

3.4.2 ªèÍ§·Ò§¡ÒÃÊ×!ÍÊÒÃ 

ªèÍ§·Ò§¡ÒÃÊ×!ÍÊÒÃ Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ! í́Òà¹Ô¹¡ÒÃá¨ é§ ¼Ù éÃ Ñºá¨ é§ 
ÃÐºº SMS  - Ë¹èÇÂ§Ò¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ, ªØÁª¹, 

 ¹Ñ¡¢èÒÇ, ºÃÔÉ Ñ· NON IRPC,  
 ºÃÔÉ Ñ· »µ·.,¡ÅØèÁ EMAG 

ÃÐººâ·ÃÈÑ¾·ì  -Ë¹èÇÂ§Ò¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

 -ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 
- Ë¹èÇÂ§Ò¹ºÃÔËÒÃáÅÐ»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃà¢µ 

  »ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ 
 

 - ºÃÔÉ Ñ· »µ·., ¡ÅØèÁ EMAG 

 - Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ, ¹Ñ¡¢èÒÇ 
 - ªØÁª¹ÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

 - ºÃÔÉ Ñ· NON IRPC 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ - ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì  - ªØÁª¹ÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ  - Ë¹èÇÂ§Ò¹¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ãË é
¢ éÍÁÙÅàº×!Í§µ é¹* 
 - ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹
Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì (ãË é¢ éÍÁÙÅ¤ÇÒÁ¤×ºË¹ éÒà»ç¹
ÃÐÂÐæ* 

 - ªØÁª¹ÃÍºà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

 3.5  á¼¹¡ÒÃÍ¾Â¾¡Ã³Õà¡Ố àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ¢Í§¼Ù é·Õ"ÍÂÙèã¹à¢µ¾×!¹·Õ"»¯Ôº ÑµÔ¡ÒÃ¢Í§âÃ§§Ò¹·Õ"ÁÕàËµØ©Ø¡à©Ô¹»¯Ôº ÑµÔ´ Ñ§¹Õ!  

¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 1 ¼Ù é·Õ"ÍÂÙèã¹¾×!¹·Õ"«Ö"§äÁèà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº¡ÒÃÃÐ§ ÑºàËµØ àÁ×"Íä´ éÂÔ¹Ê Ñ­­Ò³á¨ é§àËµØãË éËÂØ´§Ò¹·Ñ¹·Õ

áÅÐÍ¾Â¾ä»ÂÑ§¨Ǿ ÃÇÁ¾Å·Õ"»ÅÍ´À ÑÂ¢Í§¾×!¹·Õ"·Õ"à¡Ô´àËµØ ¾Ã éÍÁ·Ñ!§ÃÒÂ§Ò¹µÑÇµèÍ Ë ÑÇË¹ éÒ·ÕÁ¼Ù éµÃÇ¨ÊÍº¨íÒ¹Ç¹

¾¹Ñ¡§Ò¹ à¾×"Íàªç¤¨íÒ¹Ç¹¾¹Ñ¡§Ò¹ã¹¾×!¹·Õ"ÇèÒ¤ÃºËÃ×ÍäÁè ¾Ã éÍÁ·Ñ!§ÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅãË é ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* Ã Ñº·ÃÒº 

ËÒ¡¾ºÇèÒÁÕ¾¹Ñ¡§Ò¹ÊÙ­ËÒÂ ¨Ð»ÃÐÊÒ¹¡Ñº ËÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§ (FC* à¾×"ÍÊè§·ÕÁà¢ éÒ¤ é¹ËÒ¼Ù éÊÙ­ËÒÂµèÍä» ¡Ã³Õ·Õ"à»ç¹

¾¹Ñ¡§Ò¹¼Ù éÃ ÑºàËÁÒ ãË éÃÒÂ§Ò¹µÑÇ¡Ñº ¨». ¼Ù éÃ ÑºàËÁÒ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· à¾×"ÍÃÇºÃÇÁ¢ éÍÁÙÅ áÅÐÃÒÂ§Ò¹ãË éË ÑÇË¹ éÒ·ÕÁ¼Ù éµÃÇ¨ÊÍº

¨íÒ¹Ç¹¾¹Ñ¡§Ò¹ ÃÑº·ÃÒº áÅÐ ÃÒÂ§Ò¹¢ éÍÁÙÅãË é ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (OC* Ã Ñº·ÃÒº ËÒ¡¾ºÇèÒÁÕ¾¹Ñ¡§Ò¹¼Ù éÃ ÑºàËÁÒ

ÊÙ­ËÒÂ ¨Ð»ÃÐÊÒ¹¡Ñº ËÑÇË¹ éÒ·ÕÁ´ Ñºà¾ÅÔ§ (FC* à¾×"ÍÊè§·ÕÁà¢ éÒ¤ é¹ËÒ¼Ù éÊÙ­ËÒÂµèÍä» 
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¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 2 ËÒ¡à¡Ô´àËµØ¡ÒÃ³ìÃØ¹áÃ§¨¹¶Ö§ÃÐ´ Ñº 2 ¨ÐÁÕ¡ÒÃÍ¾Â¾¾¹Ñ¡§Ò¹¢Í§¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØ, 

¾¹Ñ¡§Ò¹¾×!¹·Õ"·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º áÅÐ¾¹Ñ¡§Ò¹¼Ù éÃ ÑºàËÁÒ ä»ÃÇÁ¾Å·Õ"̈ Ǿ ÃÇÁ¾Å·Õ"»ÅÍ´À ÑÂ¢Í§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍ

ÍÒÃì¾Õ«Õ ¨ÐÃÐºØã¹ àÍ¡ÊÒÃ SF9900-3602 ÁÕ· Ñ!§ËÁ´ 8 ¨Ǿ  ´ Ñ§¹Õ! 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³âÃ§ÍÒËÒÃµỐ ÍÒ¤ÒÃ Admin 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³ POWER PLANT 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³¨Ǿ  15 C 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³¨Ǿ  13 A 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³¨Ǿ  T1 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³¢ éÒ§µÖ¡ QC3 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³âÃ§àÃÕÂ¹ IRPCT 

- ¨Ǿ ÃÇÁ¾ÅºÃÔàÇ³¢ éÒ§ SUB ä¿¿é Ò IP 

¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 3, 4 ËÒ¡à¡Ô´àËµØ¡ÒÃ³ìÃØ¹áÃ§¨¹¶Ö§ÃÐ´Ñº 3 ËÃ×Í 4 ¨ÐÁÕ¡ÒÃÍ¾Â¾¾¹Ñ¡§Ò¹¢Í§¾×!¹·Õ"à¡Ô´

àËµØ, ¾¹Ñ¡§Ò¹¾×!¹·Õ"·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º áÅÐ¾¹Ñ¡§Ò¹¼Ù éÃ ÑºàËÁÒ ä»ÃÇÁ¾Å·Õ"̈ Ǿ ¾Å·Õ"»ÅÍ´À ÑÂÀÒÂ¹Í¡à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ

äÍÍÒÃì¾Õ«Õ «Ö"§ä´ é¡íÒË¹´äÇ é 2 ¨Ǿ  ä´ éá¡è  

- ÈÙ¹Âì¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ éà¤Ã×Í¢èÒÂªØÁª¹ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

- º éÒ¹¾ Ñ¡¾¹Ñ¡§Ò¹äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ºÃÔàÇ³ áÂ¡º éÒ¹áÅ§ 

¡ÒÃÍ¾Â¾ªØÁª¹ 

à¾×"ÍãË é¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹à»ç¹ä»´ éÇÂ¤ÇÒÁàÃÕÂºÃ éÍÂ ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC* ¨ÐÁÕ¡ÒÃá¨ é§àËµØä»ÂÑ§

ªØÁª¹·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¼èÒ¹ÃÐºº SMS áÅÐá¨ é§¢ éÍÁÙÅãË é¡ ÑºÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì à¾×"Í»ÃÐÊÒ¹¡Ñº

¼Ù é¹íÒªØÁª¹ã¹¾×!¹·Õ"·Õ"à¡Ô´àËµØáÅÐã¹¾×!¹·Õ"ã¡Å éà¤ÕÂ§ËÅ Ñ§¨Ò¡·Õ"ä´ éÃ Ñºá¨ é§àËµØáÅ éÇ »ÃÐ¸Ò¹ªØÁª¹¨ÐÁÕ¡ÒÃàÃÕÂ¡»ÃÐªØÁ

¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃªØÁª¹ µÒÁá¼¹ªØÁª¹ ¢Í§áµèÅÐªØÁª¹·Õ"ä´ é̈ Ñ́ ·íÒäÇ é à¾×"ÍàµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁËÒ¡ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹ËÃ×ÍÊ Ñ "§¡ÒÃ 

¨Ò¡ ¼Ù éÍ íÒ¹ÇÂ¡ÒÃ· éÍ§¶Ô"¹, ÍíÒàÀÍ ËÃ×Í ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  ãË éÁÕ¡ÒÃÍ¾Â¾ªØÁª¹ ä»ÂÑ§¨Ǿ Í¾Â¾·Õ"»ÅÍ´À ÑÂ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 56/69 

3.6  ¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ 

 ¡ÒÃÊ×"ÍÊÒÃ¡ÑºÊÒ¸ÒÃ³Ðã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ËÃ×ÍÀÒÇÐÇÔ¡Äµ¤ÇÃÂÖ́ ËÅ Ñ¡ã¹¡ÒÃàµÃÕÂÁá¶Å§¢èÒÇ ´ Ñ§¹Õ!   

- Concern : áÊ´§ãË éàËç¹ÇèÒºÃÔÉ Ñ·ËèÇ§ãÂáÅÐãË é¤ÇÒÁÊíÒ¤Ñ­¡Ñº¼Å¡ÃÐ·º·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹¡Ñº¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 

- Clarity : ÃèÒ§¢ éÍ¤ÇÒÁ·Õ"̈ Ðá¶Å§¢èÒÇãË é¡ÃÐªÑºáÅÐªÑ́ à¨¹ 

- Co-ordination : »ÃÐÊÒ¹§Ò¹à¾×"ÍªÕ!á¨§ãË éà»ç¹·Õ"à¢ éÒã¨â´Â·Ñ "Ç¡ Ñ¹ÇèÒã¤Ã·Õ"̈ Ðà»ç¹¼Ù éãË é¢èÒÇ 

- Co-operation :ãË é¤ÇÒÁÃèÇÁÁ×Íâ´ÂÊÃ éÒ§¤ÇÒÁÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì·Õ"́ Õ¡ Ñº¹Ñ¡¢èÒÇáÅÐË¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§Í×"¹ æ 

- Consistency : µÃÇ¨ÊÍº¢ éÍÁÙÅ·Õ"̈ Ðá¶Å§¢èÒÇãË éÁÕ¤ÇÒÁ¶Ù¡µ éÍ§ªÑ́ à¨¹áÅÐäÁèãË éÁÕ¢ éÍÁÙÅ·Õ"¢ Ñ́ áÂ é§¡ Ñ¹àÍ§áÅÐ

ãË éµÃÇ¨ÊÍºÂ×¹Â Ñ¹¢ éÍà·ç̈ ¨Ò¡áËÅè§¢ éÍÁÙÅ·Õ"¶Ù¡µ éÍ§â´ÂäÁèà»ÅÕ"Â¹á»Å§ 

- Consultation : ËÒ¡ÁÕ¼Ù éÃ ÑºàËÁÒËÃ×Í¼Ù éÁÕÊèÇ¹ä´ éàÊÕÂ¤¹Í×"¹ æ ·Õ"ÁÕÊèÇ¹à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡Ñº¢èÒÇ·Õ"̈ Ðá¶Å§´ éÇÂãË é

»ÃÖ¡ÉÒ¡Ñº¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§¡èÍ¹¡ÒÃ·íÒÃèÒ§¢ éÍ¤ÇÒÁá¶Å§¢èÒÇ 

- Control : ¤Çº¤ØÁ¡ÒÃãË é¢ éÍÁÙÅâ´ÂãË é¢èÒÇÍÍ¡¨Ò¡ÈÙ¹ÂìÃÇÁ·Õ"à´ÕÂÇ 

¼Ù éÁÕÍ íÒ¹Ò¨ã¹¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ  

àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 1 àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 2 àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 3 àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº 4 

(¡Ã³Õ¨íÒà»ç¹·Õ"µ éÍ§á¶Å§¢èÒÇ* ¼Ù éÍíÒ¹Ò¨ã¹¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ »¯Ôº ÑµÔ

µÒÁÃÐ´Ñº 3 áÅÐ 4 

¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃãË­è ËÃ×Í 

¼Ù é·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ 

¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃãË­è ËÃ×Í 

¼Ù é·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ 

< ¡Ã³Õ¨ Ñ́ ÁÕ¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì áÅÐ ÊèÇ¹ºÃÔËÒÃª×"ÍàÊÕÂ§Í§¤ì¡ÃáÅÐ¡Ô¨¡ÒÃÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

µ éÍ§¨ Ñ́ àµÃÕÂÁÃèÒ§¤íÒá¶Å§¢èÒÇ ¾Ã éÍÁá¹Ç·Ò§ ¤íÒ¶ÒÁ-¤íÒµÍº áÅÐ¡ÒÃºÃÔËÒÃÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì·Õ"ÁÕ»ÃÐà´ç¹ãË éá¡è¼Ù éºÃÔËÒÃ·Õ"

à»ç¹¼Ù éá¶Å§¢èÒÇ µÅÍ´¨¹ÃèÒ§àÍ¡ÊÒÃ»ÃÐ¡ÍºµèÒ§æ ÊíÒËÃÑºá¨¡Ê×"ÍÁÇÅª¹·Ñ!§¡èÍ¹ áÅÐ ÊíÒËÃÑº¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇÍÂèÒ§à»ç¹

·Ò§¡ÒÃ 

ËÁÒÂàËµØ Ë éÍ§á¶Å§¢èÒÇ¨Ðãª éË éÍ§ AUDITORIUM ªÑ "¹ 2 ÍÒ¤ÒÃ 10 »Õ ËÃ×Í ÈÙ¹Â ì¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ éà¤Ã×Í¢èÒÂªØÁª¹ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

ËÃ×Í Ê¶Ò¹·Õ !Í× !¹æ µÒÁ¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁ 

< ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØã¹¾×!¹·Õ" ºÃÔÉ Ñ· NON IRPC ·Õ"µ Ñ!§ÍÂÙèã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ ËÒ¡¡Ã³Õµ éÍ§¨ Ñ́ ÁÕ¡ÒÃ

á¶Å§¢èÒÇ¨Ðà»ç¹¼Ù éºÃÔËÒÃ·Õ"ÁÕÍ íÒ¹Ò¨á¶Å§¢èÒÇ ¢Í§ ºÃÔÉ Ñ· NON IRPC ·Õ"à¡Ô´àËµØ â´ÂÁÕ ¼Ù éºÃÔËÒÃ¢Í§ºÃÔÉ Ñ·äÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

(¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃãË­è ËÃ×Í ¼Ù é·Õ"ä´ éÃ ÑºÁÍºËÁÒÂ* ÃèÇÁã¹¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ 
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 57/69 

4 º··Õ! 4 ÁÒµÃ¡ÒÃ¿×% ¹¿Ù áÅÐ ºÃÃà·Ò·Ø¡¢ì ÀÒÂËÅ Ñ§ à¡Ố àËµØÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ 

4.1 ¡ÒÃÊÍºÊÇ¹ÍØº ÑµÔ¡ÒÃ³ì áÅÐ¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¤ÇÒÁÊÙ­àÊÕÂ 

àÁ×"ÍàËµØ©Ø¡à©Ô¹à¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ¨Ðµ éÍ§¨ Ñ́ ·íÒÃÒÂ§Ò¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹ àº×!Í§µ é¹ ã¹â»Ãá¡ÃÁ¡ÒÃ

ÊÍºÊÇ¹ÍØº ÑµÔ¡ÒÃ³ì IdMS : Incident Management System ã¹ÃÐºº ÀÒÂã¹ &4 ªÑ "ÇâÁ§ ËÅ Ñ§¨Ò¡¹Ñ!¹¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ

¨ Ñ́ µÑ!§·ÕÁÇÔà¤ÃÒÐËì àËµØ©Ø¡à©Ô¹â´ÂÇÔ̧ Õ¡ÒÃ·íÒ§Ò¹ãË éà»ç¹ä»µÒÁàÍ¡ÊÒÃ S%%==-$=&= : ¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹ÍØº ÑµÔ¡ÒÃ³ì 

4.2 ¡ÒÃ¿×% ¹¿ÙÊÀÒ¾ ÃèÒ§¡ÒÂ / ¨Ôµã¨¾¹Ñ¡§Ò¹ ·Õ!ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º  

ËÅ Ñ§¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ Ù́áÅÊØ¢ÀÒ¾·Ò§¡ÒÂ áÅÐ¨Ôµã¨¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"µ éÍ§ à¢ éÒ

ÃÐ§ ÑºàËµØ ÃÇÁ·Ñ!§¤ÃÍº¤ÃÑÇ¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ" ·Õ"ä´ éÃ Ñº ¼Å¡ÃÐ·º â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´

¡ÒÃ¿×! ¹¿Ù´ Ñ§¹Õ! 

- µÃÇ¨ÊÍºÃÒÂª×"Í¾¹Ñ¡§Ò¹áÅÐ¼Ù é·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ â´ÂáÂ¡à»ç¹ ¼Ù é·Õ"àÊÕÂªÕÇÔµ¼Ù é·Õ"

ä´ éÃ ÑººÒ´à¨çºÊÒËÑÊ ¼Ù é·Õ"ä´ éÃ ÑººÒ´à¨çºàÅç¡¹ éÍÂ áÅÐ¼Ù é·Õ"äÁèä´ éÃ ÑººÒ´à¨çºáµèÍÒ¨¨Ðä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º´ éÒ¹¨Ôµã¨ 

- ãË é¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ã¹àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ áÅÐ·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ¡ÒÃ Ù́áÅÃÑ¡ÉÒ

µÃÇ¨ÊÍºÊÀÒ¾ÃèÒ§¡ÒÂ áÅÐ ¨Ôµã¨ ¨Ò¡á¾·ÂìÍÂèÒ§ã¡Å éªỐ   

§ ¼Ù éºÃÔËÒÃË¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Ô´àËµØÃèÇÁ¡Ñº Safety »ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ"¾Ô̈ ÒÃ³ÒÊè§¾¹Ñ¡§Ò¹ã¹Ê Ñ§¡Ñ́ ·Õ"à¢ éÒ

ÃèÇÁÃÐ§ ÑºàËµØ ©Ø¡à©Ô¹áÅÐËÃ×Íä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ìÁÒ·Õ"Ë éÍ§¾ÂÒºÒÅà¾×"ÍÊè§µèÍ

¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃ Ñº¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å  ¡ÃÐ·º´ éÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾·Õ"âÃ§¾ÂÒºÒÅ 

§ ¼Ù éºÃÔËÒÃË¹èÇÂ§Ò¹ÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃèÇÁ¡Ñº Safety »ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ"¾Ô̈ ÒÃ³ÒÊè§¾¹Ñ¡§Ò¹ã¹

Ê Ñ§¡Ñ́ ·Õ"à¢ éÒÃèÇÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ÁÒ·Õ"Ë éÍ§¾ÂÒºÒÅà¾×"ÍÊè§µèÍ¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃ Ñº¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å

¡ÃÐ·º´ éÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾·Õ"âÃ§¾ÂÒºÒÅ 

ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ SF9900-1602 Rev.7  

¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 58/69 

§ ¼Ù éºÃÔËÒÃË¹èÇÂ§Ò¹Í×"¹æ ÃèÇÁ¡Ñº Safety »ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ"¾Ô̈ ÒÃ³ÒÊè§¾¹Ñ¡§Ò¹ã¹Ê Ñ§¡Ñ́ ·Õ"à¢ éÒÃèÇÁ

ÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ÁÒ·Õ"Ë éÍ§¾ÂÒºÒÅà¾×"ÍÊè§µèÍ¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃ Ñº¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÃÐ·º´ éÒ¹

ÊØ¢ÀÒ¾·Õ"âÃ§¾ÂÒºÒÅ 

§ ¼Ù éºÃÔËÒÃË¹èÇÂ§Ò¹ã¡Å éà¤ÕÂ§ ÃèÇÁ¡Ñº Safety »ÃÐ¨íÒ¾×!¹·Õ"¾Ô̈ ÒÃ³ÒÊè§¾¹Ñ¡§Ò¹ã¹Ê Ñ§¡Ñ́ ·Õ"

ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ìÁÒ·Õ"Ë éÍ§¾ÂÒºÒÅà¾×"ÍÊè§µèÍ¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃ Ñº¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å

¡ÃÐ·º´ éÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾·Õ"âÃ§¾ÂÒºÒÅ  

§ Ë¹èÇÂ§Ò¹ºÃÔ¡ÒÃÊØ¢ÀÒ¾ »ÃÐÊÒ¹âÃ§¾ÂÒºÒÅà¾×"Í¨ Ñ́ á¾·Âìà¾×"ÍµÃÇ¨»ÃÐàÁÔ¹´ éÒ¹ÊØ¢ÀÒ¾

¾¹Ñ¡§Ò¹ ¼Ù éÃèÇÁÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ áÅÐËÃ×ÍºØ¤¤Å·Õ"ÍÒ¨ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì 

- ¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ¾¹Ñ¡§Ò¹ä´ éÃ ÑººÒ´à¨çº µỐ µÒÁ Ù́áÅ¤ÇÒÁ¡ éÒÇË¹ éÒã¹¡ÒÃºíÒº Ñ́ Ã Ñ¡ÉÒ ËÃ×Í¡ÒÃàÂÕÂÇÂÒÍÒ¡ÒÃºÒ´à¨çº

¢Í§ ¾¹Ñ¡§Ò¹à»ç¹ÃÐÂÐæ ¨¹¾¹Ñ¡§Ò¹ËÒÂáÅÐÊÒÁÒÃ¶¡Å ÑºÁÒ·íÒ§Ò¹ä´ éµÒÁ»¡µÔ 

- ¨ Ñ́ ËÒ ËÃ×ÍÁÍºËÁÒÂ§Ò¹·Õ"àËÁÒÐÊÁ¡ÑºÊÀÒ¾¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"à¾Ô"§ËÒÂËÃ×Í¿×! ¹¨Ò¡ÍÒ¡ÒÃºÒ´à¨çº 

- ¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ¾¹Ñ¡§Ò¹àÊÕÂªÕÇÔµ »ÃÐÊÒ¹§Ò¹ Ù́áÅ ªÕ!á¨§·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨ áÊ´§¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍºâ´Âà»ç¹ä»µÒÁËÅ Ñ¡ 

¢Í§¡®ËÁÒÂ áÅÐµÒÁ¹âÂºÒÂ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹*  

4.3 ¡ÒÃ¿×% ¹¿ÙÊÀÒ¾¨Ôµã¨»ÃÐªÒª¹ ·Õ!ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º 

ËÅ Ñ§¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ Ù́áÅÊØ¢ÀÒ¾·Ò§¡ÒÂ ¨Ôµã¨ áÅÐ ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ ¢Í§

»ÃÐªÒª¹ ·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ´ Ñ§¹Õ! 

- ¨ Ñ́ Ë¹èÇÂá¾·Âìà¤Å×"Í¹·Õ"ãË éºÃÔ¡ÒÃ»ÃÐªÒª¹·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º 

- ¨ Ñ́ ·íÒàÍ¡ÊÒÃªÕ!á¨§ä»ÂÑ§Ë¹èÇÂ§Ò¹ áÅÐªØÁª¹µèÒ§æ à¾×"ÍãË éà¡Ô´¤ÇÒÁÊºÒÂã¨ áÅÐ¤ÅÒÂ¤ÇÒÁÇÔµ¡¡Ñ§ÇÅ   - 

¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ»ÃÐªÒª¹ä´ éÃ ÑººÒ´à¨çº µỐ µÒÁ Ù́áÅ¤ÇÒÁ¡ éÒÇË¹ éÒã¹¡ÒÃºíÒº Ñ́ Ã Ñ¡ÉÒ ËÃ×Í¡ÒÃàÂÕÂÇÂÒÍÒ¡ÒÃ

¼Ù éä´ éÃ ÑººÒ´à¨çºà»ç¹ÃÐÂÐæ µÒÁ¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁ ¨¹ËÒÂáÅÐÊÒÁÒÃ¶¡Å ÑºÁÒãª éªÕÇÔµä´ éµÒÁ»¡µÔ 

- ¡Ã³Õ·Õ"ÁÕ»ÃÐªÒª¹àÊÕÂªÕÇÔµ ËÃ×Í ·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹ä´ éÃ Ñº¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ »ÃÐÊÒ¹§Ò¹ Ù́áÅ ªÕ!á¨§·íÒ¤ÇÒÁà¢ éÒã¨áÊ´§

¤ÇÒÁ àÊÕÂã¨ áÅÐÃÑº¼Ố ªÍºÍÂèÒ§¨ÃÔ§ã¨ãË éàËÁÒÐÊÁ¡Ñº¤ÇÒÁ àÊÕÂËÒÂ·Ñ!§·Ò§´ éÒ¹ÃèÒ§¡ÒÂ ¨Ôµã¨ áÅÐ 

·ÃÑ¾ÂìÊÔ¹â´Âà»ç¹ä»µÒÁËÅ Ñ¡¢Í§¡®ËÁÒÂ áÅÐµÒÁ¹âÂºÒÂ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ.¨íÒ¡ Ñ́  (ÁËÒª¹*  
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á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 59/69 

4.4 ¡ÒÃ¿×% ¹¿ÙÊÀÒ¾ÊÔ!§áÇ´Å éÍÁ ·Õ!ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º 

 ËÅ Ñ§¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ Ù́áÅáÅÐ ¿×! ¹¿ÙÀÒ¾ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ ·Õ"ÍÒ¨ä´ éÃ Ñº ËÃ×Í

ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ´ Ñ§¹Õ! 

- µÃÇ¨ÊÍºÊÀÒ¾áÇ´Å éÍÁ·Õ"àÊÕÂËÒÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´Å éÍÁ·Õ"ÍÒ¨¨ÐÊè§¼ÅµèÍÊÒ¸ÒÃ³ª¹ºÃÔàÇ³¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØáÅÐ

¾×!¹·Õ"ã¡Å éà¤ÕÂ§à¾×"Í»ÃÐàÁÔ¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìáÅÐÁÍºËÁÒÂãË é¼Ù éÁÕË¹ éÒ·Õ"Ã Ñº¼Ố ªÍº´íÒà¹Ô¹¡ÒÃá¡ éä¢ã¹·Ñ¹·Õ·Õ"ÁÕ¡ÒÃ

Â¡àÅÔ¡ ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹  

- µÑ!§ÈÙ¹ÂìÃ ÑºàÃ×"Í§Ã éÍ§àÃÕÂ¹¨Ò¡ºØ¤¤ÅÀÒÂ¹Í¡·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹·Õ"à¡Ô´¢Ö!¹ â´ÂÈÙ¹Âì̈ Ðµ éÍ§

´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ´Ñ§¹Õ! Ã ÑºàÃ×"Í§Ã éÍ§àÃÕÂ¹¨Ò¡ºØ¤¤ÅÀÒÂ¹Í¡ ¡Ã³Õ·Õ"à¡Ô´¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´Å éÍÁ µèÒ§æ àªè¹  

à¢ÁèÒ¨Ò¡¤Ç Ñ¹ä¿ ¼§ÅÐÍÍ§ ¢Õ!à¶ éÒ ¡ÅÔ"¹¢Í§ÊÒÃà¤ÁÕ à»ç¹µ é¹ 

- ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´¤ÃÒºÊÒÃà¤ÁÕ ËÃ×Í¤ÃÒº¹í!ÒÁ Ñ¹»¹à»×! Í¹·Õ"µ¡¤ éÒ§¨Ò¡¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹  

- ÊíÒËÃÑº¢Í§àÊÕÂàª×!Íà¾ÅÔ§á¢ç§ ( SOLID WASTE * áÅÐ ¢Í§àÊÕÂàª×!Íà¾ÅÔ§àËÅÇ ( LIQUID WASTE * ·Õ"Â Ñ§à¼Ò

äËÁ éäÁèËÁ´ ËÅ Ñ§¨Ò¡µÃÇ¨ÊÍº¼Å¡ÃÐ·º·Ò§ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ¨Ðµ éÍ§à¡çºÃÇºÃÇÁ áÅÐ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃµÒÁ 

S10?22000-1001 : WASTE AND SCRAP MANAGEMENT 

- ÊíÒËÃÑºÇ ÑÊ Ǿ (¢Í§á¢ç§* ÁÕ & »ÃÐàÀ·  

§ ¢Í§Ç ÑÊ Ǿ·Õ"¢ÒÂä´ é ¨Ð´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ¢ÒÂÍÍ¡ä» 

§ Ç ÑÊ Ǿ·Õ"¢ÒÂäÁèä´ é ¨Ð¹íÒä»¨ Ñ́ ¡ÒÃµÒÁÁÒµÃ°Ò¹ S10?22000-1001 : WASTE AND SCRAP 

MANAGEMENT µèÍä» 

- ¹í!Ò·Õ"à¡Ô´¨Ò¡àËµØ©Ø¡à©Ô¹ àªè¹ ¹í!ÒàÊÕÂ , ¹í!Ò¨Ò¡¡ÒÃ´Ñºà¾ÅÔ§ Í×"¹æ ¨Ð¼èÒ¹¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍºÁÒµÃ°Ò¹¤Ø³ÀÒ¾¢Í§

¹í!Ò¨Ò¡ÃÐºººíÒº Ñ́ ÊèÇ¹¡ÅÒ§ÇèÒà¡Ô¹¤èÒÁÒµÃ°Ò¹·Õ"¡®ËÁÒÂ¡íÒË¹´ËÃ×ÍäÁè áÅÐÊè§ä»ºíÒº Ñ́ ·Õ"ÃÐºººíÒº Ñ́

ÊèÇ¹¡ÅÒ§ ¾Ã éÍÁ·Ñ!§àµÃÕÂÁ¨ Ñ́ ·íÒÃÒÂ§Ò¹µèÍ¼Ù éºÃÔËÒÃáÅÐË¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ËÒ¡ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í 

4.5 ¡ÒÃ¿×% ¹¿ÙÊÀÒ¾âÃ§§Ò¹áÅÐà¤Ã×!Í§¨ Ñ¡Ã ·Õ!ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º 

ËÅ Ñ§¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ Ù́áÅáÅÐ ¿×! ¹¿ÙÀÒ¾âÃ§§Ò¹áÅÐà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã ·Õ"ä´ éÃ Ñº

¼Å¡ÃÐ·º â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ´ Ñ§¹Õ! 
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- µÃÇ¨ÊÍº¾×!¹·Õ"à¡Ô´àËµØáÅÐ¾×!¹·Õ"·Õ"ä´ éÃ Ñº¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ à¾×"Í»ÃÐàÁÔ¹¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ¢Í§ÍØ»¡Ã³ìà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã¨Ò¡

Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ (¡Ã³Õ·Õ"à¢ éÒµÃÇ¨ÊÍºµ éÍ§¼èÒ¹¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¤ÇÒÁàÊÕ"Â§¾×!¹·Õ"·Õ"à¡Ô´àËµØÇèÒÁÕ¤ÇÒÁ »ÅÍ´À ÑÂ

à¾ÕÂ§¾Í* 

- »ÃÐÊÒ¹ºÃÔÉ Ñ·»ÃÐ¡Ñ¹À ÑÂà¾×"Íà¢ éÒÁÒÃèÇÁµÃÇ¨ÊÍºÊ¶Ò¹·Õ"à¡Ô´àËµØ áÅÐ»ÃÐàÁÔ¹¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ 

- ¨ Ñ́ ·íÒÃÒÂ¡ÒÃ¢Í§ÍØ»¡Ã³ìà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã·Õ"µ éÍ§Ê Ñ "§«×!ÍãËÁè ÍØ»¡Ã³ìà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã·Õ"ÊÒÁÒÃ¶«èÍÁá«Áä´ é áÅÐá¼¹¡ÒÃ·Õ"

¨ÐãË éâÃ§§Ò¹¡Å ÑºÁÒà´Ô¹à¤Ã×"Í§â´ÂàÃçÇ·Õ"ÊØ´ (¨Ò¡¼Ù éºÃÔËÒÃ·Õ"ÁÕÍ íÒ¹Ò¨Í¹ØÁ ÑµÔ* ÀÒÂãµ é¢ éÍ¡íÒË¹´µÒÁ¡®ËÁÒÂ 

4.6 ¡ÒÃ¿×% ¹¿ÙÀÒ¾Å Ñ¡É³ìÍ§¤ì¡Ã 

ËÅ Ñ§¨Ò¡àËµØ¡ÒÃ³ì©Ø¡à©Ô¹ä´ éÃ Ñº¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàÃÕÂºÃ éÍÂ ¨Ðµ éÍ§ÁÕ¡ÒÃ Ù́áÅáÅÐ ¿×! ¹¿ÙÀÒ¾Å Ñ¡É³ìÍ§¤ì¡Ã ãË éà¡Ô´¤ÇÒÁàª×"ÍÁ Ñ "¹

¡Å ÑºÁÒâ´ÂàÃçÇ·Õ"ÊØ´ â´ÂÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ´ Ñ§¹Õ! 

- ¼Ù éºÃÔËÒÃÃÐ´ ÑºÊÙ§ Å§¾×!¹·Õ"ªÕ!á¨§ªØÁª¹áÅÐË¹èÇÂ§Ò¹·Ñ!§ÀÒ¤ÃÑ°áÅÐàÍ¡ª¹ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§à¾×"ÍãË éà¡Ô´¤ÇÒÁÁ Ñ "¹ã¨ 

áÅÐ àª×"ÍÁ Ñ "¹ã¹ºÃÔÉ Ñ· 

- ¨ Ñ́ µÑ!§ÈÙ¹Âì»ÃÐªÒÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ìà©¾ÒÐ¡Ô¨ã¹Í§¤ì¡Ã àªè¹ Ë¹ éÒÃÐºº Intranet ¢Í§ºÃÔÉ Ñ· ËÃ×Í Í×"¹æ à¾×"Íà¼Âá¾Ãè

¢ éÍÁÙÅ¢èÒÇÊÒÃ·Õ"¶Ù¡µ éÍ§ãË é¾¹Ñ¡§Ò¹ÃÑº·ÃÒº 

- ªÕ!á¨§¢ éÍÁÙÅãË é¡ Ñº ¼Ù éÁÕÊèÇ¹ä´ éÊèÇ¹àÊÕÂ àªè¹ ÅÙ¡¤ éÒ , ºÃÔÉ Ñ· NON IRPC GROUP ·Õ"µ Ñ!§ÍÂÙèã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ 

äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ,ºÃÔÉ Ñ· »µ·. à»ç¹µ é¹ ·ÃÒº¶Ö§àËµØ©Ø¡à©Ô¹¢Í§ºÃÔÉ Ñ· áÅÐ¼Å¡ÃÐ·º·Õ"ÍÒ¨¨ÐÁÕµèÍÅÙ¡¤ éÒÃÇÁ·Ñ!§ÊÔ"§·Õ"

ºÃÔÉ Ñ·¨Ð´íÒà¹Ô¹¡ÒÃµèÍä»à¾×"ÍÅ´¼Å¡ÃÐ·º¢Í§ÅÙ¡¤ éÒãË é¹ éÍÂ·Õ"ÊØ´ 
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5 º··Õ! + ÀÒ¤¼¹Ç¡ 

5.1 àÍ¡ÊÒÃÍ éÒ§ÍÔ§ (Document / Reference) 

[1] ¾ÃÐÃÒªº Ñ­­ÑµÔ»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ ¾.È. &''= 

[2] á¼¹»é Í§¡Ñ¹áÅÐºÃÃà·ÒÊÒ¸ÒÃ³ÀÑÂ¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ 
[3] IRPC-BCM-ECM-==$ á¼¹¨Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹¡ÃØ§à·¾ 

[4] á¼¹ºÃÔËÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ �¡ÅØèÁ »µ·.� 
[5] SF9900-160@ HAZMAT ACTION PLAN 

[6] S%%==-$=&= : ¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹ÍØº ÑµÔ¡ÒÃ³ì 
[7] SF %%==-3)=& µíÒáË¹è§¨Ǿ ÃÇÁ¾Å¢Í§ IRPC 

[8] SF?A10-1006 PRE EMERGENCY PLAN 

[9] S10?22000-1001 : WASTE AND SCRAP MANAGEMENT  
[10] ?100F-01B YEAR PLANNER ã¹¡ÒÃ« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹»ÃÐ¨íÒ»Õ 
[11] ?100F-0A7 POSTPONE REPORT 

 

ËÁÒÂàËµØ : 

 ¢ Ñ "¹µÍ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ã¹ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ »ÃÐ¨íÒ¾×"¹·Õ !̈ Ðãª é àÍ¡ÊÒÃ WI á¼¹©Ø¡à©Ô¹ »ÃÐ¨íÒ¾×"¹·Õ ! ¡Ã³Õà¾ÅÔ§äËÁ é ¢Í§áµè

ÅÐ¾×"¹·Õ !¶Ù¡¡íÒË¹´  

5.2  ¡ÒÃà¡çºº Ñ¹·Ö¡ (Record) 

- à¡çºàÍ¡ÊÒÃ¡ÒÃÊÍºÊÇ¹àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ã¹ÃÐºº°Ò¹¢ éÍÁÙÅ·Õ" â»Ãá¡ÃÁ IdMS : Incident Management 

System 

- à¡çº MINUTE OF MEETING ã¹¡ÒÃ»ÃÐªØÁ¡èÍ¹« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹-ËÅ Ñ§« éÍÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ ã¹ ÃÐºº
°Ò¹¢ éÍÁÙÅ·Õ" ECC ÃÐÂÐàÇÅÒã¹¡ÒÃà¡çºàÍ¡ÊÒÃ & »Õ  
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5.3 á¼¹¼Ñ§¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ (Flow Chart) 
5.3.1 á¼¹¼Ñ§áÊ´§ÀÒ¾ÃÇÁ¡ÒÃªèÇÂàËÅ×Í¡Ã³Õà¡Ô´À ÑÂ¾ÔºÑµÔ¨Ò¡ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡ 

  à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ 

À ÑÂ¾Ôº ÑµÔ¨Ò¡ÀÒÂã¹ 

à¾ÅÔ§äËÁ é 
ÊÒÃà¤ÁÕÃ Ñ "ÇäËÅ 
¹í!ÒÁ Ñ¹ËÃ×ÍÊÒÃà¤ÁÕÃ Ñ "ÇäËÅ·ÐàÅ 

ÃÑ§ÊÕÃ Ñ "ÇäËÅ 
â¤Ã§ÊÃ éÒ§¾ Ñ§·ÅÒÂ 

ÃÐ§ ÑºàËµØàº×!Í§µ Ñ¹ 

¡Ã³ÕàËµØ¡ÒÃ³ìÂ¡ÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ 

äÍÍÒÃì¾Õ«Õá¨ é§ãË éªØÁª¹ä´ éÃ Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅµÒÁªèÍ§·Ò§¡ÒÃ
Ê×"ÍÊÒÃ·Õ"¡íÒË¹´ 

ªØÁª¹àµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁÃÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ìµÒÁá¼¹ªØÁª¹·Õ"
¡íÒË¹´ (àµÃÕÂÁÍ¾Â¾* 

äÍÍÒÃì¾Õ«Õá¨ é§¤ÇÒÁ¤×ºË¹ éÒ¢Í§Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìà»ç¹ÐÃÐÂ¾ 

àÁ×"ÍàËµØ¡ÒÃ³ìÃØ¹áÃ§ ¨Ðµ éÍ§àµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÍ¾Â¾ªØÁ
¢¹¨Ò¡¼Ù é·Õ"ÁÕÍíÒ¹Ò¨ã¹¡ÒÃÍ¹ØÁ ÑµÔä»ÂÑ§ Ø̈´Í¾Â¾·Õ"¡íÒË¹´

äÇ éã¹á¼¹ 

»ÃÐ¡ÒÈÂ¡àÅÔ¡á¼¹à¢ éÒÊÙèÊÀÒÇÐ»¡µÔ 

äÍÍÒÃì¾Õ«Õá¨ é§ãË éªØÁª¹·ÃÒº 

ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡ 

¾Ô̈ ÒÃ³ÒÍ¹ØÁ ÑµÔãË é¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í 

Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ÍÍ¡ãË é¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×ÍµÒÁ·Õ"ÁÕ¡ÒÃÃ éÍ§¢Í 

äÍÍÒÃì¾Õ«ÕÃÒÂ§Ò¹Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ìà»ç¹ÃÐÂÐ 

àËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ 

¡íÒÅ Ñ§¾Å·Õ"ÍÍ¡ãË é¤ÇÒÁªèÇÂàËÅ×Í¡Å Ñº·Õ"µ Ñ!§ 

ÊÃØ»ÃÒÂ§Ò¹áÅÐ¤èÒãª é̈ èÒÂãË é¼Ù éº Ñ§¤Ñºº Ñ­ªÒÃÑº·ÃÒº 

À ÑÂ¾Ôº ÑµÔ¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡ 
- ä¿äËÁ éË­ éÒÃÍºà¢µÏ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ      
- ä¿äËÁ éªØÁª¹ËÃ×ÍâÃ§§Ò¹ÀÒÂ¹Í¡     
 - ä¿äËÁ éÊ¶Ò¹ÕºÃÔ¡ÒÃ¹í!ÒÁ Ñ¹ ËÃ×Í á¡êÊ ÀÒÂ¹Í¡      
- ¡Ã³ÕÃ¶¹í!ÒÁ Ñ¹ ËÃ×Í Ã¶á¡êÊ ¾ÅÔ¡¤Çí "ÒÀÒÂ¹Í¡    
- ¡Ã³Õ¹í!ÒÁ Ñ¹ÃÑ "ÇäËÅ¡ÅÒ§·ÐàÅ (äÁèãªèÊÒàËµØ ¨Ò¡äÍÍÒÃì¾Õ«Õ*     
- ¡Ã³Õ¹í!ÒÁ Ñ¹ÃÑ "ÇäËÅã¹áËÅè§¹í!Ò (ÀÒÂ¹Í¡à¢µÏáÅÐäÁèãªèÊÒàËµØ¨Ò¡äÍÍÒÃì¾Õ«Õ*     
- ¡Ã³ÕÁÕ¤ÃÒº¹í!ÒÁ Ñ¹ÃÑ "Ç¢Ö!¹ºÃÔàÇ³ªÒÂ½Ñ "§ (äÁèãªèÊÒàËµØ¨Ò¡ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ*      
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5.3.2 á¼¹¼Ñ§§¡Ã³Õà¡Ố àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

 

  

RESPONSIBILITY 

¼Ù é·Õ!à¡Õ!ÂÇ¢éÍ§µÒÁ 
Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

ÃÐ´Ñº " IRPC 

¼Ù éÊÑ!§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ 

ãªè 

¼Ù éÊÑ!§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹(OC) 

¼Ù é·Õ!à¡Õ!ÂÇ¢éÍ§µÒÁ 
Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

ÃÐ´Ñº # IRPC 

INTERFAC

àËµØà¾ÅÔ§äËÁéÏÃÐ´Ñº " 

àÃÔ!Áµé

à¡Ô´àËµØà¾ÅÔ§äËÁéËÃ×ÍÃÐàºÔ´ 

¤Çº¤ØÁµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹¡Ã³Õà¾ÅÔ§äËÁéÏ»ÃÐ¨íÒ
¾×$¹·Õ! á¨é§ ÃÒª¡ÒÃ ªØÁª¹ áÅÐ ºÃÔÉÑ·ã¹à¢µ

»ÃÐ¡ÍºÏ  äÍÍÒÃì¾Õ!«Õ·ÃÒº 

ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁà¢éÒ 
ÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ 

àËµØ¡ÒÃ³ìà¢éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ

»ÃÐªØÁ

¨º

¡ÒÃ¿×$ ¹¿/àÂÕÂÇÂÒ¼éä´éÃÑº¼Å¡ÃÐ·º

¤Çº¤ØÁµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹¡Ã³Õà¾ÅÔ§äËÁéÏ»ÃÐ¨íÒ¾×$¹·Õ! á¨é§ ÃÒª¡ÒÃ 
áÅÐ ªØÁª¹áÅÐ ºÃÔÉÑ·ã¹à¢µ»ÃÐ¡ÍºÏ  äÍÍÒÃì¾Õ!«Õ·ÃÒº 

ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁà¢éÒ 
ÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ 

àËµØà¾ÅÔ§äËÁéÏÃÐ´Ñº # 

¤Çº¤ØÁµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº¨Ñ§ËÇÑ́  á¨é§ ÃÒª¡ÒÃ 
áÅÐ ªØÁª¹ÃÑºáÅÐºÃÔÉÑ·ã¹à¢µ»ÃÐ¡ÍºäÍÍÒÃì¾Õ!«Õ

·ÃÒº 

àËµØà¾ÅÔ§äËÁéÏÃÐ´Ñº % 

ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁà¢éÒ 
ÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ 

¤Çº¤ØÁµÒÁá¼¹©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´Ñº »ÃÐà·È/
µèÒ§»ÃÐà·È á¨é§ ÃÒª¡ÒÃ  ªØÁª¹ áÅÐºÃÔÉÑ·

ã¹à¢µ»ÃÐ¡ÍºäÍÍÒÃì¾Õ!«Õ·ÃÒº 

ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁà¢éÒ 
ÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ 

ªØÁª¹ 
»ÃÐ¡ÒÈà¢éÒá¼¹

ªØÁª¹ 
¼Ù éÊÑ!§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹( ) 

¼Ù é·Õ!à¡Õ!ÂÇ¢éÍ§µÒÁ 
Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

ÃÐ´Ñº 3 IRPC áÅÐ¨Ñ§ËÇÑ́
ÃÐÂÍ§ ÃÐ´Ñº " , 2  

¼Ù é·Õ!à¡Õ!ÂÇ¢éÍ§µÒÁ 
Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

ÃÐ´Ñº 4 IRPC áÅÐ¨Ñ§ËÇÑ́
ÃÐÂÍ§ ÃÐ´Ñº 3 , 4  

¼Ù éÊÑ!§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹( ) 

¼Ù é·Õ!à¡Õ!ÂÇ¢éÍ§µÒÁ 
Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 

äÁèãªè 

äÁèãªè 

ãªè 

äÁèãªè 

ãªè 

ãªè 

äÁèãªè 

ãªè 

¼Ù éÊÑ!§¡ÒÃÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹( ) 
äÁèãªè 

ãªè 

ãªè 

á¨é§

á¨é§

á¨é§
¢éÍÁÙÅ

á¨é§¢éÍÁÙÅ 

àËµØà¾ÅÔ§äËÁéÏ
ÃÐ´Ñº & 

äÁèãªè 

äÁèãªè 
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5.3.3 á¼¹¼Ñ§¡Ã³Õá¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

Responsibility  Interface 

Plant ¼Ù éà¡Ô´àËµØ ,ECC  Intercom, â·ÃÈÑ¾·ì,  
Walky Talky  

ECC, ¼Ù éºÃÔËÒÃ 
Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 

 â·ÃÈÑ¾·ì, SMS,  

Walky Talky , 

 General Call Intercom, 

ÃÐºº 

 àÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐ 
ªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

 â·ÃÈÑ¾·ì, 
ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ, 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ 

Plant ¼Ù éà¡Ô´àËµØ  Intercom,  

â·ÃÈÑ¾·ì 

ECC, ¼Ù éºÃÔËÒÃ 
Ë¹èÇÂ§Ò¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 

 â·ÃÈÑ¾·ì, SMS,  

Walky Talky, 

 General Call Intercom, 

ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

ÊèÇ¹¡Ô¨¡ÒÃà¾×"ÍÊ Ñ§¤ÁáÅÐ 
ªØÁª¹Ê ÑÁ¾ Ñ¹¸ì 

 â·ÃÈÑ¾·ì, 
ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

 Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ 

  

START

Plant ·Õ"à¡Ô´àËµØ  á¨ é§ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÁÒ·Õ" ECC 

ECC á¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ä»ÂÑ§¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 
- Intercom á¨ é§ºÃÔÉ Ñ·ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ  
- SMS ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃ,Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ,ªØÁª¹ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¢µ  

»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ (ÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ à»ç¹ÃÐÂÐæ* 
- â·Ãá¨ é§»À. · éÍ§¶Ô"¹, ÍíÒàÀÍ, ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  ,Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ áÅÐ

àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ (ÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ à»ç¹ÃÐÂÐæ* 

-  Å§¾×!¹·Õ"¾Ã éÍÁÃ¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ à¾×"ÍÊ×"ÍÊÒÃµèÍªØÁª¹ 

-  Ê×"ÍÊÒÃá¨ é§àËµØä»ÂÑ§Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃµèÒ§æ 

END 

Plant ·Õ"à¡Ô´àËµØ á¨ é§ ECC àÁ×"ÍàËµØ©Ø¡à©Ô¹ÂØµÔÅ§ 

ECC á¨ é§¡ÒÃÂØµÔ¢Í§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ä»ÂÑ§¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§ 
- Intercom á¨ é§ºÃÔÉ Ñ·ã¹à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ  
- SMS ãË é¼Ù éºÃÔËÒÃ,Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ,ªØÁª¹ áÅÐºÃÔÉ Ñ·ã¹à¢µ 

»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ ·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§  
- â·Ãá¨ é§»À. · éÍ§¶Ô"¹, ÍíÒàÀÍ, ¨ Ñ§ËÇ Ñ́  Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ áÅÐ

àÍ¡ª¹·Õ"à¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§  

- Å§¾×!¹·Õ"¾Ã éÍÁÃ¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ à¾×"ÍÊ×"ÍÊÒÃá¨ é§¡ÒÃÂØµÔ¢Í§àËµØ
©Ø¡à©Ô¹µèÍªØÁª¹ 

- Ê×"ÍÊÒÃá¨ é§¡ÒÃÂØµÔ¢Í§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ä»ÂÑ§Ë¹èÇÂ§Ò¹ÃÒª¡ÒÃµèÒ§æ 
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5.3.4 á¼¹¼Ñ§¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔË¹éÒ·Õ!ªØÁª¹¡Ã³ÕàÁ×!Íä´éÃ Ñºá¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹âÃ§§Ò¹ 

Responsibility  Interface 

Plant ¼Ù éà¡Ô´àËµØ ,ECC  Intercom , 

â·ÃÈÑ¾·ì,  
Walky Talky  

ECC, INCI  â·ÃÈÑ¾·ì, 
SMS, 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§, 
ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ 

¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ¢Í§ 
áµèÅÐªØÁª¹ 

 â·ÃÈÑ¾·ì, 
ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ, 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ 
»ÃÐªÒª¹·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º  â·ÃÈÑ¾·ì, 

ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ, 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ 
à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ  
(ECC , INCI* 

 â·ÃÈÑ¾·ì, ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ, 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ 
à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ  
¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ¢Í§áµèÅÐªØÁª¹ 

  

à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏäÍÍÒÃì¾Õ«Õ   

¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ¢Í§áµè 
ÅÐªØÁª¹ 

 â·ÃÈÑ¾·ì,  
ÃÐººàÊÕÂ§µÒÁÊÒÂ, 

Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂàÊÕÂ§ 

  

START 

ÈÙ¹ÂìÃ Ñºá¨ é§àËµØ / ¡ÒÃá¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

 à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ á¨ é§ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ä»ÂÑ§
ªØÁª¹â´ÂÃÍº (à¾ÅÔ§äËÁ é , ÊÒÃà¤ÁÕÃ Ñ "ÇäËÅ , Í×"¹æ* 

- SMS   
- Ã¶¡ÃÐ¨ÒÂ 

»ÃÐ¡ÒÈ :  ªØÁª¹ãË éä´ éÃ Ñº·ÃÒº¢ éÍÁÙÅ 

END 

»ÃÐªÒª¹àµÃÕÂÁ¾Ã éÍÁà¾×"ÍÃÍ§ÃÑºÊ¶Ò¹¡ÒÃ³ì·Õ"̈ Ǿ ÃÇÁ¾Å¢Í§áµè
ÅÐªØÁª¹ ·Õ"¡íÒË¹´ã¹á¼¹ 

ÃÒÂ§Ò¹¤ÇÒÁ¤×ºË¹ éÒ¢Í§Ê¶Ò¹¡Ò³ìà»ç¹ÃÐÂÐ 

»ÃÐ¡ÒÃÂ¡àÅÔ¡á¼¹ªØÁª¹ ¡Ã³ÕàËµØ¡ÒÃ³ìà¢ éÒÊÙèÀÒÇÐ»¡µÔ 

àÁ×"ÍàËµØ¡ÒÃ³ìÃØ¹áÃ§  ¨Ðµ éÍ§àµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ
¾Ã éÍÁã¹¡ÒÃÍ¾Â¾ªØÁª¹¨Ò¡¼Ù é·Õ"ÁÕÍíÒ¹Ò¨ã¹
¡ÒÃÍ¹ØÁ ÑµÔ ä»ÂÑ§ Ǿ̈ Í¾Â¾·Õ"¡íÒË¹´äÇ éã¹á¼¹ 

Ê¶Ò¹¡ÒÃ³ì¤Çº¤ØÁä´ é àËµØ¡ÒÃ³ìÊ§º 
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5.4 ºÑ¹·Ö¡¡ÒÃá¡ éä¢¤ÙèÁ×Í (Amendment) 

¤ÃÑ!§·Õ"á¡éä¢ ÇÑ¹ à ×́Í¹ »Õ  ÃÒÂ¡ÒÃá¡éä¢ ¼ÙéÃÑº¼Ô´ªÍº¡ÒÃá¡éä¢ 

1. á¡ éä¢ÃÙ»áººâ¤Ã§ÊÃ éÒ§Ë¹ éÒ·Õ"¤ÇÒÁÃÑº¼Ố ªÍº 
â´ÂÃÐºØà»ç¹Ë¹ éÒ·Õ"¡èÍ¹à¡Ô´àËµØ ¢³Ðà¡Ô´àËµØ áÅÐ
ËÅ Ñ§à¡Ô´àËµØ 
2. á¡ éä¢â¤Ã§ÊÃ éÒ§¢Í§·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹ã¹Í§¤ì¡Ã
ÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹â´ÂáÂè§à»ç¹·ÑÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ
à·¤¹Ô¤ áÅÐ·ÕÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¢ éÍÁÙÅ·Ñ "Çä» 

3. à»ÅÕ"Â¹á»Å§¼Ù é́ íÒÃ§µíÒáË¹è§¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ ¤×Í àËµØ¡à©Ô¹ ÃÐ´ Ñº 1 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÏ ¨Ðà»ç¹ 
Shift Sup. , Shift Chemist àËµØ©Ø¡à©Ô¹ÃÐ´ Ñº 
2 ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÏ ¨Ðà»ç¹ Section Mgr. 

4. à¾Ô"ÁàµÔÁã¹¢ Ñ!¹µÍ¹¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ â´Âà¾Ô"Á
á¼¹¢Í§¨ Ñ§ËÇ Ñ́ ÃÐÂÍ§ ã¹àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ÃÐ´ Ñº 3 
5.à¾Ô"ÁàµÔÁ¢ éÍÁÙÅ ¼Ù éà¡Õ"ÂÇ¢ éÍ§·Õ"ÁÕÊèÇ¹ÃèÇÁ ã¹¡ÒÃ
»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹àÃ×"Í§Í×"¹ æ ã¹ËÑÇ¢ éÍ 5.2.3.4
1. á¡ éä¢ ª×"Í áÅÐ LOGO ºÃÔÉ Ñ· ¨Ò¡ TPI à»ç¹ 
IRPC 

2. á¡ éä¢¢ éÍ¤ÇÒÁã¹ËÑÇ¢ éÍ 4.3 ¨Ò¡ á¼¹¡¤ÇÒÁ
»ÅÍ´À ÑÂ à»ç¹ ÈÙ¹Âì¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ (ECC) 

3. á¡ éä¢ ¢ éÍ¤ÇÒÁã¹ËÑÇ¢ éÍ 4.5 ¼Ù é¤Çº¤ØÁÈÙ¹Âì
¤Çº¤ØÁÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ¨Ò¡ ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃá¼¹¡¤ÇÒÁ
»ÅÍ´À ÑÂ à»ç¹ ¼Ù é̈ Ñ́ ¡ÒÃá¼¹¡ FB/ECC  

4. á¡ éä¢¢ éÍ¤ÇÒÁã¹ËÑÇ¢ éÍ 5.2.3.4 ¨Ò¡ ÇÔ·ÂØ
µỐ µÒÁµÑÇ (PAGER) à»ç¹â·ÃÈÑ¾·ìÁ×Í¶×Í (SMS)

à¾Ô"Á ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ÊÒÃº Ñ­ 

1.3 ¤íÒ¨íÒ¡ Ñ́ ¤ÇÒÁáÅÐ¤íÒÍ Ô̧ºÒÂ ¢ÂÒÂãË é¤ÅÍº
¤ÅØÁ 

ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ ËÁÒÂàÅ¢àÍ¡ÊÒÃ SF9900-1602 Rev.7  

¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
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1.4 ¢Íºà¢µ ¢ÂÒÂ¢Íºà¢µ¡ÒÃãª é§Ò¹ ä´ éá¡è < 
¡Ã³ÕºÃÔÉ Ñ· äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐ ºÃÔÉ Ñ·ã¹à¤Ã×Í ·Õ"µ Ñ!§
ÍÂÙè¹Í¡à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ àªè¹ 
¤Å Ñ§¹í!ÒÁ Ñ¹¾ÃÐ»ÃÐá´§, ¤Å Ñ§¹í!ÒÁ Ñ¹ÍÂØ¸ÂÒ áÅÐ 
¤Å Ñ§¹í!ÒÁ Ñ¹ªØÁ¾Ã ãË é̈ Ñ́ ·íÒá¼¹©Ø¡à©Ô¹ áÅÐÀÒÇÐ
ÇÔ¡Äµ µÒÁ¤ÇÒÁàËÁÒÐÊÁ¢Í§áµèÅÐ¾×!¹·Õ" â´ÂãË é
ÊÒÁÒÃ¶àª×"ÍÁâÂ§ áÅÐÊÍ´¤Å éÍ§¡Ñºá¼¹©Ø¡à©Ô¹ 
áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ©ºÑº¹Õ! < ¡Ã³ÕºÃÔÉ Ñ· NON IRPC 

ËÃ×Í ·Õ"ºÃÔÉ Ñ·äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ¶×ÍËØ é¹ ·Õ"µ Ñ!§ÍÂÙèã¹à¢µ
»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ÃÐÂÍ§ ãË é»¯Ôº ÑµÔµÒÁ
á¼¹©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¢Í§áµèÅÐºÃÔÉ Ñ· â´Â
ãË éÊÒÁÒÃ¶àª×"ÍÁâÂ§ áÅÐÊÍ´¤Å éÍ§¡Ñºá¼¹ 
©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ©ºÑº¹Õ! 
1.7 à¾Ô"ÁµÒÃÒ§à»ÃÕÂºà·ÕÂºÃÐ´Ñº¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§
¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

1.8 áºè§â¤Ã§ÊÃ éÒ§Í§¤ì¡Ãá¼¹©Ø¡à©Ô¹à¢µ
»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ ãË éª Ñ́ à¨¹ÃÐËÇèÒ§ 
ÃÐÂÍ§ áÅÐ ¡ÃØ§à·¾ 

1.9 à¾Ô"Á¼ Ñ§¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ©Ø¡à©Ô¹
ÃÐËÇèÒ§à¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÏ äÍÍÒÃì¾Õ«Õ áÅÐ¨ Ñ§ËÇ Ñ́
ÃÐÂÍ§ 
3.1 à¾Ô"ÁÃÐ´Ñº¢Í§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ ¨Ò¡ 3 ÃÐ´ Ñº à»ç¹ 
4 ÃÐ´ Ñº  
3.4 à¾Ô"ÁàµÔÁ¡ÒÃµỐ µèÍÊ×"ÍÊÒÃá¨ é§àËµØ ãË éª Ñ́ à¨¹ 

3.6 à¾Ô"ÁÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ áÅÐ ¼Ø éÁÕ
Í íÒ¹Ò¨ã¹¡ÒÃá¶Å§¢èÒÇ 
º··Õ" 4 à¾Ô"ÁàµÔÁÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ÁÒµÃ¡ÒÃ¿×! ¹¿Ù áÅÐ 
ºÃÃà·Ò·Ø¡¢ì ÀÒÂËÅ Ñ§ à¡Ô´àËµØÀÒÇÐ©Ø¡à©Ô¹ ä´ éá¡è 
4.2 ¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙÊÀÒ¾ ÃèÒ§¡ÒÂ / ¨Ôµã¨¾¹Ñ¡§Ò¹ ·Õ"
ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º 
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4.3 ¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙÊÀÒ¾¨Ôµã¨»ÃÐªÒª¹ ·Õ"ä´ éÃ Ñº
¼Å¡ÃÐ·º  
4.4 ¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙÊÀÒ¾ÊÔ"§áÇ´Å éÍÁ ·Õ"ä´ éÃ Ñº¼Å¡ÃÐ·º  
4.5 ¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙÊÀÒ¾âÃ§§Ò¹áÅÐà¤Ã×"Í§¨ Ñ¡Ã ·Õ"ä´ éÃ Ñº
¼Å¡ÃÐ·º  
4.6 ¡ÒÃ¿×! ¹¿ÙÀÒ¾Å Ñ¡É³ìÍ§¤ì¡Ã  
5.3 à¾Ô"ÁàµÔÁÃÒÂÅÐàÍÕÂ´á¼¹¼Ñ§¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔ ä´ éá¡è  
5.3.1 á¼¹¼Ñ§áÊ´§ÀÒ¾ÃÇÁ¡ÒÃªèÇÂàËÅ×Í¡Ã³Õ
à¡Ô´À ÑÂ¾Ôº ÑµÔ̈ Ò¡ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡  

 5.3.3 á¼¹¼Ñ§¡Ã³Õá¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹ 

 5.3.4 á¼¹¼Ñ§¡ÒÃ»¯Ôº ÑµÔË¹ éÒ·Õ"ªØÁª¹¡Ã³ÕàÁ×"Í
ä´ éÃ Ñºá¨ é§àËµØ©Ø¡à©Ô¹âÃ§§Ò¹

7 $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 1. »ÃÑº»ÃØ§ÃÒÂª×"Í¢Í§Ë¹èÇÂ§Ò¹ãË é Up date 

 2. »ÃÑºâ¤Ã§ÊÃ éÒ§Í§¤ì¢Í§á¼¹©Ø¡à©Ô¹ µÒÁÃÐºº 
ICS 

 3.  à¾Ô"Á  ¢ éÍ 1.12 àÃ×"Í§à¡³±ìªÕ!Ç Ñ́ ¡ÒÃ»®Ôº ÑµÔ
à¾Ô"Á 

 4. à¾Ô"Á ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ 2.1.5 àÃ×"Í§ÁÒµÃ°Ò¹
ÍØ»¡Ã³ìÊ×"ÍÊÒÃã¹ÈÙ¹ÂìÍíÒ¹ÇÂ¡ÒÃÀÒÇÐàËµØ
©Ø¡à©Ô¹ â´ÂÅ§ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ ¨íÒ¹Ç¹ ¢Í§ÍØ»¡Ã³ì 
5. à¾Ô"ÁàµÔÁ (¡Ã³Õ¾¹Ñ¡§Ò¹·Õ"à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ* á¼¹¡
·ÃÑ¾ÂÒ¡ÃÊ ÑÁ¾ Ñ¹¸ì (ÃÐÂÍ§*  »ÃÐÊÒ¹¡Ñº¾¹Ñ¡§Ò¹
áÅÐâÃ§¾ÂÒºÒÅ ã¹¡ÒÃµÃÇ¨ÊØ¢ÀÒ¾¡Ã³Õ·Õ"
¾¹Ñ¡§Ò¹à¢ éÒÃÐ§ ÑºàËµØ©Ø¡à©Ô¹ ËÅ Ñ§¨Ò¡ä´ éÃ Ñº¢ éÍÁÙÅ
ÃÒÂª×Í¨Ò¡á¼¹¡¤ÇÒÁ»ÅÍ´À ÑÂ 

6. ¢ÂÒÂÃÒÂÅÐàÍÕÂ´Ë¹ éÒ 42 àÃ×"Í§ ¼Ù éÊ Ñ "§¡ÒÃÀÒÇÐ
©Ø¡à©Ô¹ (OC* ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØºÃÔàÇ³¾×"¹·Õ"ÊèÇ¹¡ÅÒ§ 
àªè¹ á¹Ç·èÍ , ÍØâÁ§¤ì 

©ÑµÃªÑÂ  à¨ÕÂÁÊØ¢ØÁ 
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¤ÙèÁ×Í»¯Ôº ÑµÔ§Ò¹ (Procedure Manual) 

á¼¹¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃàËµØ©Ø¡à©Ô¹áÅÐÀÒÇÐÇÔ¡Äµ ¡Ã³Õà¡Ố àËµØà¾ÅÔ§äËÁé  á¡ éä¢¤ÃÑ!§·Õ" #, 
(Emergency and Crisis Management Plan for Fire Case) àÃÔ"ÁÁÕ¼Åº Ñ§¤Ñºãª é Ç Ñ¹·Õ" $% ¸Ñ¹ÇÒ¤Á &')) 

ºÃÔËÒÃà¢µ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁäÍÍÒÃì¾Õ«Õ (INIM) Ë¹ éÒ·Õ" 69/69 

5.5 »ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾¢Í§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ (Process Performance) 

à»ç¹¡ÒÃÇ Ñ́ »ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾¢Í§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ à¾×"ÍãË éÊÒÁÒÃ¶¹íÒ¢ éÍÁÙÅ·Õ"ä´ éä»ãª é»ÃÐ¡Íºã¹¡ÒÃ¾Ô̈ ÒÃ³Òà¾×"ÍãË éà¡Ô´ã¹¡ÒÃ
»ÃÑº»ÃØ§¾ Ñ²¹Ò¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃÍÂèÒ§µèÍà¹×"Í§ 

PI ¤ÇÒÁËÁÒÂ ¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹ 

»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃ« éÍÁàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
¡Ã³Õ à¾ÅÔ§äËÁ é 

»ÃÐà´ç¹»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃ« éÍÁ ·Õ"äÁèä´ éÃ Ñº¡ÒÃ
á¡ éä¢ ËÃ×Í ¾º»ÃÐà´ç¹»Ñ­ËÒ«í!Òæ ºèÍÂ¤ÃÑ!§ 

à´×Í¹ÅÐ 1 ¤ÃÑ!§ 

»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃà¡Ô´àËµØ̈ ÃÔ§ »ÃÐà´ç¹»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡Ã³Õ·Õ"à¡Ô´àËµØ̈ ÃÔ§ ·Õ"äÁè
ÊÒÁÒÃ¶»¯Ôº ÑµÔä´ éµÒÁá¼¹ 

·Ø¡¤ÃÑ!§·Õ"à¡Ô´àËµØ 

5.6 ¤ÇÒÁàÊÕ!Â§·Õ!¨ÐäÁèºÃÃÅØ PI (Risk Management) 

PI ¤ÇÒÁàÊÕ!Â§ ¡ÒÃ¨ Ñ́ ¡ÒÃ¤ÇÒÁàÊÕ!Â§ 

»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃ« éÍÁàËµØ©Ø¡à©Ô¹ 
¡Ã³Õ à¾ÅÔ§äËÁ é 

»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃ« éÍÁá¼¹
©Ø¡à©Ô¹ ¡Ã³Õà¾ÅÔ§äËÁ é äÁèä´ é
Ã Ñº¡ÒÃá¡ éä¢ ËÃ×Í ¾º»Ñ­ËÒ
«í!Òæ ã¹¾×!¹·Õ"à´ÔÁæ ËÃ×Í ¾×!¹·Õ"
Í×"¹æ 

µỐ µÒÁ¡ÒÃá¡ éä¢ ¨Ò¡»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃ
« éÍÁáÅÐ¹íÒàÊ¹ÍÃÒÂ§Ò¹ã¹·Õ"»ÃÐªØÁ 
MANSAFCOM ·Ø¡à´×Í¹ 

»Ñ­ËÒ·Õ"¾º¨Ò¡¡ÒÃà¡Ô´àËµØ̈ ÃÔ§ ¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ̈ ÃÔ§ äÁèÊÒÁÒÃ¶
»¯Ôº ÑµÔä´ éµÒÁá¼¹·Õ"̈ Ñ́ ·íÒäÇ é 

¡Ã³Õà¡Ô´àËµØ̈ ÃÔ§ ãË é·º·Ç¹ÇèÒÊÒÁÒÃ¶
»¯Ôº ÑµÔä´ éµÒÁá¼¹ËÃ×ÍäÁè ËÒ¡¾º
»ÃÐà´ç¹¢ éÍº¡¾ÃèÍ§¨Ò¡á¼¹ ãË é
´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ Revise ·Ñ¹·Õ 
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 5100F-018  REV.0  

YEAR  PLANNER   2025

PROJECT  TITLE  : EMERGENCY DRILL 2025 Rev.0  Year Planner 2025 การซ้อมแผนฉุกเฉิน ช่วง เช้า เวลา 10:30 น. จ านวน 26 คร้ัง Effective date  :                              

PROJECT  DESCRIPTION  :  =  พนกังานออกกะเชา้แลว้ไปซอ้มท่ีศนูยฝึ์กอบรมดบัเพลิง IRPC (FTC) เวลา 14:30 น. จ านวน 9 คร้ัง

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

JANUARY B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C

FEBRUARY C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A

MARCH A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B

APRIL A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C

MAY B B A A D D C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C

JUNE C B B A A D C C B B A A D D C C B A A D D C C B B A A D เชา้

JULY D C C B A A D C C B B A A D D C C B B A D D C C B B A A

AUGUST D D C C B B D D C C B B A D D C C B B A A D D C B A

SEPTEMBER A D D C B B A A D D C C B A A D D C C B B A A D D C C B

OCTOBER B A D D C C B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C

NOVEMBER B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D

DECEMBER C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D

   REMARK  :      =   ซอ้มแผนฯร่วมกนั    =   IRPC HOLIDAY    =  WEEKEND     =  NONE    =  TLMM  

พนักงานที่ซ้อมแผนฉุกเฉิน : A หมายถึง พนกังาน IRPC กะ A ,   B หมายถึง พนกังาน IRPC กะ B ,   C หมายถึง พนกังาน IRPC กะ C ,   D หมายถึง พนกังาน IRPC กะ D

NG Station = INIM , LBOD , EBSM EF   =   การซอ้มแผนฉุกเฉิน ไฟไหม้ EL   =   การซอ้มแผนฉุกเฉินน ้ามนัร่ัวไหลลงทะเล

Multi Pipe = INIM , TLOR (TF2) , PTTGC EG   =   การซอ้มแผนฉุกเฉินสารเคมีอนัตรายร่ัวไหล SE   =   การซอ้มแผนฉุกเฉิน วินาศภยั(Security Exercise)

Tunnel  =  INIM , TLLB (TFL) , TLOR (TF2) ER  =   การซอ้มแผนเหตุภาวะฉุกเฉินทางรังสี LT  =   การซอ้มแผนฯ ตอ้งมีรถกระเชา้เขา้ร่วม

Common Pipe = INIM , TLOR , DCC , VGO BIG.2 Station  = INIM , SRU

ISSUED  BY  :        CHECKED  BY  :      APPROVED  BY  : 

   การซ้อมแผนฉุกเฉินประจ าปี 2568 ทั้งหมด 131  คร้ัง

DAY
MONTH

บริษทั ไออาร์พซีี จ ากดั (มหาชน)

มกราคม

กุมภาพนัธ์

มีนาคม

เมษายน

พฤษภาคม

มิถุนายน

กรกฎาคม

สิงหาคม

กนัยายน

ตุลาคม

พฤศจิกายน

ธนัวาคม

มกราคม

( นายพรเทพ พรมน่ิม ) ( นายสาโรจน์ พฤกษาชาติ ) ( นายฉตัรชยั เจียมสุขมุ )
เจา้หนา้ท่ี INIM เจา้หนา้ท่ี INIM เจา้หนา้ท่ี INIM

1 พ.ย.2567 Rev.0

TNC

Sub.Inex'25
(SE) (EL)

COMMON
PIPE LINE

( EG )
C

C

RCPP
RCPR
RCHS
RCUT
RCHR

PWPP

อาคาร
(OPW1,2 )

B

PWPP

อาคาร
(OPW3)

B

Sub Inex '25

BIG.2
( IRPC )

LINE WP
( INIM )

บา้นค่าย
โรงกรองน ้า

TLWL

TLWL

TLWL

TLWL

อาคาร
MA

(ขา้งTF2 ) 
อาคาร

MA
(ขา้งจุด 2) 

อาคารMA2
( หลงั DCC )

อาคาร RD
(ขา้ง CP )
( EG )

อาคาร IIC

รปภ.
บา้นพกั

อาคาร
MA 4

(ตึก ETP )

เรียนรู้
ศูนยก์าร

A

อาคาร
MA

(UHV ) 

C

COLD 1, 2

HOT
PPC

OPW 1,2

CD1

EPS

BDE
ACB

ADU 1, 2
EBSM

B

BTX

HDPE
TLMM

UHPE A

RYD

LUT
UT

WWT A

(WH.43)

(WH.41)

(WH.42)

(WH.39)

TUNNEL
TFL,TF2

PLBG

PLBG
C

A

STATION
NG

D
DCC
VGO
SRUB

ABS 
SAN 

Bagging
CCM

PRP

LBOD
NTU

LBOT A

B
TF1
TF2
TFL

POLYOL
DIAP

PIPE LINE
MULTI

( PTT GC )
อาคาร
PORT

OFFICE
D



 5100F-018  REV.0  

YEAR  PLANNER   2025

PROJECT  TITLE  : EMERGENCY DRILL 2025 Rev.0  Year Planner 2025 การซ้อมแผนฉุกเฉิน   ช่วง บ่าย เวลา 15:10 น. จ านวน 88 คร้ัง Effective date  :                              

PROJECT  DESCRIPTION  : =  ซอ้มแผนฉุกเฉินระดบั 2 =  ซอ้มแผนฉุกเฉินท่ีหอเผา ( FLARE ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

JANUARY C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D

FEBRUARY D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B

MARCH B A A D D C C B B A A D C C B B A D D C C B B A D D C C

APRIL B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C B B A A D D

MAY C C B B A A D D C C B B A D C C B B A D D C C B A A D

JUNE D C C B B A A D D C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A

JULY A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B A D D C C B B

AUGUST A A D D C C B B A A D D C B B A A D C C B B A A D D C C B

SEPTEMBER B A A D D C C B B A A D D C C B B A D D C C B A A D D C C

OCTOBER C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D

NOVEMBER C C B B A A D D C C B B A D D C C B B A A D D C C B B A A

DECEMBER D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A

REMARK  :      =   ซอ้มแผนฯร่วมกนั    =   IRPC HOLIDAY    =  WEEKEND     =  NONE    =  TLMM  BIG.2 Station  = INIM

พนักงานที่ซ้อมแผนฉุกเฉิน : A หมายถึง พนกังาน IRPC กะ A ,   B หมายถึง พนกังาน IRPC กะ B ,   C หมายถึง พนกังาน IRPC กะ C ,   D หมายถึง พนกังาน IRPC กะ D      (A),(B),(C),(D) หมายถึง พนกังานกะ CHP 2

= HOT ,COLD 1,2 ,PRP ,WWT1,PECC = CHP2   = COLD 1 ,2 , HOT , UT4 , PRP , ACB , BD EF   =   การซอ้มแผนฉุกเฉิน ไฟไหม้

= TLLB , LBOD , LBOT , PWUT = PLP2 (PP2) ,PLP1(PP1 ) CP = RPPR , RCPP , RCHS , RCHR , RCUT EG   =   การซอ้มแผนฉุกเฉินสารเคมีอนัตรายร่ัวไหล

= REA1 ,2 , REAN , HMU  = ABS 1,2,3 , SAN 1 , 2 , CCM = ABS 1 , 2, 3 , SAN 1 , 2  , 3 , CCM ER  =   การซอ้มแผนเหตุภาวะฉุกเฉินทางรังสี

= TLOC (TF1) , TLMM = RCHU , RCPP , RCPR , RCHS , RCHR , HSER  = LBOD , LBOT , PWUT (LUT) , TLLB SE   =   การซอ้มแผนฉุกเฉิน วินาศภยั(Security Exercise)

ISSUED  BY  :        CHECKED  BY  :      APPROVED  BY  : 

   การซ้อมแผนฉุกเฉินประจ าปี 2568 ทั้งหมด 131 คร้ัง

DAY
MONTH

บริษทั ไออาร์พซีี จ ากดั (มหาชน)

มกราคม

กุมภาพนัธ์

มีนาคม

เมษายน

พฤษภาคม

มิถุนายน

กรกฎาคม

สิงหาคม

กนัยายน

ตุลาคม

พฤศจิกายน

ธนัวาคม

มกราคม

OLCO

TLLB

READ

TLOC

PLP2

OERC

CHP2

SAAB

( นายพรเทพ พรมน่ิม ) ( นายสาโรจน์ พฤกษาชาติ ) ( นายฉตัรชยั เจียมสุขมุ )
เจา้หนา้ท่ี INIM เจา้หนา้ท่ี INIM เจา้หนา้ท่ี INIM
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TPI - PL

TPI - PL

TPI - PL

(EG)

TPI - PL DIAP

DIAP

KYOWA

CHP2
( B )

( EF / ER )

CHP2
( A )

CHP2
( EG / EF )

( D )

Sub.Inex'25
(SE) (EL)

เทคโนโลยี
IRPCT

เทคโนโลยี
IRPCT

POLY
INNO

A
MED

ORRC
PEEC

( LT )

PLP 2
A

( ER )

TLOC
C

(AMMONIA)

OLCO
B

PEEC
(BOLLER)

A

( EG / EF )
POLYOL

POLYOL

POLYOL
( BOLLER )

DIAP
( EG / EF )

SAAB
SAAN

C

TLLB
B

ORRC

(AMMONIA)

A

PWPP

( EG / EF )
( OPW3 )

A

PWPP

( EG )
( OPW3 )

D

PWPP
(OPW1,2 )

D

Sub Inex '25

(Audit)

OPSA
(Audit)

( EG / EF )
A

OPOL
(Audit)

( EG / EF )
D

ORLB
(Audit)

( EG / EF )
C

SAAB
SASN

SAAB
SASNSAAE

SAAE
( EPS )

( EG / EF )

SAAE
( EPS )

SAAE
( EPS )

( EG )

SAAE
( BTX )

( EG / EF )

SAAE
( BTX )

SAPE
( PS )

( EF / ER )

SAPE
( PS )

SAPE
( EBSM )

( EG / EF )

RESR
( BOILER )

BIG.1
( IP )

SOLAR
FLOAT

( ER / EF )
REDV

REDV
( EG + EF )

REAN

( ER / EF )

READ

( BOILER )

( ADU 1 )

REAN
READ

( EG / EF )

( EG / EF )

OLHU
( UT4 )

( EG / EF )

OLPA
( PRP)

OLPA
( ACB )

PLBG
( Bagg PPC)

PLPC

( ER / EF )

PLPC

PLPC
( CD 1 )

( ER / EF )

PLHD

( EG / EF )

PLHD

PLHD
( HDPE )

PLP1,2

(EG/ EF )

PLP1,2

( EG )

PWUT
( LUT )

PWUT
( ขา้งEPS)

PWWT
(ฝ่ัง IP )

TLDR
( EG / EF  )QC ที่ ETP 

ALPO

QC EBSM 
ALSA

QC ขา้งSub9 
ALSA

INIM

ลานรวมกอง
A

PEGA

TLOC

( EG / EF )

QC ที่ TF2 
ALRR

( EG / EF )

( ฝ่ัง IRPC )
IRMO

( EG / EF )

( IP)
IRMO

PLP 1
( RA )

IRPC
รถบริการ

อาคารMA1
RS หอ้งพยาบาล

( ฝ่ัง IRPC )

IRPC.
พนกังาน
บา้นพกั

B

บุศราคมั
อาคาร

OPOL

ORRC

OPSA

ORLB

TLDR
( EG  )

ป๊ัมน ้ ามนั
IRPC.

( EG/ EF )

PWPP
(OPW1,2 )

PLP2,1

D

อาคารQC
(LUBE)
MA 21

อาคาร
10ปี

READ
REAN

ฝ่ัง IP
โรงกรองน ้า

( EG  )
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YEAR  PLANNER   2025

PROJECT  TITLE  : EMERGENCY DRILL 2025 Rev.0  Year Planner 2023 การซ้อมแผนฉุกเฉิน ช่วง กลางคืน เวลา 23:00 น. จ านวน 8 คร้ัง Effective date  :                              

PROJECT  DESCRIPTION  : = ซอ้มแผนฉุกเฉินท่ีหอเผา ( FLARE ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

JANUARY D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A

FEBRUARY A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C

MARCH C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D

APRIL C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D

MAY D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A

JUNE A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B D

JULY B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C

AUGUST B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C

SEPTEMBER C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D

OCTOBER D C C B B A A D D C C B B A A D C C B B A A D D C C B B A A

NOVEMBER D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B

DECEMBER A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B B A A D D C C B

REMARK  :      =   ซอ้มแผนฯร่วมกนั    =   IRPC HOLIDAY    =  WEEKEND     =  NONE    =  TLMM  

พนักงานทีซ้่อมแผนฉุกเฉิน : A หมายถึง พนกังาน IRPC กะ A ,   B หมายถึง พนกังาน IRPC กะ B ,   C หมายถึง พนกังาน IRPC กะ C ,   D หมายถึง พนกังาน IRPC กะ D

= Flare UHV, RCUT เป็น Center , RCPP , RCHR , RCPR , RCHS  EF   =   การซอ้มแผนฉุกเฉิน ไฟไหม้ EG   =   การซอ้มแผนฉุกเฉินสารเคมีอนัตรายร่ัวไหล

= Flare LUBE , PWUT(LUT) เป็น Center , TLLB (TFL)

ISSUED  BY  : CHECKED  BY  : APPROVED  BY  : 

   การซอ้มแผนฉุกเฉินประจ าปี 2568 ทั้งหมด 131 คร้ัง
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MONTH

บริษัท ไออาร์พซีี จ ากดั (มหาชน)

มกราคม

กุมภาพนัธ์

มีนาคม

เมษายน

พฤษภาคม

มิถุนายน

กรกฎาคม

สิงหาคม

กนัยายน

ตุลาคม

พฤศจิกายน

ธนัวาคม

( นายพรเทพ พรมน่ิม ) ( นายสาโรจน์ พฤกษาชาติ ) ( นายฉตัรชยั เจียมสุขมุ )
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( C )

Sub.Inex'25
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ORRC
D

Sub Inex ' 25

PWUT
( LUBE )

SASN

( HOT OIL )

( SAN 3 )

SAAE
( BTX )

(AMMONIA)

SAPE
( PS )

(AMMONIA)

SAPE
( EBSM )

PLPC

( EG / EF )

( PPC )



หัวขอการประชุม :  การซอมแผนฉุกเฉิน ไฟไหมและสารเคมีรั่วไหล  ระดับ 1 สวน SAAE  (EPS) แผนที่  1 / 2

วัตถุประสงคการประชุม :  เพื่อเตรียมความพรอมในการซอมแผนฉุกเฉิน

 ผูเขารวมประชุม   สําเนาเรียน
คุณเอกพจน SAAE คุณสมคิด INIM  คุณธนัช OPSA คุณวิธาร ININ คุณแสงจันทร INIM

คุณวินัย INIM คุณวิชัย INIM  คุณเอกรัตน SAAE คุณวรนงค  PEEC คุณวีระศักดิ์ QIOE

คุณปรีชา FB  คุณสัมฤทธ  INIM คุณพิระพล SAAE คุณสาโรจน INIM

 คุณรุงธรรม INIM คุณธีรจุฑา PEEC คุณวินัย INIM

 

หัวขอ รายละเอียด โดย
บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน)

 เลขที่ 299 หมู 5 ตําบลเชิงเนิน อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 21000

 ประเภทกิจการ อุตสาหกรรมปโตรเคมี

1  เริ่มการประชุมเวลา 16.00 น.

2  รูปแบบการซอม FIRE CASE HAZMAT Radiation Oil spill

3  กําหนดการซอม  วันที่  26/03/2025 เวลา 15.10 น.

4  สถานที่ซอมแผนฯ คือ PENTANE TANK 03D001 บริเวณ 03P001B (Pre emer N0.2)

5  On scene Commander คือ  คุณเอกพจน  เทศนิเวศ
      พนักงานผจญเหตุครั้งแรก คุณณรงค มูลโต
      ทีมงานตัดแยกระบบ คุณสุทธิสาร  ริ้วเอม
      ทีมงานตัดแยกระบบ คุณวราพันธ  วรวงษ
      ทีมงานตัดแยกระบบ คุณจารึก เกตุชลา 

6  FIRE CHIEF  คือ คุณวุฒิศักดิ์ มูลตรีภักดี
      LEADER  คุณสุวิทย พรมมาลา
      FIRE TRUCK OPERATION  คุณศิริศักดิ์ พลศักดิ์
      FIRE MAN1 คุณธนาวุฒิ ภูลา
      FIRE MAN2 คุณศุภกฤต ขีระพะโย
      FIRE MAN3 คุณธิติ แสวงสวาท
      FIRE MAN4 คุณศรวิท ประทุม

CCR EPS 11/03/68 คุณสมคิด INIM

5310F-070 Rev.0

MINUTE OF EMERGENCY DRILL MEETING

สถานที่ประชุม วันที่ประชุม บันทึกการประชุมโดย

หัวขอ รายละเอียด โดย
7 ประเด็นขอเสนอแนะจากการซอมวันที่ 4 มิถุนายน  2567    ที่ผานมา     (คะแนนที่ได  93.5  %)

 - ไมมีขอเสนอนแนะ
8 สถานการณสมมุติ และแผนที่เกิดเหตุ    

เอกสารแนบ
9  ผูประเมินผลการซอมแผนฉุกเฉิน

  ตัวแทน SAAE

  คุณเกรียงไกร QISF

  คุณสมคิด INIM

10 ขอเสนอแนะอื่นๆ
 - OC ใชวิทยุในการสั่งการณ ชอง Emergency ชอง 1 

 - Action ฉีดผงเคมีแหง จํานวน 1 ถัง

 - การปรับการใชชื่อเรียกตามแผนจัดการเหตุฉุกเฉินและภาวะวิกฤต ใหสอดคลองกับโครงสรางการบริหารงานของ 

บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) และ โครงสรางการประสานงานกรณีฉุกเฉินกับ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)

   1. ED : (Emergency Director : ผูอํานวยการในภาวะฉุกเฉิน) หมายถึง ผูมีอํานาจในการบริหาร
   2. On-scene Commander  : ผูสั่งการ ณ จุดเกิดเหตุ
   3. Fire Chief : หัวหนาทีมดับเพลิง ที่ควบคุมบังคับบัญชาทีมดับเพลิง
   4. First Aid : ( Team : ทีมพยาบาล)  หมายถึง ทีมปฐมพยาบาลของโรงงาน
   5. MC (Mutual Aid Commander : ผูประสานงานภาวะฉุกเฉิน) หมายถึง ทีมจราจร
   6. ECC (Emergency Control Center) หมายถึง ศูนยควบคุมภาวฉุกเฉิน

10  ปดประชุมเวลา   16.37  น.

แผนที่ 2/2



เหตุการณจําลอง
สมมุติใหเกิดเพลิงไหมและสารเคมีรั่วไหลที่แผนก SAAE(EPS)  บริเวณ 03P001B  เวลา 15.10 น. วันที่ 26/03/2025

พนักงานประจําพื้นที่พบเหตุ Pump 03P001B มีไฟไหม เนื่องจากมี Pentane  รั่วออกมาที่ discharge pump และลุกติดไฟ ทาง Plant

ไดทําการเขาระงับเหตุในเบื้องตนแตไมสามารถทําการระงับเหตุได  จึงไดขอเขาแผนฉุกเฉิน EF1

ในเหตุการณสมมุติใหมีผูไดรับบาดเจ็บ 1 คนโดยอาการเวียนศีรษะและอาเจียนจากการสูดดมควัน

เวลา โดย
15:10  - พนักงานประจําพื้นที่พบเหตุเพลิงที่ 03P001B พยายามใชถัง

 - แจง CCR  มีเหตุไฟไหมที่ 03P001B    ดับเพลิงเพื่อฉีดระงับเหตุ แตไมสามารถระงับเหตุได กดสัญญาณ

   แจงเหตุเพลิงไหม ชาตรี

 - CCR ประกาศแจงเหตุ ใหพนักงานและผูเกี่ยวของไปรวมตัวที่

   จุดรวมพล

15:15 ผูสั่งการ (OC) มาถึงที่เกิดเหตุ  - ผูสั่งการฯ  (OC)  ไดมาถึงจุดเกิดเหตุไดเขาประเมินสถานการณ เอกพจน

    จึงให CCR.ประกาศเขาแผนฉุกเฉิน EF1

 - ทาง CCR. แจง Tel. FB  (77),   ECC  (1820) ,   รถพยาบาล (61) ชาตรี

 -     OC สั่งการ

     1 .สั่ง CCR  แจงตัดกระแสไฟฟา 03P001A/B,03P019 หยุดสง ชาตรี/ไฟฟา PS2-ESAC

       ของมา E-2  และแจงหยุดรับ Styrene (SAN)  และ Pentane (TF1)

     2. ใหทีมดับเพลิง Plant ตอน้ําดับเพลิง เพื่อฉีดระงับเหตุ ณรงค,จารึก, พัฒนพล

     3. ไดรับแจงการตัดไฟและหยุดสง Sty และ pentane มายัง EPS

     4. สั่งปดการจราจรรอบ Plant  EPS   4 จุด G1-G2 หนาWH ทีม รปภ.

          และG3-G4 ขาง DK ทีมพยาบาล

15:20  - ทีมดับเพลิงโรงงานพรอมรถกูภัยและรถ  - หัวหนาทีมดับเพลิง (FC) สอบถามสถานการณและสถานที่ FB

   ดับเพลิงถึงจุดเกิดเหตุ    เกิดเหตุ และวางแผนเขาระงับเหตุ

 - หัวหนาทีมดับเพลิง (FC) รวมวางแผนใน  - OC สั่งให FC  ฉีดน้ําระงับเหตุและฉีดน้ํา Cool down

   การเขาควบคุมสถานกาณ กับ OC   โครงสรางอาคารบริเวณไฟไหมและขางเคียง

 - มีสัญญาณ Fire Alarm มาที่ CCR

                                              สถานการณสมมุติเกิดเหตุเพลิงไหมและสารเคมีรั่วไหล (EF1)  ที่ 03P001B  ชั้น E-11  วันที่  26/03/2025  เวลา 15.10 น.

สถานการณ บทบาท

จดุเพลงิไหม ้จดุเขา้ปิด
Valve

หนา 2 / 2

เวลา โดย
15:30  - สามารถควบคุมเพลิงใหสงบลงได - เหตุการณสงบ   ยกเลิกแผนภาวะฉุกเฉิน เอกพจน

 - OC แจงขอเขาตรวจสอบความเสียหายเบื้องตน-เช็คกําลังพล ณรงค

 - OC ประกาศยกเลิกแผนฯ

สถานการณ บทบาท
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 ชื่ออุปกรณ กระบวนการผลิตหรือถังเก็บ ( Unit Name)  : หมายเลขอุปกรณ กระบวนการผลิต หรือถังเก็บ (Unit Number)

สถานการณ   มี PENTANE รั่วบริเวณหนา Flane ของ Line drain  ขนาด 1 นิ้ว  ใตถัง 03D001  เปนชวงที่มีงานซอมบํารุง 
(Probable Case Scenario)  : บริเวณนั้น และใชอุปกรณ Non-Open fire แลวเกิดการลุกติดไฟ
ระบุจุดที่เกิดเหตุของอุปกรณ ขนาดของจุดรั่วโดยประมาณ
(Exact location) (Equivalent pin hole  )

2 ขอมูลเฉพาะของอุปกรณ หรือถังเก็บ (Equipment Specification)

ชนิดหรือประเภทอุปกรณ (Type)    Drum ทรง Capsule Capacity / Volume 6  ลบ.ม.

ขนาดของถังหรืออุปกรณ (Size)   กวาง            ม.    ยาว            ม.         สูง     4     ม. เสนผานศูนยกลาง     1.6      ม.

พื้นที่ที่ไดรับผลกระทบ         100    ตร.ม.                   Dike Volume                        ลบ.ม. ชนิดของ Material   Stainless Steel

พื้นที่หนาตัด                    ตร.ม.                    

อุปกรณขางเคียง (Adjacent Equipment)    03P001A/B, 02F002, 03T019, 09T001              อื่นๆ
3  LAY-OUT จุดที่เกิดเหตุ   :

HEAT FLUX LEVEL (DOW WIND)

2.53 kW/m2    m

6.3 kW/m2    m

12.5 kW/m2    m

32 kW/m2    m

Two Wind Direction  แสดงสัญลักษณ (Legend)          : Decontaminate station  : Fire 

        : Fire alarm push button                        : Water hydrant        : Foam pump  : Hazmat

        : Foam monitor          : Jetgun  water        : Fire hose  : Radiation

        : Foam hydrant         : Hydrant with monitor        : Fire hose nozzle  : Oil spill

        : Incident command Post         : Jetgun foam        : Hazmat truck  : จุดรวมพล
        : Command post          : Mobile foam        : Fire truck  : Hose box

5310F-063 Rev.1

PRE  EMERGENCY  PLAN  (HIGH RISK)
SAAE-02-HF  Rev.0

1
PENTANE TANK 03D001

SAAE (EPS)

Line drain ใตถัง 03D001 Line ขนาด 1 นิ้ว
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4  PROCESS CONDITION  / APLICABLE DATA (กรอกเฉพาะขอมูลที่เกี่ยวของ) 

Type of incident Tank : Capsule Radiation name :

Full surface area ** - Product / Fluid  / Component PENTANE (C5H12)

Height of point of leak 0.50 m Percent  (%)  ความเขมขนสาร -

Volume / Inventory 6.0  ลบ.ม. Boiling point  30 - 37    
o
C

Fire detection Heat detector , Gas detector Flash point  -43.0 
o
C

Isolation Aluminum Cladding Auto ignition temperature 260  
o
C

Fire protection Sprinkle LEL (%vol.) - UEL (%vol.) 1.4-7.6 % by Volume

Pump out rate - Vapor density (to air) 2.194 g/l @26.9 
O
C

Type of vent - Specific gravity (to water)   0.929 - 0.631@ 60/60 F 

Design temperature ambient Physical property  เปนของเหลวใส ไวไฟมาก ไมมีสี 

Sub dike dimension - Water soluble? Not

Health hazard   3 Operating pressure 7-8 Bar

TLV-TWA / TLV-STEL 100 ppm/750 ppm Operating temperature ATM

Flammability 4 Product flow rate -

Respirator type /Filter type / No Half life radioactive

Radioactivity / Bq Radioactive No.

5  INCIDENT ACTION PLAN  

 1) Objectives (เปาหมายการระงับเหตุ) 2) Strategies (แผนกลยุทธ)
- ปองกันโครงสราง อุปกรณขางเคียงไมใหเสียหาย  1. จัดพนักงานฉีดผงเคมีแหงเพื่อระงับเหตุในเบื้องตน
- ไมใหไฟไหมลุกลาม  2. ทีมดับเพลิงสวนกลางพรอมอุปกรณเพื่อดับเพลิง
- ดับไฟที่ลุกไหมใหสําเร็จ  3. จัดทีมงานประจําพื้นที่แตงชุดดับเพลิง เพื่อนําทางไปยังจุดเกิดเหตุ

 4. จัดทีมงานประจําพื้นปดรางระบายน้ําบริเวณที่เกิดเหตุ
3) Tactics (เทคนิคการปฏิบัติ / แผนปฏิบัติของ OC) 4) ทรัพยากรทั้งหมด และ ระยะเวลารวม ที่ตองใชในการปฏิบัติงาน แตละ Objectives

1. Block Valve line กอน XV-0002 รับ Pentane จาก TF 1 รถดับเพลิง No.07  Foam 9,000 L, Water 3,000 L, SCBA 3 ชุด
     ที่ Pipe rack 2 WF Hydrant 2 หัว  21 HW04

2. Block Valve line กอน XV-0001  รับ Styrene จาก SAN 3 Jetgun 1 หัว 21JW002

3. ตัดแยกระบบการสง Product จากอาคาร Poly ไปอาคาร 4 SCBA  3 ชุด
    Product 

3. OC Set team (ดับเพลิง+O/P.) เขา Isolate

     และเปด  vale snuffing steam ใชเวลาในการระงับเหตุประมาณ 40 นาที
4. หลังเหตุการณสงบ แจงทีมกูภัยสารเคมี+O/P เขาตรวจสอบ
    ความเสียหายพรอมทั้งรายงานไปยัง OC กอนขอเขาสู
    ภาวะปกติ
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6 ขั้นตอนการ ปฎิบัติ (OPERATION PROCEDURE)

 ภายใน CCR (Control Room)  :  จํานวนพนักงาน 4 คน  ภายนอก CCR (Outside Operations) :จํานวนพนักงาน 11 คน

1. แจงผูรับเหมาใหหยุดทํางานทันทีและอพยพไปจุดรวมพล 1. กด fire alarm push bottom และแจง CCR

2. BM. แจง SHIFT SUP. และพนักงานรวมพลที่จุดหนือลม 2. ปด Block Valve line กอน XV-0002 รับ Pentane จาก TF  ที่ Pipe rack 

    บริเวณหนาประตูทางเขา ติดกับอาคารเก็บ waste 3. ปด Block Valve line กอน XV-0001  รับ Styrene จาก SAN

3. CCR. แจง 77, ECC (1820), พยาบาล (61) และ PLANT 4. ตัดแยกระบบการสง Product จากอาคาร Poly ไปอาคาร Product 

     ขางเคียง เขาแผนฉุกเฉิน     ดวยการหยุด pump03P004A/B/C/D และ 04P001A/B

4. BM ทําการตัดแยกระบบ แจง SAN เพื่อหยุดรับ STYRENE 5. ปด Valve บอดัก Hydrocarbon

    และปด Valve  XV-0001 ทําการตัดแยกระบบ แจง T/F เพื่อ 6. หยุด pump 04P003A/B เพื่อหยุดสงน้ํา Waste ไปยัง WWT

    หยุดรับ PENTANE และปด Valve  XV-0002 7. Operator แบงเปน 2 ทีม เพื่อลากสายดับเพลิงฉีดน้ําไปยัง ที่ถัง 03D001 

5. CCR ทําการตัดไฟ เครื่องจักรที่ใกลเคียงกับจุดเกิดเหตุ ไดแก      (Pentane) และ ที่ถัง 03T019 (Mix xylene) เพื่อปองกันไมใหไฟลามไปหา
     pump 03P001A/B pump 08P001A/B และ pump 03P019 8. ฉีดน้ํา Cooling โครงสรางอาคาร Poly

6. CCR ประสานงานกับผูสั่งการดับเพลิงและหนวยงานที่ 9 . หลังจากเหตุการณสงบ เขาไปสํารวจความเสียหายอีกครั้งกับทีมกูภัย 
    เกี่ยวของในการระงับเหตุ
7. CCR รายงานสถานการณของ Reactor 03R001A/B/C/D/E 

    เปนระยะๆ ใหกับผูสั่งการฯ 
7 ขั้นตอนการปฎิบัติของทีมดับเพลิงหรือกูภัย  (FIRE FIGHTING and RESCUSE TEAM PROCUDURE)

 - เมื่อไดรับแจงเหตุ จัดรถดับเพลิง 1 คัน พนักงานดับเพลิง 9 คน (รวม FC) ออกระงับเหตุฉุกเฉิน
 - ถึงที่เกิดเหตุ รายงานตัวตอ OC พรอมจํานวนคนและอุปกรณที่นํามาระงับเหตุ
 - วางแผนรวมกับ OC ในการเขาระงับเหตุ
 - ใชหัวฉีด 1 หัวฉีดทํามานน้ําเพื่อใหทีม Operator เขา Isolate  valve

 - ใชหัวฉีด 1 หัวฉีด ฉีด Cool down บริเวณขางเคียง
 - จัดทีมเขาตรวจสอบที่เกิดเหตุรวมกับเจาของพื้นที่ หลังเพลิงสงบ 

8 ขั้นตอนการปฎิบัติของทีมไฟฟา  (ElECTRICAL  TEAM PROCEDURE)

 - รับแจงเหตุจาก CCR

 - ตัดไฟเครื่องจัก 03P001A/B , 08P00A/B และ 03P019 เมื่อตัดไฟฟาเสร็จ วิทยุแจงไปยัง OC เพื่อรับทราบการตัดไฟ
 - คอย Standby เพื่อรับคําสั่งเพิ่มเติม
 - จายไฟฟากลับเมื่อเขาสูภาวะปกติและปลอดภัยตอการจายไฟฟา

9 OTHER RECOMMENDATIONS / CONCERNS

 - Cooling Filter 02F001 (Styrene) , 03T019 โดยใช  WF Sprinkle

 - Cooling แนว Pipe rack

 - Cool downถังขางเคียง03T019 ,(MIX XYLENE),

10 การควบคุมระบบการระบายน้ํา (Drainage System) :

 - ปด VALVE ตัดแยกระบบน้ําเสียที่บอ WASTEWATER PIT 1 ปองกัน  Styrene ,น้ําเสียจากฉีด Cool down ไมใหไหลลงสูทอระบายน้ําโรงงาน
 - พิจารณาเตรียมพรอมฉีดโฟมคลุมสําหรับกรณีในบอน้ําเสียเกิดลุกติดไฟ

        Prepared  by พื้นที่  พิระพล ราชดา ไฟฟา  นิเวศ พรหมจันทร  MPS2

        (ผูรวมจัดทํา) ทีมดับเพลิง  วินัย สุขรัง ECC  สมคิด คําภิละปาวงศ

5310F-063 Rev.1

PRE  EMERGENCY  PLAN  (HIGH RISK)
SAAE-02-HF  Rev.0

SAAE (EPS)

หัวขอการประชุม   :   สรุปผลหลังซอมแผนฉุกเฉิน ไฟไหมและสารเคมีรั่วไหล ระดับ 1 สวน SAAE (EPSแผนที่    1 /  2

วัตถุประสงคการประชุม   :  เพื่อสรุปผลการซอมแผนฉุกเฉินและหาแนวทางแกไข

 ผูเขารวมประชุม   สําเนาเรียน
คุณเอกพจน SAAE คุณณรงค SAAE  คุณธนัช OPSA คุณวิธาร ININ คุณแสงจันทร INIM

คุณวุฒฺศักดิ์ INIM คุณสมคิด INIM  คุณเอกรัตน SAAE คุณวรนงค  PEEC คุณวีระศักดิ์ QIOE

คุณวิชัย INIM ทีมงานประจําพื้นที่  คุณสัมฤทธ  INIM คุณพิระพล SAAE คุณสาโรจน INIM

ทีมงานกูภัย ทีมงานพยาบาล  คุณรุงธรรม INIM คุณธีรจุฑา PEEC คุณนัสสา INIM

หัวขอ รายละเอียด โดย
1  เริ่มการประชุมเวลา    15.42    น.

2  รูปแบบการซอม FIRE CASE HAZMAT Radiation อื่นๆ
3  ขอเสนอแนะจากการซอมแผนฉุกเฉิน  [ หมายถึง เปนปญหาเล็กนอย หรือเปนขอเสนอแนะ โดยในที่ประชุมใหหนวยงาน

 หรือบุคคลที่ถูกพาดพิงถึงอธิบายแนวทางการแกไข จนสมาชิกในที่ประชุมเขาใจตรงกัน และแกไขปญหาหรือขอเสนอแนะนั้นจนลุลวง

 ไดในที่ประชุม (*ขอเสนอแนะนี้จะไมมีการติดตามผลการแกไขตอ) ]

 การปฎิบัติตามขั้นตอนโดยรวม
 - โดยรวมปฏิบัติไดดีตามแผนงานที่วางไว
On-scene commander : ผูควบคุมภาวะฉุกเฉินที่จุดเกิดเหตุ

 - การสั่งและปฏิบัติงาน ทําไดถูกตอง ตามขั้นตอน

 CCR (Control room)

 - ประสานงานและรายงานเหตุการณตางๆ ใหกับ OC ไดครบถวน

O/P (Operator : ผูควบคุมสั่งการตัดแยกระบบและหยุดการผลิต)

 - การ Action ตั้งแตเริ่มตน จนถึงขั้นตอนสุดทายเขาไปสํารวจความเสียหาย ปฏิบัติไดตามขั้นตอน
Fire Chief (FC : ผูบัญชาการดับเพลิงและกูภัย)

 - ปฏิบัติตามขั้นตอนไดดี

MC (Mutual Aid Commander : หัวหนาทีมจราจร)

 - การปดกั้นการจราจร และอํานวยความสะดวกใหกับรถดับเพลิงและรถพยาบาล

FA (First Aid Leader :  หัวหนาทีมปฐมพยาบาล)

 - ปฏิบัติงานไดตามขั้นตอน สอบถามและโตตอบกับทาง OC เปนชวงๆ
 ทีมตัดไฟ
 - การรายงานตัดไฟแจงผานวิทยุใหทาง OC ไดรับทราบ

หนางานที่เกิดหตุ 26/03/68 คุณสมคิด INIM

5310F-071 Rev.0

MINUTE OF EMERGENCY DRILL MEETING

สถานที่ประชุม วันที่ประชุม บันทึกการประชุมโดย



หัวขอ รายละเอียด โดย
 ECC (Emergency Control Center)

 - ปฏิบัติงานไดดี
4 ปญหาสําคัญที่จะตองแกไขและแนวทางแกไข 

ลําดับ ปญหา แนวทางแกไข เริ่มดําเนินการ กําหนดเสร็จ

ไมมี

5  สรุปคะแนนการซอมแผนฉุกเฉิน (คะแนนที่ผานคือ 60 %)

 - การปฎิบัติตามขั้นตอนโดยรวม คะแนนที่ได คิดเปน 95 %

 - Onscreen commander : ผูควบคุมภาวะฉุกเฉินที่จุดเกิดเหตุ คะแนนที่ได คิดเปน 95 %

 - CCR คะแนนที่ได คิดเปน 91.6 %

 - O/P (Operator : ผูควบคุมสั่งการตัดแยกระบบและ คะแนนที่ได คิดเปน 95 %

    หยุดการผลิต)

 - Fire Chief  : ผูบัญชาการดับเพลิงและกูภัย คะแนนที่ได คิดเปน 93.75 %

 -  First Aid  :  หัวหนาทีมปฐมพยาบาล คะแนนที่ได คิดเปน 93.75 %

 - MC (Mutual Aid Commander : ผูประสานงานภาวะฉุกเฉิน) คะแนนที่ได คิดเปน 100 %

 - ทีมตัดไฟ คะแนนที่ได คิดเปน 93.75 %

 - ทีมรังสี คะแนนที่ได คิดเปน  - %

 - ศูนยควบคุมภาวะฉุกเฉิน (ECC) คะแนนที่ได คิดเปน 93.75 %

 -  ประเมินขอมูล Pre Emergency  Plan คะแนนที่ได คิดเปน 100 %

สรุประยะเวลาในการซอมแผนฉุกเฉิน       22 นาที
สรุประยะเวลาในการอพยพมาที่จุดรวมพล 1 นาที
สรุปคะแนนเฉลี่ยที่ไดรับการซอมแผนฯ คิดเปน 94.62 %

ปมน้ําดับเพลิงที่ใชงาน No. 22P001B (Motor) Capacity 280 Q

แรงดันน้ําดับเพลิง 8.7 Bar.

6  ขอเสนอแนะอื่นๆ
  - ไมมีขอเสนอแนะ

7 ปดประชุมเวลา 16.00 น.

หนาที่  2 / 2 ภาพขณะซอมแผนฯ



สวน   SAAE (EPS)    วันที่  26-03-68   ผูสั่งการฯ  คุณเอกพจน  เทศนิเวศ  (EF-EG)   Shift  A

4 3 2 1 รวม %
1 การปฏิบัติตามขั้นตอนโดยรวม 95

 1.1 การสื่อสาร P

 1.2 ลําดับขั้นตอน P

 1.3 การควบคุมสติ P

 1.4 ระยะเวลาที่ใชในแตละขั้นตอน P

 1.5 ระยะเวลาทั้งหมดที่ใชในการซอมแผนฯ P

2 OC (ผูอํานวยการ, ผูสั่งการภาวะฉุกเฉิน) 95

 2.1 การประเมินสถานการณ P

 2.2 การควบคุมสติ, การใชวิทยุสื่อสาร P

 2.3 การประสานงานกับทีมดับเพลิง, กูภัย ทั้งภายในและ P

        ภายนอกบริษัท
2.4 การประสานงานตัดแยกระบบ P

2.5 การอนุมัติและการสั่งการฯ ในแตละขั้นตอน P

3 CCR (Control room) 91.6

 3.1 การปฏิบัติตามคําสั่งของผูสั่งการฯ P

 3.2 การแจงเหตุและการประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ P

 3.3 การรายงานสถานการณและความคืบหนา P

4  SL (Isolation Leader) ทีมปฏิบัติงานประจําพื้นที่ 95

 4.1 การปฏิบัติเมื่อประสบเหตุการณ P

 4.2 การแจงเหตุ และการรายงานภาวะฉุกเฉิน P

 4.3 การฏิบัติตามคําสั่งเชน การหยุดเดินเครื่องจักร, การตัดแยกระบบ P

       การเขาไปปดระบบ
 4.4 การปฐมพยาบาลและการเคลื่อนยายผูบาดเจ็บ P

 4.5 การแจงจํานวนพนักงานตอผูสั่งการภาวะฉุกเฉิน P

5 Fire chief (FC : ทีมกูภัย หรือทีมดับเพลิงของโรงงาน) 93.75

 5.1 การประสานกับผูสั่งการภาวะฉุกเฉิน และหนวยงานอื่นๆ 
       ที่เกี่ยวของ P

 5.2 ลําดับขั้นของการเขาระงับเหตุ รวมถึงการประสานงานภายในทีม P

 5.3 การจัดเตรียมอุปกรณสนับสนุนในการเขาระงับเหตุ P

 5.4 ทิศทางการฉีดน้ํา, จุดจอดรถและเทคนิคการเขาผจญเหตุ P

6 FA (ทีมพยาบาลโรงงาน) 93.75

 6.1 การสอบถามขอมูลตางๆ เชนเสนทางนัดพบ, ลักษณะอาการของผู
       ที่ไดรับบาดเจ็บ P

 6.2 ตําแหนงที่จอดและระยะเวลาที่มารับผูบาดเจ็บ P

 6.3 การปฐมพยาบาลถูกตอง เหมาะสม และสมจริง P

 6.4 การประสานงานและการรายงานขอมูลเพิ่มเติมของผูที่ไดรับบาดเจ็ P

5310F-072 Rev.1

หัวขอ รายการ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ

แบบฟอรมประเมินผลการซอมแผนฉุกเฉิน กรณี  ไฟไหมและสารเคมีรั่วไหล  ระดับ 1
หนา 2/2

4 3 2 1 รวม %
7  MC (ทีมจราจร) 100

 7.1 การประสานงานกับผูสั่งการฯ และศูนยควบคุมภาวะฉุกเฉิน P

 7.2 การประสานงานจัดการจราจรตามจุดตางๆ ไดถูกตองรวดเร็ว P

 7.3 ระยะเวลาในการจัดการจราจร P

8  ทีมตัดไฟ 93.75

 8.1 การรับคําสั่ง ทบทวนคําสั่งที่ไดรับกอนปฏิบัติงาน P

 8.2 การปฏิบัติใน Sub. ถูกตอง กระตือรือลนและสมจริง P

8.3 ลําดับความสําคัญการตัดไฟ, ติดสติ๊กเกอรหรือแขวน Tag ตามคําสั่ง P

8.4 ระยะเวลาที่ใชในการตัดไฟ ตั้งแตรับแจงจนถึงแจงกลับไปที่ผูสั่งการฯ P

9  ทีมรังสีของโรงงาน ซอมเพลิงไหม
 9.1 รวมประเมินสถานการณและใหขอมูลของรังสีกับผูสั่งการณฯ ไมมีรังสี
 9.2 การเขาพื้นที่เกิดเหตุอยูในตําแหนงและระยะที่ปลอดภัย
 9.3 มีการรายงานคาของรังสีใหผูสั่งการณฯ ทราบเปนระยะๆ

 9.4 การใชเครื่องมือวัดรังสีและเครื่องเก็บกูอยางถูกตอง

10 ECC (ศูนยควบคุมภาวะฉุกเฉิน) 93.75

 10.1 การรับแจงเหตุและการประสานงาน P

 10.2 การใหขอมูลตางๆ กับหนวยงานที่เกี่ยวของ P

 10.3 การแจงขอมูลใหกับผูบริหาร P

 10.4 การปฏิบัติงานในหองสมจริงหรือไม P

11  ประเมินขอมูล Pre Emergency  Plan 100

 11.1 มีการจัดทํา Pre Emergency Plan หรือไม P

 11.2 ขอมูลครบถวน ตามที่มีความจําเปนหรือไม P

 11.3 ผลการปฏิบัติไดดตาม Pre Emergency Plan ที่จัดทําไวหรือไม P

* หมายเหตุ  <59% = ปรับปรุง      60-69% = ปานกลาง      70-79% = ดี      >80% = ดีมาก

    1. รถพยาบาลของบริษัท ตองมาถึงที่เกิดเหตุภายในเวลา 4 นาที  (อางอิงจากผูปวยหยุดหายใจเกิน 4 นาที อาจทําใหเสียชีวิต)

    2. รถพยาบาลของบริษัท นําผูบาดเจ็บสงถึงโรงพยาบาลภายในเวลา 10 นาที

    3. รถพยาบาลหนวยงานภายนอก ถึงบริษัท ไออารพีซี ภายในเวลา 10 นาที (หลังจากการรองขอ)

   4.  ความหมาย ระดับความคาดหวัง ตามเกณฑการประเมินผลการซอมแผนฉุกเฉิน

ผลประเมิน 4  หมายถึง  มีความรู , เขาใจในบทบาทที่รับผิดชอบ และ ปฏิบัติหนาที่ไดถูกตอง ครบถวน ไมมีขอผิดพลาด

ผลประเมิน 3  หมายถึง   มีความรู , เขาใจในบทบาทที่รับผิดชอบ แต การปฏิบัติยังเกิดขอผิดพลาดเล็กนอย

ผลประเมิน 2  หมายถึง    มีความรู , เขาใจในบทบาทที่รับผิดชอบในระดับหนึ่งที่ยอมรับได และการปฏิบัติหนาที่ ยังไมคลอง

ผลประเมิน 1  หมายถึง  ยังขาดความรู ,ความเขาใจ ในบทบาทหนาที่ที่รับผิดชอบ ปฏิบัติหนาที่ไมไดตามบทบาทที่รับผิดชอบ

คะแนนเฉลี่ย………93.823……………%       ผลการซอมแผนฉุกเฉิน อยูในเกณฑ………ดีมาก………………………

ขอเสนอแนะ

ไมมี

ผูใหประเมินการซอมแผนฯ…สมคิด INIM……วิชัย INIM……

หัวขอ รายการ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ

1: มีการจัดทํา, ขอมูลครบถวน , ปฏิบัติไดตามแผน
2: มีการจัดทําแตยังไมอับเดท , ขอมูลไมครบ 
เล็กนอย , ปฏิบัติไดแตตองปรับปรุงแล็กนอย

3. มีการจัดทําฉบับราง , ขอมูลสวนใหญไมครบ ,
ตองมีการปรับปรุงใหไดตามแผน

4. ไมมีการจัดทํา , ไมมีขอมูล , ไมสามารถปฏิบัติ
ไดตามแผน



 

เอกสารแนบที่ 39 
 

 

 
กรมธรรม์ประกันภัย 
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บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd. 

 

Declaration E: IRPC Public Company Limited  

 

INSURED: IRPC Public Company Limited and/or IRPC Oil Co. Ltd and/or IRPC 

Polyol Co. Ltd and/or Rayong Tank Terminal Co. Ltd and/or all 

subsidiaries and/or associated and/or inter-related companies as are now 

or may hereafter be constituted including entities for which the Insured is 

legally or contractually obligated to provide insurances and/or 

Shareholders and/or Lenders and/or Consultants and/or Contractors 

and/or Subcontractors all for their respective rights and interests. 

  

PERIOD: 12 months from 1 October 2024 at 00.01 hours Local Standard Time at 

the address of the Insured. 

  

INTEREST: Section 1 : Property Damage 

All Real and Personal Property, the property of the Insured or in their 

care, custody or control or for which they are responsible including but 

not limited to buildings, contents, plant and equipment, inventory, 

terminal facilities and pipelines. 

 

Section 2 : Business Interruption 

Loss of Gross Profit and/or Increase in Cost of Working (ICOW) for Main 

Complex including Power Plant 

 

Loss of Standing Charge and/or Increase in Cost of Working (ICOW) for 

Depots 

 

LIMIT OF  

LIABILITY: 

USD 1,400,000,000 any one occurrence, combined single limit 

 

 

SITUATION: 

 

 

 Thailand, or worldwide as applicable. 

 

 

TERRITORIAL 

SCOPE:  

 

Thailand or Worldwide excluding any area prohibited by USA, European 

and/or United Nations trade sanctions and/or embargoes and 

USA/Canada domiciled operations (but USA/Canada included for 

temporary removal). 
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บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd. 

 

SUM INSURED:    Section 1 : Property Damage  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEDUCTIBLES / 

EXCESS / 

WAITING 

PERIOD: 

 

 

 

 

  Main Complex (Rayong : IRPC including Power   

 Plants+Subsidiaries) 

Property                                                        USD    7,233,230,000    

Stock                                                               USD       640,000,000    
 
 

 

Depots outside Rayong : Phrapradaeng (including Lube Blending 

Unit), Ayudhaya and Chumporn  

 

Property                                                               USD              83,200,000    

  

Stock                                                               USD             30,000,000    

      

 
 
Section 2 : Business Interruption 

Main Complex including Power Plant (GP) 

 

24 months Indemnity Period                  USD           552,000,000    
 
 

 

Depots (Standing Charges and ICOW)  

6 months Indemnity Period                    USD                  2,400,000    
  

 

 

Section 1 : Property Damage 

USD 5,000,000 any one occurrence for Main Complex and Power 

Plants 

USD 1,000,000 any one occurrence for Minor Works 

USD 200,000 any one occurrence for Depots 

 

Section 2 : Business Interruption 

75 days any one occurrence for Main Complex and Power Plants 

30 days any one occurrence for Depots 
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บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd. 

 

CONDITIONS: Section 1 : Property Damage 

- Value Increase Clause (30%). 

- Public Authorities – USD 5,000,000 any one occurrence. 

- Minor Works – Project Value not exceeding USD 20,000,000 any 

one occurrence except Depots which USD 2,500,000 any one 

occurrence – excluding ALOP. 

- Rent Payable – USD 25,000 any one occurrence. 

- Employees Personal Effects and Tools (Baht 500 any one person 

/ Baht 50,000 any one occurrence). 

- Stocks Non-Adjustable. 

 

Section 2 : Business Interruption 

- Value Increase Clause (15%). 

- BI Declaration – 100% basis (non-adjustable at expiry). 

- Professional Accountants – USD 5,000,000 any one occurrence. 

- Denial of Access (30 days or USD 2,500,000 in excess of Waiting 

Period - whichever is lesser - any one occurrence and in annual 

aggregate) within 5 km. of Insured’s premise. 

- Loss Reduction Expenses – USD 5,000,000 any one occurrence 

for Main Complex or Power Plants / USD 1,000,000 any one 

occurrence for Depots. 

- Power and Utilities (FLEXA, 30 days or USD 5,000,000 for Main 

Complex / USD 2,500,000 for Power Plants / USD 1,000,000 for 

Depots in excess of the Waiting Period - whichever is lesser - 

any one occurrence and in annual aggregate). 

 

All Sections 

Waiver of Subrogation to include Contractors, Sub-contractors, 

Consultants and other parties involved in projects notified to 

underwriters.  

 

Automatic Extension of Insurance 

 

Excluded Territories Endorsement 
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บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd.

 

CHOICE OF LAW  

AND  

JURISDICTION:  

Notwithstanding any provisions of the insurance policy with respect to 

applicable law and jurisdiction, any dispute between the Insured and 

Insurer  relating to this Insurance or to a claim (including but not limited 

thereto, the interpretation of any provision of the insurance agreement) 

shall be governed by and construed in accordance with the laws of 

Thailand 

 

Each party agrees to submit to the exclusive jurisdiction of the Courts 

of Thailand. 

 

FLOODSUB-LIMIT: 

 

 

NET PREMIUM: 

As per Flood Sub-Limits Schedule. 

 

 

As agreed. 

  

  

NOTICE AND 

PROOF OF 

LOSS: 

  

Dhipaya Insurance Public Company Limited. 

 

 

 
 

List of Property to be attached during policy year 2024/25: 
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บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd. 

 

List of Property which applied to Clause no. 12 of the General Conditions – Waiver of 
Subrogation: 

 

· Existing CAR Projects 

 

· Future Projects 

 

 

Issued at Bangkok this 1st October 2024. 
 

 
 

 

 

Declaration Project Year!to!complete Estimate!value

E Ultra!Clean!Fuel!(UCF)!Diesel!Euro!V!Project Mar-24 THB!12,000!M

E Global!Hygiene!(Spunbond!Expansion)! Q2,2024 128MB

E 3!Reactor!Process!for!new!grade!pipe!PE!100RC Q2,!2024 217MB

Declaration Project Year!to!complete Estimate!value

E UHMWPE!Expansion!to!16KTA Q3,!2025 135MB

E Enclose!ground!flare-Sea!site Q4,!2025 1,270MB
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Floods Sub-Limits Schedule 

ZONE AREA / PLANT FLOOD SUB-LIMIT PER OCCURRENCE 
AND IN ANNUAL AGGREGATE    

Zone 1 Map Ta Phut only  

  PTT GSP USD 135,000,000 

  Sak Chaisidhi USD 2,000,000 

  PTTGC I-1 USD 40,000,000 

  PTTGC I-4 USD 30,000,000 

  PTTGC Refinery USD 80,000,000 

  PTTGC ARO1 USD 30,000,000 

  PTTGC ARO2 USD 30,000,000 

  PTTGC PE USD 50,000,000 

  PTTGC BPE USD 10,000,000 

 PTTGC Glycol (EOEG) USD 10,000,000 

  PTTGC Glycol (EA) USD 2,000,000 

 PTTGC PPCL USD 15,000,000 

  PTTGC GCS USD 2,000,000 

 PTTGC GCO USD 30,000,000 

  GGC USD 5,000,000 

  TEX USD 2,000,000 

 WGCL USD 5,000,000 

  GC-M PTA USD 10,000,000 

 TPRC USD 2,500,000 

 VCX USD 2,000,000 

 GCP USD 30,000,000 

 PTTLNG USD 25,000,000 

 PELNG USD 25,000,000 

  PTT Tank USD 5,000,000 

  PTTAC USD 20,000,000 

  PTTMCC USD 10,000,000 

Zone 2 IRPC - Rayong Premises only USD 250,000,000 

Zone 3 Sri Racha Premises only  

  Thai Oil USD 175,000,000 

  Thai Lube Base USD 30,000,000 

  Thai Paraxylene USD 35,000,000 

  LABIX USD 35,000,000 

 TLBC USD 5,000,000 

Zone 4 PTT GSP # 4 - Khanom USD 25,000,000 

Zone 5 Central Provinces & Bangkok  

  Thappline USD 15,000,000 per specified depot; 

    USD 2,500,000 per unspecified depot; 

    USD 45,000,000 in annual aggregate 

  TOPNEXT USD 500,000 

Thailandwide PTT NGD THB 330,000,000 

 Amata NGD THB 330,000,000 

Thailandwide Depots / Terminals (OR)*  

     -  Specified USD 5,000,000 per depot/terminal 

     -  Unspecified USD 2,500,000 per depot/terminal 

Thailandwide Other Property  

     -  Specified USD 5,000,000 per location 

     -  Unspecified USD 2,500,000 per location 

 
*Remark: Combine limit at USD 5,000,000 per depot/terminal between PTT Depots (Declaration A2.1) and OR (Declaration 

A2.2 
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GENERAL CONDITIONS  

  

 

 

THE TERMS AND CONDITIONS OF EACH SECTION OF THIS POLICY SHALL 

SUPERSEDE THOSE SET FORTH IN THESE GENERAL CONDITIONS WHEREVER THE 

SAME MAY CONFLICT. HOWEVER GENERAL EXCLUSIONS CONTAINED HEREIN 

SHALL BE PARAMOUNT 

 

 

1. Definition of the "Insured" 

 

 The Insured under this Policy shall include: 

 

 a. the Named Insured stated in the Declaration; 

 

 b. all affiliated, subsidiary, associated or controlled companies and corporations 

of the Named Insured as now or hereafter constituted or for which the Named 

Insured has responsibility for or have accepted responsibility for placing 

insurance; 

 

 c. consortium members and/or contractors and/or consultants and/or 

subcontractors and/or any other person or entity for whom the Named Insured 

has the responsibility under written contract of placing insurance.   

 

 d. any other Insureds provided for in the Sections or Sub-Sections of the Policy. 

 

 The Named Insured shall be deemed to be the sole and irrevocable agent of each and 

every Insured under this Policy for the purpose of: 

 

 a. giving instructions to or agreeing with the Insurers for alterations of the Policy 

wording; 

 

 b. making or receiving payments of premium or adjustments of premium; and 

 

 c. giving to or receiving from the Insurers all notices contemplated by the Policy, 

including notices of termination, loss or claim. 

 

 Upon the agreement to settle any loss or claim under this Policy, payment therefore 

shall be made to the order of the Named Insured and every other Insured who shared 

in the loss sustained in accordance with the written direction of the Named Insured. 
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2. Titles  

 

All titles of clauses are inserted only for the purposes of reference and shall not be 

used to interpret the clauses to which they apply.  

 

3. Meaning  

 

The Policy and the Declaration shall be read together as one contract and any word or 

expression to which a specific meaning has been attached in any part of this Policy or 

the Declaration shall bear such specific meaning wherever it may appear. 

 

4.  Errors and Omissions  

 

Coverage under this Policy shall not be prejudiced by any unintentional and/or 

inadvertent: 

 

a. error or omission; and/or 

b. incorrect description; and/or 

c. failure to report as required; and/or 

d. failure of Notification as required; and/or 

e. error in the name or title of the Insured 

 

provided that the Insured shall correct such error, omission, incorrect description or 

failure to report as required as soon as reasonably practicable after the discovery 

thereof by the Insured. 

 

5. Non-Vitiation  

 

It is understood that any act, omission, statement or miss-statement on the part of any 

individual Insured which may vitiate any claim or render this Policy void shall have such 

effect only as to the rights and interests of that particular Insured and shall not prejudice 

the rights and interests of any other Insured under this Policy. 

 

6. Misdescription or Misrepresentation 

 

If there be any material misdescription of any of the Property hereby insured or of the 

trade, process or manufacture carried out by the Insured or any misrepresentation as 

to any fact material to be known for estimating the risk or any omission to state such 

fact, the Insurers shall not be liable under this Policy so far as it relates to property 

affected by any such misdescription, misrepresentation or omission, unless any such 

material misdescription, misrepresentation or omission should be unintentionally or 

inadvertently made. 
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7. Notification of Loss  

 

On the happening of any Loss or Damage which may, in the Insured's opinion, give 

rise to a claim hereunder, the Insured shall forthwith give written notice thereof to the 

Insurer by mail or facsimile and shall deliver to the Insurer as soon as reasonably 

practicable: 

 

a) a claim in writing for the Loss or Damage containing as particular an account 

as may be reasonable practicable, of all the property damaged or destroyed, 

and of the amount of the loss or damage thereto respectively, having regard to 

their value at the time of loss or damage, not including profit of any kind; and 

 

b) particulars of all other insurances which are or could be applicable to the loss, 

if any. 

 

The Insured shall also at their own expense, produce and give to Insurers all such 

further particulars, proofs and information with respect to the claim and the 

circumstances under which the Loss or Damage occurred, and any matter affecting 

the liability or the amount of the liability of Insurers as may be reasonably required by 

or on behalf of Insurers. 

 

 

Failure to notify a loss which, at the time of happening did not appear to involve this 

Policy but which, at a later date, gives rise to a claim hereunder, shall not prejudice the 

recovery of the claim by the Insured from the Insurers.  Failure of others to report a 

loss insured against under this Insurance to the Named Insured shall not prejudice the 

Insured's rights under this Policy. Provided Insurer’s interest in said claim is not 

prejudice by the late notification. 

 

8. Due Diligence  

 

 It is a condition of this Policy that the Insured shall exercise due care and diligence in 

the conduct of all operations covered hereunder, utilizing all safety practices and 

equipment generally considered prudent for such operations, and in the event any 

hazardous condition develops with respect to any item insured hereunder, the Insured 

shall at their sole expense make all reasonable efforts to prevent the occurrence of a 

loss insured hereunder. 
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9. Cancellation 

 

This insurance may be cancelled: 

 

(a) By the Insured at any time by written notice, or by the surrender of the Policy, 

subject to pro rate return of premium. 

 

(b) By Insurers or their representatives by sending to the Insured, by telegraph, or 

by mail, registered or unregistered not less than 120 days prior notice stating 

when the cancellation shall be effective, Insurers undertaking to refund the paid 

premium, less the earned portion thereof, on demand. 

 

Cancellation or termination of this Policy shall not affect the Insurers' liability for any 

occurrence which commenced prior to such cancellation or termination. 

 

10. False or Fraudulent Claim   

 

If the Insured shall make any claim knowing the same to be false or fraudulent, as 

regards amount or otherwise, this Policy shall be void and all claim hereunder shall be 

forfeited. 

 

11. Subrogation of Rights  

 

Where an amount is paid under this Policy, the Insured’s rights of recovery against any 

other person or entity in respect of such amount shall be exclusively subrogated to 

Insurers. The Insured shall, at the expense of Insurers, do, and concur in doing, and 

permit to be done, all such acts and things as may be necessary or reasonably required 

by Insurers for the purpose of exercising such rights of recovery, or of obtaining relief 

or indemnity from any other parties whether such acts and things shall be or become 

necessary or required before or after the Insured’s indemnification by Insurers. 

 

12. Waiver of Subrogation 

 

 Insurers hereon agree to automatically waive their rights of subrogation in respect of: 

 

 a. any of the Insureds stated in the Declaration;  

  

b. neighbouring plants; 

 

 c. to the extent required by contract, any person, firm, corporation, adviser, entity, 

consultant, contractor and/or sub-contractor, provided such waiver is effected 

prior to the occurrence giving rise to a loss hereunder. 

 

 Proviso: In regard to C., lead Insurers agreement is required for the following: 



 
  
  

 
 

PW – IRPC PDBI 2024-2025  12 

 

บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 
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  i) Ocean Carriers; 

 

 ii) Individual construction contracts for amounts over USD 15,000,000 

each; 

 

 iii) Manufacturers and fabricators of materials used in plant construction, 

but this shall not include feedstock, power, catalysts, consumables, 

additives and the like used in the production process. 

 

13. Arbitration 

 

 If any difference arises as to the liability of Insurers or the amount of any loss or 

damage such difference shall independently of all other questions be referred to Legal 

process in court or Arbitration process at the Insured option.   

 

For the Arbitration process, the decision of an arbitrator, to be appointed in writing by 

the parties in difference, or if they cannot agree upon a single arbitrator, to the decision 

of two (2) disinterested persons as arbitrators, of whom one (1) shall be appointed in 

writing by each of the parties within two (2) calendar months after having been required 

so to do in writing by the other party. 

 

In case either party shall refuse or fail to appoint an arbitrator within two (2) calendar 

months after receipt of notice in writing requiring an appointment, the other party shall 

be at liberty to appoint a sole arbitrator; and in case of disagreement between the 

arbitrators, the difference shall be referred to the decision of an umpire who shall have 

been appointed by them, in writing, before entering on the reference and who shall sit 

with the arbitrators and preside at their meetings.  The death of any party shall not 

revoke or affect the authority or powers of the arbitrator, arbitrators or umpire 

respectively; and in the event of the death of an arbitrator or umpire, another shall in 

each case be appointed in his stead by the party of arbitrators (as the case may be) 

by whom the arbitrator or umpire so dying was appointed. 

 

The costs of the reference and of the award shall be in the discretion of the arbitrator, 

arbitrators, or umpire making the award.  And it is hereby expressly stipulated and 

declared that it shall be a condition precedent to any right of action of suit upon this 

Policy that the award by such arbitrator, arbitrators or umpire of the amount of the loss 

or damage if disputed shall be first obtained.  It is understood and agreed that the place 

of arbitration shall be Thailand. 

 

14. Law and Jurisdiction 

 

 This Policy is subject to the law and jurisdiction of Thailand and will be interpreted 

accordingly, unless otherwise stated in any Section of this Policy. 
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15. Currency and Payment of Premiums   

 

 Limits of liability, deductibles, retentions, and premiums under this Policy are given in 

United States Dollars, unless otherwise stated, and where applicable the following 

rates of exchange shall apply: 

 

 Determination of Sum Insured: The actual exchange rate of each 

property. 

 

 Adjustment of Sum Insured 

 when this increases/ decreases 

 at expiry of Policy: As above. 

 

 Premium payment The actual Thai Baht equal to United 

States dollars on the date the premium 

will be transmitted to Reinsurers. 

 

 Notice of Claim or Claim payment: The actual money paid in Thai Baht for 

each loss or the Baht equivalent in buying 

any other currency for repairing or 

replacing such property as is lost or 

damaged. 

 

 Deductibles: The rate declared by Bank of Thailand 

(selling + buying (T/T)/2) for the date of 

loss. 

 

 Return premium: The rate on the date the returned 

premium is received from Reinsurers. 

 

 Payment of premiums shall be made by the Named Insured set forth in the Declaration 

to the person or entity set out as the Notice and Proof of Loss in the Declaration. 

 

16. Payment of Loss 

 

 All adjusted claims for which Insurers are liable under this Policy shall be due and 

payable solely to the Insured within sixty (60) days after the presentation and 

acceptance of proof of loss by Insurers. 

 

17. Payments on Account 

 

On production of appropriate documentation of costs paid by the Insured, payments 

on account may be made in respect of any claim but subject to the approval of the 

adjuster and Insurers. 
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 In respect of loss under Section 2 of this Policy, payments on account may be made 

monthly to the Insured if approved by the adjuster and Insurers. 

   

 

18. Average 

 

 It is understood and agreed that any condition of Average under this Policy is waived 

subject to annual declarations of values to Insurers. 

 

19. Other Insurance 

 

 The Insured reserves the right to insure the deductibles and/or excesses applicable to 

this Policy and to take out insurance which is excess to this Policy. 

 

 If at the time of loss or damage happening to any property hereby insured, there be 

any other subsisting insurance or insurances whether effected by the Insured or by 

any other person or persons covering the same property, Insurers shall not be liable 

to pay or contribute more than their rateable proportion of such loss or damage. 

 

 Notwithstanding other terms and conditions herein, this Policy coverage shall only pay 

in excess of more specific insurance.  The deductibles applicable to this Policy shall 

not apply where the sum recoverable from such more specific insurance exceeds the 

deductible herein but in no case shall any loss be payable below the deductible 

amount. 

 

Notwithstanding the above, in the event of the failure of such other insurances to pay 

in the event of a claim then this Policy will provide full reimbursement to the Insured 

subject to the terms, conditions, limitations and limits of liability of this Policy. 

 

20. Salvage and Recovery 

 

After expenses incurred in salvage or recovery are deducted, any salvage or recovery 

amount shall accrue entirely to the benefit of Insurers until the sum paid by Insurers 

has been recovered, except for any amount assumed by the Insured (other than a 

deductible or retention) over and above any payment made under this Policy. 

 

Any recovery as a result of subrogation proceedings, after expenses incurred in such 

subrogation proceedings are deducted, shall accrue to the Insured in the proportion 

that the amount of the Deductible bears to the amount of the entire loss. 
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21.  Bankruptcies and Insolvency 

 

 In the event of the bankruptcy or insolvency of the Insured or any entity comprising the 

Insured, the Insurers shall not be relieved thereby of the payment of any claims 

recoverable hereunder because of such bankruptcy or insolvency. 

 

 

22. Permission 

 

 Permission is hereby given to make additions, alterations and repairs and this 

Insurance shall cover therein and thereon without notice; to cease operations and to 

remain vacant or unoccupied as occasion may require and for such use of the 

premises as is usual and incidental to the business as described herein subject to the 

sub limits as applicable hereunder. 

 

23. Property and Plant Testing and Commissioning Clause  

 

It is hereby noted and agreed that this insurance does not cover destruction of or 

damage to property in course of construction or erection, dismantling, revamp or 

undergoing testing or commissioning including mechanical performance testing and 

any business interruption resulting therefrom. 

 

Acceptance of property hereon is subject to satisfactory completion of the following 

procedures: 

 

(1) Mechanical completion including Testing; 

 

(2) Testing & Commissioning; 

 

(3) Performance Testing conforming to 100% Contract Design Criteria maintained 

by the entire plant in a stable and controlled manner for a continuous ongoing 

period of a minimum of 72 hours duration; 

or 

 

(4) Official acceptance by the Insured following final handover without reservation 

or waiver of guarantee conditions.  It being understood that no equipment faults 

or punch list items affecting operational integrity of the plant are outstanding 

and that no temporary structures and no modifications remain unless otherwise 

agreed by the Insurer. 

 

Attachment of property and plant hereon is to be automatic following satisfactory 

completion of the provisions above. It is further noted and agreed that the terms and 

conditions to be reviewed, if required by the Insurer. 
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It is further noted and agreed that the above provisions do not apply to normal routine 

maintenance activities, scheduled turnarounds, revamp work and/or Minor Works as 

provided elsewhere in this Policy. 

 

 

24. Automatic Reinstatement 

 

 In the event of loss hereunder, the Sum Insured/Limit of Liability set forth in the 

Declaration shall be automatically reinstated without additional premium.   

 

25. Inspection of Property and Operations 

 

The Insurer shall be permitted but not obligated to inspect the Insured's property and 

operations at any reasonable time provided they comply with all reasonable site access 

requirements. Neither the right to make inspections nor the making thereof nor any 

advice or report resulting therefrom shall constitute an undertaking on behalf of or for 

the benefit of the Insured or others to determine or warrant that such property or 

operations are safe and healthy or are in compliance with any law, rule or regulation. 

 

The Insurer will retain any information obtained under this Policy and agrees in writing 

that he shall treat as confidential and not use, except for the purposes of the Policy, 

other than as required by law, or disclose any information obtained as a result of any 

inspection or examination or otherwise without the written permission of the Insured 

who may hold the Insurer liable for the consequences of such breach of duty of 

confidentiality. 

 

26. Extended Expiration 

 

 If this Policy should expire or be cancelled while an occurrence giving rise to a loss is 

in progress, it is understood and agreed that Insurers subject to all other terms and 

conditions of this Policy, are responsible as if the entire loss has occurred prior to the 

expiration or cancellation of this Policy. 

 

27. Changes 

 

Notice to or knowledge possessed by any person shall not effect a waiver or change 

in any part of this Policy or stop Insurers from asserting any right under the terms of 

this Policy; nor shall the terms of this Policy be waived or changed, except by 

endorsement issued to form a part hereof, signed by Insurers. 

28. Joint Venture Clause 

 It is hereby understood and agreed by the Insured and Insurers that, as regards any 

liability of the Insured which is insured under this Policy and arises in any manner 
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whatsoever out of the operations or existence of any joint venture, co-venture, joint 

lease, joint operating agreement or partnership (hereinafter called "Joint Ventures") in 

which the Insured has an interest, the liability of Insurers under this Policy shall be 

limited to the product of (a) the percentage interest of the Insured in the said Joint 

Venture and (b) the total limit of liability insurance afforded the Insured by this Policy. 

Where the percentage interest of the Insured in the said Joint Venture is not set forth 

in writing, the percentage to be applied shall be that which would be imposed by law 

at the inception of the Joint Venture.  Such percentage shall not be increased by the 

insolvency of others interested in the said Joint Venture. 

 

The above is always subject to any Joint Venture interest being declared and agreed. 

 

29. Claims Preparation Costs   

 

The insurance provided by each Section of this Policy is extended to include costs 

reasonably incurred by the Insured in producing and certifying any particulars or details 

required by the Insurer, or to substantiate the amount of any claim, provided that the 

liability of the Insurer for such costs in respect of any claim shall not exceed USD 

1,000,000 any one occurrence. 

 

30. Loss Adjusting  

 

It is understood and agreed in the event of any loss or occurrence Insured and the 

Reinsured by mutual consent can appoint a Loss Adjuster from the Pre-Agreed Panel 

(see below). In the event that the appointed Loss Adjusters do not meet with reinsurers 

subsequent approval, then reinsurers shall present their technical reasons for this 

decision and work with Insured and the Reinsured to achieve mutual consent on the 

appointment. 

 

Where the Loss or Damage is estimated to be less than USD 10,000,000 or in the case 

of emergency, at weekends or when offices of reinsurers are not open Insured and the 

Reinsured can also automatically appoint a Loss Adjuster from the Pre-Agreed panel 

without subsequent approval of reinsurers. 

 

Pre-Agreed Panel: 

 

Onshore Occurrences: 

 

1. McLarens Young International (MYI) / McLarens (Thailand) Ltd. 

2.Sedgwick Risk Services Limited / Sedgwick (Thailand) Limited. 

3. Integra Technical Service, UK. 

4. Crawford & Company / Crawford & Company (Thailand) Ltd. 

5. Charles Taylor Adjusting. 
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Offshore Occurrences: 

 

1. Matthews Daniel International Pte. Ltd. 

2. Braemar Technical Services (Adjusting) Pte. Ltd. 

3. Charles Taylor Adjusting. 

4. Lloyd Warwick International (Singapore) Pte. Ltd. 

31. Cut Through Clause 

 

 It is understood and agreed that the following Cut Through Clause appears in the 

Insurers’ Reinsurance Agreement with their Reinsurers: 

 

“The Reinsurers hereby agree to pay directly to the Original Insured under this Policy 

with respect to any claim in accordance with the provisions applying to this Policy, 

provided that the Reinsured has co-operated with the Reinsurers in the adjustment of 

the claim and all of the following conditions are fulfilled: 

 

 A) The Reinsured is unable to effect payment for any reason whatsoever; 

 

 B) The Reinsured has either (i) admitted the claim as to liability and quantum as 

per terms and conditions of this Policy or as per co-insurance clause or (ii) been 

required to make payment in accordance with the arbitration clause of this 

Policy or by non-appealable court decision; 

 

 C) The Reinsured (or in case of its bankruptcy, the official receiver) must instruct 

the Reinsurers in writing to make a direct payment to the Original Insured, 

provided that the instruction given to the Reinsurer by the Reinsured, or its 

receiver, be irrevocable and provided further that the Reinsurers' payment to 

the Original Insured relieves them of any and all liability towards the Reinsured, 

or its receiver, with respect to such quantum of the claim in question paid by 

the Reinsurers; 

 

 D) If applicable, before making a direct payment, the Reinsured has to prove to 

the Reinsurers' satisfaction that a direct payment to the Original Insured will not 

violate applicable currency or exchange regulations; 

 

 E) Before making a direct payment hereunder the Reinsurers' shall have the right 

to deduct from such payment any overdue balance(s) relating to this Policy 

owed by the Reinsured to the Reinsurers; provided, however, that the 

Reinsurers maintain adequate accounting procedures with respect to this 

Policy; and provided further that the Reinsurers immediately inform the Original 

Insured of any such overdue balance(s); 

 

 F) This agreement shall not apply to loss payment(s) already made by the 

Reinsurers to the Reinsured. 
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The undersigned covenant that this agreement shall not be altered, modified or 

cancelled, except in the manner provided in this Policy, while said Policy is in force; 

that this is a valid and binding contract which they have the right to make and that the 

persons signing below are duly authorised for the purpose.” 

 

32. Seventy-two Hours Clause (Sections 1 and 2) 

 

 The term “occurrence”, wherever used herein, shall mean an event or a continuous 

exposure to conditions which cause sudden and accidental physical loss or physical 

damage as covered under Sections 1 and/or interruption of business as covered under 

Section 2. All direct physical loss or direct physical damage or interruption of business 

resulting from a common cause or from exposure to substantially the same conditions 

shall be deemed to result from one occurrence. 

 

 i) EARTHQUAKE SHOCK 

 

  as respects the peril of earthquake shock, the term “occurrence” shall mean the 

sum total of all losses sustained by the Insured during any period of seventy-two 

(72) hours commencing during the term of this Policy;  

 

ii) FLOOD 

 

 as respects the peril of flood, the term “occurrence” shall mean the sum total of 

all losses sustained by the Insured during any period of seventy-two (72) hours 

commencing during the term of this Policy;  

 

iii) WINDSTORM 

 

 as respects the peril of windstorm, the term “occurrence” shall mean the sum 

total of all losses sustained by the Insured arising out of the same atmospheric 

disturbance during any period of seventy-two (72) hours commencing during the 

term of this Policy;  

 

iv) STRIKES, RIOTS, CIVIL COMMOTIONS 

 

 as respects the perils of riot, riot attending a strike and civil commotion, the term 

“occurrence” shall mean the sum total of all losses sustained by the Insured 

which occur during any period of seventy-two (72) hours commencing during the 

term of this Policy. 

 

 Should any “occurrence” referred to above extend beyond the expiration date of this 

Policy and commence prior to the expiration, the Insurers shall pay all losses occurring 

during such period as if such period fell entirely within the term of the Policy. 

 



 
  
  

 
 

PW – IRPC PDBI 2024-2025  20 

 

บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd. 

 

 The Insurers shall not be liable, however, for any loss caused by any “occurrence” 

commencing before the effective date and time or after the expiration date and time of 

this Policy. 

 

a. The term “earthquake shock”, wherever it is used in this Policy, shall mean 

earthquake, volcanic eruption, shock, tremor, landslide, subsidence, sinkhole 

collapse, tsunami, mud flow or rock fall or any other earth movement, and shall 

not include any ensuing loss, damage or destruction resulting from other perils 

insured. 

 

b. The term “flood”, wherever it is used in this Policy, shall mean waves, tide or tidal 

water or the rising (including the overflowing or breaking of boundaries) of lakes, 

ponds, reservoirs, rivers, harbors, streams, water channels or other bodies of 

water, whether or not driven by wind. 

 

c. The term “windstorm”, wherever it is used in this Policy, shall mean all tornadoes, 

cyclones, hurricanes or similar storms and systems of winds of violent and 

destructive nature. 

  

For the purpose of the foregoing the commencement of any such 72 hour period shall 

be decided at the discretion of the Insured it being understood and agreed however 

that there shall be no overlapping in any two or more such 72 hour periods in the event 

of damage occurring over a more extended period of time.  

 

33. Long Term Agreement 

 

In consideration of the agreed Long Term Agreement discount allowed hereon, as 

detailed in the attached premium worksheets, the Insured undertake to offer the 

renewal of this Policy to insurers hereon at 30 September 2023 and at 30 September 

2024 on the terms and conditions in force at the expiry of each annual period of 

insurance, or as mutually agreed. It being understood, however, that the Reinsurers 

shall be under no obligation to accept a counter offer made in accordance with the said 

undertaking. 

 

This undertaking shall be subject to the following understandings: 

 

A) The agreed Long Term Agreement discount is non-cumulative and shall apply 

separately to the gross annual premium due in respect of each annual period. 

 

B) The Sum Insured may be reduced proportionately at any time to correspond with 

any reduction in: 

i) Value, if this Insurance covers Property Damage 

ii) The Business, if this Insurance covers Consequential Loss. 
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C)  The undertaking shall be held to apply to any Policy or Policies issued in 

substitution hereof. 

 

D)  The premium shall be subject to revision at any time following agreed material 

change in physical hazard. 

 

E)  At any renewal date the reinsurers may require revised Terms and Conditions and, 

if the Insured do not accept such Terms and Conditions, the Agreement set out in 

this Condition shall lapse and there shall be no return of the discounts currently 

earned during the period of this Agreement. 

 

F)  If the Insured seeks to change the Terms and Conditions at any renewal date and 

these are not mutually agreed then such discount as may have been already 

earned during the period of the Agreement shall be returned to the reinsurers. 

 

34. Breach of Warranty 

 

 If a breach of any warranty or condition contained in this Insurance shall occur, which 

breach by the terms of such warranty or condition shall operate to suspend or avoid 

the insurance hereunder, it is agreed that such suspension or avoidance, due to such 

breach, shall be effective only during the continuance of such breach and then shall 

apply only with respect to such costs, expenses, liability(ies) or actual loss sustained 

to which such warranty or condition has reference and in respect of which such breach 

occurs. Any breach by any Insured or by any operator or co-venturer covered under 

this Policy shall not serve to suspend, avoid, limit or affect coverage with respect to 

any Insured under this Policy who is innocent of such breach. 

Where the insurance covers the interest of more than one party, any act or neglect of 

an individual party will not prejudice the rights of the remaining party/parties; provided 

the remaining party/parties shall, immediately on becoming aware of any act of neglect 

whereby the risk of damage has increased, give notice in writing to the insurer. 

 

35. Contract Price 

 

In the event of Property Insured having been sold but not delivered, for which the 

Insured is responsible and under the conditions of sale, if the contract is cancelled 

by reason of non- delivery of such property as a result of its being destroyed or 

damaged by fire or other cause not excluded, the liability of the Insurers in respect 

of such property shall be based on the Contract Price or replacement cost, 

whichever is the lesser. 
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36.   Designation of Property  

 

For the purpose of determining where necessary, the headings under which any 

property is insured, Insurers agree to accept the designation under which such 

property has been entered in the Insured's books. 

 

 

37.  Automatic Extension of Insurance 

 

It is understood and agreed that the Insurers shall automatically extend the period 

of insurance under the Policy for thirty ( 30)  days upon request from the Insured 

at premium to be charged on pro- rata basis.  Such additional premium to be 

payable on commencement of the extension in period. 

 

38.     Recommissioning Clause 

It is a requirement for indemnity that where Insured Property has been shutdown, 

mothballed, inactivated or non-operational for a period of more than 6 consecutive 

months, the following procedures must be followed where the plant is to be 

recommissioned: 

 

(a) Reinstatement of the plant into normal configurations including: 

 

Removal of temporary materials such as rust preventives, reservations 

oils, desiccants, reinstatement of normal lubricant load, seals and packing, 

safety devices, rotating equipment after rotation and alignment, online 

measurement devices, fire fighting devices and equipment. 

 

(b) Overall inspection of the plant as per PSSR (pre start-up safety review). 

 

(c) Recommissioning ( re- startup)  activities as per the initial start- up 

procedures, which will include flushing and chemical cleaning, leak and 

pressure tests. 

 

Insurers have the right to review the scope of works and associated procedures 

for the activities listed under the items ( a)  through ( c)  here above by AIG 

Engineering Surveyor whose prerogatives shall be, non exhaustively, the 

following: 

 

(i) attendance on site( s) , as may be required subject to any COVID 

related travel restrictions / prevention of access; 

(ii) authority to issue fair and reasonable recommendations to be 

complied with by the Insured and such agreement by Insurers should not be 

unreasonably withheld; 
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(iii) review and audit of the records of the activities listed under the 

items (a) through (c) here above. 

 

It is further noted and agreed that the above provisions do not apply to normal 

routine maintenance activities and scheduled turnarounds. 

 

 

GENERAL EXCLUSIONS  

APPLICABLE TO ALL SECTIONS 

 

 

1. War Exclusion Clause 

 

 In respect of property onshore this Policy does not cover loss, damage, cost or 

expense of whatsoever nature directly or indirectly caused by, resulting from or in 

connection with any of the following occurrences, namely: 

 

 (a) War, invasion, act of foreign enemy, hostilities or warlike operations (whether 

war be declared or not), civil war; 

  

(b) Mutiny, military rising, insurrection, rebellion, revolution, military or usurped 

power; 

 

 (c) Any act of terrorism. 

 

For the purpose of this endorsement an act of terrorism means an act, including but 

not limited to the use of force or violence and/or the threat thereof, of any person or 

group(s) of persons, whether acting alone or on behalf of or in connection with any 

organisation(s) or government(s), committed for political, religious, ideological or 

similar purposes including the intention to influence any government and/or to put the 

public, or any section of the public, in fear. 

 

This endorsement also excludes loss, damage, cost or expense of whatsoever nature 

directly or indirectly caused by, resulting from or in connection with any action taken in 

controlling, preventing, suppressing or in any way relating to any act of terrorism. 

 

In any action, suit or other proceeding, where the Insurers allege that by reason of the 

provisions of this Condition any loss or damage is not covered by this insurance, the 

burden of proving that such loss or damage is covered shall be upon the Insured. 
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2. Institute Radioactive Contamination, Chemical, Biological, Bio-Chemical and 

Electromagnetic Weapons Exclusion Clause  

 

This clause shall be paramount and shall override anything contained in this 

insurance inconsistent therewith. 

 

In no case shall this insurance cover loss damage liability or expense directly or 

indirectly caused by or contributed to by or arising from 

 

2.1 ionising radiations from or contamination by radioactivity from any nuclear fuel 

or from any nuclear waste or from the combustion of nuclear fuel; 

 

2.2 the radioactive, toxic, explosive or other hazardous or contaminating properties 

of any nuclear installation, reactor or other nuclear assembly or nuclear 

component thereof; 

 

2.3 any weapon or device employing atomic or nuclear fission and/or fusion or 

other like reaction or radioactive force or matter; 

 

2.4 the radioactive, toxic, explosive or other hazardous or contaminating properties 

of any radioactive matter.  The exclusion in this sub-clause does not extend to 

radioactive isotopes, other than nuclear fuel, when such isotopes are being 

prepared, carried, stored, or used for commercial, agricultural, medical, 

scientific or other similar peaceful purposes; 

 

2.5 any chemical, biological, bio-chemical, or electromagnetic weapon. 

 

 

10/11/03 

CL370  
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3.   Seepage and/or Pollution and/or Contamination Exclusion; 

 Debris Removal and Cost of Clean up Extension; 

 Authorities Exclusion. 

 

Seepage and/or Pollution and/or Contamination Exclusion 

 

 Notwithstanding any provision contained within this Policy, this Policy does not insure 

against loss, damage, costs or expenses in connection with any kind or description of 

seepage and/or pollution and/or contamination, direct or indirect, arising from any cause 

whatsoever. 

 

NEVERTHELESS if fire is not excluded from this Policy and a fire arises directly or 

indirectly from seepage and/or pollution and/or contamination any loss or damage 

insured under this Policy arising directly from that fire shall (subject to the terms, 

conditions and limitations of the Policy) be covered. 

 

However, if the insured property is the subject of direct physical loss or damage for which 

Underwriters have paid or agreed to pay then this Policy (subject to its terms, conditions 

and limitations) insures against direct physical loss or damage to the property insured 

hereunder caused by resulting seepage and/or pollution and/or contamination. 

 

The Insured shall give notice to the Underwriters of intent to claim NO LATER THAN 12 

MONTHS AFTER THE DATE OF THE ORIGINAL PHYSICAL LOSS OR DAMAGE. 

 

Debris Removal and Cost of Clean up Extension  

 

Notwithstanding the provisions of the preceding exclusion in this Endorsement or any 

provision respecting seepage and/or pollution and/or contamination, and/or debris 

removal and/or cost of clean up in the Policy to which this Endorsement is attached, in 

the event of direct physical loss or damage to the property insured hereunder, this Policy 

(subject otherwise to its terms, conditions and limitations, including but not limited to any 

applicable deductible) also insures, within the sum insured 

 

(a) expenses reasonably incurred in removal of debris of the property insured 

hereunder destroyed or damaged from the premises of the Insured, subject to 

a sub-limit of USD 20,000,000 any one occurrence; 

 

and/or 

 

(b) cost of clean up, at the premises of the Insured, made necessary as a result of 

such direct physical loss or damage, subject to a sub-limit of USD 5,000,000 

any one occurrence; 

 

PROVIDED that this Policy does not insure against the costs of decontamination or 
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removal of water, soil or any other substance on or under such premises. 

 

It is a condition precedent to recovery under this extension that Underwriters shall have 

paid or agreed to pay for direct physical loss or damage to the property insured 

hereunder unless such payment is precluded solely by the operation of any deductible 

and that the Insured shall give notice to the Underwriters of intent to claim for cost of 

removal of debris or cost of clean up NO LATER THAN 12 MONTHS AFTER THE DATE 

OF SUCH PHYSICAL LOSS OR DAMAGE. 

 

Authorities Exclusion 

 

Notwithstanding any of the preceding provisions of this Endorsement or any provision of 

the Policy to which this Endorsement is attached, this Policy does not insure against 

fines or penalties incurred or sustained by or imposed on the Insured at the order of any 

Government Agency, Court or other Authority arising from any cause whatsoever. 

 

Nothing in this Endorsement shall override any radioactive contamination exclusion 

clause in the Policy to which this Endorsement is attached. 

 

4.  PROPERTY CYBER AND DATA ENDORSEMENT  

 

1. Notwithstanding any provision to the contrary within this Policy or any endorsement 

thereto this Policy excludes any:  

 

1.1  Cyber Loss, unless subject to the provisions of paragraph 2;  

 

1.2  loss, damage, liability, claim, cost, expense of whatsoever nature directly or 

indirectly caused by, contributed to by, resulting from, arising out of or in connection 

with any loss of use, reduction in functionality, repair, replacement, restoration or 

reproduction of any Data, including any amount pertaining to the value of such Data, 

unless subject to the provisions of paragraph 3;  

 

regardless of any other cause or event contributing concurrently or in any other 

sequence thereto.  

 

2. Subject to all the terms, conditions, limitations and exclusions of this Policy or any 

endorsement thereto, this Policy covers physical loss or physical damage to property 

insured under this Policy caused by any ensuing fire or explosion which directly results 

from a Cyber Incident, unless that Cyber Incident is caused by, contributed to by, resulting 

from, arising out of or in connection with a Cyber Act including, but not limited to, any action 

taken in controlling, preventing, suppressing or remediating any Cyber Act.  

 

3. Subject to all the terms, conditions, limitations and exclusions of this Policy or any 

endorsement thereto, should Data Processing Media owned or operated by the Insured 

 
  
  

 
 

PW – IRPC PDBI 2024-2025  27 

 

บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

Dhipaya Insurance Public Co., Ltd. 

 

suffer physical loss or physical damage insured by this Policy, then this Policy will cover 

the cost to repair or replace the Data Processing Media itself plus the costs of copying the 

Data from back-up or from originals of a previous generation. These costs will not include 

research and engineering nor any costs of recreating, gathering or assembling the Data. 

If such media is not repaired, replaced or restored the basis of valuation shall be the cost 

of the blank Data Processing Media. However, this Policy excludes any amount pertaining 

to the value of such Data, to the Insured or any other party, even if such Data cannot be 

recreated, gathered or assembled.  

 

4. In the event any portion of this endorsement is found to be invalid or unenforceable, the 

remainder shall remain in full force and effect.  

 

5. This endorsement supersedes and, if in conflict with any other wording in the Policy or any 

endorsement thereto having a bearing on Cyber Loss, Data or Data Processing Media, 

replaces that wording.  

 

6. Cyber Loss means any loss, damage, liability, claim, cost or expense of whatsoever nature 

directly or indirectly caused by, contributed to by, resulting from, arising out of or in 

connection with any Cyber Act or Cyber Incident including, but not limited to, any action 

taken in controlling, preventing, suppressing or remediating any Cyber Act or Cyber 

Incident.  

 

7. Cyber Act means an unauthorised, malicious or criminal act or series of related 

unauthorised, malicious or criminal acts, regardless of time and place, or the threat or hoax 

thereof involving access to, processing of, use of or operation of any Computer System.  

 

8. Cyber Incident means:  

 

8. 1 any error or omission or series of related errors or omissions involving access to, 

processing of, use of or operation of any Computer System; or  

 

8. 2 any partial or total unavailability or failure or series of related partial or total 

unavailability or failures to access, process, use or operate any Computer System. 

 

9. Computer System means:  9. 1 any computer, hardware, software, communications 

system, electronic device ( including, but not limited to, smart phone, laptop, tablet, 

wearable device) , server, cloud or microcontroller including any similar system or any 

configuration of the aforementioned and including any associated input, output, data 

storage device, networking equipment or back up facility, owned or operated by the 

Insured or any other party.  

 

10. Data means information, facts, concepts, code or any other information of any kind that is 

recorded or transmitted in a form to be used, accessed, processed, transmitted or stored 

by a Computer System.  
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11. Data Processing Media means any property insured by this Policy on which Data can be 

stored but not the Data itself.  

 

LMA5400  

November 2019 

 

5.  Sanction Limitation and Exclusion Clause 

 

No Insurers shall be deemed to provide cover and no Insurers shall be liable to pay 

any claim or provide any benefit hereunder to the extent that the provision of such 

cover, payment of such claim or provision of such benefit would expose that Insurers 

to any sanction, prohibition or restriction under United Nations resolutions or the trade 

or economic sanctions, laws or regulations of the European Union, United Kingdom or 

United States of America. 

 

15/09/10 

JR2010/012 

 

6.  Political Risk Exclusion 

 

Notwithstanding any provision to the contrary within this insurance or any endorsement 

thereto, it is agreed that this insurance excludes loss, damage, cost or expense of 

whatsoever nature directly or indirectly caused by, resulting from or in connection with 

any of the following regardless of any other cause or event contributing concurrently 

or in any other sequence to the loss; 

 

confiscation, expropriation, nationalisation, commandeering, requisition or destruction 

of or damage to property by order of the Government de jure or de facto or any public, 

municipal or local authority of the country or area in which the property is situated; 

seizure or destruction under quarantine or customs regulation. 

 

This endorsement also excludes loss, damage, cost or expenses of whatsoever nature 

directly or indirectly caused by, resulting from or in connection with any action taken in 

controlling, preventing, suppressing or in any way relating to the above. 

 

If Insurers allege that by reason of this exclusion, any loss, damage, cost or expense 

is not covered by this insurance the burden of proving the contrary shall be upon the 

Insured. 

 

In the event any portion of this endorsement is found to be invalid or unenforceable, 

the remainder shall remain in full force and effect.  
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7.     COMMUNICABLE DISEASE EXCLUSION ENDORSEMENT  

 

(For use on property policies) 

 

1.   Notwithstanding any other provision of this policy to the contrary, this policy does not 

insure any loss, damage, claim, cost, expense or other sum, directly or indirectly arising 

out of, attributable to, in any way connected with, or occurring concurrently or in any 

sequence with a Communicable Disease or any substance or agent causing such 

Communicable Disease or the fear or threat (whether actual or perceived) of a 

Communicable Disease or the substance or agent causing such Communicable 

Disease. 

 

2.   For the purposes of this endorsement, loss, damage, claim, cost, expense or other 

sum, includes, but is not limited to, any cost to clean-up, detoxify, remove, monitor or 

test: 

 

2.1. for a Communicable Disease, or 

 

2.2. any property insured hereunder that is affected by such Communicable Disease. 

 

3.   As used herein, a Communicable Disease means any disease which can be 

transmitted by means of any substance or agent from any organism to another organism 

where: 

 

3.1. the substance or agent includes, but is not limited to, a virus, bacterium, parasite 

or other organism or any variation thereof, whether deemed living or not, and 

 

3.2. the method of transmission, whether direct or indirect, includes but is not limited 

to, airborne transmission, bodily fluid transmission, transmission from or to any surface 

or object, solid, liquid or gas or between organisms, and 

 

3.3. the disease, substance or agent can cause or threaten damage to human health 

or human welfare or can cause or threaten damage to, deterioration of, loss of value 

of, marketability of or loss of use of property insured hereunder. 

 

4.   This endorsement applies to all coverage extensions, additional coverages, 

exceptions to any exclusion, endorsements, and other coverage grant(s), including but 

not limited to any time element coverages or extensions of coverage. 

 

All other terms, conditions and exclusions of the policy remain the same. 

 

LMA5393 (Amended) 
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8.  EXCLUDED TERRITORIES ENDORSEMENT 

(BELARUS – RUSSIA – UKRAINE) 

 

This endorsement modifies insurance provided by the Policy: 

 

Notwithstanding anything to the contrary in this Policy, including the Coverage 

Territory, Policy Territory, Territorial Limits or other similar provision, the following are 

excluded territories under this Policy: 

 

• The Republic of Belarus; 

 

• The Russian Federation as recognized by the United Nations (or their 

territories, including territorial waters, or protectorates where they have legal 

control; legal control shall mean where recognized by the United Nations); 

and 

 

• Ukraine (in accordance with the borders established as of the 1991 

Declaration of Independence, including the Crimean peninsula and the 

Donetsk and Luhansk regions), 

 

(hereinafter, referred to collectively as the “Excluded Territories”). 

 

Regardless of: (1) any location shown on this Policy, on the Statement of Locations or 

Values, or otherwise stated, (2) any newly acquired location or miscellaneous 

unnamed location, (3) any error or omission by any entity, (4) any coverage extension 

or additional coverage, (5) any definition that may contain one or more of the Excluded 

Territories, or (6) any change in sanction status, there shall be no coverage provided 

in any of the Excluded Territories, nor any coverage provided as a result of an event 

that occurs in any of the Excluded Territories. 

 

The inclusion of one or more of the Excluded Territories in any other provision of this 

Policy does not provide coverage for such geographic area. 

 

Where there is any conflict between the terms of this endorsement and the terms of 

the Policy, the terms of this endorsement shall apply, subject at all times to the 

application of any Sanctions clause. 

 

All other terms and conditions of the Policy remain the same. 
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SECTION 1 

 

ALL RISKS PROPERTY INSURANCE: 

NON-MARINE AND MARINE PROPERTY 

 

 

 

1.  INSURING CLAUSE 

 

This Section insures against All Risks of Sudden and Accidental Direct Physical Loss 

and/or Direct Physical Damage arising out of an occurrence, as defined herein, to the 

property insured, subject to the exclusions and conditions hereinafter specified. 

 

2.   BASIS OF INDEMNIFICATION 

 

2.1. Assets (other than Stocks)  

  (Reinstatement or Replacement) 

 

In the event of the Property Insured (other than stock, materials in trade and 

employees’ personal effects) suffering loss or damage, the basis upon which the 

amount payable is to be calculated shall be the Reinstatement or Replacement  of the 

said property. For the purpose of the Insurance under this Section "Reinstatement or 

Replacement" shall mean the carrying out of the following work: 

 

  a. where property is lost or destroyed the rebuilding of the property if a building or 

in the case of other property its replacement by similar property in either case in 

a condition equal to but not better or more extensive than its condition when new; 

and/or 

 

b. where property is damaged the repair of the damage and the restoration of the 

damaged portion of the property to a condition substantially the same as but not 

better or more extensive than its condition when new. 

 

 Special Provisions 

 

 a. The work of reinstatement or Replacement (which may be carried out upon 

another site and in any manner suitable to the requirements of the Insured 

subject to the liability of Insurers hereunder not being thereby increased) must 

be commenced and carried out with reasonable despatch otherwise no payment 

beyond the amount which would have been payable under this Section if this 

clause had not been incorporated therein shall be made. 
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          b. When any property insured under this clause suffers loss or damage in part only, 

the liability hereunder shall not exceed the sum representing the cost which 

would have been payable for Reinstatement if such property had been wholly 

destroyed. 

 

c. No payment beyond the amount which would have been payable under this 

Section if this clause had not been incorporated therein shall be made until the 

cost of reinstatement shall have been actually incurred. 

 

 

d. Where by reason of any of the above special provisions no payment is to be 

made beyond the amount which would have been payable under this Section if 

this clause had not been incorporated therein the rights and liabilities of Insurers 

and the Insured in respect of the loss or damage shall be subject to the terms 

and conditions of this Section as if this Clause had not been incorporated therein. 

 

e. In the event of a total loss (including constructive and/or arranged and/or 

compromised total loss) of property insured hereunder, the recovery shall be the 

agreed insured value as declared. 

 

f. Notwithstanding Special Provision c. above, the Insured shall be entitled to 

receive monetary settlement hereunder equivalent to the Cash Value if the 

Insured elects not to repair or replace. 

 

2.2 Stocks  

 

As set out in the Amendment(s) hereto. 

 

2.3 Catalyst, lining, refractory or consumable material: 

 

 The actual cash value of such property. Where available, the normal remaining life of 

the refractory, lining, catalyst or consumable material shall be taken into consideration 

in determining the actual cash value. 

 

2.4 Records and Documents  

 

 In the event of computer systems records including software, documents, manuscripts, 

securities, deeds, specifications, plans, drawings, designs, business books and other 

records of every description being lost or damaged, the basis upon which the amount 

payable in respect of such Loss or Damage is to be calculated shall be the cost of 

reinstating, replacing, reproducing or restoring same from backups, including 

information contained therein or thereon but excluding the value to the Insured of the 

said information; or, if such is not required, the replacement cost of materials as blank 

stationery and media at the time and place of the Loss or Damage. 
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 2.5 New Technology 

 

If equipment should be technologically obsolete, or not available as it is no longer 

manufactured, it may be substituted by equipment which replaces the capacity of the 

original but in no event shall this policy pay more than the declared value of the original 

equipment in respect of such substitution. 

 

 

3. PERILS EXCLUDED 

 

 This Section does not insure against: 

 

 A. loss or damage caused by moth, vermin termites or other insects, 

contamination, rust, wet or dry rot, mould, dampness of atmosphere; wear and 

tear, gradual deterioration, metal fatigue, expansion or contraction due to 

change in temperature, any corrosion whatsoever, rusting, electrolytic action, 

oxidation, auto oxidation, overflowing (except as provided under Special 

Condition 25. of this Section),  inherent vice, error in design, faulty 

workmanship or materials; nor does this insurance cover the cost of repairing 

or replacing any part which may be lost, damaged or condemned by reason of 

any latent defect therein;  

 

 B. electrical and/or mechanical breakdown or derangement of machinery, except 

as provided for under the Machinery Breakdown Extension to this Section; 

 

 C. loss or damage caused by breakage other than by accidental cause; 

 

 D. any claim be it a Sue and Labour Expense or otherwise, for monies, materials 

or property expended or sacrificed in controlling or attempting to control 

blowout or cratering or in fighting fire associated with a blowout, or drilling relief 

wells or holes, whether or not the relief wells or holes are successful; 

 

 E. loss of or damage to dynamos, exciters, lamps, motors, switches and other 

electrical appliances and devices, caused by electrical injury or disturbance, 

unless the loss or damage be caused by a peril not excluded hereunder 

originating outside the electrical equipment specified in this clause. 

Nevertheless this Clause shall not exclude claims for resultant physical loss or 

damage resulting from fire or explosion or attempts to control fire or explosion 

by any means whatsoever; 

 

 F. loss, damage or expense caused whilst or resulting from drilling a relief well for 

the purpose of controlling or attempting to control fire blowout or cratering 

associated with another platform or unit unless immediate notice be given to 

Insurers of said use and additional premium paid if required; 
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 G. clean-up costs other than as provided under this section;  

 

 H. all direct or indirect loss or damage in respect of the third party liability of the 

Insured; 

 

 I. infidelity, or any dishonesty on the part of the Insured or any of his employees 

or others to whom the property may be entrusted, inventory shortage or 

unexplained disappearance; 

 

 J. loss, damage or expense caused by or arising out of delay, detention, loss of 

market and/or loss of use; 

 

K. the deliberate and sustained operation of the Insured's plant, machinery, 

pipeline or other equipment outside of the design specification, having due 

regard to normal industry standards and practice, on the specific or intentional 

instructions of the Insured unless in an attempt to avert or mitigate a loss 

hereunder, the onus being on the Insured to prove that such actions were so 

taken. However, the foregoing shall not be deemed to exclude malicious acts 

of Employees or representatives of the Insured; 

 

 L. withdrawal or go slow of labour of cessation of work, whether total or partial; 

 

 M. Flaring of products unless as a result of direct physical loss or damage covered 

by this Section; 

 

 N. Fines and penalties whatsoever. 

 

 Provided Exclusions A. - M. above shall not be deemed to exclude any ensuing loss 

or damage caused by or resulting from any peril not otherwise excluded. 

 

 

4. PROPERTY EXCLUDED 

 

 This Section does not cover: 

 

 A. land; 

  

 B. waterborne vessels, and motor vehicles other than motor vehicles exclusively 

used on the premises of the Insured when damaged as a consequence of an 

insured peril however this exclusion shall not apply to fire trucks of the Insured 

which are used to extinguish fires for other plants nearby and for fire-fighting 

exercise purposes; 
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 C. explosives; 

 

D. roads; 

 

 E. property in course of construction or erection or dismantling or undergoing 

testing or commissioning other than as provided elsewhere under this Policy 

but always excluding stock located or stored in property under construction or 

erection or undergoing testing and commissioning unless declared and agreed 

by insurers; however this Exclusion shall not apply in respect of routine 

maintenance, overhaul, repair works or similar which may require testing and 

commissioning prior to restarting the plant; it is also understood that bringing 

up from shutdown shall not be construed as testing; 

 

 F. destruction of or damage to refractory, lining, catalyst or consumable material 

whilst in process, production, manufacture or transit except from the perils of 

hostile fire, lightning, windstorm, hail, explosion, aircraft, smoke, flood, 

earthquake and collapse; 

 

 G. drilling equipment, drilling mud, cement, chemicals, and fuel actually in use, 

casing, tubing and in hole equipment, unless otherwise scheduled to this 

Section; 

 

 H. unrefined oil or gas or other crude product, unless in storage or in transit in 

pipelines; 

 

 I. well(s) and/or hole(s) whilst being drilled or otherwise or damage to reservoirs; 

 

 J. insured property whilst in transit, other than: 

 

  (a) transit of plant and/or machinery for the purpose of maintenance and 

general running for operational use; 

  (b) property in transit as provided under the Temporary Removal Extension 

to this Section; or 

 

  (c) property in transit within the territorial limits of this Section, but excluding 

marine and inland waters; 

 

 K. electrical, gas, steam, water, telephone, and other transmission and distribution 

(utilities) lines and related towers and poles, substations and equipment located 

beyond 1,000 metres from the Insured’s premises, except as may be otherwise 

scheduled to this Section and agreed to by Insurers; 

 

L. cash, bullion, coins, cheques, works of art, antiques.  
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ATTACHING TO AND FORMING PART OF SECTION 1 

 

MACHINERY BREAKDOWN EXTENSION 

 

 

 

1. INSURING CLAUSE  

 

 Insurers agree that subject to the terms, exclusions, limits and conditions contained 

herein or endorsed hereon Insurers will indemnify the Insured against breakdown of 

the Property Insured as hereinafter defined. 

 

2. PROPERTY INSURED 

 

 The term "Property Insured", under this Extension, is defined as any and all fired and 

unfired boilers, pressure vessels, piping and connections of any kind, process vessels, 

production machines and their connecting parts and any mechanical and electrical 

equipment/ apparatus and their connecting parts and control equipment including 

cables. 

 

 The term “Breakdown” shall mean sudden and accidental physical loss or damage 

necessitating repair or replacement before working can be resumed resulting from: 

 

 A. defects in material, design, construction, erection or assembly; 

 

 B. fortuitous working accidents such as vibration, maladjustment, loosening of 

parts, molecular fatigue, centrifugal force, abnormal stresses, defective or 

accidental lack of lubrication, water hammer or local over-heating, failure or 

faults in protection devices, explosion of boilers (except in the case of boilers 

or similar plant when followed by explosion)and similar pressure vessels; 

 

 C. excessive or insufficient electrical pressure, failure of insulation, short circuits, 

open circuits or arcing or the effects of static electricity; 

 

 D. incompetence, negligent acts or lack of skill of Employees or third parties; 

 

 E. falling, impact, collision or similar occurrences, obstruction or the entry of 

foreign bodies; 

 

 F. any other cause not hereinafter excluded. 
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 This Section applies whilst the Insured Property is working or at rest or being 

dismantled or moved for the purpose of cleaning, inspection, overhauling or being re-

erected in another position within the situation shown in the Declarations, including 

during inland transit (including inland waterways) within Thailand. 

 

 The liability of the Insurers during the Period of Insurance shall not exceed the limit of 

liability shown in the Declarations and in the aggregate if applicable. 

 

 

3. EXCLUSIONS 

 

 Insurers shall not be liable for: 

 

 A. loss or damage caused by fire, the extinguishing of a fire, lightning, aircraft and 

other aerial devices or articles dropped therefrom, collapse of buildings, theft 

or any attempt thereat; 

 

 B. loss or damage to foundations and masonry, exchangeable or replaceable 

parts and attachments such as flexible drives or tools used for cutting, drilling, 

grinding, polishing or similar purposes or moulds, patterns, pulverizing and 

crushing surfaces, screens and sieves, engraved cylinders, ropes, chains, 

belts, elevator and conveyor bands, batteries, tyres, connecting wire and 

cables, flexible pipes, joining and packing material and all other parts not made 

of metal (except the insulation of electrical conductors), fuels, filter fillings, 

cooling media, lubricants, chemicals or other operating media; 

 

 C. loss or damage caused by: 

 

 i. wastage of material, wearing away of any part of a machine caused by 

or resulting from ordinary usage, rust, boiler scale or other deposits, 

corrosion or deterioration due to chemical or atmospheric conditions or 

otherwise scratching of painted or polished surfaces; 

 

 ii. slowly developing deformation, distortion, cracks, fractures, blisters, 

laminations flaws or grooving or the making good of defective tube joints 

or other defective joints or seams unless defects result in damage 

otherwise insured under this Section; 

 

 D. loss or damage due to any faults or defects known to the Insured at the time 

this Insurance was arranged and not disclosed to the Insurers; 

 

 E. the deliberate and sustained operation of any Insured’s plant, machine, 

apparatus, pipeline or other equipment, in excess of its design limitations 

and/or outside of the design specification under instructions or knowledge of 
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plant management unless in an attempt to avert or mitigate a loss hereunder. 

It being understood that this exclusion shall not exclude any testing of insured 

property during the bringing up from shut down. 

  "Design limitations” are the maximum temperature and corresponding pressure 

determined by applicable code calculations and/or engineering analysis at 

which the equipment can be safely operated for the specified period; 

 

F. Loss or Damage caused by the wilful act or wilful neglect of the Insured or his 

representatives.  However, the foregoing shall not be deemed to exclude 

malicious acts of employees or representatives of the Insured. 

 

 

4. CONDITIONS 

 

 A. Valuations and Adjustment of Losses 

 

 In case of loss or damage the basis of adjustment unless otherwise endorsed 

hereon shall be the Replacement Cost.  

 

 Replacement Cost shall mean all expenses necessarily incurred to repair, 

rebuild, or replace with new materials of the like kind and quality including 

dismantling and re-erection charges incurred for the purpose of effecting repair. 

 

 Replacement Cost shall be determined as of the date of settlement of any claim 

for the loss or damage under this Policy. 

 

 The Insured shall be entitled to receive monetary settlement hereunder based 

upon the Actual Cash Value if the Insured elects not to repair or replace. 

 

 

B.  Removal 

 

Such insurance as is afforded under this Section of the Policy shall also apply 

while the Property Insured is being removed because of imminent danger of 

Loss or Damage. 

 

 

C. Provisos 

 

  It is a condition of this Extension that the Insured shall: 

 

 (a) maintain the machinery in good working order and not overload it 

beyond the limits certified as safe by qualified third parties. 
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 (b) ensure that statutory or other regulations relating to the condition, 

operation or inspection of the machinery are observed.  
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SECTION 1 

SPECIAL CONDITIONS 

 

 

1.   Public Authorities  

 

This Section covers the additional costs and disbursements of replacement or 

reinstatement of the damaged property by a peril insured hereunder incurred solely by 

reason of the necessity to comply with any regulations, Bye-laws or Statutory 

provisions relating to the reinstatement of property including the demolition and 

reinstatement of any portion of the Property Insured not damaged by the loss. 

 

The amount recoverable under this extension shall not include: 

 

a) the cost in complying with any such Regulations, Bye-laws where 

destruction or damage occurs prior to Inception Date of this Policy, or if not 

insured by this Section, or where notice to comply has been served upon 

the Insured prior to the occurrence of the said damage; 

 

b) any increased rates, taxes, duties, charges, levies or assessment as a 

result of complying with such Regulations, Bye-laws.  

 

This special condition shall extend to include the additional costs of complying with 

regulations in respect of undamaged property provided that such costs would not have 

been incurred if insured damage had not been incurred to other property of the Insured. 

 

2.  Fire Fighting Expenses 

 

It is agreed that in the event of a fire or a series of fires arising directly or indirectly from 

the same occurrence including fire threatening to involve the Property Insured under 

this Policy, the Insured shall be entitled to recover: 

 

(a) the cost of materials used or damaged in extinguishing or controlling or 

attempting to extinguish or control any such fire;  

 

(b) the cost of all clothing or personal effects damaged, or lost, as a result of such 

fire or fighting, extinguishing or controlling, or attempting to fight extinguish or 

control, such fire unless more specifically insured elsewhere; 

 

(c) the cost of rescue work, evacuating surrounding premises of persons, closing 

off and re-opening expenses in the event of: 
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  (i) Loss or Damage; 

  (ii) the action of any Peril Insured threatening the Property Insured; 

 

(d) all other expenses (including wages and the like) paid for fighting, extinguishing 

or controlling or attempting to fight extinguish or control such fire or localising 

such fire including fire brigade charge. 

 

Subject to a sub limit of USD 10,000,000 any one occurrence.  

 

3. Foam Loss Assumption 

 

Subject to a sub-limit of USD 10,000,000 any one occurrence the Insurer shall be liable 

for the loss of foam or other fire extinguishing materials lost, expended or destroyed in 

fighting fire, involving Property Insured hereunder, including loss to similar materials 

which may be brought onto the Premises for the purpose of extinguishing a fire already 

in progress at the time such materials are ordered and delivered, but the liability shall 

not exceed the combined value of such extinguishing materials which are on the 

Premises or on adjacent premises if such materials are jointly owned, at the time the 

fire originates. 

 

4. Fire Protection Updating 

 

Subject to a sub-limit of USD 2,500,000 any one occurrence, where, following Loss or 

Damage thereto, it is a legal or statutory requirement for the Insured to update or 

replace their automatic fire protection system with a more modern design system, this 

Insurance shall indemnify the Insured in respect of the additional cost and expense 

incurred. 

  

5. Clearance Costs – No Damage to Property Insured 

 

 This Insurance extends to include costs and expenses necessarily and reasonably 

incurred in removing silt, water or debris from or within the vicinity of any Premises in 

order to regain access to, or to restore original working conditions to, such Premises 

or site. These costs shall be deemed to constitute damage within the meaning of this 

Section provided that such costs and expenses are incurred as a result of an Insured 

Event. 

  

 Indemnity under this Extension and Extension 9 shall be limited to a combined total of 

USD 20,000,000 any one occurrence. 
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6. Minor Works 

 

It is understood and agreed that this Section automatically covers minor alterations, 

construction, re-construction, additions, maintenance, modification work and any 

testing and commissioning arising therefrom, carried out on any of the Property Insured 

under this Section, subject to an estimated contract value at the commencement of the 

contract not exceeding USD 15,000,000 any one project.  

 

Notwithstanding other terms and conditions herein, this Minor Works coverage shall 

only pay in excess of more specific insurance, if any, arranged in respect of minor 

works. The deductibles applicable to this Policy shall not apply where the sum 

recoverable from such more specific insurance exceeds the deductible herein but in 

no case shall any loss be payable below the deductible amount. 

  

It is specifically agreed that no liability shall attach in respect of the Business 

Interruption Section (if insured under this Policy) arising out of this extension unless 

such loss shall arise from Loss or Damage to existing Property Insured not the subject 

of this extension resulting from Loss or Damage caused by the works so insured 

hereby.  

 

The Minor Works Clause is deemed to cover minor work, as defined, carried out by the 

Insured at any premises of others within the Territorial Limit of other, subject to this 

being for the Insured's own interest, or by others at the Insured premises. 

 

7. Temporary Removal 

 

Subject to the following provisions, the property insured by this Section is covered 

whilst being temporarily removed elsewhere on the same or to any other premises and 

whilst in transit thereto and therefrom (other than damage occurring during sea transit). 

The amount recoverable under this Clause in respect of each item of the Schedule 

shall not exceed the amount which would have been recoverable had the loss occurred 

in that part of the premises from which the property is temporarily removed. 

 

8. Professional Fees   

 

The insurance provided by this Section shall include an amount in respect of fees 

necessarily incurred in the Reinstatement of the Property Insured consequent upon its 

Loss or Damage (but not for the preparation of any claim), it being understood that the 

amount payable for such fees shall not exceed those authorised under the scales of 

the various institutions or bodies regulating such charges. This clause shall also 

include reasonable costs incurred by the Insured of a like nature.  

 

Any fee, contribution or other impost payable to any Government, Local Government 

or other Statutory Authority; where payment of such fee, contribution or impost is a 
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condition precedent to the obtaining of consent to reinstate or repair any building(s) 

insured hereunder; provided that the Insurer shall not be liable for payment of any fines 

and/or penalties imposed upon the Insured by any such Authorities. 

 

 The Insurer’s liability for Fees shall be sub-limited to USD 5,000,000 any one 

occurrence. 

 

9. Demolition of Property and Removal of Debris    

 

 Subject to a sub-limit of USD 20,000,000 any one occurrence in respect of Non-Marine 

Property and Marine Property separately, this Section is extended to include the costs 

actually incurred in the necessary demolition, shoring up or propping of the property 

damaged by any peril insured by this Policy and the removal of debris including the 

removal of contents whether damaged or undamaged provided that such costs are not 

recoverable under any other Policy of insurance. 

 

 This Insurance is also extended to indemnify the Insured hereunder for all costs and/or 

expenses of or incidental to the actual or attempted raising, removal or destruction of 

the wreckage and/or debris (caused by a peril insured hereon during the period of this 

Policy as set forth in the Declaration) of the property insured hereunder, including the 

provision and maintenance of lights, markings, audible warnings, etc., for such 

wreckage and/or debris when the incurring of such costs and/or expenses is 

compulsory by any law, ordinance or regulation or when such wreckage and/or debris 

interferes with the normal operations of the Insured. 

 

 In respect of Non-Marine Property the sub-limit of this Extension shall be a combined 

sub-limit between Extensions 5 and 9 in respect of any one occurrence. 

 

10. Expediting and Extraordinary Expenses 

 

  Coverage under this Section is extended to include additional costs and expenses 

reasonably incurred by the Insured or on their behalf in connection with or incidental to 

safeguarding, preserving, temporary repair or expediting the commencement, carrying 

out or the completion of the repair, reinstatement or replacement of the interest 

hereunder as a consequence of an occurrence covered by the terms of this Section.  

Such additional costs and expenses include but are not limited to: 

 

 (a) Expenses of chartered carriage or delivery; 

 (b) Chartered and/or other travel (including by sea or air) of the Insured, directors, 

officers, Employees, agents, contractors, sub-contractors, consultants or 

representatives; 

 (c) Overtime or penalty rates of wages and other related allowances and payments; 

 (d) Hire of additional labour equipment, materials or services; 

 (e) Accommodation including meals and other associated costs; 
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 (f) Additional administration and/or overhead expenses; 

(g)    Repairs to or replacement of access roads (owned or non-owned), bridges, 

culverts, and the like; 

(h) temporary repairs so that the Insured can restart operations as soon as 

possible. 

 

Insurer’s liability under this extension shall be limited to 25% of the loss amount, 

maximum USD 20,000,000 any one occurrence. 

 

11. Immediate Repairs 

 

In case of loss the Insured, if they so elect, may immediately begin repairs or 

reconstruction at yard/location to be agreed by Insurers but such work at all times is to 

be open to supervision by Insurers, and in case of dispute as to the cost of repair 

and/or reconstruction the loss shall be settled in accordance with the terms of this 

Policy, the sole object of this Clause being not to deprive the Insured from the use of 

operating properties which may be necessary to its business. 

 

Notwithstanding the above, Insurers’ prior agreement in respect of the yard/location is 

not required if repair or reconstruction is (a) to be carried out within Thailand and (b) 

estimated not to exceed an amount of USD 5,000,000 in respect of each item of 

property and/or equipment requiring such repair or reconstruction. 

 

12. Sue and Labour / Expenses to Minimise a Loss 

 

In case of actual or imminent Loss or Damage it shall be lawful and necessary for the 

Insured, their factors, servants or assigns to sue, labour and travel for, in or about the 

defence, safeguard and recovery of the Property Insured hereunder, or any part 

thereof, without prejudice to this Policy, nor shall the acts of the Insured or the Insurer 

in recovering, saving and preserving the Property Insured in case of Loss or Damage 

be considered a waiver or an acceptance of abandonment.  The reasonable 

extraordinary expense so incurred shall be borne by the Insurer within the limits of the 

Sum Insured up to a maximum of 25% of the Limit of Indemnity. 

 

13. Stocks 

 

 This Section includes stocks of the Insured at locations not owned by the Insured and 

whilst being transmitted through pipelines and stocks belonging to third parties whilst 

stored at depots of the Insured. 

 

14. Interests of Other Parties 

 

Where required under written contract or agreement the insurable interest of lessors, 

financiers, trustees, mortgagees, owners and all other parties shall be automatically 
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included without notification or specification; the nature and extent of such interest to 

be disclosed in event of Loss or Damage.  The Insurer shall also waive all rights of 

subrogation against these said parties. 

 

Where the insurance covers the interest of more than one party, any act of neglect of 

an individual party will not prejudice the rights of the remaining party/parties; provided 

the remaining party/parties shall, immediately on becoming aware of any act of neglect 

whereby the risk of Loss or Damage has increased, give notice in writing to the Insurer. 

 

15. Intentional Damage 

 

It is understood and agreed that if, by order or direction of any Governmental body or 

agency, it is necessary to cause or inflict or suffer any further damage to the Property 

Insured under this Section following the operation of a peril insured against under this 

Section this policy is extended to cover the further Loss or Damage incurred subject 

to a sub-limit of USD 5,000,000 any one occurrence. 

 

16. Lease or Hire Agreements 

 

 Certain items of the Property Insured may be subject to hire purchase lease or other 

agreements and the interest of the other parties to these agreements is noted in this 

Policy, the nature and extent of such interest to be disclosed in the event of Loss or 

Damage. 

 

17. Acquired Companies 

 

It is understood and agreed that in the event of the Insured acquiring a controlling 

interest in companies or other organisations during the Period of Insurance, coverage 

provided by this Policy extends to include said property up to 10% of Total Sum Insured 

subject to the Insured declaring details of such acquisition within thirty (30) days 

following the date of acquisition and subject to review by the Insurer.   

 

Provided the business of the new acquisition shall be similar to the business insured 

hereunder. 

 

For the purposes of this Clause a controlling interest shall, in the case of a company, 

mean the acquisition of shares carrying more than fifty per cent (50%) of votes capable 

of being cast at a general meeting of ordinary shareholders in such company. 

 

18. Statutory Duties 

 

Subject to their inclusion within the sums insured declared hereon this Insurance 

covers Statutory Duties and levies actually paid or incurred as a result of Loss or 

Damage to or replacement of the Property Insured provided that nothing contained in 
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this clause shall overrule the provisions of any Public Authorities Requirements set 

forth herein. 

 

19. Disposal of Salvage 

 

The Insurer agrees not to sell or otherwise dispose of any property which is the subject 

of a claim hereunder without the written consent of the Insured provided that: 

 

 (a) the Insured can establish to the satisfaction of the Insurer that to have done so 

would have been prejudicial to their interests in which event the Insured agrees 

to allow the Insurer to deduct from the amount of the claim an amount 

equivalent to the intrinsic value of any such property to the Insured; 

 (b) if (a) is unsatisfactory, the Insurer agrees to give the Insured first option to 

repurchase such property at its fair intrinsic value. 

 

20. Brands and Labels 

 

 In the event of Loss or Damage to the Property Insured carrying a brand name, trade 

mark or label or where the sale of such Property Insured in any way carries a 

guarantee or where the sale of such property might have an adverse effect upon the 

market value of similar property, this Insurance extends to include the cost of removing 

all such brand names, trade marks, labels or guarantees before disposal and 

determination of the value of the salvage.  It is further agreed that, in respect of any 

containers from which the brand name, trade mark, label or guarantee cannot be 

removed, the contents shall be removed to plain containers. 

 

 In the event of Loss or Damage to labels or names, the amount payable shall be the 

cost of re-labelling or reconditioning the Property Insured. 

 

21. Rewriting of Records 

This policy further includes costs and expenses of rewriting of records incurred as a 

result of measures taken by the Authorities or the Insured to prevent, avoid, cut-off, 

extinguish or impede the spreading of fire or an insured peril, subject to a sub-limit of 

USD 1,000,000 any one occurrence. 

22. Workmen Clause 

 

 Workmen may be employed for the purpose of minor extensions or alterations, 

installations, maintenance and the like without prejudice to this insurance. 
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23.  Leakage and Overflowing of Tanks 

 

 This Section covers sudden and accidental leakage or overflowing of the contents of 

any storage tank or container. 

 

 

24. Property in Trust or on Commission 

 

The Property insured by this Policy is understood to include property held by the 

Insured in trust, or on commission, or on joint account with others for which they are 

responsible. Including value of stocks whilst in the care, custody and control of third 

parties for the purposes of processing or whilst in storage. 

  

25. Margin Clause 

 

At the expiry of each annual period of this Policy, the Insured shall file with Insurers a 

statement of values declaring one hundred percent (100%) of the total values of sum 

insured by Section 1 during the preceding annual period. 

 

 Notwithstanding any condition hereunder relating to adjustment of this Policy, in 

respect of increases / decreases in declared sum insured, it is hereby agreed to waive 

any additional and/or return premiums hereunder which in the aggregate for the period 

of this Policy do not exceed ten percent (10%) up or down of the premium hereto. 

 

 In the event of an adjustment being necessary, the Premium charges hereunder shall 

be increased or decreased pro rata from the date of attachment or deletion until expiry 

of the Period of Insurance. 

 

 It is specifically agreed that if the margin is exceeded then the applicable additional 

premium shall be payable in excess of 10% Margin. 

 

26. Value Increase Clause  

 

1. The insurance provided by this Policy shall, subject to its terms and conditions, 

extend to automatically cover: 

 

 (a) any Assets newly acquired during the Period of Insurance which shall be 

deemed operational at the time of acquisition. 

 

 (b) any Assets which shall be handed over to be insured under the terms and 

conditions of this Policy which are now deemed as operational and which 

were formerly the subject of any construction, erection or contractors all 

risks policy. 
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 For the purpose of (a) and (b) above, Assets shall be deemed as operational if in 

compliance with any Testing and Commissioning Clause contained within this 

Policy. 

 

 (c) any changes in declared sum insured in respect of Section 1 during the 

currency of this Policy, including any alterations, additions or improvements 

or other increment in value not the consequence of (a) or (b) above. 

 

2. The maximum increase in value (Section 1) allowed by this Clause shall be 30% 

of the total values declared.  

 

 3. Any increase exceeding 30% as specified in 2 above is subject to prior agreement  

by the Insurers. 

 

 If applicable, premium due in respect of increases within this Clause shall be 

calculated, at the Rate as stated in the Schedule of this Policy applied to the value of 

attachments or increases pro rata from the date of attachment or deletion until expiry 

of the Period of Insurance, adjustment to be made in accordance with the Margin 

Clause. 

 

 Nothing contained within this Clause shall be deemed to limit the Insured's right to 

receive appropriate return Premium in respect of reductions in value resulting from 

disposal of Assets. 

 

27. External Landscaping  

 

The Insurers will pay the cost of restoring external landscaping being the cost 

incurred in restoring external landscaping for which the Insured are responsible 

at the premises (following damage by the emergency services or otherwise) solely 

as a result of fire damage to the buildings, provided that the Insurers’ liability does 

not exceed a sub- limit of USD 1,000,000 any one occurrence in excess of the 

deductible.   

 

28. Loading and Unloading  

 It is hereby declared and agreed that this Policy extends to cover loss of or damage to 

Property Insured caused by or through the fault or negligence of the Insured or the 

Insured’s employees whilst loading or unloading or delivery to or collection from any 

stationery vehicle. 
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29. Temporary Protection 

 The insurance afforded by this policy is extended to cover the cost of temporary 

protection, reasonably and necessarily incurred for the safety and protection of the 

Property Insured pending repairs / replacement of the damage. 

 

 

 

 

30. Vehicle Load  

 In the event of any of the Insured's vehicles being left loaded whilst in and/or on the 

Premises, the Insurers will indemnify the Insured in respect of such load in the event 

of loss or damage by any of the perils insured against by this Policy.  
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SECTION 2 

 

BUSINESS INTERRUPTION 

 

 

 

1. INSURING CLAUSE 

 

 This Section covers the loss sustained by the Insured in respect of total or partial 

interruption of their business due to Sudden and Accidental Direct Physical Loss or 

Direct Physical Damage to the Property Insured under Section 1 of this Policy 

(hereinafter termed “Damage”).  

 

 Provided that Insurers shall not be liable for any loss under this Section of the Policy 

unless: 

 

 a. the Damage at the premises of the Insured as insured against under Section 1 

shall have been paid for by Insurers; or 

 

 b. liability has been admitted by Insurers in respect of such Damage; or 

 

 c. the Damage or liability would otherwise have been indemnified by Section 1 

but is below the deductibles applicable thereto. 

 

2. LIMIT OF LIABILITY 

 

 This Section is subject to a limit of liability as stated in the Declaration.  

 

It is understood and agreed that the cause of the loss will trigger the loss limit, that is, 

wherever the sudden and accidental direct physical loss or direct physical damage to 

Property Insured occurs will decide the business interruption limit which will apply. 

 

3. BASIS OF INDEMNITY 

 

 The Insurance hereunder covers: 

 

a. Loss of Gross Profits; and 

b. Increase in Cost of Working 

 

 and the amount payable as indemnity hereunder shall be: 
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a. in respect of Loss of Gross Profits: the sum produced by applying "the Rate 

of Gross Profit" to the amount by which the Turnover during the Indemnity 

Period shall, in consequence of the Damage, fall short of the Standard 

Turnover. 

   

b. in respect of Increase in Cost of Working: the additional expenditure 

necessarily and reasonably incurred for the sole purpose of avoiding or 

diminishing the reduction in Turnover which, but for that expenditure, would 

have taken place during the Indemnity Period in consequence of the Damage, 

but not exceeding the sum produced by applying the Rate of Gross Profit to the 

amount of the reduction thereby avoided,  

 

less any sum saved during the Indemnity Period of such of the charges and 

expenses of the Business payable out of Gross Profit as may cease or be 

reduced in consequence of the Damage. 

 

4. DEFINITIONS 

 

A. Gross Profit 

 

 The amount by which: 

 

The amount by which the sum of the amount of the Turnover and the amount 

of the Closing Stock and Work in Progress shall exceed the sum of the amount 

of the Opening Stock and Work in Progress and the amount of the Specified 

Working Expenses 

 

The amounts of the opening and closing stocks and work in progress shall be 

arrived at in accordance with the Insureds’ normal accounting methods, due 

provision being made for depreciation of such stocks. 

 

The words and expressions used in these definitions shall have the meaning 

usually attached to them in the books and accounts of the Insured. 

 

  Revenue 

 

 The money paid or payable to the Insured for goods sold or delivered or for 

services rendered in course of the Business. 
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B. Specified Working Expenses 

 

  The cost of raw materials. 

 

 Note: The words and expressions used in this definition shall have the 

meaning usually attached to them in the books and accounts of the Insured. 

 

 C. Estimated Gross Profit 

 

 The amount declared by the Insured to the Insurers as representing not less 

than the Gross Profit which it is anticipated will be earned by the Period of 

Insurance (or a proportionately increased multiple thereof where the maximum 

Indemnity Period exceeds twelve (12) months). 

 

 D. Turnover 

 

 The money paid or payable to the Insured for goods sold and delivered and 

for services rendered in course of the Business at the Premises. 

 

 E. Indemnity Period 

 

 Such length of time as would be required with the exercise of due diligence and 

dispatch to rebuild, repair or replace such part of the insured property as has 

been destroyed or damaged and to restore the Insured’s Business to the 

condition that would have existed had no destruction or damage occurred, 

commencing with the date of such destruction or damage and not limited by 

the date of expiration of this Section. 

 

The period beginning with the occurrence of the damage and ending not later 

than the period thereafter as stated in the schedule during which the results of 

the Business shall be affected in consequence of the damage. 

 

F. Rate of Gross Profit 

 

The rate of Gross Profit 

earned on the Turnover 

during the financial year 

immediately before the 

date of the Damage 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

to which such adjustment 

shall be made as may be 

necessary to provide for the 

trend of the Business and for 

variations in or special 

circumstances affecting the 

Business either before or after 

the Damage or which would 
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have affected the Business 

had the 

Standard Turnover 

 

The Turnover during that 

period  immediately before 

the date of the Damage 

which corresponds with 

the Indemnity Period 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

                            ) 

damage not occurred so that 

the figures thus adjusted shall 

represent as nearly as may be 

reasonably practical the 

results which but for the 

Damage would have been 

obtained during the relative 

period after the Damage. 

 

5. CONDITIONS 

 

 1. Alternative Premises 

 

 If during the Indemnity Period goods shall be sold or services shall be rendered 

elsewhere than at the Premises for the benefit of the business either by the 

Insured or by others on his behalf the money paid or payable in respect of such 

sales or services shall be brought into account in arriving at the Turnover during 

the Indemnity period. 

 

 2. Power and Utilities Extension 

 

 Subject to the conditions of this Policy, and subject to a sub limit stated in the 

Declaration and in excess of the waiting period, this Section 2 shall cover the 

actual loss of gross profit sustained by the Insured due to physical loss or 

physical damage to: 

 

 a) utility plants, transformer or switching stations, sub-stations, or 

transformers furnishing heat, light, power, gas, steam, refrigerant, fuel 

or water to the Insured’s locations; 

 

 b) waste water facilities and related equipment, when used for service of 

the Insured; 

 

   c) electrical transmission lines and other electrical equipment and to gas, 

telephone, telecommunications, fuel, water, steam, nitrogen, air, 

hydrogen, sewage and effluent, refrigeration, transmission lines and 

related plants, sub-stations and equipment, all situated on or outside 

the insured locations other than electrical transmission lines above 

ground in excess of 1,000 feet from the generating asset; 

   d) dams, reservoirs, or equipment connected therewith when water, used 

as a raw material or used for power or for other manufacturing 
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purposes, stored behind such dams or reservoirs is released from 

storage and causes an interruption of business as a result of lack of 

water supply from such sources; 

 

   e) loss arising from interruption of or interference with the Business of the 

Insured as a result of Damage to Property, including Supply lines, at 

any Electricity Station or Sub-Station, Gas Works or Water Works of the 

Public Supply Undertaking from which the Insured obtains electric 

current, gas or water. 

 3.  Denial of Access 

 

 This Section is hereby extended to cover the actual loss of Gross Profit / Gross 

Revenue arising as a consequence of physical loss or damage to property, 

including property in the vicinity of the premises, which prevents or hinders the 

use of the premises or access thereto, whether by public authority regulations, 

laws or otherwise.  

 

For the purposes of this extension, obstruction of roads, streets and the like by 

weather and/or climatic conditions shall not in itself be considered damage. 

 

 This Section is further extended to cover any increase of loss due to increased 

time required for reinstatement of Property Insured due to the need to conform 

to public authority regulations. 

  

 4. Delayed Indemnity Period Clause 

 

 In the event of an interruption to the business insured arising out of a peril not 

excluded hereunder which commences and/or recommences at a date later 

than that of the loss or damage to the Property Insured hereunder and which 

gives rise to such business interruption, Insurers shall agree to extend the 

period during which indemnity is provided by this Policy. 

 

 Provided always that: 

 

a. lost or damaged property is subject to a safety inspection by a warranty 

surveyor, the scope of work to be approved by leading Reinsurers; and 

 

b. indemnity payable hereunder shall not exceed the maximum indemnity 

period or limit of liability stated in the Declaration. 

 

 Under no circumstances shall Insurers be liable for any loss under this Policy: 
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 a. if such interruption to the business insured commences later than 

twelve (12) months after the date of the loss or damage to the Property 

Insured hereunder, and 

 

 b. which shall occur after the conclusion of the period commencing on the 

date of damage and ending not later than the date of conclusion of the 

maximum Indemnity Period plus waiting period and twelve (12) months 

thereafter. 

 

 It is understood and agreed that, by the application of this clause, Insurers’ 

liability hereon shall not exceed that which would have been payable had this 

clause not been included. 

 

 5. Accumulated Stocks 

 

 In adjusting any loss, account shall be taken and an equitable allowance made 

if any shortage in turnover resulting from the Damage is postponed due to the 

turnover being temporarily maintained from accumulated stocks or finished 

goods. 

 

 6. Contractual Penalties 

 

 This Section does not insure against any increase of loss resulting from fines 

or contractual penalty costs arising from the suspension, lapse, or cancellation 

of any lease, licence, contract or order. 

 

7.     Premium Adjustment  

 

Insured shall furnish to the Insurer after the expiry of each Period of Insurance 

a declaration confirmed by the Insured's auditors of the Gross Profit or Revenue 

earned during the financial year most nearly concurrent with the Period of 

Insurance. 

 

If the declaration 

 

(a)  is less than the Estimated Gross Profit/Revenue for the relative Period 

of Insurance the Insurer will allow a pro rata return of the deposit premium paid 

at inception on the Estimated Gross Profit/Revenue but any return premium 

shall not exceed 25%. 

 

(b)  is greater than the Estimated Gross Profit/Revenue for the relative 

Period of Insurance the Insured shall pay a pro rata additional Premium but not 

exceeding the percentage as stated in Business Interruption Value Increase 

Clause of the declared sum insured. 
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(c)   Should during the Period of Insurance the Insured notify in writing that 

the Estimated Gross Profit/Revenue is more or less than that of the Declared 

Value then this new Declared Value will be revised accordingly by Endorsement 

and subject to adjustment at year end. 

 

Both (a), (b) and (c) above are deemed subject to the terms and conditions of 

the Margin Clause contained herein. 

 

8.  Professional Accountants 

 

Any particulars or details contained in the Insured’s books of account or other 

business books or documents which may be required by Insurers under any 

Condition of this Policy for the purpose of investigating or verifying any claim 

hereunder may be produced by professional accountants if at the time they are 

regularly acting as such for the Insured and their report shall be prima facie 

evidence of the particulars and details to which such report relates. 

 

Insures will pay to the Insured the reasonable charges payable by the Insured 

to their professional accountants for producing such particulars or details or 

any proofs information or evidence as may be required by Insurers under the 

terms of any Condition of this Policy and reporting that such particulars or 

details are in accordance with the Insured’s books of account or other business 

books or documents provided that the sum of the amount payable under this 

clause and the amount otherwise payable under the Policy shall in no case 

exceed the Loss Limit under this Policy. 

 

 9. Departmental Trading 

 

  If the business covered hereto is conducted in departments the independent 

trading results of which are ascertainable, the provisions of the Indemnification 

clause shall apply separately to each department affected by the Loss or 

Damage. 

 

 10. Reinstatement in Other Premises 

 

  Coverage under this Policy extends, in case of Loss or Damage, to 

reinstatement in other premises provided they are located in the same country. 

The amount paid to the Insured shall not exceed the amount which would have 

become due by the Insurer if the reconstruction had taken place on the same 

premises. 
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 11. Research Establishment Expenditure 

 

This Insurance shall indemnify the Insured in respect of loss, incurred in 

consequence of damage, in respect of Research Establishment Expenditure 

and Increase in Cost of Working, and the amount payable as indemnity 

hereunder shall be limited to the total cost of expenditure on research at the 

premises, less the relative cost of raw materials consumed. Subject to a sub-

limit of USD 2,500,000 any one occurrence. 

  

 

 

 12. Water Pollution 

 

Subject to a sub-limit of USD 1,000,000 any one occurrence, this Insurance 

extends to include loss sustained by the Insured directly resulting from 

interruption of or interference with the business in consequence of: 

 

  (a) the use of suddenly and accidentally polluted water, provided the Insured 

is unaware of the use of such polluted water, or 

 

  (b) the cessation of supply of water as a direct result of its sudden and 

accidental pollution or suspected sudden and accidental pollution, 

 

as a result of Loss or Damage by any peril insured against occurring at the 

insureds premises. 

 

  Provided that a competent Public Authority shall have condemned the water as 

being unfit. 

 

13. Alternative Settlements 

 

It is agreed and declared that at the option of the Insured, the term "Output" may 

be substituted for the term "Turnover" and for the purposes of this Policy 

"Output" shall mean the sale value of goods manufactured by the Insured in the 

course of the Business at the Premises, 

 

Provided that: 

 

(a) Only one of such meanings shall be operative in connection with any one 

occurrence involving Damage (as within defined). 

 

(b) If the meaning set out above be adopted, Additional Condition 1 (Alternative 

Premises) shall stand to read as follows : 
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  If during the Indemnity Period goods shall be manufactured elsewhere than at 

the Premises for the benefit of the Business either by the Insured or by others 

on the Insured's behalf the sale value of such goods shall be brought into 

account in arriving at the output during the Indemnity period. 

 

14.     Interruption by Civil Authority 

 

  This Section of the Policy is extended to insure loss resulting from interruption 

or interference with the Business during the period of time commencing with 

the date when as a consequence of Damage to the Insured Premises, access 

to the Insured’s premises is prohibited by order of any government or civil 

authority. Provided that such coverage shall not exceed 30 days or USD 

5,000,000 in excess of Waiting Period – whichever is lesser – any one 

occurrence and in annual aggregate. 

 

15. Value Increase Clause  

 

1. The insurance provided by this Policy shall, subject to its terms and 

conditions, extend to automatically cover any increase in the Estimated 

Gross Profit / Estimated Gross Revenue (as applicable) 

 

2. The maximum increase in value (Section 2) allowed by this Clause shall be 

15% of the total values. All increases in values to be advised to underwriters 

as soon as practicable 

3. Any increase in excess of 15% as specified in 2. above is subject to prior 

agreement by the Insurer. 

 

 Additional pro rata premium shall be paid, if applicable, adjustment to be made 

in accordance with the Margin Clause and Premium Adjustment Clause. 

 

 Notwithstanding the above, the total liability of insurers in respect of any one 

occurrence shall not exceed the total Limit of Liability as stated in the 

Declarations. 

 

 16. Margin Clause 

 

At the expiry of each annual period of this Policy, the Insured shall file with 

Insurers a statement of values declaring one hundred percent (100%) of the total 

values of sum insured by Section 2 during the preceding annual period. 

 

Notwithstanding any condition hereunder relating to adjustment of this Policy, in 

respect of increases / decreases in declared sum insured, it is hereby agreed to 

waive any additional and/or return premiums hereunder which in the aggregate 
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for the period of this Policy do not exceed ten percent (10%) up or down of the 

premium hereto. 

 

In the event of an adjustment being necessary, the Premium charges hereunder 

shall be increased or decreased pro rata from the date of attachment or deletion 

until expiry of the Period of Insurance. 

 

It is specifically agreed that if the margin is exceeded then the applicable 

additional premium shall be payable in excess of 10% Margin. 

 

 17. Accounts Receivable 

 

It is understood that the insurance provided by this Policy extends to include: 

 

(a) All sums due to the Insured from customers, provided the Insured is unable 

to effect collection thereof as the direct result of Loss or Damage to records 

of accounts receivable; 

 

(b) Interest charges on any loan to offset impaired collections pending 

repayment of such sums made uncollectible by such Loss or Damage; 

 

(c) Collection expense in excess of normal collection cost and made necessary 

because of such Loss or Damage; 

(d) Other expenses, when reasonably incurred by the Insured in re-establishing 

records of accounts receivable following such Loss or Damage. 

 

For the purpose of this Insurance, credit card company charge media shall be 

deemed to represent sums due the Insured from customers, until such charge 

media is delivered to the credit card company. 

 

When there is proof that a loss of records of accounts receivable has occurred 

but the Insured cannot more accurately establish the total amount of accounts 

receivable outstanding as of the date of such Loss or Damage, such amount 

shall be computed as follows: 

 

(a) The monthly average of accounts receivable during the last available twelve 

months shall be adjusted in accordance with the percentage increase or 

decrease in the twelve months average of monthly gross revenues which 

may have occurred in the interim. 

 

(b) The monthly amount of accounts receivable thus established shall be further 

adjusted in accordance with any demonstrable variance from the average 

for the particular month in which the Loss or Damage occurred, due 
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consideration also being given to the normal fluctuations in the amount of 

accounts receivable within the fiscal month involved. 

 

There shall be deducted from the total amount of accounts receivable, however 

established, the amount of such accounts evidenced by records not lost, 

destroyed or damaged, or otherwise established or collected by the Insured, and 

an amount to allow for probable bad debts which would normally have been un-

collectible by the Insured. 

In the event of loss hereunder the Insured shall use all reasonable diligence and 

dispatch, including legal action if necessary, to effect collection of outstanding 

accounts receivable, the records for which have been lost, destroyed or 

damaged, and the extra cost, if any, incurred thereby shall constitute a claim to 

the extent that it reduces the loss hereunder. 

 

It is further understood and agreed that the cover under this Extension is limited 

to USD 5,000,000 any one occurrence. 

 

18.    BUSINESS INTERRUPTION VOLATILITY CLAUSE (LMA 5383) 

 

1.  Subject to other terms, conditions and limitations of this insurance: 

 

1.1 monthly business interruption indemnities shall be capped at 

120% of the declared monthly business interruption values of 

the Location(s) suffering Damage. In the absence of declared 

monthly business interruption values, monthly business 

interruption values shall equal the declared annual business 

interruption value of the Location (s) suffering Damage divided 

by twelve; and  

 

1.2 business interruption Indemnity shall be capped at 115% of the 

declared annual business interruption value of the Location(s) 

suffering damage. 

 

1.3 If the values are declared for a period which is more, or less, 

than one year, then the annual value shall be calculated on a 

pro-rata basis. 

 

1.4 For the avoidance of doubt, for interruption greater than 10 

months, the annual cap shall apply. For interruptions greater 

than 12 months the annual cap shall apply on a pro-rata basis. 

 

2.  Business interruption values can be updated in writing by the Insured 

at any time during the Period of Insurance. Premium will be adjusted in 
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proportion to the change in values declared either at expiry or the time 

of re-declaration, in accordance with the terms of the original policy. 

 

Definitions 

 

3. Where not otherwise defined in the Insurance, for the purpose of this 

endorsement: 

 

3.1 Business shall mean the entities stated as the insured in the 

schedule 

 

3.2 Damage shall be defined as per the original policy 

 

3.3 Location(s) shall mean the location or locations listed in the 

schedule. 
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Endorsements attaching to Sections 1 and 2 

of Policy Number 14016-111-240000951 

 

IRPC Public Company Limited  

It is hereby noted and agreed that the following specific amendments shall apply: 

 

Amendment 1: 

General Condition – Waiver of Subrogation is to read as follows: 

It is hereby understood and agreed that the Insurers agree to waive their rights of recourse, if 

any, against: 

(a) Any company standing in the relation of parent or subsidiary to the Insured. 

(b) Any company which is subsidiary of a parent company of which the Insured is itself a 

subsidiary. 

(c) Directors, Partners, Proprietors and/or Employees of the Insured. 

(d) Signatories in respect of interconnecting pipeways and piping in Map Ta Phut Industrial 

Estate Rayong, Thailand 

(e) Corporations or companies associated with the Insured through ownership or 

management, or lending banks, finance houses, including International Finance 

Corporation, and other similar institutions. 

It is expressly understood that Machinery and/or Equipment Manufacturers and Suppliers are 

not included in this Waiver of Subrogation. 

 

 

Amendment 2: 

General Condition – Other Insurance is to read as follows: 

The insurance under this Policy provides primary cover for the Insured, and in case of loss or 

damage covered under any other policy of insurance whether effected by the Insured or any 

other person( s)  in respect of the same property insured under this Policy, the Insurers will 

indemnify the Insured as if such other policy of insurance did not exist. 

 

 

Amendment 3: 

It is noted and agreed that the sub-limit for Special Condition Section 1 – Public Authorities 

shall be USD 5,000,000 any one occurrence. 
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Amendment 4: 

Special Condition Section 1 – Minor Works is to read as follows: 

 

It is understood and agreed that this Section automatically covers minor alterations, 

construction, re-construction, additions, maintenance, modification work and any 

testing and commissioning arising therefrom, carried out on any of the Property Insured 

under this Section, subject to an estimated contract value at the commencement of the 

contract not exceeding USD 20,000,000 any one project except Depots which USD 

2,500,000.  

 

Notwithstanding other terms and conditions herein, this Minor Works coverage shall 

only pay in excess of more specific insurance, if any, arranged in respect of minor 

works. The deductibles applicable to this Policy shall not apply where the sum 

recoverable from such more specific insurance exceeds the deductible herein but in 

no case shall any loss be payable below the deductible amount. 

  

It is specifically agreed that no liability shall attach in respect of the Business 

Interruption Section (if insured under this Policy) arising out of this extension unless 

such loss shall arise from Loss or Damage to existing Property Insured not the subject 

of this extension resulting from Loss or Damage caused by the works so insured 

hereby.  

 

The Minor Works Clause is deemed to cover minor work, as defined, carried out by the 

Insured at any premises of others within the Territorial Limit of other, subject to this 

being for the Insured's own interest, or by others at the Insured premises. 

 

 

Amendment 5: 

Insurers specifically agree to waive rights of subrogation against Contractors, Sub-contractors 

and other parties involved with the projects notified to underwriters. 

 

 

Amendment 6: 

The following additional clause shall apply to Section 1: 

 

Rent Payable  

It is understood and agreed that in case of loss the Insurers shall only be liable for the payment 

of rent for such portion of the terms as the said building or buildings or part thereof may be 

actually untenantable, in consequence of fire or other insured perils, and for such term only 

as may be reasonably occupied in reinstatement but in no case exceeding thirty- six months 

and re-location expenses necessarily and reasonably incurred not exceeding USD 25,000 any 

one occurrence. 
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Employees Personal Effects and Tools  

This Policy is extended to cover such personal effects and wearing apparel of any of the 

officials and employees of the Insured named in this Policy for which the Insured may elect to 

assume liability while located on business premises of the Insured in accordance with the 

coverage hereof, but loss, if any, on such property shall be adjusted with and payable to the 

named Insured, subject to a limit of Bt.  500 any one person and Bt.  50,000 any one loss or 

occurrence. 

 

 

Amendment 7: 

Section 1 – Basis of Indemnification – 2.2 Stocks is to read as follows: 

The indemnity provided for stocks shall be based upon the following: 

 

(1) On stock in process, the value of raw materials and labour expended plus the 

proper proportion of overhead charges. 

(2) On finished goods manufactured by the Insured, the regular selling price. 

 

 

Amendment 8: 

It is noted and agreed that the sub-limit for Special Condition Section 2 – Professional 

Accountants shall be USD 5,000,000 (100%) any one occurrence. 

 

 

Amendment 9: 

It is noted and agreed that the sub-limits applicable to Section 2 – Power and Utilities 

Extension shall be 30 days or USD 5,000,000 for Main Complex / USD 2,500,000 for Power 

Plants / USD 1,000,000 for Depots in excess of waiting period – whichever is lesser – any one 

occurrence and in annual aggregate. 

This extension is subject to FLEXA (Fire, Lightning, Explosion and Aircraft) cover basis only. 

 

 

Amendment 10: 

It is noted and agreed that the sub-limits applicable to Section 2 – Denial of Access shall be 

30 days or USD 2,500,000 in excess of waiting period – whichever is lesser – any one 

occurrence and in annual aggregate within 5 kilometres of Insured’s premise. 
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Amendment 11: 

The following additional clauses shall apply to Section 2: 

Loss Reduction Expenses 

Cover herein is extended in respect of Insured losses only to: 

(a) such expenses that are necessarily incurred for the purpose of reducing loss ( except 

expenses incurred to extinguish a fire) and 

(b) in respect of Manufacturing Risks, to such expenses that are in excess of normal 

expenses, as would necessarily be incurred in replacing any finished stock used by the 

Insured to reduce loss 

but such expenses are in no event to exceed USD 5,000,000 any one occurrence for the Main 

Complex or Power Plants or USD 1,000,000 any one occurrence for the Depots or the amount 

by which loss is thereby reduced whichever is lower.   Such expenses shall be subject to the 

applicable time deductible as stated in the Schedule. 

 

Amendment 12: 

Section 2– Basis of Indemnity and Definitions are to read as follows: 

 

BASIS OF INDEMNITY – MAIN COMPLEX and POWER PLANTS 

The insurance under this item is limited to loss of Gross Profit due to Reduction in Turnover 

and/or Increase in Cost of Working and the amount payable as indemnity thereunder shall be: 

(a) In respect of Reduction in Turnover: 

the sum produced by applying the Rate of Gross Profit to the amount by which the 

Turnover during the Indemnity Period shall, in consequence of the Damage, fall short of 

the Standard Turnover. 

(b) In respect of Increase in Cost of Working: 

the additional expenditure necessarily and reasonably incurred for the sole purpose of 

avoiding or diminishing the reduction in Turnover which, but for that expenditure, would 

have taken place during the Indemnity Period in consequence of the Damage, but not 

exceeding the sum produced by applying the Rate of Gross Profit to the amount of the 

reduction thereby avoided; 

less any sum saved during the Indemnity Period in respect of such of the charges and 

expenses of the Business payable out of Gross Profit as may cease or be reduced in 

consequence of the Damage. 

BASIS OF INDEMNITY – DEPOTS 
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The insurance under this item is limited to Increase in Cost of Working and the amount payable 

as indemnity shall be: 

(a) In respect of Increase in Cost of Working 

 the additional expenditure necessarily and reasonably incurred for the sole purpose of 

avoiding or diminishing the reduction in turnover which but for that expenditure would 

have taken place during the indemnity period in consequence of the damage, but not 

exceeding the sum produced by applying the rate of Gross Profit to the amount of 

reduction thereby avoided. 

DEFINITIONS 

GROSS PROFIT:  the amount by which: 

(a) the sum of the Turnover and the amount of the Closing Stock and Work in Progress 

 SHALL EXCEED 

(b) the sum of the amount of the Opening Stock and Work in Progress and the amount of 

the Uninsured Working Expenses as set out in the Schedule 

NOTE: 

The amounts of the Opening and Closing Stocks and Works in Progress shall be arrived at in 

accordance with the Insured's normal accountancy methods, due provision being made for 

depreciation. 

TURNOVER: the money (less discounts, if any allowed) paid or payable to the Insured for 

goods sold and delivered and for services rendered in course of the Business at the Premises. 

INDEMNITY PERIOD: the period beginning with the occurrence of the Damage and ending 

not later than the number of months specified in the Schedule thereafter during which the 

results of the Business shall be affected in consequence of the Damage. 

SHORTAGE IN TURNOVER: the amount by which the Turnover during a period shall, in 

consequence of the Damage, fall short of the part of the Standard Turnover which relates to 

that period. 
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RATE OF GROSS PROFIT: The rate of Gross 

Profit earned on the Turnover during the financial 

year immediately before the date of the Damage 

 

ANNUAL TURNOVER:  The Turnover during the 

12 months immediately before the date of the 

Damage 

 

STANDARD TURNOVER:  The Turnover during 

that period in the 12 months immediately before 

the date of the Damage which corresponds with 

the Indemnity Period 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

to which such adjustments shall be 

made as may be necessary to 

provide for the trend of the Business 

and for variations in or other 

circumstances affecting the 

Business either before or after the 

Damage or which would have 

affected the Business had the 

Damage not occurred, so that the 

figures thus adjusted shall represent 

as nearly as may be reasonably 

practicable the results which but for 

the Damage would have been 

obtained during the relative period 

after the Damage.  

 

Amendment 13: 

The Margin Clause applicable to Section 1 is amended to read as follows: 

 

Margin Clause 

 

At the expiry of each annual period of this Policy, the Insured shall file with Insurers a 

statement of values declaring one hundred percent (100%) of the total values of sum insured 

by Section 1 during the preceding annual period. 

 

Notwithstanding any condition hereunder relating to adjustment of this Policy, in respect of 

increases / decreases in declared sum insured, it is hereby agreed to waive any additional 

and/or return premiums hereunder which in the aggregate for the period of this Policy do not 

exceed ten percent (10%) up or down of the premium hereto. 

 

In the event of an adjustment being necessary, the Premium charges hereunder shall be 

increased or decreased pro rata from the date of attachment or deletion until expiry of the 

Period of Insurance. 

 

It is specifically agreed that if the margin is exceeded then the applicable additional premium 

shall be payable in excess of 10% Margin. 

 

Notwithstanding anything else to the contrary within this Margin Clause it is noted and agreed 

that the premium paid hereon in respect of Stocks is non-adjustable and shall not be taken 

into account in respect of any declaration of values or adjustment of premium resulting from 

the application of this clause. 
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Amendment 14:  

In respect of the Sanction Limitation and Exclusion Clause, it is noted and agreed that: 

 

· 22.45% of (re)insurance shares hereon is subject to Sanction Limitation and 

Exclusion Clause LMA3100 (Amended) as per Appendix 1. 

 

 

Amendment 15: 

In respect of the Communicable Disease Exclusion Clause, it is noted and agreed that: 

 

· 7.5% of (re)insurance shares hereon is subject to Communicable Disease Exclusion 

Clause (Starr version) as per Appendix 2. 

 

 

Amendment 16: 

In respect of the Cut Through Clause, for liability limit that is in excess of USD 1,000,000,000, 

it is noted and agreed that:  

 

· 3.0% of (re)insurance shares hereon is subject to Cut Through Clause (Trans Re 

version) as per Appendix 3. 

 

 

Amendment 17: 

In respect of the Communicable Disease Exclusion, for liability limit that is in excess of USD 

1,000,000,000, it is noted and agreed that: 

 

· 12.75% of (re)insurance shares hereon is subject to Communicable Disease 

Exclusion (LMA 5393) as per Appendix 4. 

 

 

Amendment 18:  

In respect of the Business Interruption Volatility, for liability limit that is in excess of USD 

1,000,000,000, it is noted and agreed that: 

 

· 7.0% of (re)insurance shares hereon is subject to Business Interruption Volatility 

(LMA5515) (115% annual / 120% per month) as per Appendix 5. 

 

 

Amendment 19: 

In respect of the Application of Sublimit Endorsement LMA5130, for liability limit that is in 

excess of USD 1,000,000,000, it is noted and agreed that: 
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·    7.0% of (re)insurance shares hereon is subject to Application of Sublimits 

Endorsement LMA5130 as per Appendix 6. 

Amendment 20:  

In respect of the Territorial Exclusion Clause, for liability limit that is in excess of USD 

1,000,000,000, it is noted and agreed that: 

 

· 0.5% of (re)insurance shares hereon is subject to Territorial Exclusion Clause LMA 

5583B as per Appendix 7. 

 

 

Amendment 21:  

It is noted and agreed that 6.50% of (re)insurance shares hereon is subject to in the event of 
any discrepancies between the Business Interruption Premium Adjustment Clause and 
Business Interruption Volatility Clause ( LMA 5383) , Business Interruption Volatility Clause 
(LMA 5383) shall prevail. 
 

 

All other terms, clauses and conditions remain unaltered. 

 

 

The below wording is to be applied to the amendment above. 

 

Appendix 1 

 

SANCTION LIMITATION AND EXCLUSION 

No (re)insurer shall be deemed to provide cover and no (re)insurer shall be liable to pay any 

claim or provide any benefit hereunder to the extent that the provision of such cover, payment 

of such claim or provision of such benefit would expose that (re)insurer to any sanction, 

prohibition or restriction under United Nations resolutions or the trade or economic sanctions, 

laws or regulations of the European Union, United Kingdom or United States of America 

insofar as this does not violate any regulation or specific national law applicable to the 

undersigned (re)insurer. 

15/09/10 

LMA3100 (Amended) 
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Appendix 2 

 

COMMUNICABLE DISEASE EXCLUSION 

This endorsement modifies insurance provided by this policy: 
 
The exclusion set forth below applies to all coverages, coverage extensions, 
supplemental coverages, optional coverages, and endorsements that are provided by 
the policy to which this endorsement is attached, including, but not limited to, those 
that provide coverage for property or time element losses (including, but not limited to, 
gross earnings, gross profits, business interruption, extra expense, rental value, 
contingent business interruption, contingent time element, leader or attraction 
property, and interruption by civil or military authority). 
 
The Company does not insure any loss, cost, damage or expense, directly or indirectly 
caused by, resulting from, arising out of, attributable to, contributed to, or occurring 
concurrently or in any sequence with a communicable disease or communicable 
disease agent. 
 
This exclusion applies to, but is not limited to, any loss, cost, damage, or expense as 
a result of: 
 

a. any contamination by any communicable disease or communicable disease 
agent; 

 
b. any denial, restriction, or impairment of access to property because of the 

existence, threat, or suspected presence of any communicable disease or 
communicable disease agent; or 

 
c. any deterioration, loss of value, loss of marketability, or loss of use to tangible 

or intangible property insured hereunder directly or indirectly caused by or 
arising out of any communicable disease or communicable disease agent. 

 
No coverage extension, additional coverage, exception to any exclusion, 
endorsement, or any other coverage grant shall afford coverage that would otherwise 
be excluded through this exclusion. Additionally, the phrase “loss, cost, damage or 
expense,” as used herein includes, but is not limited to: (a) any cost to clean-up, 
detoxify, remove, monitor or test: (1) for a communicable disease or communicable 
disease agent; or (2) any tangible or intangible property insured hereunder that is 
affected or suspected to be affected by such communicable disease or 
communicable disease agent; and (b) any time element losses, including any time 
element coverage extensions, directly or indirectly caused by, resulting from, arising 
out of, attributable to, or contributed to by such communicable disease or 
communicable disease agent. 
 
As used herein, words in bold have the following meanings: 
 
“Communicable disease” means any infectious or contagious disease: 
 

1. Caused by any communicable disease agent; and 
 
2.  Regardless of the method of transmission, whether direct or indirect, including, 

but not limited to, airborne transmission, bodily fluid transmission, transmission 
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from or to any surface or object, solid, liquid or gas or between humans, 
animals, or from any animal to any human or from any human to any animal. 

 
“Communicable disease agent” means any infectious or contagious agent, 
including, but not limited to:  
a virus, bacterium, parasite, or other organism, or any mutation thereof, whether 
deemed living or not, that causes or could cause disease, illness, or physical distress 
to human health. 
 
All other terms and conditions of the policy remain the same. 

 

Appendix 3 

 

CUT THROUGH CLAUSE  

(Trans Re version) 

 

It is understood and agreed that the following Cut Through Clause appears in the Insurers’ 

Reinsurance Agreement with their Reinsurers: 

 

“The Reinsurers hereby agree to pay directly to the Original Insured under this Policy with 

respect to any claim in accordance with the provisions applying to this Policy, provided that 

the Reinsured has co-operated with the Reinsurers in the adjustment of the claim and all of 

the following conditions are fulfilled: 

 

A) The Reinsured is unable to effect payment for any reason whatsoever; 

 

B) The Reinsured has either (i) admitted the claim as to liability and quantum as per 

terms and conditions of this Policy or as per co-insurance clause or (ii) been 

required to make payment in accordance with the arbitration clause of this Policy 

or by non-appealable court decision; 

 

C) The Reinsured (or in case of its bankruptcy, the official receiver) must instruct the 

Reinsurers in writing to make a direct payment to the Original Insured, provided 

that the instruction given to the Reinsurer by the Reinsured, or its receiver, be 

irrevocable and provided further that the Reinsurers' payment to the Original 

Insured relieves them of any and all liability towards the Reinsured, or its receiver, 

with respect to such quantum of the claim in question paid by the Reinsurers; 

 

D) , Before making a direct payment, the Reinsured and/or Original Insured has to 

prove to the Reinsurers' satisfaction that a direct payment to the Original Insured 

will not violate any applicable laws or regulations in the jurisdiction of the Original 

Insured, the Reinsured and the Reinsurer (including but not limited to applicable 

currency or exchange regulations and insolvency law and rules); 

 

E) Before making a direct payment hereunder the Reinsurers' shall have the right to 

deduct from such payment any overdue balance(s) relating to this Policy owed by 
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the Reinsured to the Reinsurers; provided, however, that the Reinsurers maintain 

adequate accounting procedures with respect to this Policy; and provided further 

that the Reinsurers immediately inform the Original Insured of any such overdue 

balance(s). 

 

F) This agreement shall not apply to loss payment(s) already made by the Reinsurers 

to the Reinsured. 

 

G) The Reinsurer shall be vested with all subrogation, indemnity and other rights of 

the Reinsured with respect to the claim 

 

The undersigned covenant that this agreement shall not be altered, modified or 

cancelled, except in the manner provided in this Policy, while said Policy is in force; 

that this is a valid and binding contract which they have the right to make and that the 

persons signing below are duly authorised for the purpose.” 

 

Subject to a review of the claims payee by TRC’s Corporate Compliance Department 

in accordance with the requirements of TRC’s Know Your Counterparty (KYC) policy 

and procedures before payment. 

 

 

Appendix 4 

 

COMMUNICABLE DISEASE ENDORSEMENT 

(For use on property policies) 

1. This policy, subject to all applicable terms, conditions and exclusions, covers losses 

attributable to direct physical loss or physical damage occurring during the period of 

insurance.  Consequently and notwithstanding any other provision of this policy to the 

contrary, this policy does not insure any loss, damage, claim, cost, expense or other sum, 

directly or indirectly arising out of, attributable to, or occurring concurrently or in any 

sequence with a Communicable Disease or the fear or threat (whether actual or perceived) 

of a Communicable Disease. 

2. For the purposes of this endorsement, loss, damage, claim, cost, expense or other sum, 

includes, but is not limited to, any cost to clean-up, detoxify, remove, monitor or test: 

2.1. for a Communicable Disease, or 

2.2. any property insured hereunder that is affected by such Communicable Disease. 

3. As used herein, a Communicable Disease means any disease which can be transmitted by 

means of any substance or agent from any organism to another organism where: 

3.1 the substance or agent includes, but is not limited to, a virus, bacterium, parasite 

or other organism or any variation thereof, whether deemed living or not, and 
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3.2. the method of transmission, whether direct or indirect, includes but is not limited 

to, airborne transmission, bodily fluid transmission, transmission from or to any 

surface or object, solid, liquid or gas or between organisms, and 

3.3 the disease, substance or agent can cause or threaten damage to human health 

or human welfare or can cause or threaten damage to, deterioration of, loss of value 

of, marketability of or loss of use of property insured hereunder. 

4. This endorsement applies to all coverage extensions, additional coverages, exceptions to 

any exclusion and other coverage grant(s). 

 

All other terms, conditions and exclusions of the policy remain the same. 

LMA5393 

25 March 2020 

 

 
Appendix 5 

 

BUSINESS INTERRUPTION VOLATILITY CLAUSE 

For use on Oil, Gas and Petrochemical Contracts 

 

1. Subject to the other terms, conditions, and limitations of this Insurance: 

1.1 the Annual Cap for business interruption indemnity shall be 115% of the 

declared annual business interruption value of the Location(s) suffering: 

1.1.1 Damage; or 

1.1.2 a business interruption loss resulting from Damage at another 

Location(s) or the property of a customer or supplier, including utilities 

and services. 

Separate Annual Caps with percentages equal to the Annual Cap shall 

additionally apply to any other Location(s) suffering a business interruption loss 

resulting from such Damage, based on the relevant declared annual business 

interruption value of each affected Location(s). 

1.2 the Monthly Cap for business interruption indemnity shall be 120% of the 

declared monthly business interruption values of the Location(s) suffering: 

1.2.1 Damage; or 

1.2.2 a business interruption loss resulting from Damage at another 

Location(s) or the property of a customer or supplier, including utilities 

and services. 

Separate Monthly Caps with percentages equal to the foregoing outlined 

Monthly Cap percentage shall additionally apply to any other Location(s) 
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suffering a business interruption loss resulting from such Damage, based on the 

relevant declared monthly business interruption value of each affected 

Location(s). 

In the absence of business interruption values declared on a monthly basis, 

monthly business interruption values used to calculate the Monthly Cap shall 

equal the declared business interruption value pro-rated to provide a monthly 

value. 

2. If the values are declared for a period which is more, or less, than one year, then the 

annual value shall be calculated on a pro-rata basis. 

3. The Annual Cap or Monthly Cap shall apply for interruption periods as follows: 

3.1 For interruptions equal to or less than 10 months from the date of Damage the 

Monthly Cap applicable to each monthly period of the interruption shall apply. 

3.2 For interruptions of greater than 10 months but less than 12 months from the 

date of Damage, the Annual Cap shall apply. 

3.3 For interruptions greater than 12 months from the date of Damage and where the 

values are declared on a monthly basis, the Annual Cap shall apply to each full 

period of greater than 10 months but less than 12 months and the Monthly Cap 

shall apply for any subsequent period equal to or less than 10 months. 

4. Subject to the other terms, conditions, and limitations of this Insurance, business 

interruption values can be updated by the Insured and agreed by the Insurers in writing 

at any time during the Period of Insurance and the re-declared values shall then apply 

for the remainder of the Period of Insurance subject to any subsequent re-declarations. 

The premium will be adjusted in proportion to the change in values declared at the time 

of re-declaration, in accordance with the terms of this Insurance. 

 

Unless specified elsewhere in this Insurance, the premium adjustment made in accordance 

with this clause shall be calculated at the business interruption rates applied at policy 

inception in proportion to the change in values declared, for the portion of the Period of 

Insurance which is subject to the re-declaration. However, in the event that the Location(s) 

suffer business interruption, the business interruption indemnity caps for each Location(s) 

suffering a business interruption loss under paragraphs 1.1 and 1.2 shall be based on the 

declared values at the time of the Damage. 

For the purposes of calculating the redeclared business interruption values, the effect of any 

loss notified under the original policy shall not be taken into account. 

Where business interruption values are redeclared to zero at a Location(s), then any 

coverage under the business interruption section would also cease for this Location(s). 

All additional premium or return of premium resulting from re-declarations during the Period 

of Insurance shall be reconciled at the policy expiry and the resulting payment made within 60 

days unless otherwise agreed. 
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5. In the event that the original policy includes a business interruption premium 

adjustment provision based on retrospective business interruption values at policy 

expiry or similar, this clause overrides such provision. 

Definitions 

6. Definitions for the purposes of this clause are as follows: 

6.1 Damage shall be defined as contained within the original policy. 

6.2 Location(s) shall mean the location or locations listed in the Schedule. 

6.3 Period of Insurance shall be defined as contained within the original policy. 

LMA5515 

27 November 2020 

 

 

Appendix 6 

 

APPLICATION OF SUBLIMITS ENDORSEMENT 

 

1. Application To Insured Interests.  Each sublimit stated in this policy applies as part of, 

and not in addition to, the overall policy limit for an occurrence insured hereunder.  

Each sublimit is the maximum amount potentially recoverable from all insurance layers 

combined for all insured loss, damage, expense, time element or other insured interest 

arising from or relating to that aspect of the occurrence, including but not limited to type 

of property, construction, geographic area, zone, location, or peril.   

 

2. Application Within Perils.  If insured under this policy, any sublimit for earthquake, earth 

movement, flood, windstorm, named storm, or named windstorm is the maximum 

amount potentially recoverable from all insurance layers combined for all insured loss, 

damage, expense, time element or other insured interest arising from or relating to 

such an occurrence.  If flood occurs in conjunction with a windstorm, named storm, 

named windstorm, earthquake or earth movement, the flood sublimit applies within and 

erodes the sublimit for that windstorm, named storm, named windstorm, earthquake 

or earth movement.   

 

 This endorsement takes precedence over and, if in conflict with any other wording in 

the contract bearing on the application of sublimits, replaces that wording. 

 

LMA5130 

 

Appendix 7 
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TERRITORIAL EXCLUSION: RUSSIA, UKRAINE AND BELARUS 

 

Notwithstanding anything to the contrary in this Policy, this Policy excludes any loss, 

damage, liability, cost or expense of whatsoever nature, directly or indirectly arising from or 

in respect of any: 

 

i. entity domiciled, resident, located, incorporated, registered or established in an 

Excluded Territory; 

ii. property or asset located in an Excluded Territory; 

iii. individual that is physically in an Excluded Territory; 

iv. claim, action, suit or enforcement proceeding brought or maintained in an Excluded 

Territory; 

v. payment in an Excluded Territory. 

 

This exclusion will not apply to any coverage or benefit required to be provided by the 

insurer by law or regulation applicable to that insurer, however, the terms of any sanctions 

clause will prevail. 

 

For purposes of this exclusion, “Excluded Territory” means: 

 

- Belarus (Republic of Belarus); and 

- Russian Federation; and 

- Ukraine (including any disputed regions of Ukraine and including the Crimean 

Peninsula)  

 

All other terms, conditions and exclusions remain unchanged. 

 

LMA5583B 

8 March 2023 

 
 
All other terms, clauses and conditions remain unaltered. 
 
 



 

เอกสารแนบที่ 40 
 

 

 
สำเนาเอกสารรายงานประเมินความเสี่ยงจากอันตรายที่อาจเกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน 

  





 

เอกสารแนบที่ 41 
 

 

 
เอกสารสอบเทียบอุปกรณ์ Gas Detector 

  



 

 

IDEAL QUALITY SOLUTIONS CO.,LTD. 

 

Report 

Preventive Maintenance  

Gas Detector System 

 

+ 

 

IRPC PUBLIC COMPANY LIMITED 

 

PREVENTIVE MAINTENANCE 
 

GAS DETECTOR SYSTEM 

PLANT: EPS (SAAE)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Prepared by: IDEAL QUALITY SOLUTIONS  

Rayong Office ; 68/4, National Highway 363 Road, Thapma Sub-District, Muang Rayong District, 

Rayong, Thailand 21150 

Bangkok Office ; 135/33, 12 Floor, Amornphan205 Tower 2, Soi Nathong, Ratchdaphisek Rd., 

Dindaeng, Dindaeng Bangkok 10400, Thailand 

GAS DETECTOR 

 

 

IDEAL QUALITY SOLUTIONS CO.,LTD. 

 

Report 

Preventive Maintenance  

Gas Detector System 

 

+ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VERIFICATION REPORT GAS DETECTOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAS DETECTOR 



   STD.Gas (Span) : PROPANE

 

AS FOUND ERROR AS LEFT ERROR AS FOUND ERROR AS LEFT ERROR

NO.1 NO.2 (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL)

 E11 : Waste water1   EPS-AIAH0001 20 40 6 6 0 0 53 -1 54 0

 E11 : Waste water2   EPS-AIAH0002 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 E12 : 03D008   EPS-AIAH0003 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 E11 : ReactorC/D   EPS-AIAH0004 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 E11 : 03D001   EPS-AIAH0005 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 E11 : 03P001A/B   EPS-AIAH0006 20 40 0 0 0 0 52 -2 54 0

 E11 : 03T051   EPS-AIAH03001 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 E14 : Pilot Reactor   EPS-AIAH0061 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 E21 : PCK06H003B   EPS-AIAH0021 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 E21 : PCK06H003A   EPS-AIAH0022 20 40 0 0 0 0 53 -1 54 0

-

 GAS TO BE 

DETECTED

MEASURING 

RANGE

 ALARM   

 Report No. : 25-EPS-01

 Accuracy :  +/-5 %LEL

K Facter

 CONVERSION 

GAS TO 

DISPLAY (%LEL) 

PENTANE 0-100 50 1.08 54 -

 Accepted 

 Not Accepted 

 Plant Area : EPS (SAAE)

CALIBRATION 

GAS (%LEL)

PENTANE 0-100 50 - 50

PENTANE 0-100 50 -

 Remark : 

54

(Outsource / IRPC Technician)

 Verified Date : 14-MAR-2025

 Approved Date : …………………………

50

PENTANE 0-100 50 -

54

PENTANE 0-100 

PENTANE 0-100 50 -

-

50 -

PENTANE 0-100 50

-

50 -

 Approved By : 

VERIFICATION  ZERO  VERIFICATION  SPAN

REMARK

-

50 - 50 -

PENTANE 0-100 50 - 50 -

PENTANE 0-100 50 - 50
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 COMBUSTIBLE GAS DETECTOR

VERIFICATION REPORT

   WI. No. : IDEAL-PM-2023-001

   STD.Gas (Zero) : OXYGEN

 Work Order :  22746119 - 22746120, 22746122 - 22746126, 22746130, 22746139, 22758696

 Certificattion No. : LBG-1-22

TAG NO.

 Expired. Date. : 08-MAY-2027

 Certificattion No. : GAQ-176-1.05-4  Expired. Date. : 10-MAY-2027

LOCATION

STANDARD CALIBRATION GAS

PENTANE 0-100 50 1.08

054

(Outsource / IRPC Technicia

27-MAR-2025

   STD.Gas (Span) : PROPANE

 

AS FOUND ERROR AS LEFT ERROR AS FOUND ERROR AS LEFT ERROR

NO.1 NO.2 (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL) (%LEL)

 E21 : PCK07H004  EPS-AIAH0023 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 E24 : 06N001D/E  EPS-AIAH0011 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 E24 : 06N001A/B/C  EPS-AIAH0012 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 E24 : 07N003 A/B  EPS-AIAH0013 20 40 0 0 0 0 53 -1 54 0

 EPS-WH Floor1  EPS-AIAHWH01 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 EPS-WH Floor1  EPS-AIAHWH02 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 EPS-WH Floor1  EPS-AIAHWH03 20 40 0 0 0 0 48 -2 50 0

 EPS-WH Floor2  EPS-AIAHWH04 20 40 0 0 0 0 50 0 50 0

 EPS-WH Floor2  EPS-AIAHWH05 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 EPS-WH Floor2  EPS-AIAHWH06 20 40 0 0 0 0 49 -1 50 0

 Remark : 

(Document Staff)

 Verified By :  Verified Date : 14-MAR-2025  Due Date : 14-SEP-2025

 Approved By :  Approved Date : …………………………

 Accepted 

 Not Accepted (Outsource / IRPC Technician)
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PENTANE 0-100 50 1.08 54 -
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PENTANE 0-100 50 - 50 -
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VERIFICATION  ZERO  VERIFICATION  SPAN
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LOCATION TAG NO.
 GAS TO BE 

DETECTED

MEASURING 

RANGE

 ALARM   

STANDARD CALIBRATION GAS

10325000F-006 -MCAN Rev.0

 COMBUSTIBLE GAS DETECTOR

VERIFICATION REPORT

   WI. No. : IDEAL-PM-2023-001  Work Order : 22746057 - 22746060, 22750284 - 22750289  Report No. : 25-EPS-01

 Plant Area : EPS (SAAE)

   STD.Gas (Zero) : OXYGEN  Certificattion No. : LBG-1-22  Expired. Date. : 08-MAY-2027  Accuracy :  +/-5 %LEL

 Certificattion No. : GAQ-176-1.05-4  Expired. Date. : 10-MAY-2027
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Catalytic Gas Sensor Conversion K-Factors
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Tel: 612.941.5665 or 800.765.FIRE !!!! Fax: 612.829.8750
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Conversion "K" Factors

Table #1 is applicable to all current Det-Tronics Combustible Gas Sensors including  all
CGSS-series sensor part numbers, as well as all 225006-XXX, 226530-XXX, 226531-
XXX, 225957-XXX, 226999-XXX, and 226931-XXX series sensor part numbers.

Table #1 is not applicable to Det-Tronics C7061C series sensors (part numbers 003699-
XXX), used with R8460/8466 and U8700A - D gas detection systems.

Table #1

Type of Calibration GasGas to be detected

Methane Hydrogen Propane

Acetaldehyde 0.96 0.97 0.79

Acetic Anhydride 1.46 0.97 1.00

Acetone 1.44 1.65 1.04

Acetonitrile - - 1.10

Acetylene 1.12 1.56 0.95

Ammonia 1.06 1.40 0.83

Benzene 1.56 1.79 1.13

Butadiene 1.35 1.80 1.08

Butane 1.47 1.75 1.10

Calsol Thinner 325 - - 1.70

Cyclohexane 1.49 1.70 1.07

Cumene - - 1.70

Dichloroethane - - 1.12

Dicyclopentadiene 2.06 1.63 1.51
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Type of Calibration GasGas to be detected

Methane Hydrogen Propane

Diethyl Ether 1.20 1.11 0.97

Diesel fuel oil #2 - - 2.30

Dimethylformamide 1.68 1.20 1.24

Ethane 1.24 1.41 0.89

Ethanol 1.26 1.43 0.91

Ethyl Acetate - - 1.12

Ethylbenzene 1.80 - 1.40

Ethylene 1.03 1.17 0.74

Ethylene Dichloride - - 1.12

Formaldehyde 0.69 0.65 0.54

Freon 142B 2.77 2.47 2.03

Gasoline 1.45 1.65 1.04

Heptane - - 1.42

Hexane 1.87 2.14 1.35

1-Hexene 1.27 1.36 1.04

Hydrogen 0.88 1.00 0.63

Isobutane 1.47 1.75 1.10

Isobutylene 1.11 1.46 0.89

Isopentane 1.50 1.71 1.08

Isoprene 0.97 0.86 0.82

Isopropyl Alcohol 1.31 1.22 1.09

Jet Fuel A - - 1.70

Jet Fuel JP-5 - - 1.90
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Type of Calibration GasGas to be detected

Methane Hydrogen Propane

Methane 1.00 1.14 0.72

Methanol 0.96 1.09 0.69

Methyl Acrylate 1.62 1.47 1.40

Methyl Ethyl Ketone 1.66 1.90 1.20

MethylIsobutyl Ketone - - 1.25

Naptha (VM & P) 1.69 1.82 1.47

Pentane 1.50 1.72 1.08

Propane 1.39 1.59 1.00

Propylene 1.20 1.37 0.86

Stoddard Solvent 1.47 1.33 1.22

Styrene - - 1.90

Tetrahydrofuran 1.21 1.07 1.02

Toluene 1.69 1.94 1.22

Trimethyl amine 1.19 1.08 1.03

Xylene 1.75 2.20 1.33

D-1 95-85264.2  

APPENDIX D

DETECTION OF OTHER GASES

Pointwatch Eclipse is provided with field-selectable "standard gas" signal processing program settings.  These 

settings are provided for detection and measurement of methane, ethane, propane, ethylene, and propylene 

gases, and are defined as linearized gas measurement outputs.  This means that the Eclipse is capable of pro-

viding an analog signal output that is directly proportional to the %LFL concentration for these gases, provided 

the proper gas setting has been selected, and the Eclipse has been calibrated with the proper calibration gas 

type.  The factory default gas setting is methane gas.  The HART Communicator is required to confirm the current 

setting and change it if required.

In addition to the five standard gases mentioned, the Eclipse is capable of detecting and measuring many other 

hydrocarbon gases and vapors.  Eclipse can be configured to provide a linear output for detection of non-stan-

dard gases.  For detection of many commonly encountered gases, one of the standard settings will usually suf-

fice.  Please consult the factory for details.

Methane Calibrated PointWatch - Response to Standard Gases

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

% LFL Gas

P
o

in
tW

a
tc

h
 O

u
tp

u
t 

(%
 L

F
L

)

Methane

Ethylene

Ethane

Propylene

Propane

Butane



D-2 95-85264.2

Ethane Calibrated PointWatch - Response to Standard Gases
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Propane Calibrated PointWatch - Response to Standard Gases
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Propylene Calibrated PointWatch - Response to Standard Gases
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Ethylene Calibrated PointWatch - Response to Standard Gases

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

% LFL Gas

P
o

in
tW

a
tc

h
 O

u
tp

u
t 

(%
 L

F
L

)

Methane

Ethylene

Propylene

Propane

Ethane

Butane



 

เอกสารแนบที่ 42 
 

 

 
เอกสารขออนุญาตเข้าทำงาน (Work Permit) 
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คู่มือปฏิบัติงาน (Work Instruction) การอนญุาตทำงาน (Permit to Work) 
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มาตรการป้องกันการกัดกร่อนของท่อตาม Standard Code ASME Section IX 
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เอกสารแนบที่ 46 
 

 

 
แผนการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจำปี 2568 

  



ส ำนกังำนระยอง ส ำนกังำนกรุงเทพฯ คลงัน ้ำมนัพระประแดง คลงัน ้ำมนัอยธุยำ คลงัน ้ำมนัชุมพร
1 CBC  (ตรวจควำมสมบูรณ์ของเมด็เลือด)

- Hb
- Hct
- WBC count
- WBC Differential
- Platelet
- MCV
- RBC Morphology

2 Blood Group 
3 Renal function  (กำรท ำงำนของไต)

- BUN
- Creatinine

4 Liver Function (กำรท ำงำนของตบั)
- SGOT (AST)
- SGPT (ALT)
- ALP

5 Chest X-Ray (X-Ray Digital)
6 Audiometry  (ตรวจสมรรถภำพกำรไดย้นิ)
7 Spirometry  (ตรวจสมรรถภำพกำรท ำงำนของปอด)
8 Occupational Vision Test  (ตรวจสมรรถภำพกำรมองเห็น)
9 Physical Examination  (ตรวจร่ำงกำยทัว่ไปโดยแพทย)์

โปรแกรมตรวจสุขภาพพนักงานก่อนเข้างาน

ล ำดบั รำยกำร
สังกดัพ้ืนท่ีปฏิบติังำน



พื นที!ปฏิบติังาน
รอบตรวจ

ทางหอ้งปฏิบติัการ

การตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสี!ยงการทํางาน
รอบตรวจร่างกายทั !วไป

โดยแพทย์
ตรวจสารชีวภาพ,ตรวจสมรรถภาพ 

(ตรวจสมรรถภาพปอด,การไดยิ้น, 
การมองเห็น )

สํานักงานระยอง
12 – 21 มีนาคม 2568 (พักเท่ียง)

( เวนวันเสาร-อาทิตย )
23 – 30 เมษายน 2568(พักเท่ียง)

( เวนวันเสาร-อาทิตย )

คลังนํ้ามันพระประแดง 20-21 มีนาคม 2568 8-9 พฤษภาคม 2568

คลังนํ้ามันอยุธยา 24 มีนาคม 2568 30 เมษายน 2568

สํานกังานกรุงเทพฯ 25-26 มีนาคม 2568 - 6-7 พฤษภาคม 2568

พนกังานปฏิบติังานประจําเรือ

สาํนักงานระยอง 7 มีนาคม - 7 เมษายน 2568 ตรวจท่ีโรงพยาบาลกรุงเทพ-ระยอง

คลงันํ ามนัพระประแดง 19 , 26 มีนาคม 2568 ตรวจท่ีโรงพยาบาลนนทเวช

กําหนดการตรวจสุขภาพประจําป 2568 โดยโรงพยาบาลเกษมราษฎร อินเตอร รัตนาธิเบศร

ผูประสานงาน :- คุณเทพนารี โทร 1162, คุณธีรจุฑา โทร.1166 (สํานักงานระยอง) 
                         - คุณสุทิศา โทร. 7272, คุณ สุเชาว  โทร.7201, (สํานักงานกรุงเทพฯ และคลังนํ้ามัน)

นําบัตรประชาชนลงทะเบียนสําหรับใชสิทธ์ิเบิกประกันสังคม นําบัตรประชาชนลงทะเบียนสําหรับใชสิทธ์ิเบิกประกันสังคม 
“การตรวจสุขภาพประจําป 2568

นําบัตรประชาชนลงทะเบียนสําหรับใชสิทธิ์เบิกประกันสังคม 



ตรวจสุขภาพประจําป 2568

โดยใชสิทธ์ิสวัสดิการรักษาพยาบาล เปดระบบการเลือกรายการตรวจสุขภาพเพ่ิมเติม ผานโปรแกรม e-Health Book ต้ังแตวันท่ี 3 มีนาคม –  7 มีนาคม 2568

การการรรรรรรรรรรรรรรรรรรรรรรรรรจองวันเขารับการตรวจสุขภาพ ประจําปาป 2565666666666666666666666625 86666666668 เปดระบบการจองวันเขาตรวจกการรรรรรรรจองวนเข
สุขภาพ  ผานโปรแกรม e-Health Book ตั้งแตวันท่ี 3 มีนาคม - 7 มีนาคม 2568

หมายเหตุ :- ระบบจะทําการตัดจากวงเงินตามสิทธ์ิ IPD กอน (ตามตารางผลประโยชน )เปนจํานวนเงินตามจริง สูงสุดไมเกิน 1,800 บาท กรณีมีสวนเกินจาก 1,800 บาท ระบบจะตัดจากวงเงินตาม
สิทธ์ิ OPD (ท่ีสําคัญ!! เคลมอัตโนมัติไมตองสํารองจาย)

ผูประสานงาน าน : น : คุณเทพนารี นารี (PEEC)C) โทรโท .ทรรรรรรรรรรรรรรท ........11666666666666666666611 2

สํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยองสํานักงานระยอง
1

2

การเลือกรายการตรวจสุขภาพเพิ่มเติม (ไมมีการซ้ือรายการตรวจเพ่ิมหนางาน)

การ

ญ

จองวันเขารับการตรวจสุขภาพ ประจําป 2568

1

2

3

2.1

2.2

ตรวจสุขภาพประจําป 2568

โดยใชสิทธ์ิสวัสดิการรักษาพยาบาล บาล OPD PD เปดระบบการเลือกรายการตรวจสุขภาพเพ่ิมเติม ติ (ติม ((((((((((((((((((((((((((((((((((ลวงหนาหนาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาาา) ผานโปรแกรม e-Health Book ต้ังแตวันท่ี 3 มีนาคม –  7 มีนาคม 2568

หมายเหตุ :- ระบบจะทําการตัดจากวงเงินตามสิทธ์ิ IPD กอน (ตามตารางผลประโยชน )เปนจํานวนเงินตามจริง สูงสุดไมเกิน 1,800 บาท กรณีมีสวนเกินจาก 1,800 บาท ระบบจะตัดจากวงเงินตามสิทธ์ิ 
OPD (ท่ีสําคัญ!! เคลมอัตโนมัติไมตองสํารองจาย)

ผูประสานงาน าน : น : คุณสุทิศา ศา (PEEC)C) โทรโท .ทรรรรรรท .7272

สํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯสํานักงานกรุงเทพและคลังนํ้ามันฯ
การเลือกรายการตรวจสุขภาพเพิ่มเติม (ไมมีการซ้ือรายการตรวจเพ่ิมหนางาน)

ใช User / Password เดียวกันกับ Lock In หนาจอคอมพิวเตอร คลิก เพ่ือเขาทํารายการเขา Intranet คลิกท่ี 

กําหนดวันตรวจสขุภาพ

วันที  21 มนีาคม 2568

AFAA AFFI AFAC CALE CMCF CMOP RPS CCOP TLMT

AFFT COIA CSBD CMPA CMPB CMPM MCDP QISF

CSBI CSGR CSSI CMPS CMSP INQI TLDP TLDL

CSSP CSST CCAF OEDI OEPO ALDP

COCA COIC OEPE

IRPC OIL POLYOL

วันที  25 มนีาคม 2568 วันที  26 มนีาคม 2569 วันที  20 มนีาคม 2568

สาํนักงานกรุงเทพ คลงันํ!ามันพระประแดง



รายการตรวจสุขภาพประจําปี
รายการตรวจสุขภาพท่ัวไปตามโปรแกรมหลัก ลั (มม ลักกกกกกกกกกก  (((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((((ตามชวงอายุมมม อายยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุ)

อายุนอยกวา 30 ป
1. ตรวจรางกายท่ัวไปโดยแพทย (PE)
2. ตรวจความสมบูรณของเม็ดเลือด (CBC, RBC  Morphology Peripheral 

          Blood Smear)
3. เอ็กซเรยทรวงอก (Digital CXR)
4. การทํางานของไต (BUN, Creatinine, GFR)
5. การทํางานของตับ (SGOT, SGPT, ALP)
6. ตรวจหานํ้าตาลในเลือด (FBS)
7. ตรวจหาไขมันในเลือด (Cholesterol, Triglyceride, HDL, LDL)

อายุตั้งแต 30 ปขึ้นไป
1. ตรวจรางกายท่ัวไปโดยแพทย (PE)
2. ตรวจความสมบูรณของเม็ดเลือด (CBC, RBC  Morphology Peripheral 

          Blood Smear)
3. เอ็กซเรยทรวงอก (Digital CXR)
4. การทํางานของไต (BUN, Creatinine, GFR)
5. การทํางานของตับ (SGOT, SGPT, ALP) 
6. ตรวจหานํ้าตาลในเลือด (FBS)
7. ตรวจหาไขมันในเลือด (Cholesterol, Triglyceride, HDL, LDL)
8. คล่ืนไฟฟาหัวใจ (EKG)
9. ตรวจความสมบูรณของปสสาวะ (UA)

รายการตรวจสุขภาพเพ่ิมเติม 

1 ตรวจคล่ืนไฟฟาหัวใจ EKG (สําหรับผูที่อายุตํ่ากวา 30 ป)
2 ตรวจปสสาวะอยางสมบูรณ (Urinalysis) (สําหรับผูที่อายุต่าํกวา 30 ป)
3 ตรวจระดับน้ําตาลเฉล่ียสะสมในเลือด (HbA1C) (เฉพาะผูที่ปวยเปนโรคเบาหวาน)
4 ตรวจระดับกรดยูริคในเลือด (Uric acid)

5 ตรวจหาเช้ือไวรัสตับอักเสบ ชนิดบี (HBs Ag)

6 ตรวจหาภูมิคุมกันเช้ือไวรัสตับอักเสบ ชนิดบี (Anti HBs)

7 ตรวจหาภูมิไวรัสตับอักเสบ ชนิดซี (Anti HCV)

8 ตรวจไทรอยด ( FT4,TSH)

9 ตรวจธาลัสซีเมียในเลือด (Hb Typing)

10 ตรวจภูมิคุมกันหัดเยอรมัน (Rubella IgG)

11 ตรวจหมูโลหิต (Blood Group)

12 ตรวจอุจจาระ (Stool exam & Occult blood)

13 อัลตราซาวดชองทอง 1 สวน
14 อัลตราซาวดชองทองทั้งหมด (2 สวน)
15 ตรวจหาสารบงช้ีมะเร็งลําไสใหญ (CEA)

16 ตรวจหาสารบงช้ีมะเร็งตับ (AFP)

17 ตรวจหาสารบงช้ีมะเร็งตับออน (CA19-9)

18 ตรวจหาสารบงช้ีมะเร็งตอมลูกหมากในเพศชาย (PSA)

19 ตรวจหาสารบงช้ีมะเร็งรังไข CA125

20 ตรวจหาสารบงช้ีมะเร็งเตานม CA153

21 ตรวจภายในมะเร็งปากมดลูก (Thin Prep) * เขารับการตรวจท่ีโรงพยาบาลเกษมราษฎรฯ เทาน้ัน.*

22 ตรวจมะเร็งเตานม+อัลตราซาวดเตานม(Mammogram +US)*เขารับการตรวจท่ีโรงพยาบาลเกษมราษฎร เทาน้ัน.*

* * รายการตรวจสุขภาพเพ่ิมเติม ติม ขอข  ขอ 21,22 22 รายการตรวจมะเร็งปากมดลูกล ,ลกกกกกกกกกกกก มะเร็งเตานมและอัลตราซาวดเตานม กับ รพร . พพพพ เกษมราษฎรฯ พนักงานจะไดรับคูปอง ณ วันที่ลงทะเบียนเขาตรวจสุขภาพ และนําคูปอง ยการตรวจสุขภาพเพมราย
ไปใชสิทธ์ิตรวจฯ ท่ี รพ

าพเพม
ร . 

ตตม ขขอ ,21,21 22 ยการตรวจมะเรายเตพเพม
พ เกษมราษฎร อินเตอร รัตนาธิเบศร  

เรงปากมดลูลกูกกกกก,,,,,,,,,,,เรงปา
ศร ไดต้ังแตวันท่ี 

ะเรงะมะ
นท่ี 25 

านมและงเตาเรง
25 มีนาคม

นมและ
ค  

มและ
คม ถึง  

อลตระอะ
งงถึง 12

ซาวดเตานราซลตร
12 เมษายน 

นม กบดเตาน
น ยน 2568 

นม กบ
6868 (

รพพพพ. ษมราษฎรฯ พนกกษเกบ รม กบ
8 8 ((((((((((((((((((((((((((((((หากพนกําหนดจะถือวาทาน 

กงานจะไดรบคูปอง ณ วนทลงทะเบกงานจ
าน าน สละสิทธ์ิโดยไมคืนคาใชจาย

บยงทะเบ
ายาย )ไปใ

*

ใชสทธตรวจฯ ท รใชสทธตรวจฯ ท รใช รรพพพพพพพพ. ษษกษกษเกเกไปใไปใ
* รายการตรวจสุขภาพเพ่ิมเติม 

ษมรษมร
ติม ขอ

รร
ข  

ออร รษฎรษฎราษาษ
ขอ 21,22 

อร รตนาธเบศอร รตนาธเบศศร  ศร ตงแตวนตงแตตตวนไดตไดต นท นท 2225 25 นาคนาคมนมน คคคมคม ถถง  งงงถงถง 1212 ษายษายเมเม ยนยนอนเตออนเตอ
22 พนักงานสามารถเขารับการตรวจท่ีโรงพยาบาลไดทุกแหง

การตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสี!ยง 

- สามารถติดตอรับอุปกรณเก็บ
ตัวอยางปสสาวะท่ีจุดลงทะเบียน 
ดวยตนเอง ณ อาคาร 10 ป จาก
เจาหนาท่ีตรวจสุขภาพของ
โรงพยาบาลเกษมราษฎร ในชวง
เวลา 06.00 – 11.45 น.

สอบถามขอมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับรายการตรวจฯ ไดที่  คุณพันทวีท  ทวี โทรรทท . รรรรรร.  09509 -55555555555555559 ----6945156 56 / MST

- หลังจากเก็บตัวอยางปสสาวะแลว 
นําสงตัวอยางปสสาวะที่อาคาร 10 
ป  ไดในชวงเวลา 06.30 – 15.45 น.  
ตามวันท่ีและเวลาท่ีแจงในตาราง

ตรวจสมรรถภาพ

ลงทะเบียนเวลา 06.00 – 15.45 น.
(หยุดพกัเที" ยง)

ปอด , การไดยิ้น , การมองเห็น

กาํหนดวนัและช่วงเวลาการเก็บตวัอย่างฯ 

การเตรียมตวัเพื!อการตรวจสขุภาพฯ

จองวนัเขา้ตรวจ 
ผ่าน E-Healthbookokkkkk

ภาพประกอบฟรขีรร อง คลกิที นี 

ฯ

ภาพประกอบฟรขีรร อง คลกิที นี 

งฯ 

ภาพประกอบฟรขีรร อง คลกิที นี 

ตรวจสอบรายชื!อผูมี้สิทธิ#
ตรวจปัจจยัเสี!ยง

ภาพประกอบฟรขีรร อง คลกิที นี 

ลงทะเบียนเวลา 06.00 – 15.45 น.
(หยุดพกัเที" ยง)

ตรวจทางชีวภาพ
เก็บตวัอย่างปัสสาวะ

6

การตรวจสุขภาพทั !วไป 

ตรวจทางหอ้งปฏิบติัการ
(เก็บตวัอย่างเลือด)

ลงทะเบียนเวลา 06.00 – 11.45 น.
(หยุดพกัเที" ยง)

ลงทะเบียนเวลา 08.00 – 15.45 น.
(หยุดพกัเที" ยง)

พบแพทย ์ทั !วไป
(ตรวจร่างกายทั !วป)

การพิจารณาเพ่ิมรายการตรวจสุขภาพ

ภาพประกอบฟรขีรร อง คลกิที นี 

- หลังจากลงทะเบียน ดวยตนเอง 
ณ อาคาร 10 ป เจาหนาท่ี รพ.จะ
มอบอุปกรณเก็บตัวอยางเลือด
และเขาคิวรอรับบริการ

- การพบแพทยท่ีมีความเช่ียวชาญใน
ดานการดูแลสุขภาพท่ัวไปและการ
รักษาโรคเบ้ืองตน แพทยจะตรวจ
รางกายทางกายภาพ อานผลตรวจ
สุขภาพ ใหคําปรึกษาโรคและ
แนะนําการดูแลรักษา

ขอ้ควรทราบ การตรวจสุขภาพ 

สอบถามขอมูลเพ่ิมเติมไดที่ด  ดที่ PEECC คุณเทพนารีนา  ารี โทรรทท . รรรรรรร.  1162 62 / 2 /  คุณสุทิศา โทรท .ทรรรรร.7272  



 

เอกสารแนบที่ 47 
 

 

 
ผลการตรวจสุขภาพผูร้ับเหมารายเดอืนที่ปฏบิัติหน้าที่ภายในโครงการ 

  







 
 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 



 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 



 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 



 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 
 

 

 
 



 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 



 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

 

 

 



 

 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

เอกสารแนบที่ 48 
 

 

 
ฐานข้อมูลสุขภาพพนักงาน 

  





 

เอกสารแนบที่ 49 
 

 

 
แผนผังพ้ืนที่สีเขียว 

  





 

เอกสารแนบที่ 50 
 

 

 
แผนงานดูแลพื้นท่ีสีเขยีว 

  



โทรศพัท ์038-617670  , 038-861267  เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 021353900575

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 เกาะกลางสาย A สุขุมวทิ- I2, I5

2 เกาะกลางถนน สาย  B

3 เกาะกลางถนนสาย  C

4 เกาะกลางถนนสาย  D - F

5 เกาะสวนปาล์ม สนามหญ้ารอบโรงอาหาร

6 อาคารดับเพลงิ-บุษราคัม-ทับทิม MS  IP

7 OFFICE LUBE , QC5 , TLLB, LBOD, TWUT

8 PS  PLANT  ,   EBSM

9 WWT 3

10 สวนหย่อมหน้าแปลงมะกอก

11 สวนหย่อมลานสิ!งแวดล้อม

12 สนามหญ้าสวนหย่อม ยางมะตอย

13 โรงกรองนํ"า

14 สวนหย่อม  NaNo

15 สวนหย่อม UHV

16 สนามหญ้าตึก  A  และ B

17 สนามหญ้าสวนหย่อมหน้าป้าย

18 สนามหญ้ารอบสนามบอล

19 สนามหญ้าสวนหย่อมสโมสร - สวนสุขภาพ

20 สนามหญ้าสวนหย่อม รอบ Sport  Complex

21 สนามหญ้าพื"นที! ศูนย์นวตักรรม  IIC

หมายเหตุ แผนปฎิบติังาน วนัเขา้ชดเชยวนัหยดุ ลงชิDอ...........................................

(นาย สนธยา  บุญคาํ  )

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั สวนแมโจ้เนอร์สเชอรี!

88/8 ม.2 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ. ระยอง  21000

ลาํดบั พื"นที!ปฏิบัติงาน
วนัที!

แผนปฎบัิติงานตัดหญ้าสวนหย่อม - ตัดแต่ง -ทาํโคน -  ปี 2568

เดือน  มกราคม 2568

โทรศพัท ์038-617670  , 038-861267  เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 021353900575

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

1 เกาะกลางสาย A สุขุมวทิ- I2, I5

2 เกาะกลางถนน สาย  B

3 เกาะกลางถนนสาย  C

4 เกาะกลางถนนสาย  D - F

5 เกาะสวนปามล์  สนามหญ้ารอบโรงอาหาร

6 อาคารดับเพลงิ-บุษราคัม-ทับทิม MS  IP

7 OFFICE LUBE , QC5 , TLLB, LBOD, TWUT

8 PS  PLANT  ,   EBSM

9 WWT 3

10 สวนหย่อมหน้าแปลงมะกอก

11 สวนหย่อมลานสิ!งแวดล้อม

12 สนามหญ้าสวนหย่อม ยางมะตอย

13 โรงกรองนํ"า

14 สวนหย่อม  NaNo

15 สวนหย่อม UHV

16 สนามหญ้าตึก  A  และ B

17 สนามหญ้าสวนหย่อมหน้าป้าย

18 สนามหญ้ารอบสนามบอล

19 สนามหญ้าสวนหย่อมสโมสร - สวนสุขภาพ

20 สนามหญ้าสวนหย่อม รอบ Sport  Complex

21 สนามหญ้าพื"นที! ศูนย์นวตักรรม  IIC

หมายเหตุ แผนปฎิบติังาน วนัเขา้ชดเชยวนัหยดุ ลงชิDอ...........................................

(นาย สนธยา  บุญคาํ  )

แผนปฎบัิติงานตัดหญ้าสวนหย่อม - ตัดแต่ง -ทาํโคน -  ปี 2568

เดือน  กุมภาพันธ์ 2568

ลาํดบั พื"นที!ปฏิบัติงาน
วนัที!

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั สวนแมโจ้เนอร์สเชอรี!

88/8 ม.2 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ. ระยอง  21000



โทรศพัท ์038-617670  , 038-861267  เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 021353900575

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 เกาะกลางสาย A สุขุมวทิ- I2, I5

2 เกาะกลางถนน สาย  B

3 เกาะกลางถนนสาย  C

4 เกาะกลางถนนสาย  D - F

5 เกาะสวนปามล์  สนามหญ้ารอบโรงอาหาร

6 อาคารดับเพลงิ-บุษราคัม-ทับทิม MS  IP

7 OFFICE LUBE , QC5 , TLLB, LBOD, TWUT

8 PS  PLANT  ,   EBSM

9 WWT 3

10 สวนหย่อมหน้าแปลงมะกอก

11 สวนหย่อมลานสิ!งแวดล้อม

12 สนามหญ้าสวนหย่อม ยางมะตอย

13 โรงกรองนํ"า

14 สวนหย่อม  NaNo

15 สวนหย่อม UHV

16 สนามหญ้าตึก  A  และ B

17 สนามหญ้าสวนหย่อมหน้าป้าย

18 สนามหญ้ารอบสนามบอล

19 สนามหญ้าสวนหย่อมสโมสร - สวนสุขภาพ

20 สนามหญ้าสวนหย่อม รอบ Sport  Complex

21 สนามหญ้าพื"นที! ศูนย์นวตักรรม  IIC

หมายเหตุ แผนปฎิบติังาน วนัเขา้ชดเชยวนัหยดุ ลงชิDอ...........................................

(นาย สนธยา  บุญคาํ  )

แผนปฎบัิติงานตัดหญ้าสวนหย่อม - ตัดแต่ง -ทาํโคน -  ปี 2568

เดือน  มีนาคม 2568

ลาํดบั พื"นที!ปฏิบัติงาน
วนัที!

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั สวนแมโจ้เนอร์สเชอรี!

88/8 ม.2 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ. ระยอง  21000

โทรศพัท ์038-617670  , 038-861267  เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 021353900575

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

1 เกาะกลางสาย A สุขุมวทิ- I2, I5

2 เกาะกลางถนน สาย  B

3 เกาะกลางถนนสาย  C

4 เกาะกลางถนนสาย  D - F

5 เกาะสวนปามล์  สนามหญ้ารอบโรงอาหาร

6 อาคารดับเพลงิ-บุษราคัม-ทับทิม MS  IP

7 OFFICE LUBE , QC5 , TLLB, LBOD, TWUT

8 PS  PLANT  ,   EBSM

9 WWT 3

10 สวนหย่อมหน้าแปลงมะกอก

11 สวนหย่อมลานสิ!งแวดล้อม

12 สนามหญ้าสวนหย่อม ยางมะตอย

13 โรงกรองนํ"า

14 สวนหย่อม  NaNo

15 สวนหย่อม UHV

16 สนามหญ้าตึก  A  และ B

17 สนามหญ้าสวนหย่อมหน้าป้าย

18 สนามหญ้ารอบสนามบอล

19 สนามหญ้าสวนหย่อมสโมสร - สวนสุขภาพ

20 สนามหญ้าสวนหย่อม รอบ Sport  Complex

21 สนามหญ้าพื"นที! ศูนย์นวตักรรม  IIC

หมายเหตุ แผนปฎิบติังาน วนัเขา้ชดเชยวนัหยดุ ลงชิDอ...........................................

(นาย สนธยา  บุญคาํ  )

แผนปฎบัิติงานตัดหญ้าสวนหย่อม - ตัดแต่ง -ทาํโคน -  ปี 2568

เดือน  เมษายน 2568

ลาํดบั พื"นที!ปฏิบัติงาน
วนัที!

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั สวนแมโจ้เนอร์สเชอรี!

88/8 ม.2 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ. ระยอง  21000



โทรศพัท ์038-617670  , 038-861267  เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 021353900575

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 เกาะกลางสาย A สุขุมวทิ- I2, I5

2 เกาะกลางถนน สาย  B

3 เกาะกลางถนนสาย  C

4 เกาะกลางถนนสาย  D - F

5 เกาะสวนปามล์  สนามหญ้ารอบโรงอาหาร

6 อาคารดับเพลงิ-บุษราคัม-ทับทิม MS  IP

7 OFFICE LUBE , QC5 , TLLB, LBOD, TWUT

8 PS  PLANT  ,   EBSM

9 WWT 3

10 สวนหย่อมหน้าแปลงมะกอก

11 สวนหย่อมลานสิ!งแวดล้อม

12 สนามหญ้าสวนหย่อม ยางมะตอย

13 โรงกรองนํ"า

14 สวนหย่อม  NaNo

15 สวนหย่อม UHV

16 สนามหญ้าตึก  A  และ B

17 สนามหญ้าสวนหย่อมหน้าป้าย

18 สนามหญ้ารอบสนามบอล

19 สนามหญ้าสวนหย่อมสโมสร - สวนสุขภาพ

20 สนามหญ้าสวนหย่อม รอบ Sport  Complex

21 สนามหญ้าพื"นที! ศูนย์นวตักรรม  IIC

หมายเหตุ แผนปฎิบติังาน วนัเขา้ชดเชยวนัหยดุ ลงชิDอ...........................................

(นาย สนธยา  บุญคาํ  )

แผนปฎบัิติงานตัดหญ้าสวนหย่อม - ตัดแต่ง -ทาํโคน-  ปี 2568

เดือน  พฤษภาคม 2568

ลาํดบั พื"นที!ปฏิบัติงาน
วนัที!

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั สวนแมโจ้เนอร์สเชอรี!

88/8 ม.2 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ. ระยอง  21000

โทรศพัท ์038-617670  , 038-861267  เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี 021353900575

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 เกาะกลางสาย A สุขุมวทิ- I2, I5

2 เกาะกลางถนน สาย  B

3 เกาะกลางถนนสาย  C

4 เกาะกลางถนนสาย  D - F

5 เกาะสวนปามล์  สนามหญ้ารอบโรงอาหาร

6 อาคารดับเพลงิ-บุษราคัม-ทับทิม MS  IP

7 OFFICE LUBE , QC5 , TLLB, LBOD, TWUT

8 PS  PLANT  ,   EBSM

9 WWT 3

10 สวนหย่อมหน้าแปลงมะกอก

11 สวนหย่อมลานสิ!งแวดล้อม

12 สนามหญ้าสวนหย่อม ยางมะตอย

13 โรงกรองนํ"า

14 สวนหย่อม  NaNo

15 สวนหย่อม UHV

16 สนามหญ้าตึก  A  และ B

17 สนามหญ้าสวนหย่อมหน้าป้าย

18 สนามหญ้ารอบสนามบอล

19 สนามหญ้าสวนหย่อมสโมสร - สวนสุขภาพ

20 สนามหญ้าสวนหย่อม รอบ Sport  Complex

21 สนามหญ้าพื"นที! ศูนย์นวตักรรม  IIC

หมายเหตุ แผนปฎิบติังาน วนัเขา้ชดเชยวนัหยดุ ลงชิDอ...........................................

(นาย สนธยา  บุญคาํ  )

แผนปฎบัิติงานตัดหญ้าสวนหย่อม - ตัดแต่ง -ทาํโคน -  ปี 2568

เดือน มิถุนายน 2568

ลาํดบั พื"นที!ปฏิบัติงาน
วนัที!

ห้างหุ้นส่วนจาํกดั สวนแมโจ้เนอร์สเชอรี!

88/8 ม.2 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ. ระยอง  21000









 

เอกสารแนบที่ 51 
 

 

 
บันทึกสถิติอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในพ้ืนที่โครงการ และบันทึกการเจ็บป่วยของพนักงาน 

  



โครงการ .............................................................................................................................................................................................................................

 บรษัิท ................................................................................จดัท ารายงานโดย ...............................................................................................................................................................................................................

ระหวา่งเดือน ................................................... พ.ศ. ............................... ถึง เดือน ................................................... พ.ศ. .............................................

ประเภทอบุตัิเหตุ(1) ความถ่ีของอบุตัิเหตุ(2) สถานที่เกิดอบุตัิเหตุ เปา้หมายการลดอบุตัิเหตุ(3)

-ไมมี่อบุตัิเหตเุกิดขึน้ - -  - มีการก าหนด KPI ดา้น Safety 

   TRIR =0.26

หมายเหต ุ        ( 1 )  นิยามของประเภทของอบุตัิเหต ุเช่น รา้ยแรง  บาดเจ็บเล็กนอ้ย  จ  านวนวนัที่ตอ้งหยดุงาน เป็นตน้

                          ( 2 )  จ านวนอบุตัิเหตตุอ่ช่วงเวลา

                          ( 3 )  เปา้หมายของโครงการในการลดสถิติอบุตัิเหต ุและเอกสารอา้งอิงที่เก่ียวขอ้ง

ช่ือผูบ้นัทกึ ...............................................................................................................................................................................................................................

ช่ือผูต้รวจสอบ/ควบคมุขอ้มลู ...............................................................................................................................................................................................

เบอรโ์ทรศพัท ์.....................................................................................................................................................................................................

แนวทางปฏบิตัิภายหลงัพบอบุตัิเหต ุ....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................

สรุปสถิติอุบัติเหตุ

โรงงานผลิตเม็ดพลาสตกิอีพเีอส (EPS)

มีการวิเคราะหอุ์บัติเหตุ เพื่อหาสาเหตุและแนวทางการแก้ไข ป้องกันไม่ให้อุบัตเิหตุ

เกิดซ า้อีก

038611333

มกราคม 2568 2568มิถุนายน

อดิศร โพธ์ิทอง

นายธนโชค แต่งศรี

ไออารพ์ีซี จ ากัด (มหาชน) บริษัท ไออารพ์ีซี จ ากัด (มหาชน)



กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 1 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน มกราคม ปี "#$%

1/7/2568  13:54:34

532ระบบทางเดินหายใจ0100
139ทางเดินอาหาร0200
10ระบบทางเดินอาหาร (Food Posioning)0201
157กระดูกและกลา้มเนื&อ0300

1Office Syndrome0301
19ระบบประสาทและสมอง0302
-ระบบสืบพนัธุ์0303

52ผิวหนงั0400
23หู และตา0500
103หตัถการ (ทาํแผล ลา้งแผล)0600
43หตัถการ (เจาะเลือด)0601
-อุบตัิเหตุจากการทาํงาน0700
-ทางเดินปัสสาวะ และติดเชื&อ0800

222โรคเรื&อรังรักษาต่อเนื!อง0900
-นอนพกัที!เรือนพยาบาล1000

73อื!นๆ1100
-ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่2001
-จิตเวชและยาเสพติด3001

กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 2 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน มกราคม ปี "#$%

1/7/2568  13:54:34
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Office Syndrome กระดูกและกลา้มเนื&อ

จิตเวชและยาเสพติด ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่

ทางเดินปัสสาวะ
และติดเชื&อ

ทางเดินอาหาร

นอนพกัที!เรือนพยาบาล ผิวหนงั

ระบบทางเดินหายใจ
ระบบทางเดินอาหาร
(Food Posioning)

ระบบประสาทและสมอง ระบบสืบพนัธุ์

โรคเรื& อรังรักษาต่อเนื!อง หตัถการ (เจาะเลือด)

หัตถการ (ทาํแผล
ลา้งแผล)

หู และตา

อื!นๆ อุบตัิเหตุจากการทาํงาน

กลุ่มอาการ

จาํ
นว

นค
รั ง



กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 1 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน กุมภาพนัธ์ ปี "#$%

1/7/2568  13:56:42

386ระบบทางเดินหายใจ0100
138ทางเดินอาหาร0200

4ระบบทางเดินอาหาร (Food Posioning)0201
148กระดูกและกลา้มเนื&อ0300

-Office Syndrome0301
27ระบบประสาทและสมอง0302
-ระบบสืบพนัธุ์0303

37ผิวหนงั0400
23หู และตา0500
73หตัถการ (ทาํแผล ลา้งแผล)0600
40หตัถการ (เจาะเลือด)0601
-อุบตัิเหตุจากการทาํงาน0700
-ทางเดินปัสสาวะ และติดเชื&อ0800

194โรคเรื&อรังรักษาต่อเนื!อง0900
-นอนพกัที!เรือนพยาบาล1000

57อื!นๆ1100
-ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่2001
1จิตเวชและยาเสพติด3001

กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 2 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน กุมภาพนัธ์ ปี "#$%

1/7/2568  13:56:42

1,128รวมจาํนวนครั& ง
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Office Syndrome กระดูกและกลา้มเนื&อ

จิตเวชและยาเสพติด ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่

ทางเดินปัสสาวะ
และติดเชื&อ

ทางเดินอาหาร

นอนพกัที!เรือนพยาบาล ผิวหนงั

ระบบทางเดินหายใจ
ระบบทางเดินอาหาร
(Food Posioning)

ระบบประสาทและสมอง ระบบสืบพนัธุ์

โรคเรื& อรังรักษาต่อเนื!อง หตัถการ (เจาะเลือด)

หัตถการ (ทาํแผล
ลา้งแผล)

หู และตา

อื!นๆ อุบตัิเหตุจากการทาํงาน

กลุ่มอาการ

จาํ
นว

นค
รั ง



กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 1 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน มีนาคม ปี "#$%

1/7/2568  13:57:44

334ระบบทางเดินหายใจ0100
142ทางเดินอาหาร0200
14ระบบทางเดินอาหาร (Food Posioning)0201
172กระดูกและกลา้มเนื&อ0300

-Office Syndrome0301
28ระบบประสาทและสมอง0302
1ระบบสืบพนัธุ์0303

64ผิวหนงั0400
24หู และตา0500
108หตัถการ (ทาํแผล ลา้งแผล)0600

1หตัถการ (เจาะเลือด)0601
-อุบตัิเหตุจากการทาํงาน0700
1ทางเดินปัสสาวะ และติดเชื&อ0800

198โรคเรื&อรังรักษาต่อเนื!อง0900
2นอนพกัที!เรือนพยาบาล1000

53อื!นๆ1100
-ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่2001
-จิตเวชและยาเสพติด3001

กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 2 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน มีนาคม ปี "#$%

1/7/2568  13:57:44

1,142รวมจาํนวนครั& ง
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Office Syndrome กระดูกและกลา้มเนื&อ

จิตเวชและยาเสพติด ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่

ทางเดินปัสสาวะ
และติดเชื&อ

ทางเดินอาหาร

นอนพกัที!เรือนพยาบาล ผิวหนงั

ระบบทางเดินหายใจ
ระบบทางเดินอาหาร
(Food Posioning)

ระบบประสาทและสมอง ระบบสืบพนัธุ์

โรคเรื& อรังรักษาต่อเนื!อง หตัถการ (เจาะเลือด)

หัตถการ (ทาํแผล
ลา้งแผล)

หู และตา

อื!นๆ อุบตัิเหตุจากการทาํงาน

กลุ่มอาการ

จาํ
นว

นค
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กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 1 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน เมษายน ปี "#$%

1/7/2568  13:58:25

243ระบบทางเดินหายใจ0100
132ทางเดินอาหาร0200
15ระบบทางเดินอาหาร (Food Posioning)0201
136กระดูกและกลา้มเนื&อ0300

-Office Syndrome0301
25ระบบประสาทและสมอง0302
-ระบบสืบพนัธุ์0303

54ผิวหนงั0400
21หู และตา0500
100หตัถการ (ทาํแผล ลา้งแผล)0600

-หตัถการ (เจาะเลือด)0601
-อุบตัิเหตุจากการทาํงาน0700
-ทางเดินปัสสาวะ และติดเชื&อ0800

213โรคเรื&อรังรักษาต่อเนื!อง0900
-นอนพกัที!เรือนพยาบาล1000

56อื!นๆ1100
-ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่2001
1จิตเวชและยาเสพติด3001

กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 2 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน เมษายน ปี "#$%

1/7/2568  13:58:25
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Office Syndrome กระดูกและกลา้มเนื&อ

จิตเวชและยาเสพติด ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่

ทางเดินปัสสาวะ
และติดเชื&อ

ทางเดินอาหาร

นอนพกัที!เรือนพยาบาล ผิวหนงั

ระบบทางเดินหายใจ
ระบบทางเดินอาหาร
(Food Posioning)

ระบบประสาทและสมอง ระบบสืบพนัธุ์

โรคเรื& อรังรักษาต่อเนื!อง หตัถการ (เจาะเลือด)

หัตถการ (ทาํแผล
ลา้งแผล)

หู และตา

อื!นๆ อุบตัิเหตุจากการทาํงาน

กลุ่มอาการ

จาํ
นว

นค
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กลุ่มอาการ จํานวนครั งการให้บริการ (ครั ง)

สถิติการให้บริการรักษาพยาบาล

Page 1 of 2วนัที!พิมพ์

คลนิิกสวสัดิการพนักงาน IRPC
"##  ม.$  ถ.สุขุมวทิ  ต.เชิงเนิน อ.เมือง จ.ระยอง "%&&&

เดือน พฤษภาคม ปี "#$%

1/7/2568  13:58:58

349ระบบทางเดินหายใจ0100
135ทางเดินอาหาร0200
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Office Syndrome กระดูกและกลา้มเนื&อ

จิตเวชและยาเสพติด ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่

ทางเดินปัสสาวะ
และติดเชื&อ

ทางเดินอาหาร

นอนพกัที!เรือนพยาบาล ผิวหนงั

ระบบทางเดินหายใจ
ระบบทางเดินอาหาร
(Food Posioning)

ระบบประสาทและสมอง ระบบสืบพนัธุ์
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208ระบบทางเดินหายใจ0100
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Office Syndrome กระดูกและกลา้มเนื&อ

จิตเวชและยาเสพติด ฉีดวคัซีนไขห้วดัใหญ่

ทางเดินปัสสาวะ
และติดเชื&อ

ทางเดินอาหาร

นอนพกัที!เรือนพยาบาล ผิวหนงั

ระบบทางเดินหายใจ
ระบบทางเดินอาหาร
(Food Posioning)

ระบบประสาทและสมอง ระบบสืบพนัธุ์

โรคเรื& อรังรักษาต่อเนื!อง หตัถการ (เจาะเลือด)

หัตถการ (ทาํแผล
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อื!นๆ อุบตัิเหตุจากการทาํงาน

กลุ่มอาการ

จาํ
นว

นค
รั ง



 

เอกสารแนบที่ 52 
 

 

 
แผนการสำรวจความคิดเห็นประชาชน ประจำปี 2568 

  





 

เอกสารแนบที่ 53 
 

 

 
เอกสารทบทวนเหตุการณ์อุบัติภัย/อุบัตเิหตุทีเ่กิดขึ้นจากการประกอบกิจการฯ 

 



พนักงานตกบนัได
วนัที  25 มกราคม 2561

พนกังาน Operation ตรวจสอบตาํแหน่งวาลว์บนหวัถงั (Storage Tank) โดยปีน
บนัได (บนัไดของหน่วยงานอื!น) ซึ!งสามารถมองเหน็ตาํแหน่งวาลว์เหมอืนกนั ขณะมองดวูาลว์
บนหวัถงั เกดิพลดัตกบนัได มแีผลถลอก เจบ็ซี!โครงดา้นซา้ย รถพยาบาลนําสง่ โรงพยาบาล
แพทยท์าํการตรวจรา่งกาย และอนุญาตใหก้ลบัมาปฏบิตังิานตามปกต ิจากนั "นรูส้กึเจบ็
บรเิวณกลา้มเนื"อบรเิวณหลงั จงึกลบัเขา้ทาํการรกัษาตวัอกี ซึ!งแพทยใ์หห้ยุดรกัษาตวั 5 วนั 

สิ งที ได้เรียนรู้
ปฎบิตังิานโดยคาํนึงถงึความปลอดภยั โดยทุกกจิกรรมตอ้งมกีารประเมนิความเสี!ยง
ก่อนเริ!มงานทุกครั "ง
ใชบ้นัไดทางขึ"นขา้งถงั (Tank Farm Storage) ที!ไดถ้กูออกแบบไวใ้ชง้านเทา่นั "น
ตรวจสภาพการของบนัไดในพื"นที!ปฎบิตังิานของตนเองทุกครั "งก่อนใชง้าน

จากส่วนอาชีวอนามยั

และสขุศาสตรอ์ตุสาหกรรม

ท่อนํ าดบัเพลิงใต้ดินถกูเสาเขม็กระแทก
ได้รบัความเสียหาย

วนัที! 28 มกราคม 2561

รถปั นจั !นตอกเสาเขม็แนวรั  ว ขณะปฏบิตังิานพบว่า
ไมส่ามารถตอกเสาเขม็ได ้เนื!องจากกระทบกบัสิ!งของบางอยา่ง
ทาํใหเ้ขม็เดง้ออกมา จงึหยุดการทาํงานและแจง้พนกังาน IRPC 

ตรวจสอบพื นที!ดงักล่าว พบวา่เป็นทอ่นํ าดบัเพลงิ
ขนาดเสน้ผา่ศนูยก์ลาง 24 นิ ว ไดร้บัความเสยีหาย

ก่อนจะเริ!มงานขดุดนิตอ้งมกีารประชุมวางแผนรว่มกนัระหวา่ง
บรษิทั Non-IRPC ในเขตประกอบการกบั IRPC ทุกครั  ง
   ทบทวนแนวทอ่ใตด้นิทั  งหมด โดยตอ้ง Scan แนวทอ่ทั  งหมด
ทุกพื นที!แลว้ปักหมดุแนวเขตใหเ้หน็ชดัเจน
   ก่อนการทาํงานให ้Clear Scope กบัผูเ้กี!ยวขอ้งใหช้ดัเจน
และทาํความเขา้ใจใหถ้กูตอ้งตรงกนัก่อนดาํเนินงานทุกครั  ง

สิ!งที!ได้เรียนรู้

บร
     ท
ทุก
       ก

จากส่วนอาชีวอนามยั

และสขุศาสตรอ์ตุสาหกรรม



วนัที  24 มกราคม พ.ศ. 2562

นํ"ามนัดีเซล พุ่งออกมาจากท่อถกู
ผูป้ฏิบติังานได้ร้บบาดเจบ็

พนกังานซ่อมบาํรงุเขา้ปฎบิตังิาน บรเิวณ Reactor เพื!อทาํการเปิดหน้า Flange 
ขนาด 2 นิ"ว เพื!อใส ่Blind ไดม้นํี"ามนัรอ้น HCO Backwash (นํ"ามนัดเีซล) พุง่ออกมา
จากทอ่ถกูผูป้ฏบิตังิานไดร้บ้บาดเจบ็เป็นผื!นแดงบรเิวณขอ้มอืทั "ง 2คน เนื!องจากมนํี"ามนั
คา้งอยูใ่นท่อ และไมม่กีารเปิด Valve Drain เพื!อระบายนํ"ามนัที!อยูใ่นท่อออกใหห้มดก่อน
ดาํเนินการเปิดหน้า Flange

สิ งที ได้เรียนรู้
ตอ้งกาํหนดตําแหน่งอุปกรณ์ (ในที!นี"คอืตาํแหน่ง Valve)

สื!อสารผูเ้กี!ยวขอ้งทุกสว่นงาน ใหเ้ขา้ใจและทราบบทบาท
ทวนขั "นตอนการทาํงานของตวัเองก่อนเริ!มตดัแยกระบบ
ทวนสอบความพรอ้มก่อนทาํการตดัแยกระบบใหค้รบถว้น ใน Layout 

ทุกครั "งก่อนทาํการตดัแยกระบบ

จุดใสB่lind

Valve Drain Valve for flush

จากส่วนอาชีวอนามยั

และสขุศาสตรอ์ตุสาหกรรม

12 12 เมษายน พเมษายน พ..ศศ. . 25625622

พบกลิ!น Styrene บรเิวณ Pipe rack 

ระหวา่งอาคาร Warehouse A และ Warehouse B

จากการตรวจสอบพบวา่ ม ีStyrene รั !วจากท่อ 
(Pipe rack) ลงรางระบายนํ"าสาเหตุเกดิจาก Drain 

Valve ที!สง่ Styrene จาก Plant A ไป Plant B เกดิ
การผุกรอ่น

ขยายผลตรวจสอบ CUI ทอ่ที!ม ีCold Insulation ทั "งหมด 
สิงที%ได้เรียนรู้

Styrene Styrene รั !วจากท่รั !วจากท่ออ

จากสว่นงานอาชวีอนามยั
และสุขศาตรอ์ตุสาหกรรม



พนกังาน Outsource โหลดยางมะตอย ไดส้งัเกตเหน็ยางมะตอยไหล
มาจากใตท้อ้งรถ จงึกดปุ่ม Emergency stop เพื!อหยุดการโหลดและแจง้
ผูบ้งัคบับญัชา แต่ไมส่ามารถหาสาเหตุการรั !วไหลจากตวัรถได ้
   จงึแจง้ใหพ้นกังานขบัรถยา้ยรถไปยงัลานทรายซึ!งเป็นพื"นที!รองรบัการรั !วไหล  
และทาํการ Cool down ยางมะตอยที!ร ั !วออกมา และ Cool down ตวัรถ 
หลทาํการถ่ายเทยางมะตอยในรถคนัที!ร ั !วไปยงัอกีคนัที!สภาพไมร่ ั !ว

สิ งที ได้เรียนรู้
• จดัทาํมาตรการใหบ้รษิทัขนสง่ที!ตอ้งเขา้มารบัผลติภณัฑใ์นบรษิทั IRPC 

    ตอ้งเพิ!มหวัขอ้การดดัแปลงสภาพรถ

ยางมะตอยรั  ว
วนัที  27 มกราคม พ.ศ. 2563

จากส่วนอาชีวอนามยั

และสขุศาสตรอ์ตุสาหกรรม

เรือนํ&ามนัรั *วไหล 
วนัที   01 กมุภาพนัธ ์2567 

เรอืทาํการขนถ่ายสารเคมี ขณะขนถ่ายลงเรอื Manifold 

valve ของเรอืเกดิการ Crack แยกเป็น 2 สว่น (รปูที! 1,2,3) 
ออกจากกนัทาํใหนํ้"ามนัรั !วไหลลงบน Deck เป็นสว่นมาก 
และรั !วไหลลงทะเล 

จากส่วนงานอาชีวอนามยั
และสขุศาตรอ์ตุสาหกรรม

รปูที* 1 รปูที* 3

รปูที* 6 รปูที* 7รปูที* 4

รปูที* 2

รปูที* 5

สิ งที ได้เรียนรู้
1. ดาํเนินการใส ่Support Jack กลบัเขา้ Loading Arm 

และจดัใหใ้ชก้บัเรอืที!มขีนาดเหมาะสม
2. ดาํเนินการปรบัปรงุ Temporary Support Jack ใหเ้หมาะสม
กบัตําแหน่งการใชง้านของ Loading Arm แต่ละตวั
3. ทบทวนคูม่อืการทาํงานตามการออกแบบ ของผูผ้ลติ SVT 

(Support Jack) และสื!อสารใหพ้นกังานรบัทราบ


